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l. INTRODUCCION

La Comisidon Nacional Forestal (CONAFOR) es un organismo publico
descentralizado de la Administracién Publica Federal, con personalidad juridica y
patrimonio propio, su coordinacion sectorial corresponde a la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT), que de conformidad con la Ley
General de Desarrollo Forestal Sustentable (LCDFS), tiene por objeto desarrollar,
favorecer e impulsar las actividades productivas, de proteccién, conservacion,
restauracion, aprovechamiento sustentable, produccién, comercializacién y
educacion técnica forestal, asi como las cadenas productivas y redes de valor en
materia forestal, asi como participar en la formulacién de los planes y programasy
en la aplicaciéon de la politica de desarrollo forestal sustentable y sus instrumentos.

Para contribuir y orientar el cumplimiento de lo anterior, se cuenta con el
Programa Nacional Forestal (PNF) 2020-2024'y el Programa Institucional de la
CONAFOR (PIC) 2020-2024%, instrumentos de planeacidn de nivel estratégico que
consideran objetivos, estrategias y acciones puntuales que atienden Ia
problematica del sector forestal, un enfoque de transversalidad y articulacién con
instituciones del sector ambiental y dependencias de la Administracion Publica
Federal (APF), asi como con otros érdenes de gobierno, impulsando un enfoque
de manejo integrado del territorio que favorezca la alineaciéon de programas.
Ademas de lo anterior, la CONAFOR tiene la posibilidad de otorgar subsidios para
incentivar la ejecucidn de proyectos de proteccién, conservacion, restauracion,
Mmanejo y uso sustentable de los bienes y servicios que generan los ecosistemas
forestales de México.

Para concretar las estrategias y acciones puntuales del PIC y del PNF 2020-2024, la
CONAFOR integra de manera anual un instrumento de planeacion de nivel
operativo, denominado Programa Anual de Trabajo (PAT), en el que se establece
de manera especifica la intervencidén de la institucion para el ejercicio fiscal
correspondiente a través de objetivos, estrategias y acciones puntuales que
habran de instrumentarse, las metas anuales programadas con el presupuesto
asignado, las actividades estratégicas que se ejecutaran, asi como los responsables
de dar cumplimiento a los planteamientos establecidos. Todo ello bajo el principio
de eficiencia y eficacia en términos del uso y destino de los recursos publicos y en
cumplimiento de los objetivos y metas sexenales establecidas en indicadores del
PIC.

El PAT 2021 de la CONAFOR que se presenta a continuacion, contiene las acciones
relevantes que se desarrollaran en el ejercicio fiscal, los indicadores y metas con los
qgue se podra monitorear y medir su cumplimiento, asi como las actividades
especificas que se desarrollardn para el cumplimiento de las metas anuales que
contribuyen a las metas sexenales planteadas en cada uno de los indicadores del
PIC 2020-2024.

' DOF. 31 de diciembre de 2020. http://dof. gob.mx/nota_detalle.php?codigo=56092758&fecha=31/12/2020
2 DOF. 25 de noviembre de 2020. http://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5605749&fecha=25/11/2020
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FUNDAMENTO LEGAL

De conformidad con el articulo 25 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para
garantizar que éste sea integral y sustentable, para lo cual debera planear,
conducir, coordinar y orientar la actividad econdmica nacional a través de un
sistema de planeacion democratico que imprima solidez, dinamismo,
permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la
democratizacion politica, social y cultural de la Nacion.

Por su parte, el articulo 4 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos sefala que toda persona tiene derecho a un medio ambiente sano para
su desarrollo y bienestar y que el Estado garantizara el respeto a este derecho.

El articulo 2 de la Ley de Planeacion sefala que la planeacion debera llevarse a
cabo como un medio para el eficaz desempefo de la responsabilidad del Estado
sobre el desarrollo integral del pais y debera tender a la consecuciéon de los fines y
objetivos politicos, sociales, culturales y econdmicos contenidos en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Por otra parte, el articulo 4 de la misma
Ley establece que es responsabilidad del Ejecutivo Federal conducir la planeaciéon
nacional del desarrollo con la participacion democratica de los grupos sociales.

Mientras que el articulo 9 de la Ley de Planeacion dispone que las dependencias
de la Administracion Publica Centralizada deberan planear y conducir sus
actividades con sujecion a los objetivos y prioridades de la planeacién nacional del
desarrollo.

En este contexto, con fecha 12 de julio de 2019 fue publicado en el Diario Oficial de
la Federacion el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 (PND), el cual fue aprobado
por la Camara de Diputados del H. Congreso de la Unidn, con fundamento en la
fraccion VIl del articulo 74 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

El PND 2019-2024 establece 12 principios rectores como puntos centrales del
nuevo consenso nacional, el cual tiene como centro la conviccion de que el
guehacer nacional en su conjunto —el econdmico, el politico, el social y el cultural-,
debe estar orientado al bienestar de la poblacidén. Asimismo, el PND, sefala tres
ejes de actuacion: Politica y Gobierno, Politica Social y Economia. En particular, el
eje de actuacion de Politica Social impulsara el desarrollo sostenible, como factor
indispensable del bienestar, orientado a satisfacer las necesidades de la
generacion presente sin comprometer la capacidad de las generaciones futuras
para cubrir sus propias necesidades, considerando principios éticos, sociales,
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ambientales y econdmicos para garantizar un futuro minimamente habitable y
armonico.

De conformidad con el articulo 22 de la Ley de Planeacion (LP), el PND indica los
programas sectoriales, institucionales, regionales y especiales que deberan ser
elaborados. De manera particular, el articulo 26 de la misma ley, sefhala que la
elaboracion de programas especiales, se referiran a las prioridades del desarrollo
integral del pais, vinculadas al PND o a las actividades relacionadas con dos o mas
dependencias coordinadoras de sector. De acuerdo con lo anterior, el PNF 2020-
2024 corresponde a un programa especial por considerar actividades relacionadas
con mas de dos dependencias coordinadoras de sector.

Asimismo, el articulo 16 fraccion VIII de la LP establece que es facultad de la
SEMARNAT coordinar la elaboracion y ejecucion de los programas especiales y
regionales que correspondan conforme a su ambito de atribuciones. Por su parte,
el articulo 14 fraccion | de la LGDFS, establece que es atribucion de la SEMARNAT
formular y conducir la politica nacional de desarrollo forestal sustentable y
asegurar su congruencia con la politica ambiental, asi como las relacionadas con
el desarrollo rural, mientras que el articulo 20 de la LGDFS, senala que la
CONAFOR tiene las atribuciones de participar en la formulacion y aplicacion de la
politica nacional de desarrollo forestal sustentable, asi como de organizar y aplicar
los instrumentos de politica forestal previstos en dicha Ley.

El articulo 35 de la LGDFS establece que la planeacion del desarrollo forestal como
instrumento para el disefo y ejecucion de la politica forestal, debera comprender
dos vertientes:

e De proyeccidon correspondiente a los periodos constitucionales que
correspondan a las administraciones, conforme a lo previsto en la Ley de
Planeacion para los programas sectoriales, institucionales y especiales, y

e De proyeccién de mas largo plazo, por 25 anos o mas, por lo que la
SEMARNAT y la CONAFOR elaboraran el Programa Estratégico Forestal
Nacional, en el ambito de sus respectivas competencias.

Asimismo, el articulo 17 fraccion Il de la LP establece que a las entidades
paraestatales deberan elaborar sus respectivos programas institucionales,
atendiendo a las previsiones contenidas en el programa sectorial correspondiente
observando en lo conducente las variables ambientales, econdmicas, sociales y
culturales respectivas.

El articulo 24 de la LP establece que los programas institucionales se sujetaran a
las previsiones contenidas en el PND y en el programa sectorial correspondiente.

Pagina 5 de 222



|

MEDIO AMBIENTE = CONAFOR

COMISION NACIONAL FORESTAL

Las entidades, al elaborar sus programas institucionales, se ajustaran a lo previsto
en la LP, la Ley Federal de las Entidades Paraestatales o, en su caso, por las
disposiciones que regulen su organizacion y funcionamiento.

El PNF y el PIC 2020-2024 contribuiran a cumplir los compromisos internacionales
en materia forestal que México ha adquirido al adherirse a una serie de acuerdos
multilaterales. Como parte de las Contribuciones Nacionalmente Determinadas
ante la CMNUCC, México ha establecido metas especificas como “Alcanzar una
tasa de 0% de deforestacion neta para 2030, “Incrementar las existencias totales
de biomasa en ecosistemas bajo manejo forestal sustentable” y el “Manejo e

incremento de los sumideros de carbono en areas naturales protegidas”.

Considerando que la CONAFOR tiene por objeto desarrollar, favorecer e impulsar
las actividades productivas, de proteccion, conservacion y de restauracion, asi
como participar en la formulacién de los planes y programas y en la aplicaciéon de
la politica de desarrollo forestal sustentable y sus instrumentos, la CONAFOR
asumio el liderazgo para coordinar la elaboracion, ejecucion y seguimiento del
PNF 2020-2024, y atender lo establecido en el PIC 2020-2024.

Finalmente, y considerando que el articulo 50 de la Ley de las Entidades
Paraestatales sefala que los presupuestos de la entidad se formularan a partir de
Sus programas anuales y deberan contener la descripcion detallada de objetivos,
metas y unidades responsables de su ejecuciéon y los elementos que permitan la
evaluacioén sistematica de sus programas, la CONAFOR elaboré el presente PAT
para el ejercicio fiscal 2021, como instrumento de planeaciéon de nivel operativo
que permite definir acciones concretas a desarrollar durante el ejercicio fiscal.
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SITUACION ACTUAL DE LA PROBLEMATICA

1. Bajo desempeno en produccién, competitividad y uso diversificado de los
recursos forestales que pone en riesgo el bienestar de sus personas
propietarias y/o poseedoras

En promedio, durante el periodo 2013 - 2018 el valor de la produccién forestal
maderable y no maderable alcanzé un valor de 40,568 millones de pesos y
contribuyo al 0.24% del PIB nacional Sin embargo, los niveles de produccion se
mantienen muy por debajo del potencial de aprovechamiento, transformacion
y comercializacion existente.

De acuerdo con los registros de la SEMARNAT, México produce una tercera
parte de los productos maderables que consume. En otras palabras, la
demanda se satisface con madera extraida ilegalmente o con importaciones. La
balanza comercial da cuenta de ello, pues entre 2012 y 2016 registré un déficit
promedio de 5944 millones. Lo anterior representa una oportunidad
desaprovechada, pues la produccidon maderable mantiene volumenes bajos a
pesar de que existe un mercado nacional en donde podria insertarse.

Entre los anos 2000 y 2014, la produccion forestal maderable presentd una clara
tendencia a la baja. La produccién disminuyé afo con aflo, de 8.1 millones de m*
en el 2001 a 5.7 millones de m3? en 2014. Esta tendencia se revirtid en 2015, de
modo que la producciéon alcanzé 9 millones de m* en 2017. Sin embargo, cifras
preliminares muestran que de nueva cuenta se redujo a 8.5 millones de m? en
2018%*y 7.5 millones de m?* en 2019°. El 75% del volumen total proviene de
Durango, Oaxaca, Veracruz, Michoacan y Chihuahua.

265 275 27.6
- 16.9 199 178 179

vMi\lones de metros cubicos de madera en rollo

B Produccion forestal maderable Consumo aparente

S SEMARNAT. 2017. Direccion General de Gestiéon Forestal y de Suelos.
“SEMARNAT. Direccién General de Gestion Forestal y de Suelos. Las cifras para 2018 son cifras preliminares.

°idem
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Adicionalmente, la produccién maderable es poco diversificada y de bajo valor
agregado: 75% de la produccion proviene del género pino y 69% corresponde a
productos de escuadria, 9% a carbdon y leha, 9% a productos celuldsicos, 6% a
durmientes, 5% a chapa y triplay y 2% a postes, pilotes y morillos. Lo anterior se
traduce una pérdida de competitividad del sector frente a competidores
internacionales y repercute en el potencial para la generaciéon de empleos en el
sector forestal. Mientras que los empleos asociados con la extraccion de la
materia prima incrementaron en 11% de 2003 a 2016, los empleos asociados con
los servicios de aprovechamiento se redujeron en 1.5% y los vinculados con la
industria de la madera disminuyeron en 25% en este mismo periodo. La pérdida
neta de empleos en el sector forestal en este periodo asciende a 17.4%.°

Por su parte, la produccion forestal no maderable, es decir, de productos como
resinag, fibras, sotol, candelilla, heno, palmas, maguey, orégano, bambu, musgo y
lechuguilla, presenta una tendencia contraria: ha aumentado de 62 mil a 99 mil
toneladas entre 2007 y 2018.7 Las entidades federativas con mayor produccion
forestal no maderable son Michoacan, Zacatecas, San Luis Potosi, el Estado de
México y Durango; en conjunto, estas cinco entidades federativas producen el
62% del volumen total de productos no maderables. Si bien la produccion no
maderable va en aumento, es innegable que las actividades se han centrado en
el aprovechamiento de madera. El desafio, entonces, es transitar hacia un
paradigma de gestiéon integral de los ecosistemas y recursos forestales.

La alta proporciéon de superficie forestal en México bajo el régimen de
propiedad social (45%) conlleva retos y oportunidades para incrementar la
produccion forestal sostenible. En 2019, 5.5 millones de hectareas se encuentran
bajo aprovechamiento forestal: 73% en bosques, 21% en selvas y 6% en zonas
aridas. De esta superficie, 3.7 millones de hectareas se encuentran en propiedad
ejidal, 0.7 millones en propiedad comunal y 11 millones en pequefas
propiedades. Ademas, el volumen promedio autorizado por ano es de 14
millones de millones de m?3 rollo total arbol, de los cuales, 11.3 son autorizados a
ejidos y comunidades, mientras que la autorizacion de 2.7 millones de millones
de m? rollo total arbol, corresponde a pequefos propietarios.

¢ Fuente: Sistema de Cuentas Nacionales del Banco del INEGI.
7 SEMARNAT. 2019. Direccion General de Gestion Forestal y de Suelos.

Pagina 8 de 222



*CONAFOR

COMISION NACIONAL FORESTAL

MEDIO AMBIENTE

13;701 372 propiedad 5,53 millones de ha bajo 14 Mm3r autorizado promedio anual
prediosbajo  comunal manejo forestal
manejo
3.7 Propiedad
4
,. 1,939 privada N 31
propie 3
dad 2 11 propiedad ejidal | AN 3.2
11,390 i 0.7 ’
o ejidal 1 . o
propieda Propieda
d privada 0 . comunal . 2
PropiedadPropiedadPropiedad
comunal ejidal  privada 0.0 5.0 10.0

A pesar de los avances gque esto representa, existe aun superficie con potencial
efectivo de incorporarse al aprovechamiento forestal sustentable, en bosques,
selvas, acahuales y vegetacion de zonas aridas. Entre las principales barreras
para la incorporacion de superficies al aprovechamiento sustentable, es el
insuficiente desarrollo de condiciones habilitadoras para los propietarios y
poseedores de terrenos forestales, un marco normativo y administrativo
deficiente, factores que incrementa los costos de transaccién que deben
asumir, lo que desalienta su participacion en este esquema de conservacion y
manejo.

Por otra parte, casi el 48% de la superficie forestal que se encuentra bajo
aprovechamiento forestal, cuenta con un certificado que avala el desarrollo de
buenas practicas de manejo: 1.33 millones de ha esta certificada conforme al
estandar internacional Forest Stewardship Council, 897 mil ha fueron
certificadas con el estandar nacional establecido en la NMX-AA-143-SCFI-2015 y
428 mil ha bajo el instrumento de Auditoria Técnica Preventiva. De los 2.66
millones de hectadreas certificadas, 2.4 millones son propiedad de ejidos y
comunidades, mientras que las pequefas propiedades aportan 241 mil ha8 No
obstante, es importante sefalar que, a pesar de la importancia de la
certificacion del manejo forestal para garantizar el manejo sostenible de los
ecosistemas, existen limitantes, como por ejemplo: los altos costos que
representa para los productores, un mercado de productos forestales
certificados poco desarrollado, poco conocido y de dificil acceso y esto se debe a
gue no existen mecanismos que promuevan el crecimiento de la demanda de
productos certificados.

La accion colectiva constituye uno de los grandes retos para impulsar al manejo
forestal comunitario y promover el aprovechamiento sostenible de los
ecosistemas forestales. El debilitamiento de las asambleas ejidales o comunales
como 6rganos de gobierno legitimos, la exclusion especifica de los procesos de
toma de decisiones al interior de las comunidades, los conflictos agrarios, la
anteposicion de intereses individuales de corto plazo que privilegian la

& Fuente: CONAFOR 2020. Coordinacién General de Produccién y Productividad.
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sobreexplotacién de recursos a expensas del empobrecimiento de los recursos
de uso comun y la dificultad de los ejidos y comunidades para emprender a
partir de modelos de negocio con visidn estratégica, son factores que
restringen el potencial de los ejidos y comunidades para aprovechar los
recursos forestales de manera integral, sostenible y productiva.

La desigualdad organizativa, de ingresos y de capital humano inhibe los
procesos empresariales al interior de los ejidos y comunidades. Por ello, sélo los
grupos de ejidos y comunidades mas desarrollados participan en las distintas
etapas de la cadena de valor forestal, comercializan sus productos en el
mercado estandar y han logrado ingresar a mercados especializados a través de
la diversificacion de productos con alto valor agregado. En este sentido,
fortalecer las capacidades -técnicas, administrativas y gerenciales- de las
personas duenas, poseedoras y habitantes de las areas forestales es
fundamental para convertir a las comunidades y ejidos en agentes capaces de
autogestionar sus recursos forestales de manera productiva, integral y
sostenible. Promover el manejo forestal comunitario sostenible contribuye a
conservar los ecosistemas forestales y, de manera simultanea, impulsa la
actividad econdmica y el desarrollo rural bajo en carbono y sostenible.

Durante las Ultimas décadas se ha impulsado el establecimiento y el desarrollo
de PFC como estrategia para aumentar la produccién forestal del pais, mejorar
la productividad y competitividad de las materias primas forestales, contribuir a
reducir el déficit nacional de abasto de materias forestales y generar
alternativas de desarrollo sostenible en las regiones rurales del pais. Ademas, las
PFC tienen el potencial de reducir la presion en el aprovechamiento de los
bosques naturales. A nivel mundial, las PFC cubren 7% de la superficie forestal,
pero producen cerca del 46% de la madera que consume la industria.® En
México, 9% de la produccioén forestal proviene ya de PFC.'©

Durante el periodo 2000-2020 se han establecido en México 366 mil hectareas
de PFC, de las cuales 237 mil son con fines maderables con especies como el
eucalipto, cedro rojo, pino, teca y melina, siendo los estados con mayor
superficie plantada los correspondientes a Tabasco, Veracruz, Campeche y
Chiapas. Por otro lado, las PFC no maderables representan el 28% del total y se
plantaron para la produccion de fibras, gomas, ceras, hojas, bambu, arboles de
navidad y dendroenergéticos y, aunque se encuentran en varias entidades
federativas, Coahuila y San Luis Potosi concentran mas de la mitad de la
superficie de las PFC no maderables. Por ultimo, sélo el 8% de las PFC son de
doble propdsito.

? Fuente: CONAFOR 2019. Coordinacion General de Produccién y Productividad.
© Fuente: CONAFOR 2019. Coordinacion General de Produccién y Productividad.
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Si bien las PFC son una actividad rentable en el mediano y largo plazo, es una
actividad que requiere una alta inversién, que conlleva riesgos y que impone
periodos largos para la recuperacion econdmica. Adicionalmente, el
establecimiento y desarrollo exitoso de una PFC depende de la adecuada
preparacion de los terrenos, la disponibilidad de tecnologia para la produccion
de planta de calidad y el correcto manejo de la PFC. Histéricamente, esta
actividad recibié incentivos gubernamentales a fin de reducir los costos de
produccion y disminuir los riesgos. Sin embargo, en la actualidad es necesario
ampliar y diversificar los mecanismos de acompanamiento y financiamiento
para el establecimiento y desarrollo de las PFC.

Otro factor crucial para entender los bajos niveles de productividad,
competitividad y valor agregado en el sector forestal, es la desvinculacidn entre
los silvicultores, la industria forestal y el mercado; por su parte, la agenda de
investigacion y desarrollo de nuevas tecnologias no ha resultado en |la
transferencia de paquetes tecnoldégicos que respondan a las necesidades en el
territorio y que optimicen la producciéon. Asimismo, el modelo de asistencia
técnica y acompanamiento a ejidos, comunidades, productores e industriales
Nno ha tenido los resultados esperados. En gran medida, lo anterior se debe a la
heterogeneidad en la calidad de los servicios ofertados y en la dificultad para
discriminar entre ellos.

A su vez, el uso de tecnologia obsoleta y |a resistencia a la adopcion de practicas
sostenibles que contribuyan a incrementar la productividad estan
estrechamente relacionados a la dificultad para financiar la adquisicion de
nuevas tecnologias, los procesos de transformaciéon y el aprovechamiento, los
cuales se caracterizan por ciclos productivos de larga duracion y altos niveles de
riesgo -inherentes a la actividad- e incertidumbre -asociada a la limitada
disponibilidad de informacidén para modelar escenarios-. Por lo tanto, la oferta
de esquemas de financiamientos adecuados y atractivos es muy reducida.
Ademas, los ejidos y comunidades suelen presentar dificultades para ofrecer un
bien inmueble como garantia de un crédito y, por lo tanto, quedan excluidos de
la mayoria de los esquemas de financiamiento.

Adicionalmente, otros aspectos como la sobrerregulacion del sector, la alta
carga de tramites burocraticos y la mala calidad y escasa cantidad de caminos
forestales elevan los costos de produccion e impacta negativamente la
competitividad. Asimismo, la desvinculacion entre productores, centros de
transformacion y mercados inhibe la formacion de procesos productivos
escalonados caracterizados por la suma de valor agregado en cada etapa. Esta
dinamica inhibe la transformacion del perfil productivo en el sector forestal,
pues incentiva la produccion y comercializacion de materia prima o bienes de
bajo valor agregado sin marcadores diferenciadores importantes.
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Para atender esta problematica, el Programa Institucional de la Comision
Nacional Forestal 2020-2024 establecié el objetivo prioritario 1 “Promover el
manejo forestal comunitario para el uso sostenible y diversificado de los
recursos forestales, asi como la integracion y desarrollo de redes locales de
valor competitivas que detonen economias locales para mejorar la calidad de
vida de la poblacion que habita en zonas forestales”, que a través de sus
estrategias y acciones puntuales contribuira a reducir en el medio plazo los
problemas que han impedido el desarrollo y competitividad del sector forestal.

2. Procesos de deforestacion y degradacion forestal que ponen en riesgo el
bienestar de las personas.

El modelo de crecimiento y desarrollo no sostenible que, al no internalizar el
valor econdmico de los bienes y servicios que proveen los ecosistemas
forestales a las cuentas econdmicas que subyacen a la toma de decisiones,
favorece formas de produccién y consumo que incentivan la pérdida de
cobertura vegetal. De manera particular, la inadecuada valoracién econdmica
de los bienes y servicios ecosistémicos, asi como los altos costos de oportunidad
en el corto plazo del uso del suelo forestal ante otros usos alternativos,
incentivan la deforestacion.

La deforestacion y degradacién son las principales causas de la pérdida de
patrimonio natural en México. La deforestaciéon puede ser producto de un
proceso gue ocurre en un solo paso o como producto de una degradacion
gradual que supone la pérdida sostenida de la cubierta vegetal y de la
capacidad del suelo para lograr la regeneracién, con la consecuente pérdida en
la capacidad de los ecosistemas en la provisibn de bienes y servicios
ambientales. Esta situacion es agudizada por problemas institucionales que
limitan la transversalidad de politicas publicas y la colaboracion
intergubernamental.

Se reconoce que los procesos de deforestacion y degradacion de los recursos
forestales tienen origenes tanto internos como externos al sector forestal, por lo
gue solamente a través de una perspectiva de transversalidad en las acciones y
politicas publicas y con un enfoque territorial, sera posible reestructurar y
reducir las presiones que existen sobre los ecosistemas forestales. Para lo cual,
el Programa Institucional de la Comision Nacional Forestal 2020-2024
establecio el objetivo prioritario 2 “Proteger los ecosistemas forestales de
factores que deterioran la cobertura vegetal para mantener el capital natural
y contribuir a la mitigacion al cambio climdtico, para el bienestar de la
poblacion que habita en las zonas forestales y de la sociedad en general, a
través de una gestion territorial”, que a través de sus estrategias y acciones
puntuales atendera de manera directa los siguientes problemas.
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Deforestacion y tala clandestina

El 95% de la deforestacidon ocurre de manera ilegal, pues la SEMARNAT
solamente autoriza el cambio de uso del suelo en un promedio 12 a 13 mil ha al
afno, mientras que la deforestacion bruta promedio anual es de 250-260 mil ha."
Los procesos de deforestacion de mayor impacto en términos de la extension
de superficie forestal perdida son aquellos que involucran actividades
agropecuarias comerciales altamente rentables, como el cultivo de aguacate, la
palma de aceite, la soya y la produccion de carne, asi como actividades de
subsistencia (roza, tumba y gquema, ganaderia extensiva y cultivo de maiz y
frijol). Otras actividades de alto impacto, pero con afectaciones menores en
términos de superficie deforestada, son los desarrollos turisticos, la mineria, los
proyectos inmobiliarios y el cultivo de enervantes.

El SIAP dio a conocer que en 2016 la frontera agricola tuvo una superficie de
24.6 millones de hectareas, equivalente al 12.6% del territorio nacional. De
acuerdo a las series cartograficas de uso del suelo y vegetacion del INECGI, entre
los anos 1993 a 2016, el porcentaje de tierras destinadas para la agricultura
crecio un 12.6% pasando de 23 millones a 32.7 millones de hectareas.

Adicionalmente, la debilidad del estado de derecho (que se refleja en la
existencia de corrupcidn, insuficiente inspeccidén y vigilancia, presencia del
crimen organizado, impunidad) facilita la extraccién clandestina y el “lavado” de
materias primas forestales, principalmente madera, para uso comercial. La
extraccion y comercializacién  informal/ilegal de madera impacta
negativamente la competitividad forestal. Estos productos compiten de
manera directa con los productos de procedencia legal y crean distorsiones de
mercado que desincentivan la inversidon productiva en el sector forestal. Esta
dindmica menoscaba el potencial del sector para generar empleos formales,
contribuir a la economia rural, impulsar el desarrollo y favorecer al bienestar de
las personas.

Incendios forestales

El fuego forma parte de la dinamica natural de algunos ecosistemas forestales,
pero puede generar danos de gran magnitud en otros. La frecuencia y
estacionalidad de los incendios determina qué especies del ecosistema
persisten y cuales perecen. Cuando los intervalos entre incendios son muy
cortos o muy prolongados se produce una reduccion de especies vegetales y
una reduccion de la biodiversidad. En la Ultima década, los efectos del cambio

TCONAFOR 2019. Coordinacion General de Planeacion e Informacién
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climatico han incidido en la frecuencia y la propagacion de los incendios
forestales mediante cambios en la alteracion de la temperatura, la
precipitacion, la humedad en el ambiente, el viento, la dinamica de los
combustibles forestales, la composicion de las especies, la estructura de la
vegetacion y la humedad del suelo.

Ademas de los factores meteoroldgicos, existen otros elementos que inciden en
el origen y la propagacién de los incendios forestales, siendo los principales: la
acumulacion de combustibles forestales, que se presenta en bosques densos
con falta de manejo silvicola y que se ve favorecida por factores como la sequig;
los huracanes, la presencia de plagas o especies invasoras; la limitada capacidad
de respuesta para la atencidon de incendios forestales daninos por la falta de
coordinacién entre los tres 6rdenes de gobierno y los propietarios de los
terrenos forestales; la falta de cultura y consciencia ambiental en la ciudadania
Y, las quemas agropecuarias.

Los incendios forestales han magnificado su frecuencia, intensidad vy
peligrosidad, debido al cambio climatico y a las omisiones en acciones
preventivas. De esta manera, para el periodo 1970 al 2020 se presentaron en
promedio un total de 7,072 incendios por ano con 263,324 hectareas como
media. En este periodo, destacan los anos de 1998, 2011 y 2017 como los mas
criticos en cuanto a la superficie con presencia de incendios forestales con
849,633; 956,405 y 726,361 hectareas respectivamente.

Comparativo de incendios forestales y superficie afectada (al 31 de diciembre de cada afio)™
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2 CONAFOR, 2020. Cierre estadistico de incendios forestales 2019
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Plagas y enfermedades forestales

Las plagas forestales son una de las principales causas de degradacion y
pérdida de los ecosistemas forestales en México. En los ultimos diez anos, la
superficie con afectaciones de plagas y enfermedades alcanzé un promedio de
141,901 mil hectareas, distribuidas principalmente en los estados de Durango,
Oaxaca, Chihuahua, Guerrero, Jalisco y Nuevo Ledn.

Superficie (ha) afectada por plagas y enfermedades forestales en el periodo 2011 -2020

335,379
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181,643

143,480

110,089 17,387
94,088
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46,072 45,694

20Mm 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

El efecto de la variacion climatica, originada por el calentamiento global es un
factor que esta afectando las dinamicas de las perturbaciones ocasionadas por
las plagas forestales nativas de insectos y patdgenos, facilitando al mismo
tiempo el establecimiento y la dispersion de las especies exdticas invasoras, vy el
efecto de su interaccion en los ecosistemas forestales. Se prevé que las
alteraciones ambientales vinculadas al cambio climatico tales como el aumento
de la temperatura, cambios en las precipitaciones, incendios forestales, sequias
y el incremento en la concentracion de CO, en la atmdsfera, tengan un impacto
negativo en la salud de los ecosistemas forestales y un aumento gradual de la
mortalidad de |la vegetacion forestal.

Los factores climaticos contribuyeron al incremento subito de la superficie
afectada por insectos descortezadores (de 18 mil ha a 126 mil ha en 2012), el
agente causal de dano mas importante en México por su amplia distribuciéon en
los bosques de coniferas y efecto mortal sobre los arboles afectados. Por su
parte, los insectos defoliadores reducen el crecimiento de los arboles hasta en
30% y, en ocasiones, llegan a producir su muerte. Las plantas parasitarias
constituyen otra amenaza importante para el sector forestal, pues merman el
crecimiento de los arboles. En regiones forestales de produccion maderable, las
infecciones por muérdago causan hasta un 60% de pérdida del valor comercial
de la madera. Ademas, la infestacion por muérdago o por insectos defoliadores
aumenta la vulnerabilidad de los arboles al ataque de insectos descortezadores.
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3. Disminucién de la capacidad de provisiéon de servicios ambientales que
afecta las posibilidades de desarrollo social y econémico de la poblacién.

De conformidad con el informe titulado “Ecosystems and Human Well-Being: a
framework for assessment”®”, el cual define a los servicios ambientales como los
beneficios que la gente obtiene de los ecosistema, incluyen los servicios de
provision, de regulacion y los culturales, asi como los servicios de soporte que
sustentan los anteriores, los cuales son considerados como un bien publico
esencial para el desarrollo. Sin embargo, la capacidad de provision de servicios
ambientales se encuentra en riesgo debido a los procesos de deforestacion y
degradacion y a la falta de valoracion de estos servicios y de su internalizacion
en las politicas publicas.

En este contexto, los esquemas de pagos por servicios ambientales se
implementan en México desde el ano 2003 y ya cuentan con una evaluacion de
impacto publicada, con toda la rigurosidad cientifica y metodoldgica,
respaldada por el CONEVAL, cuyos resultados se publicaron en 2018, en la cual
se determina su efectividad para conservar la cobertura forestal, para crear
capital social y para impulsar el manejo forestal.

Sin embargo, se requieren fortalecer las acciones para contrarrestar las causas
subyacentes o indirectas econdmicas asociadas a los mayores costos de
oportunidad de actividades intensivas no sustentables agropecuarias,
forestales, extraccién minera, extracciobn y manejo de hidrocarburos,
construccion de zonas turisticas y desarrollo de zonas urbanas.

Asimismo, en el ano 2017 la FAO estimd que el 63% de las tierras de México
sufren algun tipo de degradacioén, experimentando pérdida de fertilidad que se
traduce en la baja capacidad para producir alimentos, asi como la inminente
pérdida de biodiversidad. En un pais con mas de 120 millones de habitantes, la
décima nacion mas poblada del mundo, la restauracion de los terrenos
constituye un tema obligado para la agenda de gobierno y dadas sus
potenciales repercusiones, debe ser considerado un tema de seguridad
nacional.

Ademas de la pérdida de disponibilidad y calidad de agua deben considerarse
otros efectos negativos por la reduccion de la cubierta forestal y el deterioro de
los ecosistemas forestales; como consecuencia de la erosion y la degradacion

¥ MEA (Millennium Ecosystem Assessment), 2005. Ecosystems and Human Well-being: A Framework for
Assessment. Island Press, Washington, DC. Disponible en: http://www. unep.org/maweb/en/Framework.aspx
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del suelo, aumentan los riesgos de danos ocasionados por lluvias, deslaves,
inundaciones e incendios forestales.

Asimismo, provocan importantes alteraciones en la hidrologia en términos de
cantidad y calidad de agua disponible; el reconocimiento y valoracion de la
relacion entre los bosques y el agua debe propiciar politicas que contribuyan a
una adecuada gestion de los territorios con cobertura forestal, impulsando las
actividades de conservacion, proteccién y restauracion de los ecosistemas
forestales, que garanticen y puedan ampliar al maximo los beneficios del
suministro hidrico.

Datos de 2017 publicados por el Instituto Nacional de Ecologia y Cambio
Climatico (INECC), indican que 480 municipios de 13 entidades federativas son
los mas vulnerables al cambio climatico, la mayoria localizados en la region sur —
sureste del pais, en estados donde se combinan pobreza, rezago social, pueblos
originarios y biodiversidad.

En este contexto, es importante disefar, desarrollar, implementar y consolidar
una estrategia nacional de restauracion forestal con un enfoque
interdisciplinario, integral, intersectorial, y territorial de largo plazo que
favorezca el manejo integrado de ecosistemas y cuencas para su uso
sustentable y conservacion.

Es por ello que el Programa Institucional de la Comisién Nacional Forestal 2020-
2024, establecié el objetivo prioritario 3 “Conservar y restaurar la capacidad de
provision de servicios ecosistémicos de dreas forestales estratégicas, mediante
un enfoque incluyente y participativo que contribuya a garantizar un medio
ambiente sano para el desarrollo y bienestar de la poblacion”.

4. Bajos niveles de gobernanza forestal e inclusiéon que limitan una
participacion social y ciudadana efectiva

Pese a la gran riqueza biocultural de México, la cultura de prevencion,
proteccidon, manejo y aprovechamiento sustentable de los ecosistemas
forestales es insuficiente. Existe un gran desconocimiento sobre la importancia
y, por lo tanto, sobre el valor de los bienes y servicios que proveen estos
ecosistemas. Lo anterior se traduce en practicas inadecuadas de cultivo y
aprovechamiento, asi como en actitudes y comportamientos sociales poco
favorables para la proteccion y conservacion de los recursos forestales o el
establecimiento de modelos de produccion y consumo responsables con el
cuidado del medio ambiente. La conducta colectiva resultante tiene un
impacto negativo en la prevencion, deteccidn y atencién oportuna de incendios

Pagina 17 de 222



MEDIO AMBIENTE | & ‘I‘r *CONAFOR

COMISION NACIONAL FORESTAL

y plagas y enfermedades forestales. También afecta la preservacion de la
cobertura forestal, pues este comportamiento incentiva practicas que aceleran
la deforestacion.

La participacion de los diferentes actores de la sociedad es cada vez mas
necesaria, con una mejor y mas efectiva incidencia, no solo en el diseno de
politicas publicas, sino también en su ejecucidén y posterior evaluacion.
Actualmente, aun cuando se cuenta con el CONAF y los Consejos Estatales
Forestales, se identifican areas de oportunidad para fortalecer su organizaciony
operacion, asi como su articulacion con otras plataformas de participacion,
asesoria y consulta disponibles.

La participacion de mujeres, jovenes y comunidades indigenas presenta
barreras de tipo normativo y de deficiencias institucionales en el disefio de
programas y acciones afirmativas que realmente igualen y faciliten las
oportunidades de participacion de estos grupos de atencion especifica.

Existe dificultad para generar y acceder a informacién oportuna y relevante
sobre el sector forestal, lo cual dificulta la toma de decisiones estratégicas, tanto
por parte de comunidades, ejidos, propietarios legitimos poseedores,
productores, industriales, investigadores, organizaciones de la sociedad civil y
ciudadanos interesados, como por parte de las autoridades federales, estatales
Yy municipales.

Persisten problemas de una asistencia técnica de baja calidad a los propietarios
y poseedores de los recursos forestales, asi como una desvinculacién de la
investigacion y desarrollo tecnolégico con las demandas y necesidades del
sector forestal.

Para lo cual, el Programa Institucional de la Comisiéon Nacional Forestal 2020-
2024, establecid el objetivo prioritario 4 “Impulsar en el sector forestal un nuevo
modelo de gobernanza, pluralidad y participacién social y ciudadana efectiva e
incluyente”, orientado a contribuir a solucionar las problematicas a las que se
enfrenta el sector forestal en materia de gobernanza forestal, inclusion y
participacion ciudadana.

5. Deficiente transversalidad y coordinacién entre instituciones de los tres
ordenes de gobierno que limita el desarrollo forestal sustentable y el
bienestar de la poblacion

Hay causas de origen institucional y de politicas sectoriales contradictorias, que
propician un efecto adverso en el manejo del territorio, por los programas de
apoyos gque compiten, principalmente del sector agroalimentario, contra los
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programas y acciones para impulsar el desarrollo forestal sustentable. No
obstante, los propietarios y comunidades tienen pocos incentivos para
mantener la sustentabilidad productiva de las tierras agropecuarias y forestales,
por una parte, ante la pobreza rural que lucha por la subsistencia usando tierras
ya erosionadas y, por otra parte, ante la presion de la demanda de los mercados
nacionales e internacionales de productos alimenticios, minerales,
combustibles, fibras, entre otros, aunado a que no se le ha dado valor
institucional ambiental a los suelos y las tierras con manejo sustentable.

Se considera que una mala comunicaciéon para sensibilizar, promover y
transversalizar la importancia del sector forestal, una coordinaciéon
interinstitucional deficiente en politicas publicas que impactan el territorio rural
y un pobre manejo de los riesgos a la inversidn en el sector (sean estos riesgos
reales o percibidos), son las causas principales del problema.

Se requiere mejorar la coordinacion entre dependencias y entre ordenes de
gobierno, conceptualizando el territorio como un paisaje integrado en el que
sociedad y actores involucrados en la toma de decisiones, reconozcan que
puede lograrse una funcionalidad mas adecuada utilizando la planeaciéon y el
manejo basados en una |ldgica de territorios, paisajes y cuencas, y no una de
poligonos de uso de suelo, de tal forma que se aspire a lograr unidades
territoriales en el ambito rural con multiples usos de suelo capaces de ofrecer
funcionalidad ambiental, social y econdmica'.

A través de mejoras en la comunicacion, la coordinacién interinstitucional y la
identificacion de oportunidades de financiamiento para un portafolio de
proyectos que represente al sector forestal mexicano, con apoyo de la
cooperacion internacional y nacional, se trabajara para mejorar las condiciones
de las personas que habitan las zonas forestales del pais.

Para ello se establecié en el Programa Institucional de la Comision Nacional
Forestal 2020-2024, el objetivo prioritario 5 “Promover una articulacion
institucional efectiva y mejorar el desarrollo de capacidades institucionales para
la atencion del sector forestal”.

La LGDFS publicada en junio de 2018 presenta areas de oportunidad muy
importantes, que obligan a atender los errores y duplicidades que contiene, lo
cual genera una atencion deficiente por parte de las instituciones responsables
de atender lo dispuesto y genera costos adicionales a la ciudadania. EI CONAF
ha presentado una propuesta de adecuacion a la Ley vigente que se espera sea
revisada, asi como también tiene la intencidén de realizar una revision a los
tramites y procedimientos que actualmente se revisan.

“Constanza et al.1997. The value of the world's ecosystem services and natural capital. Nature. pp 387: 253-260
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6. Deficiente gestién de los recursos institucionales.

Partiendo de la necesidad de mejorar la eficiencia, trasparencia y buen uso de
los recursos institucionales, considerando que estos son limitados y que se
deben avanzar hacia una politica de austeridad republicana, las entidades y
dependencias de la APF se enfrentan al reto de hacer mas con menos y de
buscar las mejores alternativas en el cumplimiento de los objetivos. Esta tarea
no es sencilla y se enfrenta a una serie de problemas que se tienen que atender
o resolver antes de iniciar procesos de mejora o replanteamiento, de lo
contrario las directrices, politicas o estrategias corren el riesgo de solo ser
buenos planteamientos que no logran concretar los resultados esperados.

Un factor a resolver es la fragmentacion institucional, que se refleja en
diferentes visiones y rumbos al interior de la institucidon, impidiendo un ejercicio
de las directrices y acciones de manera complementaria, que contribuyan a
cumplir con el mandato de la institucion. Se percibe que esta fragmentacion se
acentuUa con la inadecuada selecciéon del perfil de las personas que ocupan los
cargos, la baja vision de crear grupos multidisciplinarios, la escasa valoracion de
las capacidades formadas y el escaso analisis de la distribuciéon del personal.

El servicio que brindan las personas servidores publicos hacia la poblacion, es
otra area de oportunidad para incrementar la eficiencia de los recursos
publicos, contribuir al bien comun y a una sociedad prospera y equitativa. Se
debe reforzar los procesos de procesos de planeacién, programacion,
presupuestacion, monitoreo y evaluacion del desempefo, contar con el soporte
legal eficiente y oportuno que dote de certeza legal a las acciones de la
institucion y contar con la tecnoldgica innovadora en los procesos y gestion de
la informacién para mejorar el desempefio enfocado a la poblacion.

Los procesos administrativos y operativos también son susceptibles de areas de
oportunidad, estas acciones deben enfocarse a evitar subejercicios, al uso
transparente y oportuno de los recursos en beneficio de la poblaciéon y en
contribucion al cumplimiento de los objetivos de la institucion, por lo que se
deben fortalecer de los procesos administrativos de recursos financieros,
humanos y materiales.

Para avanzar en el desempeno institucional es necesario revisar las
metodologias de trabajo, la inclusiéon y valoracidon de todos los integrantes en la
toma decisiones, y que las funciones y atribuciones se practiquen con
responsabilidad y liderazgo. Por lo anterior en el Programa Institucional de la
Comision Nacional Forestal 2020-2024, se establecio el objetivo prioritario 6
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“Mejorar el desempeno institucional a través de la innovacion y la
administracion eficiente de los recursos”.

Los seis problemas prioritarios antes expuestos, estan estrechamente
relacionados con los principios rectores del PND, principalmente con: i.
Honradez y honestidad, ii. No al gobierno rico con pueblo pobre, iii. Economia
para el bienestar, iv. El mercado no sustituye al estado, v. Por el bien de todos,
primero los pobres, y vi. No dejar a nadie atras, no dejar a nadie fuera. La
relacion en particular con este Uultimo, que realiza el planteamiento de
“...Propugnamos un modelo de desarrollo respetuoso de los habitantes y del
habitat, equitativo, orientado a subsanar y no a agudizar las desigualdades,
defensor de la diversidad cultural y del ambiente natural, sensible a las
modalidades y singularidades economicas regionales y locales y consciente de
las necesidades de los habitantes futuros del pais, a quienes no podemos
heredar un territorio en ruinas.”, es vinculante con el Programa Institucional de
la Comision Nacional Forestal 2020 — 2024, a cargo de la CONAFOR que estara
impulsando a nivel local, bajo el enfoque de manejo integrado del territorio,
desarrollar, favorecer e impulsar las actividades productivas, de proteccion,
conservacion, restauracion, aprovechamiento sustentable, produccion,
comercializacion y educacion técnica forestal, asi como Ilas cadenas
productivas y redes de valor en materia forestal (Art. 15, LGDFS), al tiempo que
contribuye al eje de actuacion de Politica Social del PND, que impulsara el
desarrollo sostenible, como factor indispensable del bienestar, orientado a
satisfacer las necesidades de la generacién presente sin comprometer la
capacidad de las generaciones futuras para cubrir sus propias necesidades,
considerando principios éticos, sociales, ambientales y econémicos para
garantizar un futuro minimamente habitable y armodnico para las y los
mexicanos.
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V. PRINCIPALES METAS 2021

componentelpp Modalidad “

MFCCV.1 Proyectos para productores iniciales (hectareas) 204,500

MFCCV.2 Proyectos para productores en desarrollo (m?r) 483,640

MFCCV.3 Proyectos para productores en consolidacién (m?3r) 265,400

I. Manejo MFCCV.4 Proyectos productivos integrales para no maderables (hectareas) 448915
CO:‘T:;:_:O y MFCCV.5 Proyectos productivos integrales para mujeres (Proyectos) 30
V::)dre(aanc‘::eV) MFCCV.6 Proyectos estratégicos regionales (Proyectos) 1
MFCCV 7.1 Desarrollo de capacidades (cursos) 450

MFCCV. 7 Capacitaciony

Transferencia de tecnologia X ;
MFCCV 7.2 Transferencia de Tecnologia (Proyectos) 32

MFCCV.8 Becas para el alumnado CECFOR (becas) 521

Il. Plantaciones PFC.] Establecimiento de Plantaciones Forestales Comerciales (hectareas)

Forestales
Comerciales
FETTES o PFC.2 Plantaciones maderables en Sistemas Agroforestales (hectareas) 8,550
Agroforestales
(PFC) PFC.3 Plantaciones Forestales Comerciales establecidas (hectareas)
11l. Restauracién
Forestal de RFM.1 Restauracion forestal de microcuencas estratégicas (hectareas) 2,100
Microcuencas y
Regiones
Estratégicas RFM.2 Restauracién en microcuencas para pueblos indigenas (hectareas) 900
(RFM)
SA1 Pago por Servicios SA.l1Servicios ambientales
V. Servicios Ambientales 160,000
Ambientales (hectareas) SA12 Selva Lacandona
(SA)
SA.2 Mecanismos Locales de PSA a través de Fondos Concurrentes (hectareas) 40,000
PF 1 Tratamiento Fitosanitario (hectareas) 12,000
V. Proteccion . . )
Forestal (PF) PF 2 Brigadas de saneamiento (brigadas) 50
PF.4 Manejo del Fuego 4.1 Brigadas Rurales de Manejo del Fuego (jornales) 123,600
Documentos realizados de planeacion Nacional para el manejo del fuego (documento) 1
Centros Estatales operando de Manejo del Fuego (centro) 32
Equipos de Manejo de Incidentes participando en actividades del manejo del fuego (equipos) 4]

Reuniones realizadas de coordinacion interinstitucional con Entidades Federativas para el

; 206
manejo del fuego.
EO14 Proteccion
Forestal Documentos realizados de planeacion Estatal para el manejo del fuego. 32
Combatientes oficiales disponibles para la operacién del programa de manejo del fuego. 1,729
Superficie de ecosistemas forestales sensibles al fuego afectada por incendios forestales. 62,236
Kilémetros construidos y/o rehabilitados de Brechas cortafuego. 1,434
Hectdreas con quemas prescritas en ecosistemas adaptados al fuego en areas prioritarias. 848
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componente/pp Modalidad m

Kilémetros realizados de lineas negras.

Personas capacitadas y aprobadas en actividades de manejo del fuego. 6,697
Mapas de riesgo elaborados de areas susceptibles a la presencia de plagas forestales nativas y 2c
exoticas.

Hectdreas monitoreadas mediante mapeo aéreo para la deteccién de plagas forestales. 3,500,000
Hectareas realizadas con acciones de monitoreo terrestre para la deteccidon oportuna de 500.000
plagas forestales. !
Acciones de divulgacioén de la cultura forestal, realizados 200
Materiales realizados de divulgacion de la cultura forestal 60
Acciones de capacitacion, divulgacion de tecnologias y cultura forestal realizadas para

fortalecer los conocimientos y capacidades de los actores del sector forestal y poblacion en 421
general

Alumnos egresados con relacién a los alumnos que se inscribieron en quinto semestre en un 155
aflo anterior

Reuniones realizadas de academia CECFOR durante el afio 3
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y ACCIONES PUNTUALES

OBJETIVO 1. PROMOVER EL MANEJO FORESTAL COMUNITARIO PARA EL USO
SOSTENIBLE Y DIVERSIFICADO DE LOS RECURSOS FORESTALES, ASi COMO LA
INTEGRACION Y DESARROLLO DE REDES LOCALES DE VALOR COMPETITIVAS QUE
DETONEN ECONOMIAS LOCALES PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA
POBLACION QUE HABITA EN ZONAS FORESTALES

Estrategia 1.1. Diseflar e implementar una estrategia nacional de manejo
forestal comunitario con enfoque territorial y biocultural bajo los principios de
sustentabilidad, equidad e inclusion, para fortalecer la gobernanza local y las
capacidades técnicas, organizacionales, asociativas, de planeaciéon y
empresariales.

La estrategia consiste en impulsar el manejo forestal comunitario para el uso
sostenible y diversificado de los recursos forestales, mediante el disefio e
implementacién de una estrategia nacional de manejo forestal comunitario con
enfoque territorial y biocultural bajo los principios de sustentabilidad, equidad e
inclusion, que ademas de incrementar la superficie incorporada al manejo forestal
busca aumentar la produccién de manera sostenible de los recursos forestales
maderables y no maderables, para lo cual se considera el potencial productivo de
los terrenos forestales, y la mejora en la aplicacion de una silvicultura acorde a las
condiciones actuales, y con esto contribuir a reducir los efectos del cambio
climatico y los compromisos del pais en materia de mitigacion y adaptacion.

Asi mismo se busca posicionar el manejo forestal como una estrategia integral
para su intervencion en el territorio y a partir de ello, los acuerdos sociales para su
implementacion constituyen el eje de la construccién de la gobernanza.

Acciéon puntual 111. Apoyar la formulacién, aplicacion y monitoreo de
instrumentos de planeacién territorial comunitaria y predial para la autogestion
de sus recursos forestales.

A través de esta accidn puntual se busca generar de manera participativa
instrumentos de planeacion de los nucleos agrarios, que orienten el manejo del
territorio hacia el mantenimiento de su capacidad productiva, acordando politicas
gue impulsen un uso sustentable en las zonas con cobertura forestal, con atencién
diferenciada en aquellas que presente procesos de deterioro, fragmentacion y
perdida de su capacidad productiva, para generar oportunidades de desarrollo
para la poblacion local y contribuir a la provision de bienes y servicios
ecosistémicos.
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Para contribuir a esta accion puntual, durante 2021 se realizard un analisis del
marco metodoldgico del Manual basico de Ordenamiento Territorial Comunitario
(OTC), con el objetivo de contar con un instrumento actualizado de planeacién
comunitaria que permita orientar a los ejidos y comunidades en el manejo del
territorio determinando un plan o acciones que impulsen un uso sustentable, asi
como el fortalecimiento de los procesos de organizacion y toma de decisiones
para la autogestion.

Proyeccion trimestral y acumulada de la

la

. Unidad de
Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Manual actualizado de Ordenamiento Territorial VA : 0 0 0 1
Comunitario (OTC) (o] (o] (o] 1
P E - limient Periodo de realizacién
ctividades programadas para el cumplimiento ..
i) p . P ... Mes de Producto de la actividad
de la meta del indicador Mes de inicio A
conclusion
Revision de metodologias o diagndsticos . P
. < v/ < Febrero Marzo Revision bibliografica
vinculados al tema
. ) . Documento de sistematizacion de
Resumen de metodologias revisadas Abril Abril s .
revision de metodologias
Propuesta de contenidos tematicos a incorporar o ) . L
= . 2 Abril Mayo Contenido preliminar del Manual
actualizar en el Manual
Redaccion de primer borrador del documento ) . L
. 2 Abril Junio Documento preliminar del Manual
actualizado
L . . ) . Revision ajustes del borrador a los
Revision conjunta del primer borrador Julio Julio . e
contenidos
Actualizacién de Manual basico de Ordenamiento . .
Octubre Noviembre Manual actualizado de OTC

Territorial Comunitario (OTC)

Responsable: Gerencia de Manejo Forestal Comunitario

Asimismo, se elaborara un diagnéstico de los OTC apoyados por la CONAFOR en la
zona del Proyecto Regional Prioritario Tren Maya, para obtener una perspectiva de
los logros y retos que este instrumento ofrece a los nUcleos agrarios.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

. ni
Indicador v |da.d de Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Diagndstico elaborado sobre Ordenamientos 0 0 0 1
Territoriales Comunitarios en la zona del Tren Diagnodstico 1
Maya. (o} (o} o 1
Actividad d ' limient Periodo de realizacién
ctividades programadas para el cumplimiento ..
preg p . = . .. Mes de Producto de la actividad
de la meta del indicador Mes de inicio ..
conclusion
Integracion de informacion técnica de los OTC . . . S
9 Julio Julio Listados de beneficiarios de OTC
apoyados.
s P . L . ) Integracion de informacién con los
Revision y andlisis de informacion Julio Septiembre 2 P
resultados del analisis.
Elaboracion de documento diagndstico con . Diagnéstico sobre los Ordenamientos
o L Octubre Diciembre . o
resultado del proceso de revisién y analisis del OTC Territoriales Comunitarios.
Responsable: Gerencia de Manejo Forestal Comunitario
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Accion puntual 1.1.2. Impulsar y apoyar la elaboracién y actualizaciéon de
documentos normativos internos en ejidos, comunidades y pueblos indigenas
para el manejo y gestion de sus recursos forestales, respetando su organizacion
interna, derechos colectivos y normatividad agraria.

Uno de los aspectos fundamentales dentro de los nucleos agrarios y en particular
aguellos que cuentan con recursos naturales en areas comunes es la generacion
de acuerdos consensuados sobre aquellas actividades que tienen pertinencia
técnica y que ademas cuentan con criterios sociales y culturales especificos. Para
los ejidos y comunidades con recursos forestales es necesario establecer acuerdos
para el manejo de dichos recursos.

Para contribuir a esta accion puntual, en 2021, se tiene programado realizar dos
talleres de formulacién de reglas comunitarias para el manejo de los recursos
forestales, con el objetivo de generar de manera participativa una ruta para la
definicion de acuerdos considerando los derechos colectivos.

. Unidad de Proyeccién trimestral y acumulada de la meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Talleres realizados para la formulacion de reglas (0] 1 1 (0]
comunitarias sobre el manejo de los recursos Taller 2 - - - -

forestales.

. . .. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el cumplimiento de

AT Mes de Mes de Producto de la actividad
la meta del indicador . . .
inicio conclusién
Preparar carta descriptiva para talleres Febrero Marzo Cartas descriptivas
Identificar ndcleos agrarios para la implementacion ) . . L .
E P P Abril Abril Nucleos agrarios identificados
de los talleres
Preparar y acordar fechas, sede logistica de los o
P Y y o9 Mayo Mayo Agenda y logistica
talleres
Realizar taller 1 con nucleo agrario acordado Junio Junio Memoria del taller 1
Realizar taller 2 con nucleo agrario acordado Agosto Septiembre  Memoria del taller 2

Sistematizar los principales hallazgos sobre reglas
comunitarias para el manejo de los recursos  Octubre Noviembre Hallazgos en la definicion de reglas comunitarias
forestales

Responsable: Gerencia de Manejo Forestal Comunitario

Accién puntual 1.1.3. Impulsar el extensionismo forestal en regiones estratégicas
para brindar acompanamiento y asesoramiento técnico a ejidos, comunidades,
pueblos indigenas, propietarios y legitimos poseedores de los recursos forestales a
fin de fortalecer sus capacidades de autogestion y la adopcidn de tecnologias.

Mediante esta accion puntual se fortalece el acompanamiento de ejidos y
comunidades forestales con el fin de implementar estrategias de
acompanamiento local y regional con personas extensionistas, quienes ejecutan
acciones para fortalecer a los nucleos agrarios en sus capacidades organizativas,
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capacidades en el desarrollo del capital humano y fomento al manejo integral del
territorio.

Para 2021 se tiene programado llevar a cabo tres talleres de formacion a personas
extensionistas pertenecientes a diferentes regiones forestales (bosques
templados, tropicales y ecosistemas de zonas aridas).

Proyeccion trimestral y acumulada de la

Indicador Umda.d de Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Talleres realizados para la formacién de personas Taller 3 1 1 1 (]
extensionistas 1 2 3 3

.. .. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el cumplimiento de

T Mes de Mes de Producto de la actividad
la meta del indicador . . ..
inicio conclusiéon
Identificar las comunidades extensionistas sedes de ) - . .
L . Enero Enero Confirmaciéon de participacion
los talleres de formacién a personas extensionistas.
Formular carta descriptiva logistica para la i
L 2 Y 9 P Febrero Febrero Carta descriptiva
realizacion de los talleres.
Realizar primer taller de formacion Marzo Marzo Listas de asistencia y memoria fotografica
Realizar segundo taller de formacién Mayo Junio Listas de asistencia y memoria fotografica
Realizar tercer taller de formacion Agosto Septiembre Listas de asistencia y memoria fotografica
Responsable: Gerencia de Manejo Forestal Comunitario

Accién puntual 11.4. Apoyar el desarrollo de capacidades técnicas,
organizacionales, asociativas, de planeacion y empresariales que permitan a los
propietarios y legitimos poseedores de recursos forestales la autogestion y
ejecucion de los procesos de conservacidon, proteccién, restauracion vy
aprovechamiento forestal.

Mediante esta accidn puntual se busca desarrollar y fortalecer las capacidades
técnicas, organizacionales, asociativas, de planeacién y empresariales de los
propietarios y legitimos poseedores de recursos forestales, para su
implementacion en los procesos de conservacion, proteccion, restauracion y
aprovechamiento forestal.

Para 2021 se tiene programado desarrollar tematicas para el concepto de apoyo
MFCCV.7.1 Desarrollo de capacidades de las Reglas de Operacion 2021 del
Programa Apoyos para el Desarrollo Forestal Sustentable, para precisar los
contenidos que las personas beneficiarias desarrollaran mediante sus cursos o
talleres.

; Unidad de Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept  Oct-Dic
Tematicas de desarrollo de capacidades técnicas, 1 0 (0] (0]
organizacionales, asociativas, de planeacién
i ' \atvas, 2 ! Y Términos de
empresariales en los términos de referencia del 1

roronci
concepto de apoyo MFCCV.71 Desarrollo de oo o lce 1 1 1 1

capacidades
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Periodo de cumplimiento
Mes de Mes de Producto de la actividad
inicio conclusién

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador

Gestionar tematicas del apoyo MFCCV.7.1 Enero Enero Oficio de respuesta con tematicas validadas por
Desarrollo de capacidades las gerencias de programa

Realizar formato de términos de referencia de

la modalidad de apoyo MFCCV.7.1 Desarrollo Enero Enero Formato de términos de referencia validado

de capacidades

Publicar términos de referencia del concepto Términos de referencia del concepto de apoyo
de apoyo MFCCV.7.1 Desarrollo de capacidades Enero Enero MFCCV.7.1 Desarrollo de capacidades
en la pagina de internet de CONAFOR publicados

Responsable: Unidad de Educacién y Desarrollo Tecnolégico

Acciéon puntual 11.5. Contribuir, con la concurrencia de las autoridades
correspondientes, a la resolucidon de conflictos agrarios, de tenencia de la tierra y
de distribucion de beneficios en ejidos y comunidades para el manejo, proteccion,
restauracion y conservacion de sus recursos forestales.

Mediante esta accidn puntual se realizaran convenios de colaboracién o
coordinacién con diferentes entidades o dependencias de la administracion
publica federal para contribuir al manejo, proteccién, restauracion y conservacion
de sus recursos forestales, abonando a evitar o resolver conflictos de tenencia de la
tierra en zonas forestales, en el marco de las atribuciones y competencias de cada
autoridad concurrente.

Para 2021 se tiene programado, elaborar, firmar y dar seguimiento a tres convenios
de colaboracion con dependencias o entidades de la administracion publica
federal, incluyendo la Procuraduria Agraria (PA), para contribuir al manejo,
proteccioén, restauracion y conservacion de los recursos forestales, abonando a
evitar o resolver conflictos de tenencia de la tierra en zonas forestales, en el marco
de las atribuciones y competencias de cada autoridad concurrente.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador U:;::g:e Meta Anual meta
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic

Convenios de colaboracion con dependencias o entidades (0] 1 2 (0]
de la APF, incluyendo la Procuraduria Agraria, firmadosy Convenios 3
con seguimiento. © L B B

.. .. Periodo de realizacién

Actividades programadas para el cumplimiento de la Ao
meta del indicador Me.s .de Mes d?' Producto de la actividad
inicio conclusién

Solicitar a la PA su intervenciéon en las zonas con Informacién  proporcionada por la
conflictos agrarios dentro de los territorios forestales, con Abril Diciembre  Procuraduria Agracia sobre zonas con
el objeto de solucionar los mismos. conflicto agrario.

Dirigir a los particulares con la autoridad competente
para la resolucién de sus conflictos agrarios, en caso de
gue se presenten casos ante la Comision que impidan el
acceso a apoyos o tramites.

Asesoramiento juridico a los particulares
Abril Diciembre que presenten conflictos agrarios, para
dirigirlos con la autoridad competente.

Elaborar convenios con diversas entidades y/o
dependencias competentes para fomentar el desarrollo Abril Diciembre  Suscripcidon de convenio de colaboracion.
forestal sustentable.

Responsable: Coordinacién General Juridica
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Accioén puntual 1.1.6. Fortalecer el desarrollo de capacidades de los propietarios y
legitimos poseedores de los recursos forestales, para la incorporacion de medidas
de adaptacion al cambio climatico basadas en las comunidades y el tipo de
ecosistemas.

Mediante esta linea de accién puntual, la CONAFOR busca fortalecer y desarrollar
las capacidades de su personal en temas sobre el cambio climatico, para
conocerlo, ensenar y entonces actuar respecto al mismo. Para lo anterior se ha
planeado incluir en el Programa Anual de Capacitacion (PAC) para las personas
servidoras publicas de la CONAFOR, acciones encaminadas a fortalecer sus
conocimientos en materia de cambio climatico.

Con esto se obtendra capital humano capacitado para entonces estar en la
posibilidad de continuar con una segunda fase de divulgacion, dirigida a las
personas propietarias y legitimas poseedoras de los recursos forestales, teniendo
como objetivo que sean capaces de realizar evaluaciones de vulnerabilidad y
planifiqguen acciones de mitigacion y adaptacién al cambio climatico.

En el 2021, se tiene contemplado la realizacion de un curso de capacitacion en
materia de cambio climatico.

. Proyeccién trimestral y acumulada de la
q Unidad de
Indicador . Meta Anual meta
Medida f
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic

Curso de capacitacion en materia de cambio

climatico impartido o realizado para el 0 0 1 0
L Curso 1
fortalecimiento de los actores del sector
forestal o o 1 1
Actividad d i Periodo de realizacién
ctividades rogramadas ara e .
. . S R > Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador .. .
inicio conclusion
Gestionar en coordinacién con la Gerencia de
Bosques y Cambio Climatico la instruccion del Enero Marzo Oficios de gestion realizados
curso
Desarrollar los contenidos del curso Marzo Abril Temario del curso, integrado
Promover la capacitacion en coordinacion con . Comunicados de divulgacion de las acciones
. . L Mayo Junio . K
la Gerencia de Bosques y Cambio Climatico de capacitacion, realizados
Realizar las acciones de capacitacion Julio Agosto Listas de asistencia, firmadas
Realizar el informe de las acciones de . ) .
S Septiembre Septiembre Informe, realizado
capacitacion
Responsable: Unidad de Educacién y Desarrollo Tecnolégico

Asimismo, se disefara y gestionara la organizacion de un evento que apoye con
informacion de vanguardia al desarrollo de capacidades de ejidos y comunidades,
asi como de servidores publicos para la incorporacion de medidas en materia de
cambio climatico.
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) Unidad de Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun 3Jul-Sept  Oct-Dic
Evento internacional para el desarrollo de 0 0 1 (]
. Evento 1
capacidades o o 1 1
.. Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el ..
.. A7 Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador . . .
inicio conclusién
Disefiar de carta tematica del evento Enero Febrero Carta tematica disefiada
Identificar Expertos nacionales e
. . = Febrero Febrero Documento
internacionales
Gestionar enviar de invitacion de los o .
Y Febrero Marzo Invitacion enviada
ponentes al evento
Preparar logistica del evento Marzo Mayo Listas con acuerdos de reuniones preparatorias
Realizar evento Septiembre Septiembre Informe
Responsable: UAIFF/Gerencia de Bosques y Cambio Climatico

Accién puntual 1.1.7. Promover y apoyar la participacion e involucramiento, bajo
estrategias de atencién diferenciada, de mujeres y jovenes en las acciones de
proteccion, conservacion, restauracion y aprovechamiento sostenible de los
recursos forestales en ejidos, comunidades y pueblos indigenas.

Mediante esta accion se busca visibilizar la participacion de mujeres, jovenes y
pueblos indigenas en actividades de aprovechamiento sostenibles de los recursos
forestales, disefo de programas y acciones afirmativas que faciliten las
oportunidades de participacion de estos grupos de atencién especifica de manera
efectiva.

Se debe reconocer que en el sector rural en México la participacion de las mujeres,
los y las jovenes y los pueblos indigenas en el manejo de los recursos forestal es
cada vez mas necesaria con una efectiva incidencia; para ello, esta accidén puntual
buscard propiciar que se generen espacios que promueva una participacion social,
efectiva e incluyente.

Para 2021 se tiene programado el disefio de una infografia relacionadas con la
promocioén de la participacion diferenciada.

) Proyeccion trimestral y acumulada de la
. Unidad de
Indicador Meta Anual meta

Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Infografia elaborada de “La participacion 0 1 0 0

Infografi 1
diferenciada en el desarrollo forestal” nrograia o 1 1 1

. . Periodo de realizacién
Actividades programadas para el

Aled] A Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio Mes di
conclusion
Revisar la informacion de casos de éxito Enero Marzo Informacioén sistematizada
Bocetar la  infografia  con informacion ) )
Rk . 2 Abril Junio Boceto
sistematizada
Disefio final Abril Junio Infografia

Responsable: Gerencia de Manejo Forestal Comunitario
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Asimismo, el desarrollo de un conversatorio con poblacién objetivo dirigido a personal
servidores publicos de la CONAFOR con la finalidad de fortalecer la participaciéon y el

dialogo de grupos diferenciados.

Indicador

Conversatorio realizado “El papel de la
poblacién originaria en el manejo tradicional de
los recursos forestales”

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador

Elaborar agenda de trabajo el conversatorio
Preparar logistica para el conversatorio

Desarrollar el conversatorio “El papel de la
poblaciéon originaria en el manejo tradicional de
los recursos forestales”

Unidad de
Medida Meta Anual
Evento 1

Periodo de realizacién

Mes de inicio s d?,
conclusion
Junio Junio
Julio Julio
Agosto Septiembre

Responsable: Gerencia de Manejo Forestal Comunitario

Proyeccién trimestral y acumulada de la

meta
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
(0] (0] 1 (0]
o o 1 1

Producto de la actividad
Agenda de trabajo
Carta descriptiva e invitaciones  a

participantes

Relatoria del conversatorio

Accién puntual 1.1.8. Generar y apoyar espacios de participacién y consulta en las
para fortalecer la organizacion, planeacion y
validacion e implementacion de proyectos regionales de desarrollo forestal.

unidades de manejo forestal

A través de esta acciéon la CONAFOR busca fomentar la participacion de los duefios y
poseedores de los terrenos forestales en la planeacidén sobre el territorio y con ello se
transite a un mecanismo de identificacion de procesos que fortalezcan la organizaciény la
planeacidon integral para el desarrollo forestal.

Para 2021, se disehara una Guia de Planeacién Participativa para la Gestién Integral del
Territorio, como una herramienta para la planificacion y gestién del territorio con el
propdsito de contribuya a elaborar una estrategia para la bdsqueda de un desarrollo
los procesos de desarrollo, gobernanza local y
empoderamiento por los duefos de los recursos forestales.

regional que permita fortalecer

Indicador

Guia elaborada de Planeaciéon participativa para la
Gestion Integral del Territorio

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 1

Definir el objetivo y contenido de la Guia
Revisar bibliografia vinculada al tema
Redactar el documento

Realizar reuniéon de trabajo interna para la revision
del borrador

Incorporaciéon de observaciones y sugerencias a la

Guia

Version final de la Guia “Planeacion participativa
para la Gestion Integral del Territorio”

Unidad de
Medida Meta Anual
Documento 1

Periodo de realizacién

Mes de inicio Mes d?,
conclusién
Marzo Marzo
Abril Mayo
Julio Septiembre
Octubre Octubre
Octubre Octubre
Noviembre Diciembre

Responsable: Gerencia de Manejo Forestal Comunitario

Proyeccién trimestral y acumulada de la

meta
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
(0] (0] (0] 1
o o o 1

Producto de la actividad

Propuesta de contenidos tematicos
Revision bibliografica

Primer versién borrador de la Guia
Listado de recomendaciones

Version de la Guia con la integracion de
observaciones y sugerencias derivadas del
proceso de revision.

Documento final de la Guia de Planeacion
Participativa para la Gestion Integral del
Territorio
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Accién puntual 1.1.9. Promover y apoyar el intercambio de experiencias exitosas
entre comunidades y ejidos para fortalecer y desarrollar el manejo forestal
comunitario.

Mediante esta accidon puntual se busca fomentar y fortalecer la organizacion y
capacidades productivas de los nucleos agrarios forestales del pais. A través del
intercambio de experiencias exitosas de conservacion, restauracion y
aprovechamiento sustentable de los recursos forestales, de informacion especifica
y bidireccional, que fortalezca el desarrollo colectivo social en el manejo integral
del territorio, en la organizaciéon y las capacidades productivas de los integrantes
de ejidos y comunidades forestales del pais, con el objetivo de que los nucleos
agrarios aprendan de esas experiencias mediante la capacitacion entre iguales, es
decir “de ejidatario a ejidatario” y “de comunero a comunero”, que les permite
hablar el mismo lenguaje y les facilite el emprender acciones para desarrollar sus
propios proyectos de conservacion, restauracion y aprovechamiento sustentable
de los recursos forestales.

Para 2021 se tiene programado participar en cuatro eventos de intercambios de
experiencias de ejidos y comunidades forestales, con el objetivo de identificar
areas de mejora en la implementacion de esta actividad.

) Proyeccion trimestral y acumulada de la
Unidad de

Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Participacion en Intercambios de experiencias 1 1 1 1
. Evento 4
entre comunidades 1 2 3 4

Periodo de realizacién

Actividades programadas para el cumplimiento

Producto de la actividad

de la meta del indicador L. Mes de
Mes de inicio .
conclusién
Identificar intercambios de experiencias en cuatro
tematicas a desarrollar en ecosistemas diferentes Enero Enero Listado de beneficiarios con intercambio
(Bosque templado, selvas tropicales, zonas aridas de experiencias (2020)
y selvas secas)
. . . . . Reporte de hallazgos lecciones
Participar en un intercambio de experiencias 1 Febrero Marzo 2 . 2 Y
compartidas
- . . . . . . Reporte con hallazgos lecciones
Participar en un intercambio de experiencias 2 Abril Junio 2 . e Y
compartidas
- . . . . . . Reporte de hallazgos lecciones
Participar en un intercambio de experiencias 3 Julio Septiembre 2 . < ¥
compartidas
. ) . . . . Reporte de hallazgos 'y lecciones
Participar en un intercambio de experiencias 4 Octubre Noviembre .
compartidas
Recopilar los hallazgos y lecciones compartidas
durante los cuatro eventos ara enerar . - Documento de recopilacion de
2 J Noviembre Diciembre 2

recomendaciones en la implementacién de los
intercambios de experiencias exitosas

Responsable:

Gerencia de Manejo Forestal Comunitario

recomendaciones
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Acciéon puntual 1.1.10. Promover el desarrollo de comunidades instructoras que
generen capacidades en el manejo forestal sustentable, el desarrollo de EFC y de
procesos organizativos, que sean susceptibles de ser modelos y aprendizaje para
otras comunidades, ejidos y productores.

Con esta accidon se busca fortalecer la transmisidon de conocimientos y habilidades
en los ejidos y comunidades que cuenten con experiencia en el manejo integrado
del territorio, y tenga la capacidad de realizar cursos, talleres, seminarios de
comunidad a comunidad e intercambios de sus experiencias que pueda ser
trasmitidas para el fortalecimiento y desarrollo de acciones en el sector forestal de
nuestro pais.

Uno de los aspectos cruciales para esta generacion de conocimiento y transmision
de experiencias, es diversificar las tematicas que se comparten entre
comunidades, ejidos y empresas sociales forestales, para ello se incorporara un
mayor numero de casos con experiencias exitosas al listado de Comunidades
Extensionistas, buscando tener representatividad de los diferentes ecosistemas
forestales de nuestro pais.

Para 2021 se tiene programado integrar un catalogo digital de las comunidades
extensionistas susceptibles de ser modelos y aprendizaje para otras comunidades
y realizar un proceso de capacitacion dirigido a dichas comunidades
extensionistas.

Unidad de Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador N Meta Anual meta
Medida i
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
1. Catalogo elaborado de comunidades . 1 0 0 0
S Catalogo 1
extensionistas 1 1 1 1
2. Taller virtual realizado para la formacién de o 1 o o
; o Taller 1
Comunidades Extensionistas 0 1 1 1
Actividades programadas para el Periodo de realizacién
cumplimiento de la meta de los indicadores ... Mes de Producto de la actividad
Mes de inicio e
ly2 conclusion
Sistematizar informacién de comunidades Listado de comunidades extensionistas con
L Enero Febrero . -
extensionistas informacion
Dlsenalr el formato digital para la integracion Febrero Marzo T
del catalogo
Boceta_r _el cRiElego qe. GenUlEReEs Marzo Marzo Catalogo de comunidades extensionistas
extensionistas en formato digital
Deﬂmrucarta descriptiva para taller de Abril Abril Carta descriptiva
formacion
Convocar a Comunidades extensionistas Mayo Mayo Invitaciones
Realizar taller de formacién Junio Junio Relatoria del taller de formacion

Responsable: Gerencia de Manejo Forestal Comunitario
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Estrategia 1.2. Aumentar la superficie incorporada al manejo y uso sostenible
de los recursos forestales maderables y no maderables, considerando su
potencial productivo, los escenarios de cambio climatico y los compromisos
pais en materia de mitigacion y adaptacién al cambio climatico.

La estrategia consiste en la promocién e impulso de la incorporacién o
reincorporacion de superficie al manejo forestal, asi como apoyar la elaboraciéon de
programas de manejo forestal maderable y estudios técnicos para el
aprovechamiento de recursos forestales no maderables, para lo cual se
identificaran las areas que cuentan con el potencial productivo para que se
incorporen o se mantengan bajo manejo.

De igual manera, busca mediante la correcta aplicacion de técnicas silvicolas, se
promueva el desarrollo de las actividades de produccién forestal de los bosques,
selvas y zonas aridas y semiaridas. Asi mismo, en los casos en los que para el
aprovechamiento forestal se requiera un estudio de manifestacién de impacto
ambiental o un informe preventivo, se apoye la elaboracion de este tipo de
estudios.

Mediante la incorporaciéon de superficie al manejo forestal se impulsara el
aprovechamiento legal de los recursos forestales, contribuyendo a disminuir la tala
ilegal, la deforestacion de los ecosistemas forestales y mitigar los efectos del
cambio climatico.

Accién puntual 1.2.1. Impulsar la simplificacién normativa y administrativa para
agilizar la resolucion de solicitudes de autorizacion para el aprovechamiento de
recursos forestales maderables y no maderables.

Mediante esta accion puntual se realizaran capacitaciones al personal de las
Gerencias Estatales para que de manera agil y oportuna, substancien tramites
competencia de CONAFOR encaminados al aprovechamiento de recursos
forestales.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador U;\;::g‘:e Meta Anual meta
En-Mar Abr-Jun Jul-Sept  Oct-Dic
Taller de Capacitaciéon en materia juridica al personal 0 1 o] 1
de las Gerencias Estatales que lo requieran en materia Taller 2 o 1 1 2

de tramites.
. . .. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el cumplimiento de
la meta del indicador 1 Mes de Mes de
inicio conclusiéon

Producto de la actividad

Apoyar a las Gerencias Estatales que requieran

s . P Personal capacitado calificado ara
capacitacion  en materia  juridica sobre la P y P

o P . Abril Diciembre  resolver tramites que son competencia de
substanciaciéon  de  tramites competencia de CONAFOR
CONAFOR en materia de tramites de la LGDFS. ’
Responsable Coordinacién General Juridica

Pagina 34 de 222



=~/ CONAFOR

COMISION NACIONAL FORESTAL

MEDIO AMBIENTE

Accion puntual 1.2.2. |dentificar la superficie con potencial productivo de
incorporarse al manejo y aprovechamiento sustentable de los recursos forestales
maderables y no maderables.

A través de esta accion puntual, la CONAFOR, a través de la Gerencia de Sistema
Nacional de Monitoreo Forestal, con la colaboracion de la Gerencia de Manejo
Forestal Comunitario, determinara las caracteristicas de los terrenos con potencial
productivo para el manejo y aprovechamiento sustentable de los recursos
forestales maderables y no maderables, a través de criterios medio-ambientales
con el propdsito de delimitar dichos terrenos.

Se realizara un analisis geoespacial detallado, a partir de la informacion disponible
del Inventario Nacional Forestal y de Suelos, de la Zonificacion Forestal y de otras
fuentes relevantes, que permita identificar las areas susceptibles de incorporarse
al manejo forestal sustentable, ya sea maderable o no maderable.

Como producto de esta accidn se contard con informacion espacialmente
explicita o georreferenciada, en formato digital, de las areas con potencial
productivo de interés, asi como la superficie que actualmente se encuentra
incorporada a esguemas de manejo forestal sustentable, con atributos que
permitan clasificar y realizar andlisis conforme a distintos criterios, ya sea
espaciales (limites municipales, estatales, regiones, cuencas hidrologicas, unidades
de manejo forestal o areas prioritarias de atencién) o con respecto a sus atributos
(productividad alta y media, formacién o tipo de vegetacion, tenencia de la tierra,
etc.).

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador U:::::i:e Meta Anual meta
En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Mapa digital publicado con la ubicaciéon y extension 0 0 0 1
de las areas susceptibles de incorporarse al manejo .
: Mapa digital 1
y aprovechamiento sustentable de recursos o o o 1

forestales maderables y no maderables.

. . .. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el cumplimiento

de la meta del indicador hfle.s _de Mes d.e’ Producto de [a actividad
inicio conclusion

Determinar los criterios para calificar el potencial Informe técnico que identifica insumos,
productivo de los recursos forestales maderables y criterios y enfoque metodolégico empleado
no maderables y en conjunto con la Gerencia de Enero Marzo para la identificacién de los terrenos con
Manejo Forestal Comunitario de la Coordinacion de potencial productivo maderable y no
Produccién y Productividad. maderable.
Ejecutar geoprocesamientos de base sobre la Enero Marzo Mapa digital en version preliminar para su
ubicacién de los terrenos con potencial productivo. validacion.
Revisar, refinar y validar resultados en conjunto con
la Gerencia de Manejo Forestal Comunitario de la Marzo Noviembre Documento técnico de resultados.
Coordinacion de Produccion y Productividad.
Informe  que describe el proceso para
identificacién, ubicacion y extensién, a nivel Informe de resultados y mapa digital con
nacional, regional y/o estatal, de las areas Noviembre Diciembre los terrenos con potencial productivo para

susceptibles de incorporarse al
aprovechamiento sustentable de
forestales maderables y no maderables.

manejo y
recursos

Responsable Gerencia de Sistema Nacional de Monitoreo Forestal

el aprovechamiento de los recursos
forestales maderables y no maderables.
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Acciéon puntual 1.2.3. Desarrollar una estrategia dirigida a comunidades, ejidos y
pequenos propietarios, potenciales y susceptibles de incorporar sus bosques al
manejo forestal, que incluya informacion, talleres de evaluacion rural participativa,
agilizacion de tramites y acciones de fortalecimiento para el manejo de sus
bosques.

A través de esta accion puntual se impulsara el manejo forestal comunitario con
un enfoque territorial y biocultural bajo los principios de sustentabilidad, equidad
e inclusion, para fortalecer la gobernanza local y sus capacidades técnicas,
organizacionales, asociativas, de planeacidn y empresariales, con un enfoque
cercano a la gente que transforme al sector forestal, fomente el aprovechamiento
de los recursos forestales de forma colectiva, contribuya a mejorar la capacidad de
resiliencia en las comunidades rurales, que propicie esquemas participativos de
rendicion de cuentas y fortalezca un sistema de gobernanza multinivel.

Para 2021 se tiene programado realizar dos talleres de difusion de la Estrategia de
Manejo Forestal Comunitario.

Proyeccion trimestral y acumulada de la

. Unidad de
Indicador . Meta Anual meta
Medida f
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Eventos realizados para difundir la Estrategia de 0 0 1 1
. o Evento 2
Manejo Forestal Comunitario 0 0 1 2
Actividad d I Periodo de realizacion
ctividades programadas para e . .
q i) p q .. . Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio . o
conclusién
Preparar material de difusion de la Estrategia Material de difusién (Mensajes twitter,
. o Enero Febrero L
de Manejo Forestal Comunitario presentacion)
Identificar Promotorias locales de Desarrollo Listado de Promotorias para focalizar
e Marzo Marzo N
Forestal para la difusion difusion
Preparar logistica de evento Abril Abril Carta descriptiva, invitaciones
Realizar evento 1 de difusion de |la Estrategia de ) . . . . . e
) o Julio Septiembre Lista de asistencia y memoria fotografica
Manejo Forestal Comunitario
Realizar evento 2 de difusion de la Estrategia . . . . . .
9 Octubre Diciembre Lista de asistencia y memoria fotografica

de Manejo Forestal Comunitario

Responsable: Gerencia de Manejo Forestal Comunitario

Accién puntual 1.2.4. Realizar acciones de comunicacién, divulgaciéon vy
planeacion participativa en zonas forestales con potencial efectivo de incorporarse
al manejo y aprovechamiento sustentable de los recursos forestales maderables y
no maderables.

A través de esta accidn puntual se implementaran tres campanas nacionales de
comunicacion: i. Prevencion de Incendios Forestales, ii. Manejo Forestal

Comunitario, y iii. Arboles de navidad, registradas ante la Secretaria de
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Gobernacién, que contemplan la produccién de spots, la compra de espacios
publicitarios, la realizacién de post-estudios y en algunos casos la transmision en

tiempos oficiales de radio y television.

Indicador

Unidad de

Proyeccién trimestral y acumulada de

. Meta Anual la meta
Medida .
En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
- . » . - (0] 1 [0} 2
Campanas de comunicacion, realizadas Campanas 3 o 1 1 -

Actividades programadas para el cumplimiento

Periodo de realizacién

de Ia meta del indicador hfle.s .de Mes d?, Producto de la actividad
inicio conclusion
Reglstrq Y, SR € [k Estrategla’ e Registro la Estrategia Nacional de
Comunicacién en el SINC de la Secretaria de Enero Enero S .
P Comunicaciéon Social
Gobernacion
Realizacion de campafa de prevencion de Registro, contratacion y difusion de la
. . Febrero Mayo o
incendios forestales campafa
Realizacion de campafia de Manejo Forestal q . Registro, contratacion y difusién de la
. Septiembre Noviembre -

Comunitario campafa

Y ~ . . -~ Registro, contrataciéon y difusiéon de la
Realizacion de campana de arboles de navidad Octubre Diciembre camparia

Responsable Gerencia de Comunicacién y Produccién

Accién puntual 1.2.5. Apoyar la elaboracién de programas de manejo y estudios
técnicos para la incorporaciéon y reincorporacion de superficie al aprovechamiento
sustentable de los recursos forestales maderables y no maderables.

Mediante esta accidn puntual se promovera la elaboraciéon de programas de
manejo y estudios técnicos para obtener la autorizacion de aprovechamiento
forestal maderable y no maderable dentro de las areas con potencial productivo
como parte de las actividades de los Planes de Desarrollo Integral (PDIl) que
desarrollaran los productores con tipologia |. Personas productoras potenciales, Il.
Personas productoras dedicadas a la venta de madera en pie, lll. Personas
productoras de materias primas forestales, asi como lo productores potenciales de
no maderables.

Para 2021 se tiene programado otorgar recursos a través de los conceptos de
apoyo MFCCV 1 Proyectos para productores iniciales y MFCCV 4 Proyectos
productivos integrales para no maderables, para la elaboracion de programas de
manejo forestal maderable y no maderable en una superficie de 204,500
hectareas en proyectos integrales maderables y 448,915 hectareas a proyectos
para el aprovechamiento de recursos forestales no maderables, asi como 483,640
metros cubicos rollo apoyados para impulsar el aprovechamiento forestal
sustentable.
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Proyeccion trimestral y acumulada de la

Indicadores Unlda.d de Meta Anual meta
Medida -
En-Mar  Abr-Jun Jul-Sept  Oct-Dic
2 i i6 0 204,500 0 0
1 Hect_areas apoyadas para su incorporacion al Hectarea 204,500
manejo forestal maderable 0 204,500 204,500 204,500
2. Hectareas apoyadas para incorporacion, 0 448915 0 0
reincorporacién o bajo manejo a fin de realizar el Hectarea 448915
aprovechamiento no maderable o 448,915 448,915 448,915
3. Metros cubicos rollo apoyados para impulsar el Metros 483,640 0 483,640 0 0
aprovechamiento forestal sustentable cubicos ' 0 483,640 483,640 483,640
Actividad d I Periodo de realizacién
ctividaces programadas para & Mes de Mes de Producto de la actividad

cumplimiento de los indicadores 1,2y 3 e . s
inicio conclusién
Monitoreo de las solicitudes de apoyo
recibidas a través de los reportes de
Enero Marzo ventanilla de recepcién y en el Sistema
Integral de Informacién de apoyos
CONAFOR (SIIAC).

Realizar seguimiento a la recepcién de
solicitudes de apoyo

Realizar seguimiento al dictamen de Solicitudes Reporte del grupo ejecutivo de resultados

Marzo Mayo A g byl

de apoyo. Y de dictamenes y asignhacion.

Solicitar la publicacion de asignacion de

recursos aprobada por el Comité Técnico Mayo Mayo Publicaciones de resultados realizadas
Estatal.

Realizar seguimiento a la firma de convenios de . Reporte del grupo ejecutivo de convenios de

iy Mayo Junio T

concertacion. concertacion firmados

Realizar seguimiento a la elaboracion y ] ]

) . li Agost A igna on PDI el rad
validacion del Plan de Desarrollo Integral (PDI) 2Ol gosto PeleEEE MRS cleelEee
Realizar seguimi ami inici . . j i

g_u!m!ento al trdmite de pago inicial Junio Diciembre* Rgporte dgl grupo ejecutivo de pagos
de los beneficiarios. iniciales realizados

Realizar seguimiento a la ejecucion de los
apoyos conforme a los plazos establecidos en las Junio Diciembre* Correos de seguimiento
Reglas de Operaciény el PDI

Reahzar lsegwm|ento a la entrega de informe Junio Diciembre* Reporte del grupo ejecutivo de pagos finales
final y trémite de pago realizados

Responsable: Gerencia de Manejo Forestal Comunitario

* La ejecucion y las actividades del apoyo dependera del periodo de ejecucion establecido en las Reglas de Operacion.

Accién puntual 1.2.6. Sistematizar y difundir los documentos técnico normativos
para la formulacién, dictamen y evaluaciéon de programas de manejo y estudios
técnicos para el aprovechamiento sustentable de recursos forestales maderables y
no maderables.

A fin de contar con documentos técnicos normativos se participara en reuniones
de trabajo para revisar, analizar y realizar propuestas que permitan su
actualizacion y que se contribuya con ello a mejorar la formulacién y evaluacion
de programas de manejo, asi como estudios técnicos para el aprovechamiento
sustentable de los recursos maderables y no maderables.

Para 2021 se tiene programado participar en cuatro reuniones con los actores del
sector forestal.

Pagina 38 de 222



MEDIO AMBIENTE | <3V* CONAFOR

COMISION NACIONAL FORESTAL

Unidad de Proyeccion trimestral y acumulada de la

Indicador A Meta Anual meta
Medida .
En-Mar Abr-Jun Jul-Sept  Oct-Dic
Reuniones de trabajo sobre mejoras de 1 1 1 1
documentos técnicos normativos, en las que Reuniones 4
se participa. 1 2 3 4
Actividades programadas para el Reriedoldelrealizacion
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio Mes d.e’ Producto de la actividad
conclusiéon
Partlupa'aon Y SSEMIMIENED ERn  EURIEhEE Febrero Noviembre Minutas elaboradasy firmadas
de trabajo
Responsable Gerencia de Manejo Forestal Comunitario

Accién puntual 1.2.7. Fortalecer y desarrollar capacidades técnicas de prestadores
de servicios forestales y servidores publicos relacionados con la formulacion,
dictamen, ejecucién y evaluacion de programas de manejo y estudios técnicos
para el aprovechamiento de recursos forestales maderables y no maderables.

Mediante esta accion puntual la CONAFOR busca actualizar los conocimientos y
capacidades de los(as) asesores(as) técnicos(as) y prestadores(as) de servicios
técnicos en relacién al proceso de integracion técnica y gestion de programas de
manejo forestal para el aprovechamiento de los recursos forestales maderables y
no maderables.

En el 2021 se contempla la realizacion de un curso de capacitacion en materia de
programa de manejo forestal para el aprovechamiento de los recursos forestales
maderables y no maderables.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

. Unidad de
Indicador . Meta Anual meta
Medida f
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Curso de capacitacion en materia de
programas de manejo realizados para el o ! o o
- . Curso 1
fortalecimiento de capacidades de los actores
del sector forestal Y 1 Y 1
Actividad d i Periodo de realizacién
ctividades rogramadas ara e ..
] S R = Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador .. .
inicio conclusiéon
Realizar reunion de trabajo para gestionar en
coordinaciéon con la Gerencia de Manejo . L
L K D : Enero Febrero Minuta de la reunién, elaborada
Forestal Comunitario la instruccién de los
cursos
Desarrollar el contenido del curso Marzo Marzo Temario del curso, desarrollado

Realizar la divulgaciéon de la accion de

S . . ) . . Divulgacién de las acciones de capacitacion
capacitaciéon en coordinacion con la Gerencia Abril Abril J B !

. L realizado
de Manejo Forestal Comunitario
Realizar las acciones de capacitacion Mayo Mayo Listas de asistencia, integradas
Realizar el informe de las acciones de . . Informe de las acciones de capacitacion,
L Junio Junio )
capacitacion realizado
Responsable: Unidad de Educacién y Desarrollo Tecnolégico
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Estrategia 1.3. Promover y apoyar los procesos de certificacion y la ejecucion
de practicas de mejoramiento silvicola que optimicen el potencial productivo,
que conserven la biodiversidad y para contribuir a la mitigaciéon y adaptacion
al cambio climatico.

Mediante esta Estrategia se impulsan los instrumentos de certificacion forestal,
con lo que se garantice la realizacion del manejo forestal sustentable, asi como
incrementar la superficie forestal bajo manejo certificada, y que los productos
derivados de los aprovechamientos forestales certificados puedan ser
diferenciados en el mercado.

También, se promueve e impulsa la ejecucidn de los programas de manejo
forestal, estudios técnicos para el aprovechamiento no maderable y/o planes de
manejo de vida silvestre, mejorando las condiciones del habitat y garantizando la
permanencia de los recursos forestales maderables y no maderables.

Accion puntual 1.3.1. Apoyar la ejecucién de practicas silvicolas y de manejo
forestal en terrenos con aprovechamiento de recursos forestales maderables
considerando practicas de conservacion y manejo de la biodiversidad.

A través de esta accidon puntual, se promueven las practicas en predios con
produccidén maderable, con la finalidad de garantizar un buen manejo forestal que
contribuya a obtener materias primas de calidad y que se tenga una posibilidad
de cosecha mayor de los recursos forestales.

En el ejercicio fiscal 2021, estas practicas se apoyaran a través de los conceptos
MFCCV.2. Proyectos para productores en desarrollo, MFCCV.3. Proyectos para
productores en consolidacion incluidos en Reglas de Operacion 2021 del Programa
Apoyos para el Desarrollo forestal Sustentable.

Para 2021 se tiene programado elaborar una guia técnica sobre las practicas que
se pueden egjecutar en los predios con aprovechamiento maderable.

" Unidad de Proyeccién trimestral y acumulada de la meta
Indicador . Meta Anual .
Medida En-Mar Abr-Jun  Jul-Sept Oct-Dic
Guia técnica elaborada para practicas en Guia ] 0 1 0 0
predios con aprovechamiento maderable 0 1 1 1

. . Periodo de realizacién
Actividades programadas para el

Aled] A Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador .. ..
inicio conclusién
Elaboracion del borrador de la Guia Enero marzo Borrador
Revision del borrado Abril Mayo Versiéon preliminar de la guia
Guia elaborada Mayo Junio Guia final
Publicacién de guia Junio Junio Liga de la publicacion
Responsable: Gerencia de Manejo Forestal Comunitario
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Accion puntual 1.3.2. Apoyar la ejecucion de practicas silvicolas y de manejo
forestal en terrenos con aprovechamiento de recursos forestales no maderables
considerando practicas de conservacion y manejo de la biodiversidad.

A través de esta accion puntual se promueve la ejecucion de practicas de manejo
gue se encuentran en los estudios técnicos autorizados, y que tienen la finalidad
de mantener o mejorar las condiciones de los ecosistemas para la produccion de
los recursos no maderables que se aprovechan y con ello asegurar que se
mantenga el potencial productivo de los terrenos forestales sujetos a
aprovechamiento o manejo.

Asimismo, se fomenta la aplicacion de mejores practicas de manejo en los
ecosistemas aridos y semiaridos del pais y cumplir con los objetivos de mejora de
la produccion de los productos forestales no maderables.

En el ejercicio fiscal 2021, estas practicas se apoyaran a través de los conceptos
MFCCV.2. Proyectos para productores en desarrollo, MFCCV.4 Proyectos
productivos integrales para no maderables incluidos en Reglas de Operacion 2021
del Programa Apoyos para el Desarrollo Forestal Sustentable.

Para 2021 se tiene programado elaborar una guia técnica sobre las practicas que
se pueden ejecutar en los predios con aprovechamiento de recursos no
maderables.

. Unidad de Proyeccién trimestral y acumulada de la meta
Indicador . Meta Anual .
Medida En-Mar Abr-Jun  Jul-Sept Oct-Dic
Guia técnica elaborada para practicas en (o] 1 (0] 0
predios con aprovechamiento no Guia 1

maderable = E E E

. . Periodo de realizacién
Actividades programadas para el

- A Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador .. .
inicio conclusion
Elaboracion del borrador de la Guia Enero marzo Borrador
Revision del borrado Abril Mayo Versién preliminar de la guia
Guia elaborada Mayo Junio Guia final
Publicaciéon de guia Junio Junio Liga de la publicacién
Responsable: Gerencia de Manejo Forestal Comunitario

Accion puntual 1.3.3. Apoyar la ejecucion de practicas de manejo en terrenos con
autorizacién de aprovechamiento de la vida silvestre.

A través de esta accion puntual se promueve y se apoya la ejecucion de
actividades de manejo del habitat sefaladas en los Planes de Manejo de Vida
Silvestre vigentes, cuyo objetivo sea mantener o mejorar las condiciones del
ecosistema para la produccion de los recursos que se aprovechan y con ello
asegurar que se mantenga el potencial productivo.
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Asimismo, estas practicas contribuiran a mejorar las condiciones de los
ecosistemas para mantener la funcionalidad ecoldgica y permitir el desarrollo de
las especies de flora y fauna que se aprovechan.

Para 2021 se tiene programado elaborar una guia técnica sobre las practicas que
se pueden ejecutar en los predios con aprovechamiento de vida silvestre.

. Unidad de Proyeccién trimestral y acumulada de la meta
Indicador . Meta Anual .
Medida En-Mar  Abr-Jun  Jul-Sept Oct-Dic
Guia técnica elaborada para practicas en 0 1 (0] 0
predios con aprovechamiento de vida Guia 1

. o 1 1 1
silvestre

. . Periodo de realizacion
Actividades programadas para el

Aeq] A Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador .. ..
inicio conclusiéon
Elaboracion del borrador de la Guia Enero marzo Borrador
Revision del borrado Abril Mayo Versioén preliminar de la guia
Guia elaborada Mayo Junio Guia final
Publicacion de guia Junio Junio Liga de la publicacion
Responsable: Gerencia de Manejo Forestal Comunitario

Accion puntual 1.3.4. Impulsar la certificacion forestal como mecanismo
voluntario para la adopcion e implementacion de buenas practicas de manejo
forestal.

A través de esta accidon puntual se impulsa a los propietarios de terrenos forestales
qgue cuentan con la autorizacidn para el aprovechamiento de recursos forestales
maderables y no maderables mediante un programa de manejo forestal para el
aprovechamiento vigente y en ejecucidn, para que realicen el proceso de
evaluacion que aplique bajo cualquiera de los instrumentos de certificacion que
existen en México, como son: la Auditoria Técnica Preventiva, que certifica el
adecuado cumplimiento del Programa de Manejo Forestal, la Norma Oficial
Mexicana (NMX-AA-143-SCFI-2015) que certifica el Manejo Sustentable de los
Bosques, o bien a través del estandar internacional del Forest Stewardship Council
(FSC), que certifica el buen manejo forestal.

La actividad de la evaluacién de Auditoria Técnica Preventiva, Norma Oficial
Mexicana (NMX-AA-143-SCFI-2015) y del estdndar internacional del Forest
Stewardship Council (FSC), se apoyaran en los conceptos MFCCV.2. Proyectos para
productores en desarrollo, MFCCV.3. Proyectos para productores en consolidacion
y MFCCV.4. Proyectos productivos integrales para no maderables incluidos en
Reglas de Operacion 2021 del Programa Apoyos para el Desarrollo Forestal
Sustentable.
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Para 2021 se tiene programado registrar 15 Auditorias Técnicas Preventivas, para el
inicio del proceso de evaluacion para acreditar el adecuado cumplimiento del
programa de manejo forestal.

Proyeccion trimestral y acumulada de la

idad d
Indicadores uni a. € Meta Anual meta
Medida .
En-Mar Abr-Jun  Jul-Sept Oct-Dic
. - o . . . 0 0 15 0
Registros emitidos para auditorias técnicas preventivas Registros 15 ° ° 1 1

. . .. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el cumplimiento de

. Mes de Mes de Producto de la actividad
la meta den indicador .. ..
inicio conclusion
Recepcion del Plan de Auditoria Técnica Preventiva Julio Septiembre  Acuses de recepcion
s . ) Oficios de requerimiento (en caso de
Revision documental Julio Septiembre d (
faltantes)

Emision del registro de Auditoria Técnica Preventiva Julio Septiembre Oficios de registros

Responsable: Gerencia de Manejo Forestal Comunitario

Accién puntual 1.3.5. Promover e impulsar en bosques de clima templado frio,
preferentemente, la aplicaciéon del método de bosque regular que contribuya a
incrementar significativamente la productividad y competitividad.

Para esta accion puntual se promoverad el uso del sistema o método de bosque
regular, con la finalidad de aprovechar el maximo potencial productivo de los
terrenos forestales, que contribuya al incremento de la producciéon forestal y la
competitividad. En primera instancia se requiere conocer en donde se estan
aplicando estos métodos y las caracteristicas del ecosistema; posteriormente
realizar un analisis y conocer las areas potenciales donde promover estos sistemas
o0 métodos.

Para 2021 se realizara un taller para promover |los sistemas o métodos de manejo
regular en areas con caracteristicas para su aplicacion:

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador Un|da.d de Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Taller realizado para promover los sistemas o (0] (0] 1 (0]
métodos de manejo regular en bosques Taller 1 5 5 - -

templados

. . Periodo de realizacién
Actividades programadas para el

- . . Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio LSS di
conclusiéon
Elaboracion de carta tematica del taller Febrero Marzo Carta tematica
Preparacion de logistica de taller Abril Mayo Ficha descriptiva y agenda del taller
Preparacion de material para impartir taller Junio Junio Presentacion
Imparticién del taller Julio Julio Lista de asistencia y fotografias
Responsable: Gerencia de Manejo Forestal Comunitario
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Accién puntual 1.3.6. Promover acciones de integraciéon de la biodiversidad en los
programas de manejo forestal considerando la conservacion de bosques de alto
valor de conservacion, de especies prioritarias y de habitats criticos.

A través de esta accion puntual se realizaran acciones de difusion de los manuales
de mejores practicas de conservacion de la biodiversidad con la participacion del
personal de las Gerencias Estatales de la CONAFOR, prestadores de servicios
forestales, y dependencias del sector medio ambiente.

Para 2021 se tiene programado realizar tripticos para difundir las mejores practicas
de conservacion de la biodiversidad en bosques templados y selvas.

Proyeccion trimestral y acumulada de la

ni
Indicador v da.d de Meta Anual meta
Medida :
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
0 (] 2 0
Tripticos elaborados sobre mejores practicas de o
. L . Tripticos 2
conservacion de la biodiversidad. 0 0 2 2
Actividad d " Periodo de realizacién
ivi rogram r
< . .a €s programadas ?a .ae .. Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio s
conclusion
Revision documental Abril Abril Bibliografia consultada
Elaboracién de borrador de tripticos Mayo Mayo Borrador de tripticos
Revision y disefio de tripticos Julio Agosto Version preliminar de los tripticos
. . ) . . Tripti link d blicacion, d
Tripticos elaborados y difundidos Septiembre Septiembre f'p I.C,OS (lin O [PHelcEe,  Eelies ek
difusion)
Responsable: Gerencia de Manejo Forestal Comunitario

Estrategia 1.4. Promover y apoyar, bajo un enfoque territorial, los procesos de
abastecimiento y transformacién de materias primas y productos forestales,
con el propésito de impulsar su aprovechamiento é6ptimo e integral y la
generacion de valor agregado.

La CONAFOR desarrollara y fortalecera las redes locales de valor, para vincular a
productores, empresas e industrias forestales entre si y con los mercados, con el
proposito de detonar economias locales, impulsar el mercado interno y contribuir
a disminuir el déficit de la balanza comercial forestal.

Asi mismo, como parte de las operaciones de abastecimiento, apoyar en el
mantenimiento de caminos forestales, los cuales requieren contar con las
caracteristicas y condiciones que permitan el transporte de las materias primas.
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Accién puntual 1.4.1. Promover e impulsar el fortalecimiento de las unidades de
manejo forestal y de las organizaciones regionales de silvicultores, con el propdsito
de lograr una ordenacidn forestal sustentable, la planeacion de las actividades
forestales y el manejo eficiente de los recursos forestales.

Esta accion puntual se atender3, a través del desarrollo de un taller con los actores
del sector forestal para determinar las acciones o actividades que se pueden
implementar en las Unidades de Manejo Forestal (UMAFOR), con base en el marco
normativo, asi como la informacion que los estudios regionales contengan a fin de
inducir a un mejor manejo de los recursos forestales.

Para 2021 se realizara un taller para promover un mejor manejo forestal en las
UMAFOR.

Proyeccion trimestral y acumulada de la

. Unidad de
Indicador . Meta Anual meta
Medida :
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Taller realizado para promover un mejor manejo 0 0 1 0
. . Taller 1
en las unidades de manejo forestal 0 0 1 1

.. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el

— . . M Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio es d.e'
conclusiéon

s . . . Listado de criterios para la definicién de la
Definicion del lugar donde se realizara el taller Junio Junio cede 2
Elaborar el programa del taller para promover
una mejor planeaciéon regional a nivel de las Junio Julio Programa de taller
unidades de manejo forestal
Realizar el taller con los actores involucrados Agosto Septiembre Listas de asistencia/Fotografias.

Responsable: Gerencia de Manejo Forestal Comunitario

Accién puntual 1.4.2. Fomentar la participacion de propietarios y poseedores de
los recursos forestales, titulares de aprovechamientos, prestadores de servicios
forestales, dependencias de los tres 6rdenes de gobierno y demas actores del
sector forestal en la ordenacidn forestal en las Unidades de Manejo Forestal.

Esta accidon puntual se atendera con la realizacién de un protocolo para dar a
conocer y difundir la guia para la elaboracion de los estudios regionales forestales
Yy que estos contengan los criterios técnicos e informacion que ayuden a realizar el
manejo forestal en las UMAFORES y el cémo participaran los propietarios, titulares
de aprovechamientos, prestadores de servicios forestales, dependencias de los
tres 6rdenes de gobierno, en la elaboracion de dichos estudios.
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Proyeccién trimestral y acumulada de la

" Unidad de
Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Protocolo elaborado para difundir la guia de 0 0 0 1
L . . Protocolo 1
elaboracion de estudios regionales forestales 0 0 0 1

.. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el

. . Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio Mes d.e'
conclusion
Realizar reunién de trabajo para elaboracion del . . . .
Iop Octubre Noviembre Propuesta de protocolo/listas de asistencia

protocolo

Realizar reunién para presentaciéon de
protocolo al interior de la coordinacién general Noviembre Noviembre
de produccién y productividad

Presentacion /lista de asistencia/protocolo
final.

Responsable: Gerencia de Manejo Forestal Comunitario

Accion puntual 1.4.3. Promover la innovacidn, desarrollo y transferencia de
tecnologia en los procesos de abastecimiento y transformaciéon de materias
primasy productos forestales, para una mayor eficiencia econémica y ambiental.

A través de esta accidn puntual se promoveran un evento de promocién para la
innovacion, desarrollo y transferencia de tecnologia en los procesos de
abastecimiento y transformacién de materias primas y productos forestales.

. Unidad de Proyeccién trimestral y acumulada de la meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Eventos de promocién realizados para la
innovacién, desarrollo y transferencia de tecnologia Evento ] © L © ©
en los procesos de abastecimiento y transformacion
de materias primasy productos forestales. 0 1 1 1

.. .. Periodo de realizacion
Actividades programadas para el cumplimiento

Ao Mes de Mes de Producto de la actividad
de la meta del indicador . . ..
inicio conclusion

Elaborar la propuesta del evento de promocion
para la innovacién, desarrollo y transferencia de
tecnologia en los procesos de abastecimiento y Enero Marzo Propuesta evento, elaborada
transformacion de materias primas y productos
forestales
Integrar la ficha técnica del evento Marzo Marzo Ficha técnica del evento integrada
Emitir oficios de invitaciéon a los ponentes que .

L . 2 & Marzo Marzo Informe del evento realizado
participaran en el evento
Divulgar y promocionar el evento Marzo Abril Capsulas de divulgacion publicadas
Realizar el evento Abril Abril Informe del evento realizado

Gerencia de Desarrollo y Transferencia de Tecnologia/Unidad de Educacién y Desarrollo

Responsable: Tecnolégico/Coordinacién General de Produccién y Productividad

Accioén puntual 1.4.4. Promover el desarrollo de programas y proyectos forestales
estratégicos de escala regional.

Mediante esta accion puntual se destinaran apoyos a empresas sociales forestales
y empresas forestales mixtas para la ejecucidn de proyectos regionales de
abastecimiento e industrializacion de materias primas y productos forestales que
incidan directamente en la disminucion del déficit de la balanza comercial forestal
y la co-generacion de energias limpias.
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Para 2021 se tiene programado apoyar un proyecto de escala regional.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador Unlda.d de Meta Anual meta
Medida .
En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Proyectos de escala regional apoyados para (0] 1 (0] (0]
incidir en la disminucién del déficit de la balanza Proyecto 1 - - - -

comercial

. . Periodo de realizacién
Actividades programadas para el

. . e . Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio . dﬁ
conclusién

Solicitudes de apoyo recibidas a través de la
Realizar seguimiento a la recepcion de Enero Marzo ventanilla de recepcién y en el Sistema
solicitudes de apoyo Integral de Informacion de apoyos CONAFOR

(SIIAC)
Realizar el seguimiento al pre-dictamen de las . . —

Marzo Abril Listado de pre-dictdmenes Estatales.

solicitudes de apoyo

Realizar dictamen final de las solicitudes Abril Mayo hgt\igglss) seliieluetes eleimliieeks (Heloiss

Someter a consideracion del Comité Técnico e .
Recursos econdmicos asignados por el

cg)rrespond'u'ente,' = resultadgs (.j,e < Abril Mayo Comité (Acta y lista de solicitantes aprobados
dictaminacion final para la asignacién de
y No aprobados).
recursos
Publicar resultados de asignacién de apoyos Mayo Mayo Publicacion de resultados (lista de solicitantes

aprobadosy No aprobados)

Realizar el seguimiento a la firma de convenios Reporte del grupo ejecutivo de convenios de

de concertacion VYR JUE concertacién firmados

.Rga.llzar el segwm@ptq al tramite de pagos e Dlidemie Rgporte dgl grupo ejecutivo de pagos
iniciales de los beneficiarios iniciales realizados

Realizar seguimiento a la ejecucién de los apoyos

conforme a los plazos establecidos en las reglas Junio Mayo 2023  Correos de seguimiento u oficio

de operaciéon

Recibir y validar el informe final del proyecto Diciembre Mayo 2023  Oficio de validacién de informe final

Realizar seguimiento a tramite de pago final Diciembre Mayo 2023 Listado de apoyos concluidos.

Responsable: Gerencia de Abasto, Transformacién y Mercados

Accién puntual 1.4.5. Promover la inversion publica y privada para la construccion
y mantenimiento de caminos forestales.

Se considera que los caminos forestales son un medio indispensable para la
extraccion de materias primas forestales de los predios bajo aprovechamiento, y
su deterioro es una limitante que incrementa costos y disminuye eficiencia en los
procesos productivos, motivo por el cual para su mantenimiento se requiere del
uso de métodos y técnicas de bajo impacto ambiental.

La actividad de mantenimiento de caminos forestales se apoyara en los
conceptos MFCCV. 2. Proyectos para productores en desarrollo, MFCCV. 3.
Proyectos para productores en consolidacion incluidos en Reglas de Operacion del
programa presupuestario Apoyos para el Desarrollo Forestal Sustentable.

Para 2021 se tiene programado realizar dos reuniones de trabajo para promover la
inversion en el mantenimiento de caminos forestales, teniendo como
participantes los gobiernos estatales o municipales de estados con mayor
produccion forestal.
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. Unidad de Proyeccién trimestral y acumulada de la meta
Indicador . Meta Anual .
Medida En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Reuniones realizadas para promover el . (0] 1 1 (0]
L . Reunion 2
mantenimiento de caminos forestales 0 1 2 2

Periodo de realizacién
Mes de Producto de la actividad
conclusion

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio

Identificar los gobiernos estatales o Lista de gobiernos estales o municipales

Febrero Febrero

municipales estratégicos estratégicos

Realizar agenda de trabajo Marzo Marzo Agenda de reuniones

Preparar invitaciones (reunion 1) Abril Mayo Invitaciones enviadas
Realizaciéon de primer reunion Junio Junio Listas de asistencia/ Fotografias
Preparar invitaciones (reunion 2) Julio Julio Invitaciones enviadas
Realizacion de segunda reunién Agosto Agosto Listas de asistencia/ Fotografias

Responsable: Gerencia de Manejo Forestal Comunitario

Accion puntual 1.4.6. Promover la inversion en los procesos de abastecimiento,
transporte y transformacién de materias primas y productos forestales,
impulsando la generacion de valor agregado en las cadenas.

A través de esta accion puntual se busca promover la concurrencia de recursos en
los ejidos, comunidades o sus empresas sociales forestales para modernizar y
equipar las industrias forestales, que les permita ser mas competitivos en los
procesos de abastecimiento y transformacion.

Para 2021 se tiene contemplado apoyar 10 proyectos otorgados a ejidos,
comunidades o sus empresas sociales forestales promuevan la coinversion.

Proyeccién trimestral y acumulada de

Indicador Umdaf:l = Meta Anual la meta
Medida f
En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Proyectos de inversion apoyados que incluyen 0 10 0 0
. . Proyectos 10
coinversién o 10 10 10

.. .. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el cumplimiento

de la meta del indicador Mes de inicio Mes d.e’ Producto de la actividad
conclusién
Solicitudes de apoyo recibidas a través
Realizar seguimiento a la recepcién de solicitudes Enero Marzo de la ventanilla de recepcién y en el
de apoyo Sistema Integral de Informacién de
apoyos CONAFOR (SIIAC)
Realizar el seguimiento al dictamen estatal de las Marzo Abril Listado de solicitudes dictaminadas
solicitudes de apoyo (viables y no viables).
Realizar el seguimiento a los resultados de Recursos econémicos asignados por el
asignacion de recursos en los Comités Técnicos Abril Mayo Comité (lista de solicitantes aprobados y
Estatales No aprobados).
Realizar el seguimiento a la publicacién de Publicacién de resultados (lista de
Mayo Mayo

resultados de asignacién de apoyos solicitantes aprobados y No aprobados)

Analizar en el SIDICSOL el nimero de proyectos
que incluyen concurrencia de recursos, una vez Julio septiembre
que el PDI se encuentre validado.

Listado de proyectos con concurrencia
de recursos obtenido del SIDICSOL

Responsable: Gerencia de Abasto, Transformacién y Mercados
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Accién puntual 1.4.7. Impulsar instrumentos regionales de financiamiento, con la
concurrencia de instituciones de financiamiento publico y privado, para desarrollar
instrumentos de crédito e inversidon a procesos de abastecimiento, transporte,
transformacion y comercializacion de materias primas y productos forestales.

Actualmente se cuenta con instrumento para el otorgamiento de garantias
liquidas para acceder al crédito otorgado por la Financiera Nacional de Desarrollo
Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero a proyectos productivos forestales, en
operaciones de primer y segundo Piso, denominado Fondo para la Inclusion
Financiera del Sector Forestal (FOSEFOR).

Dicho instrumento opera desde 2011, sin embargo, dadas las condiciones actuales
de la politica publica federal en materia forestal y de financiamiento, se actualizo,
realizando adecuaciones que permitan la efectiva inclusion financiera, promueva
la cultura crediticia, se complementen las inversiones en proyectos productivos,
entre otras acciones.

Para 2021 se tiene programado la ejecucion de dicho instrumento a través de la
implementacion de un programa de trabajo en coordinacion con la Financiera
Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero.

. Proyeccién trimestral y acumulada de la
Unidad de

Indicador ) Meta Anual meta
Medida -
En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Programa de trabajo elaborado y formalizado para Programa de : 0 1 0 0
la implementacion del FOSEFOR. trabajo ] 1 1 1
Actividad d ' limient Periodo de realizacién
ctividades programadas para el cumplimiento oA
e p . = Mes de Mes de Producto de la actividad
de la meta del indicador .. o
inicio conclusion
Elaboracion de un programa de trabajo en
coordinacién con la Financiera Nacional de
Desarrollo  Agropecuario, Rural, Forestal .
Il . . Y Enero Febrero Propuesta de programa de trabajo.
Pesquero en el que se definan las estrategias de
difusion e implementacion del instrumento
financiero.
Formalizacion del Lineamiento del FOSEFOR y
Programa de Trabajo mediante acuerdo de la Marzo Junio Minuta de formalizacion.
CRYS.
Publicacion en la pagina oficial de la CONAFOR los ) . ) . .
. . - . . ) Evidencia de la publicacién en la pagina
nuevos lineamientos, mecanica operativa y Junio Julio

ieelaieris e FOSEROR oficial de CONAFOR (link).

Capacitacion de los nuevos lineamientos,

mecdanica operativa y reglamento del FOSEFOR a

los Promotores para la Inclusién Financiera del Julio Diciembre

Sector Forestal y demas actores involucrados en la

operatividad del FOSEFOR.

Talleres de difusién de los nuevos lineamientos y

mecdnica operativa del FOSEFOR a los . . Evidencia fotografica, listas de asistencia
. Julio Diciembre .

productores forestales de las regiones forestales o minutas.

mas importantes del pais.

Evidencia fotografica, listas de asistencia
0 minutas, programa de capacitacion.

Responsable: Gerencia de Abasto, Transformacién y Mercados
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Estrategia 1.5. Desarrollar y fortalecer redes locales de valor, para vincular a
productores, empresas e industrias forestales entre si y con los mercados, con
el propésito de detonar economias locales, impulsar el mercado interno y
contribuir a disminuir el déficit de la balanza comercial forestal.

La Empresa Social Forestal se encuentra en una posicion inmejorable para
fortalecerse, pero ello requiere consolidar una vision comun y destacar elementos
clave sobre su situacion actual, su viabilidad econémica, su potencial, las barreras
que enfrenta y sus alternativas, para lo cual son necesarios esquemas adecuados
para su analisis, y para generar resultados que impulsen su desempefno y
profesionalizacion, cuyos resultados deberan ser reflejados en mejorar su
competitividad.

Accién puntual 1.5.1. Promover y apoyar la creacién y fortalecimiento de las EFC,
asi como la integracion y desarrollo de redes locales de valor que contribuyan a la
generacion de valor agregado, asi como de beneficios econdmicos vy
oportunidades de empleos en el mismo territorio

A través de esta accion puntual se busca promover o impulsar la constitucion de
empresas sociales forestales, cadenas productivas, redes de valor o alianzas
comerciales mediante procesos de capacitacion, dirigidos a los nldcleos agrarios y
empresas sociales forestales, para fortalecer su productividad y competitividad en
los diferentes eslabones de la cadena de valor.

Para 2021 se tiene contemplado realizar dos cursos de capacitacion para nucleos
agrarios.

. Proyeccién trimestral y acumulada
Unidad de o Y

Indicador A Meta Anual de la meta
Medida -
En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Cursos de capacitacion impartidos a nucleos (0] (0] 1 1
agrarios para fortalecer su productividad vy cursos 2 0 o 1 2

competitividad

. .. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el cumplimiento

de la meta del indicador M inicio Mes de Producto de la actividad
conclusién

Realizar la Identificacion de nucleos agrarios para Marzo Abril Listado de nucleos agrarios
capacitacion susceptibles de ser capacitados.
Preparar materias para impartir cursos Mayo Junio Presentaciones
Participar en la capacitacion a nucleos agrarios en
materia de constitucion de empresas sociales Evidencia fotografica, listas de
forestales, cadenas productivas o redes de valor, Julio Diciembre asistencia o minutas, programa de
entre otros temas relacionados con la capacitacion.

productividad y competitividad

Responsable: Gerencia de Abasto, Transformacién y Mercados
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Accion puntual 1.5.2. Apoyar proyectos productivos para el abastecimiento,
industrializacion y comercializacion de materias primas y productos forestales,
considerando aqguellos en los que el pais sea deficitario y tenga la oportunidad de
sustituir su importacion.

Mediante esta accién puntual se destinaran apoyos para la ejecucién de proyectos
integrales destinados a productores en consolidacion, es decir, productores
clasificados como tipo V. Personas productoras con capacidad de
transformacion primaria 'y V. Personas productoras con capacidad de
aprovechamiento y transformacion integral de materias primas forestales, con
objeto de impulsar acciones integrales de desarrollo en materia de fortalecimiento
de la organizacidon social, cultivo forestal, obtener o refrendar sus procesos de
certificacion, implementar o modernizar los procesos de abastecimiento y
transformacion de materias y productos forestales, entre otras necesarias para
propiciar un aprovechamiento integral de las materias primas forestales, darles
valor agregado y mejorar la competitividad de las empresas forestales.

Para 2021 se tiene programado apoyar 37 proyectos integrales para productores
en consolidacion.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador Umda.d de Meta Anual meta
Medida .
En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
i i 0 37 0 0
Proyectos productivos |ntegra|e§ gr?oyados para eEEeS 27
fortalecer a productores en consolidaciéon o 37 37 37

. . .. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el cumplimiento

T Mes de Mes de Producto de la actividad
de la meta del indicador .. .
inicio conclusion
Solicitudes de apoyo recibidas a través de
Realizar seguimiento a la recepcién de solicitudes Enero Marzo los reportes de la ventanilla de recepcién y
de apoyo en el Sistema Integral de Informacién de
apoyos CONAFOR (SIIAC)
Realizar el seguimiento al dictamen estatal de las Listado de solicitudes dictaminadas
. Marzo Mayo . .
solicitudes de apoyo (viables y no viables).
Realizar publicacién de resultados de asignacion Mavo Mavo Publicaciéon  de resultados (lista de
de apoyos W b solicitantes aprobados y No aprobados)
Realizar el seguimiento a la firma de convenios de . Reporte del grupo ejecutivo de convenios
L Mayo Junio e
concertacion de concertacion firmados
Realizar seguimiento a la elaboracioén y validacion . Listado de apoyos asignados con PDI
Julio Agosto )

del Plan de Desarrollo Integral (PDI) validado
Realizar el seguimiento al tramite de pagos - Reporte del grupo ejecutivo de pagos
L 9 . pag Agosto Diciembre . p . o L 222
iniciales de los beneficiarios iniciales realizados
Realizar seguimiento a la ejecucion de los apoyos
conforme a los plazos establecidos en las Reglas Junio Junio 2022 Correos de seguimiento u oficio.
de Operaciony el PDI
Realizar seguimiento a tramite de pago final Diciembre Junio 2022 Listado de apoyos concluidos.

Responsable:

Gerencia de Abasto, Transformacién y Mercados
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Accién puntual 1.5.3. Promover y apoyar la participacion de grupos de atencién
diferenciada, como mujeres, jévenes y comunidades indigenas, en la produccion,
industrializacion y comercializacion de materias primas y productos forestales.

Mediante esta accion puntual se destinardn apoyos a nucleos agrarios o empresas
forestales legalmente constituidas, para la ejecucion de proyectos productivos
forestales liderados y operados exclusivamente por mujeres, con objeto de dar
valor agregado a las materias primas forestales y recursos asociados al bosque, y
con ello lograr el empoderamiento de la mujer en los procesos productivosy en la
toma de decisiones de sus comunidades.

Para las Reglas de Operacion 2021 se impulsaron mejoras en el esquema del
apoyo, eliminando la aportacién de las personas beneficiarias con el objetivo de
incrementar el nUmero de proyectos de esta naturaleza, ya que la disponibilidad
de recursos de las personas solicitantes limitaba el acceso a los apoyos, ademas de
gue no se exige ser titulares de aprovechamientos forestales, bastando contar con
contratos simples de compra venta de materias primas o productos forestales.

Para 2021 se tiene programado apoyar 30 Proyectos productivos forestales
liderados y operados por mujeres.

Proyeccion trimestral y acumulada de la

Indicador Umdaf:l de Meta Anual meta
Medida f
En-Mar Abr-Jun  Jul-Sept Oct-Dic
Proyectos productivos forestales apoyados para ser 0 30 (0] 0
. . Proyectos 30
liderados y operados por mujeres. 0 30 30 30
Actividad d I limient Periodo de realizacién
ctividades programadas para el cumplimiento ..
i) p q = Mes de Mes de Producto de la actividad
de la meta del indicador .. . .
inicio conclusién
Solicitudes de apoyo recibidas a través de
Realizar seguimiento a la recepciéon de solicitudes los reportes de la ventanilla de recepcién y
Enero Marzo

de apoyo en el Sistema Integral de Informacién de
apoyos CONAFOR (SIIAC)

Realizar el seguimiento al dictamen estatal de las Listado de solicitudes dictaminadas (viables

- Marzo Mayo i
solicitudes de apoyo y y no viables).
Realizar publicacion de resultados de asignacion de Mavo Mavo Publicacion de resultados (lista de
apoyos Y Y solicitantes aprobados y No aprobados)
Realizar el seguimiento a la firma de convenios de . Reporte del grupo ejecutivo de convenios
P Mayo Junio T
concertaciéon de concertacioén firmados
Realizar seguimiento a la elaboracion y validacion ) Listado de apoyos asignados con PDI
Julio Agosto .
del Plan de Desarrollo Integral (PDI) validado
Realizar el seguimiento al tramite de pagos iniciales . Reporte del grupo ejecutivo de pagos
9 e Agosto Diciembre 2 i . Pee

de los beneficiarios iniciales realizados

Realizar seguimiento a la ejecucion de los apoyos

conforme a los plazos establecidos en las Reglas de Agosto Octubre 2022  Correos de seguimiento u oficio.
Operaciony el PDI

Realizar seguimiento a tramite de pago final Diciembre Octubre 2022  Listado de apoyos concluidos.
Responsable: Gerencia de Abasto, Transformacién y Mercados
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Accion puntual 1.5.4. Facilitar acompanamiento especializado a las empresas
forestales para mejorar sus procesos de produccion, transformacion,
administracién y comercializacion.

Las empresas forestales presentan pérdidas monetarias, derivado de multiples
factores, como limitada capacidad para la administracion, el manejo financiero,
asuntos fiscales y realizar adecuados procesos de comercializacion, entre otros,
como consecuencia, quienes dirigen las empresas forestales deben buscar de
manera constante lograr la permanencia de la empresa en los mercados y que a
su vez, incremente su eficiencia y productividad.

Para 2021 se tiene programado elaborar y publicar dos reportes de precios de
materias primas y productos forestales a nivel regional con objeto de que los
potenciales consumidores puedan identificar los productos y precios que se
ofertan y con ello fortalecer la comercializacion.

Proyeccién trimestral y acumulada

. Unidad de de la meta
Indicador . Meta Anual
Medida Jul- .
En-Mar Abr-Jun Oct-Dic
Sept
Reportes de precios de materias primasy productos 0 1 0 1
L . Reporte 2
elaborados para fortalecer la comercializacion o 1 1 2

. . .. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el cumplimiento de

. . Producto de la actividad
la meta del indicador Mes de inicio Mes d.e,
conclusion

Promover la actualizacién del Sistema de Precios de SIPRE actualizado

X . Enero Mayo
Materias Primas y Productos Forestales (SIPRE)
Llenado de cédulas de levantamiento de informacion Mayo Junio Cédulas capturadas
Reportes del SIPRE (2) Junio Diciembre Reportes elaborados
Publicaciéon de reportes Julio Enero 2022 Reportes publicados

Responsable: Gerencia de Abasto, Transformacién y Mercados

Accién puntual 1.5.5. Promover la produccidn, transformacién y comercializacion
de materias primas, productos y servicios forestales de origen licito v,
preferentemente certificados.

Para impulsar la produccion y productividad, focalizar y aumentar el impacto en el
desarrollo de los nucleos agrarios o sus empresas forestales, busca través de esta
accion puntual se busca incentivar la produccion forestal, la apropiacion de los
procesos de transformacion, la generacion de valor agregado y por lo tanto, que
los beneficios se queden con los propios productores forestales.

En 2021 se tiene programado apoyar para que los nucleos agrarios o sus empresas
transformen y comercialicen 265,400 m?r.
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Indicador Unidad de Meta Anual Proyeccion trimestral y acumulada de la meta
Medida Ene-Mar  Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Metros clbicos rollo apoyados para su o 2654000 (9] 265,400 0 0
trasformacioény comercializacion. o 265,400 265,400 265,400
Periodo de realizacién

Actividades programadas para el cumplimiento

de la meta del indicador h.1e.s .cle Mes d?, Producto de la actividad
inicio conclusiéon
. . . Solicitudes de apoyo recibidas a través de los
Realizar seguimiento a la recepcion de . L
s Enero Marzo reportes de la ventanilla de recepcion y en el
solicitudes de apoyo
SIIAC.
Realizar el seguimiento al dictamen estatal de las Listado de solicitudes dictaminadas (viables y
s Marzo Mayo X
solicitudes de apoyo no viables).
Realizar publicacién de resultados de asignacion Publicacion de resultados (lista de solicitantes
Mayo Mayo

aprobados y No aprobados)
Reporte del grupo ejecutivo de convenios de

de apoyos
Realizar el seguimiento a la firma de convenios de

concertacion Mayo Junio concertacion firmados

Realizar seguimiento a la elaboracién y validacion . . . .

del Plan de Desarrollo Integral (PDI) Julio Agosto Listado de apoyos asignados con PDI validado
Realizar el seguimiento al trédmite de pagos Agosto Diciembre Reporte del grupo ejecutivo de pagos iniciales

iniciales de los beneficiarios realizados

Realizar seguimiento a la ejecucion de los apoyos Octubre

Agosto Correos de seguimiento u oficio.

conforme a los plazos establecidos en ROP y PDI 2022
Realizar seguimiento a tramite de pago final Diciembre O;E)uzgre Listado de apoyos concluidos.

Responsable: Gerencia de Abasto, Transformacion y Mercados

Accién puntual 1.5.6. Impulsar un modelo de consumo responsable con gobierno
y sociedad, y el desarrollo de mercados que valoren adecuadamente los productos
legales y/o certificados.

La CONAFOR ha impulsado diversas acciones para promover que mayor superficie
se incorpore al manejo forestal, que los proyectos de infraestructura que se
apoyen garanticen que las materias primas y productos forestales proceden de
predios bajo manejo, asi mismo, promueve la trazabilidad de los recursos
forestales maderables mediante los instrumentos de certificacion disponibles bajo
estandares nacionales e internacionales.

Para 2021 se tiene programado elaborar un informe de seguimiento al niUmero de
Empresas Sociales Forestales que comercializan de productos certificados a través
investigaciones o encuestas por los medios.

Indicador Unidad de T Proyeccién trimestral y acumulada de la meta
Medida En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Informe elaborado de seguimiento al nUmero de Y Y 0 1
T o Informe 1
ESF gue comercializan productos certificados o o 0 1

Periodo d lizacié
Actividades programadas para el rioco cle realzacion

cumplimiento de la meta del indicador h:1e§ .de Ll d?, FEEIEOED B G b
inicio conclusién
Recopilacion documental sobre el consumo de Enero Noviembre Documentos de apoyo.

productos certificados y su mercado.
Base de datos con la informaciéon de las

Realizar seguimiento a los acuerdos de las EFC. Enero Noviembre o
Empresas certificadas.

Identificar las opciones para incorporar medidas

de consumo responsable en los diversos . Anadlisis de oportunidades de consumo
) PN Enero Noviembre

instrumentos de la institucion y en su caso, en responsable.

documentos de tipo transversal.

Integrar informe Octubre Diciembre Informe.

Responsable: Gerencia de Abasto, Transformacién y Mercados
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Accion puntual 1.5.7. Apoyar a las empresas forestales en los procesos de
certificacion de la cadena de custodia y promover el desarrollo de mercados justos
para la comercializacidn de materias primas y productos forestales de origen licito
y/o certificado.

Mediante esta accidon puntual se promovera la elaboracion del sistema
documentado de control y la certificacién de cadena de custodia, su refrendo o la
auditoria anual, dirigido a empresas forestales dedicadas a la transformacion y
comercializacion de productos forestales.

Para 2021 se tiene programado promover en 10 empresas forestales algunas de los
procesos mencionados.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador U:\;::;:e Meta Anual A
En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
. 0 0 10 (]
Proye_cto; apoyados que mcluyan‘procesos de Proyectos 10
certificacién de cadena de custodia 0 0 10 10

Periodo de realizacién
Mes de Mes de Producto de la actividad
inicio conclusion

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador

Solicitudes de apoyo recibidas a través de

Realizar seguimiento a la recepcion de solicitudes los reportes de la ventanilla de recepcién y

de apoyo Sl e en el Sistema Integral de Informacion de
apoyos CONAFOR (SIIAC)
Realizar el seguimiento al dictamen de las . Listado de solicitudes dictaminadas
s Marzo Abril : )
solicitudes de apoyo (viables y no viables)
Realizar seguimiento a la publicacién de . Publicaciéon de resultados (lista de
5 iy Mayo Junio A
resultados de asignacion de apoyos solicitantes aprobados y No aprobados)
Realizar el seguimiento a la firma de convenios . Reporte del grupo ejecutivo de convenios
Mayo Junio

de concertacion de concertacion firmados

Listado de proyectos con PDI validado que
Julio Agosto incluyen procesos de certificacion de
cadena de custodia

Realizar seguimiento a la elaboracion y validacion
del Plan de Desarrollo Integral (PDI)

Responsable: Gerencia de Abasto, Transformacion y Mercados
Accién puntual 1.5.8. Fomentar la reinversion productiva al interior de las EFC.

Uno de los factores que afecta el crecimiento y posicionamiento en el mercado de
las empresas es la baja capacidad de reinversion de utilidades provenientes del
aprovechamiento y comercializacion de las materias primas y productos
forestales, lo cual limita la posibilidad de contar con mejor infraestructura,
modernizar sus procesos de abastecimiento y transformacion y en consecuencia,
reduce su competitividad.

Por lo anterior, la presente accion puntual tiene por objeto promover que al
menos 10 nuUcleos agrarios o sus empresas forestales reinviertan recursos como
concurrencia para complementar las inversiones realizadas por la CONAFOR para
el equipamiento y modernizacion de sus procesos de abastecimiento y
transformacion.
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TRy Unida.d de Meta Anual Proyeccion trimestral y acumulada de la meta
Medida En-Mar Abr-Jun 3Jul-Sept Oct-Dic
Proyectos apoyadgs que incluyen conc_urrgr}cia de Proyectos 10 0 ¢} 10 (0]
recursos para equipamiento o modernizacion. 0 0 10 10
Actividades programadas para el cumplimiento Periodo de realizacion o
Mes de Mes de Producto de la actividad

de la meta del indicador

inicio conclusién
. . L . Solicitudes de apoyo recibidas a través de los
Realizar seguimiento a la recepcién de solicitudes . S
Enero Marzo reportes de la ventanilla de recepcién y en el
de apoyo
SIIAC
Realizar el seguimiento al dictamen estatal de las Listado de solicitudes dictaminadas (viables y
s Marzo Mayo .
solicitudes de apoyo no viables).
Realizar el seguimiento a la publicaciéon de . Publicaciéon de resultados (lista de solicitantes
f - Mayo Junio
resultados de asignacién de apoyos aprobados y No aprobados)
Analizar en el SIDICSOL el nUmero de proyectos . . Listado de proyectos con concurrencia de
) . Julio Julio )
que incluyen concurrencia de recursos recursos obtenido del SIDICSOL
Responsable: Gerencia de Abasto, Transformacion y Mercados

Accién puntual 1.5.9. Desarrollar esquemas de asociacion entre productores
forestales, inversionistas e industria privada, bajo bases justas y de equidad que
permitan aumentar la produccién y la productividad en productos competitivos
ante las importaciones.

Actualmente, los ejidos, comunidades o sus empresas sociales forestales
generalmente producen y comercializan de forma independiente y dispersa, con
todas las limitantes en materia de infraestructura para la produccioén, limitadas
capacidades organizativas para posicionarse en el mercado, lo que afecta su
crecimiento y acceder a mejores mercados, por lo anterior, es importante impulsar
las alianzas comerciales para fortalecer la produccidn y comercializacidn de
materias primas.

Para 2021 se tiene programado apoyar con capital accionario para que al menos
un ejido, comunidad o su empresa social forestal se asocie con alguna empresa
forestal privada mediante la compra de acciones que le permita mejorar su
competitividad:

Indicador Unidad de e A Proyeccién trimestral y acumulada de la meta
Medida En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
. . . . (0] 0 1 (0]
Proyecto apoyado que incluya capital accionario. Proyectos 1 B . . ]

Periodo de realizacién
Mes de Mes de Producto de la actividad
inicio conclusién

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador

. . L Solicitudes de apoyo recibidas a través de los
Realizar seguimiento a la recepcién de

s Enero Marzo reportes de la ventanilla de recepcién y en el
solicitudes de apoyo
SIAC
Realizar el seguimiento al dictamen estatal de Listado de solicitudes dictaminadas (viables y
S Marzo Mayo .
las solicitudes de apoyo no viables).

Realizar el seguimiento a la publicacién de Publicacién de resultados (lista de solicitantes

resultados de asignacién de apoyos Mayo Junio aprobados y No aprobados)
Reallizlr ¢l seQU|m|ento a (Bl €12 enveies Junio Julio Listado de proyectos con convenio firmado
de concertacion
sl & segu|m|ento @ leg proyectos con PDl . Listado de proyectos con PDI validado que
elaborado y validado que incluyan capital Agosto Septiembre . b . ;
- . incluyan capital accionario
accionario
Responsable: Gerencia de Abasto, Transformacién y Mercados
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Accién puntual 1.5.10. Promover y apoyar acciones para reducir en el corto,
mediano y largo plazo, la balanza comercial negativa del sector forestal.

Mediante esta accion puntual se integrara el documento que contenga las
evidencias de la actuacion ante la crisis de competitividad en el sector forestal, asi
como de los datos de produccién y consumo aparente.

Para 2021 se tiene programado la elaboraciéon de un informe donde se describiran
las acciones que se realicen para contribuir a la disminucidon del déficit de la

balanza comercial.

Proyeccién trimestral y

. Unidad de
Indicador Medida Meta Anual acumulada de la meta
En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Informe elaborado de acciones para reducir la Ihforme ] 0 0 0 1
balanza comercial negativa del sector forestal. o o o 1
Actividad d I Periodo de realizacién
ctividades programadas para e ..
. . e p . Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador . . ..
inicio conclusion
Integrar informacién actual del sector forestal Enero Mayo Documentos de consulta
X e . Tabla comparativa del
Revisar el déficit por partida para conocer en . . .
. . PP Junio Julio comportamiento de la balanza
doénde se tiene mayor déficit s .
en los Ultimos afios
Identificar las diferentes medidas que se
hayan implementado o romovido ue L
M . P . P J & Agosto Octubre Informe preliminar
contribuyan a la reduccién del déficit de la
balanza.
Integrar informe final Octubre Diciembre Informe final
Responsable: Gerencia de Abasto, Transformacién y Mercados

Estrategia 1.6. Impulsar el establecimiento y desarrollo de plantaciones
forestales comerciales en regiones con mayor potencial productivo, con
respeto a las salvaguardas sociales y ambientales y con un enfoque de
mitigacién y adaptacion al cambio climatico.

A través de esta estrategia, se fomentara el establecimiento de plantaciones
forestales comerciales competitivas de especies estratégicas en las areas
potenciales de la Regidn Sur-Sureste, la cual presenta mayores problemas de
rezago social en México, y que sin embargo, se ha identificado como la regién con
mayor potencial agroclimatico para el desarrollo de esta actividad. De igual
manera se promovera el desarrollo de plantaciones forestales comerciales en
regiones identificadas como areas de atencidén prioritaria, a través de la
integracion de pequenos propietarios y la diversificacion productiva de sus
terrenos agropecuarios.
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El desarrollo de las plantaciones se hara fomentando las buenas practicas de
manejo, procurando el cuidado de las salvaguardas ambientales y sociales.

Accion puntual 1.6.1. Fomentar el establecimiento y desarrollo de plantaciones
forestales comerciales competitivas de especies estratégicas en regiones
prioritarias, que contribuyan al crecimiento del empleo y de la economia rural.

A través de esta accidn puntual, la CONAFOR promovera el uso de especies
estratégicas para la produccidon de madera industrial, de doble propdsito,
celulésicas y biomasa, y arboles de Navidad, orientadas a mercados identificados.

La implementacién de la accidén puntual involucra dos actividades: concertar con
duenos y poseedores de terrenos preferentemente forestales o temporalmente
forestales, superficies para el establecimiento y desarrollo de plantaciones
forestales comerciales mediante apoyos de la CONAFOR, asi como el seguimiento
a la ejecucion de los proyectos de establecimiento de plantaciones forestales
comerciales con recursos asignados en gjercicios anteriores y el actual.

Para lo anterior, se tiene planeado asignar apoyos para el establecimiento y
desarrollo de plantaciones forestales comerciales de especies estratégicas a una
superficie de 8,550 hectareas, y realizar la validaciéon técnico-administrativa de los
Informes de Sobrevivencia Inicial (ISl), que los beneficiarios presenten a la
CONAFOR para el cobro de los apoyos asignados, para una superficie de 8,500
hectareas de plantaciones forestales comerciales establecidas.

" Unidad de Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar  Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
1. Hectareas con convenio firmado para el 0 0 8,550 0
establecimiento y desarrollo de Hectareas 8,550
plantaciones forestales comerciales o o 8,550 8,550
. ; : 0 2,500 3,300 2,700
2. Hect tablecid lant ' " {
! ec :rleas esta §c|| as con plantaciones | . 8,500
orestales comerciales o 2,500 5,800 8,500
. Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el ..
e el Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador 1 .. L
inicio conclusién
Publicar las convocatorias para la recepcién de . .
L 2 ® Enero Febrero Convocatorias publicadas.
solicitudes de apoyo para PFC.
Recibir, evaluar y dictaminar las solicitudes de - . . .
y . Febrero Marzo Solicitudes de apoyo recibidas y dictaminadas.
apoyos en las Gerencias Estatales.
Asignar los apoyos a los solicitantes que
cumplen con los requisitos de las Abril Junio Recursos econémicos asignados por los Comités
convocatorias por parte de los Comités Técnicos Estatales.
Técnicos Estatales.
Elaborar 'y firmar los convenios de
concertacién con beneficiarios con apoyos Julio agosto Convenios de concertacion firmados.

asignados.
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. . Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el

Producto de | tividad
cumplimiento de la meta del indicador 2 Slzzils Szmie roducto de la activica

inicio conclusiéon
Recibir en las Gerencias Estatales los Informes
de Sobrevivencia Inicial (ISI) de PFC Enero Diciembre Informes de Sobrevivencia Inicial recibidos
establecidas.

Dictaminar en la Gerencia de Plantaciones . . L . .
Informes de Sobrevivencia Inicial dictaminados

Forestales los Informes de Sobrevivencia Enero Diciembre )

. y validados.
Inicial.
Realizar la dispersiéon de recursos y pago a los
beneficiarios por la superficie establecida Enero Diciembre Pagos validados.
validada.
Responsable: Gerencia de Plantaciones Forestales Comerciales

Accién puntual 1.6.2. Promover la diversificacion productiva del uso del suelo
mediante el fomento al establecimiento de sistema agroforestales.

Mediante esta accién puntual se fomentara el uso diversificado de suelos
agropecuarios con la alternancia de cultivos forestales de uso comercial, dirigido a
pequenos plantadores.

Para 2021 se apoyaran 25 proyectos de plantaciones maderables en sistemas
agroforestales para la diversificacion productiva de terrenos agropecuarios.

" Unidad de Proyeccién trimestral y acumulada de la meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun  Jul-Sept Oct-Dic
Proyectos de plantaciones maderables en
sistemas agroforestales apoyados, para la © g 2 ©
. e . Proyecto 25
diversificacion productiva de terrenos
agropecuarios. Y 0 25 25

Periodo de realizacién

Mes de Mes de Producto de la actividad
inicio conclusién

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador

Realizar la promocién del proyecto con duefios y
poseedores de terrenos dedicados a la ganaderia Enero Febrero Reuniones realizadas
y agricultura.

Asignar recursos conforme a Reglas de

Abril Juni Solicitud i ion d
Operacién. ri unio olicitudes con asignacion de apoyos

Realizar la documentacion de los proyectos que
seran apoyados para el desarrollo de los Sistemas Julio Septiembre  Documento realizada.
Agroforestales.

Responsable: Gerencia de Plantaciones Forestales Comerciales

Accion puntual 1.6.3. Promover el conocimiento de las plantaciones forestales
comerciales como una fuente sostenible y rentable de productos forestales que
demanda la sociedad, mediante la difusidn de sus beneficios econémicos, sociales
y ambientales.

Mediante esta accion puntual se promovera el conocimiento social de los
beneficios econdmicos, sociales y ambientales que ofertan las plantaciones
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forestales comerciales. Se impulsara el reconocimiento social de las plantaciones
forestales como un mecanismo que contribuye en la mitigacidén de los efectos
cambio climatico y en el bienestar.

Para 2021 se tiene programado realizar un foro de difusién de los bienes y servicios
que provee el desarrollo de plantaciones forestales comerciales.

. Unidad de Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Indicador did Meta Anual
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Foro realizado para la difusion de los bienes y 0 0 1 0
servicios ambientales de las Plantaciones Foro 1
Forestales Comerciales. Y Y 1 1

. . Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el

.. il Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador 1 . . ..
inicio conclusion
Elaborar programa de trabajo. Abril Julio Programa de trabajo
Realizar la promocién del Foro de certificacion . Promocion del Foro de certificacién del buen
Julio Agosto

del buen manejo de PFC. manejo de PFC, realizada

Realizar Memoria de evento del Foro de

B P Septiembre Septiembre  Memoria del foro, elaborada

Responsable: Gerencia de Plantaciones Forestales Comerciales

Accion puntual 1.6.4. Facilitar los procesos de transferencia tecnoldégica y de
asistencia técnica en materia de plantaciones forestales comerciales orientados al
sector de pequenos propietarios.

Mediantes esta accidn puntual se desarrollara un esqguema de acreditacién de las
capacidades técnicas con especializacidon en plantaciones forestales comerciales,
dirigido a técnicos forestales que brindan acompanamiento a los beneficiarios de
plantaciones forestales comerciales.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador U:;::g:e Meta Anual meta
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Esguema de acreditacion de capacidades 0 0 0 1
técnicas especializadas en plantaciones forestales
X . Esquema 1
comerciales desarrollado, para mejorar la 0 0 0 1

asistencia técnica.

. . .. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el cumplimiento

de la meta del indicador lvje.s .de Mes d?, Producto de la actividad
inicio conclusién
Reallz.ar Arla elaboracion del esquema de Enero Marzo Documento de trabajo.
acreditacion.
Reallzlar IAa} emision Qe la copvqcatorla para la Abril Mayo Convocatoria emitidas
acreditacion de capacidades técnicas.
Ejecutar el esquema de acreditacion Mayo Mayo Evaluacion realizada

Realizar la publicacion de resultados de la
asistencia técnica especializada en plantaciones Diciembre Diciembre
forestales comerciales.

Listado de técnicos forestales acreditados en
PFC.

Responsable: Gerencia de Plantaciones Forestales Comerciales
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Accion puntual 1.6.5. Promover la integracién productiva de empresas
plantadoras con pequenos propietarios de tierras para el desarrollo de
plantaciones forestales comerciales a escala competitiva.

A través de esta accion puntual se impulsara el desarrollo de la concurrencia entre
duenos y poseedores de terrenos potenciales para el desarrollo de PFC, con los
gobiernos locales y el industrial, para el establecimiento de PFC.

Durante el 2021 se tiene programado concertar, mantener e implementar dos
Mmecanismos de concurrencia para incorporar a pequenos propietarios y legitimos
poseedores de terrenos temporalmente y preferentemente forestal, al negocio
competitivo de las plantaciones forestales comerciales, cuya produccion esté
ligada a mercados identificados. La concurrencia de apoyo serd a través de la
aportacion de insumos y recursos econémicos, capacitacion y asesoria técnica, y
seguimiento en la ejecucioén de las actividades.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

. Unidad de
Indicador . Meta Anual meta
Medida :
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept  Oct-Dic

Mecanismos desarrollados para incorporar a 0 ) 0 >
pequefios propietarios al negocio de las Mecanismo 2

plantaciones forestales comerciales. 0 0 0 2
Actividad d I limient Periodo de realizacién

ctividades programadas para el cumplimiento ..

. . 2 " P P ... Mes de Producto de la actividad
de la meta del indicador Mes de inicio 0z
conclusion
Realizar reuniones con pequefios propietarios,
Gobiernos Estatales, municipales e industriales, . .
. Enero Febrero Reuniones realizadas
con la finalidad de desarrollar esquemas
organizativos funcionales.
Elaborar ublicar Convocatorias Especificas para . . . .
y‘p B B Abril Junio Convocatorias publicadas

los mecanismos.
Publicar resultados de las convocatorias. Julio Septiembre Listado de beneficiarios elaborado.
Documentar los mecanismos desarrollados Octubre Noviembre Documento elaborado.
Responsable: Gerencia de Plantaciones Forestales Comerciales

Accion puntual 1.6.6. Contribuir al desarrollo de cuencas de abasto a través de
plantaciones forestales comerciales en zonas de alto potencial productivo.

Mediante esta accién puntual la CONAFOR realizara acciones que identifiquen,
desarrollen y consoliden una red abasto industrial, donde la principal fuente de
materia prima sean los productos provenientes de plantaciones forestales
comerciales.
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Para 2021 se dara impulso con el desarrollo de un proyecto forestal para el
abastecimiento de materia prima, proveniente de plantaciones forestales
comerciales.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

" Unidad de
Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Proyecto forestal estratégico impulsado basado 0 0 (] 1
. . Proyecto 1
en plantaciones forestales comerciales. [0} [0} [0} 1

. . .. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el cumplimiento

de la meta del indicador h{le's 'cle Mes df’ Producto de la actividad
inicio conclusion
Identificacion de un proyecto estratégico Enero Enero Proyecto forestal identificado
Emisién de convocatoria. Enero Febrero Convocatoria publicada
Asignacion de recursos conforme a Reglas de Abril Junio Solicitudes de apoyos con asignacion de
Operacion. recursos.
Documentar el proyecto forestal estratégico. Octubre Noviembre Documento elaborado.
Responsable: Gerencia de Plantaciones Forestales Comerciales

Accién puntual 1.6.7. Promover la certificacion de las plantaciones forestales
comerciales como un mecanismo de adopcion de buenas practicas de manejo.

A través de esta accidn puntual se promovera la certificacion nacional o
internacional de Plantaciones Forestales Comerciales, garantizando que el cultivo
y la cosecha se realizan bajo estandares de cuidado y proteccion al ambiente, asi
como cuidando la integridad de los actores sociales involucrados y en apego a las
leyes.

Para el 2021 se desarrollard un foro que abordard a un mecanismo de certificaciéon
de plantaciones forestales comerciales existente. En este evento se expondran los
lineamientos y procedimientos para acreditar el buen manejo de las PFC, con la
finalidad de sumar a mas plantadores a la certificacion forestal.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

. Unidad de
Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept  Oct-Dic
Foro realizado para la difusion del mecanismo de - ] (] (] 1 0
certificacion de plantaciones forestales comerciales. 0 0 1 1
T E s limiento d Periodo de realizacién
ctividades programadas para el cumplimiento de . .
 prog P P Mes de Mes de Producto de la actividad
la meta del indicador . . .
inicio conclusion
Realizar la elaboracién del programa de trabajo. Abril Mayo Programa de trabajo elaborado
) . - - Promocién del Foro de certificacion de
Realizar la promocion del Foro de certificacion de . . ; .
. . Junio Julio plantaciones forestales comerciales,
plantaciones forestales comerciales. .
realizada
Realizar el evento. Agosto Septiembre Evento realizado
Responsable: Gerencia de Plantaciones Forestales Comerciales
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Accion puntual 1.6.8. Desarrollar estrategias que permitan alcanzar la
autosuficiencia en productos forestales maderables, e incluso exportacion de los
mismos, que inicie en el mediano plazo y se concrete en el largo plazo.

A través de esta accion puntual se dara seguimiento a las acciones
implementadas en la Estrategia Nacional de Plantaciones Forestales Comerciales

2020-2024.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador Unlda.d de Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Informe anual elaborado de la Estrategia o) o) o) ]
Nacional de Plantaciones Forestales Documento 1
Comerciales 2020-2024. 0 0 o 1
Actividad d I Periodo de realizacién
ctividades programadas para e ..
Aeql A, Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador hfle.s ,de 5 d.e'
inicio conclusién
Realizar la elaboracion validacion del . . .
Y Octubre Noviembre Documento de trabajo validado

documento.

Elaborar documento del Informe anual de la
Estrategia Nacional de Plantaciones Forestales Diciembre Diciembre Informe anual elaborado
Comerciales

Responsable: Gerencia de Plantaciones Forestales Comerciales

Estrategia 1.7. Desarrollar e implementar una Estrategia Nacional de
Financiamiento Forestal para ampliar la oferta y el acceso a mecanismos de
financiamiento adecuados a los ciclos y procesos productivos del sector
forestal.

A través de esta estrategia se dara seguimiento a la implementacion de la
Estrategia Nacional de Financiamiento Forestal, identificando y aprovechando las
oportunidades de financiamiento internacional adecuadas para el sector forestal.

Accién puntual 1.7.1. Promover esquemas o instrumentos financieros conjuntos
entre el sector forestal y el financiero.

Esta accion puntual se atendera con la implementacion del esquema de apoyo
financiero dirigido a proyectos de plantaciones forestales comerciales, el cual
atiende a la Accién Puntual 1.75. Favorecer el acceso a esguemas de
financiamiento mediante créditos con garantias liquidas para complementar y
fortalecer proyectos productivos forestales.
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Accion puntual 1.7.2. Disefar en coordinacién con la banca de desarrollo y
comercial, productos especificos que incrementen los apoyos para el
financiamiento de proyectos forestales productivo.

Esta accidon puntual busca incidir tanto en la vision de la banca de desarrollo,
funcionarios publicos y promotorias hacia las necesidades de las personas que
llevan a cabo el manejo forestal sustentable (maderable y no maderable),
favoreciendo asi un incremento en el financiamiento al cual pueden acceder.

Para 2021, se tiene programado disenar e implementar cursos de capacitacion (en
colaboracion con NAFIN) enfocados a incrementar los apoyos de la banca de
desarrollo a proyectos forestales productivos.

. Proyeccién trimestral y acumulada de la
Unidad de

Indicador . Meta Anual meta
Medida f
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Personas capacitadas en materia de (6] 50 50 0
financiamiento para favorecer el Personas 100
o 50 100 100

incremento en el acceso al financiamiento
Periodo de realizacion

Mes de Producto de la actividad
conclusién

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio

Buscar alianzas con NAFIN para la
renovacion del acuerdo de colaboracion Enero Diciembre Acuerdo de Colaboracién anual firmado
anual en materia de capacitacioén financiera

Listas de asistencia y/o
Abril Diciembre Reportes de la comunidad virtual de la
CONAFOR en la plataforma de NAFIN

Cursos de capacitacion virtuales y/o
presenciales disefiados e implementados

Responsable: UAIFF/Gerencia de Financiamiento

Accién puntual 1.7.3. Identificar y aprovechar oportunidades de financiamiento de
empresas y organismos internacionales y nacionales para apoyar proyectos
forestales.

A través de esta accion puntual se analiza la viabilidad de oportunidades de
financiamiento, para incentivar la formulacién y gestidén de proyectos, a fin de que
contribuyan al fortalecimiento de actividades orientadas al manejo forestal
sustentable y al desarrollo productivo del sector forestal de bajas emisiones.

Para 2021 se tiene programado dar seguimiento a la Estrategia Nacional de
Financiamiento Forestal a través de reuniones trimestrales del grupo de trabajo
conformado, con el objetivo de apoyar proyectos forestales sustentables.

Asimismo, se tiene programado dar seguimiento a la implementacion de dos
proyectos que contribuyan al fortalecimiento de actividades orientadas al manejo
forestal sustentable y al desarrollo productivo del sector forestal de bajas
emisiones.
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Proyeccion trimestral y acumulada de la

. Unidad de
Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
1. Documento de seguimiento de la Estrategia 0 0 9] 1
. . N Documento 1
Nacional de Financiamiento Forestal [0} [0} [0} 1
2. Seguimiento a la implementaciéon de los proyectos
con financiamiento internacional para contribuir al o o 0 2
fortalecimiento de actividades orientadas al manejo Proyecto 2
forestal sustentable y al desarrollo productivo del 0 0 0 2
sector forestal de bajas emisiones
P E - Tirfi e T Periodo de realizacién
ctividades programadas para el cumplimiento de la ..
i .p . = Mes de Mes de Producto de la actividad
meta del indicador 1 .. ..
inicio conclusiéon
Realizar reuniones con el rupo de trabajo - . .
e L Marzo Diciembre  Minutas de reuniones

interdisciplinario conformado al interior de la CONAFOR

Apoyar a la implementacion de la Estrategia Nacional

de Financiamiento Forestal a través de la coordinacién Marzo Diciembre
del Grupo de Trabajo de Financiamiento (GTF)

Minutas de reuniones
Documentos generados

Periodo de realizacién
Mes de Mes de Producto de la actividad
inicio conclusién

Actividades programadas para el cumplimiento de la
meta del indicador 2

6 Informes financieros semestrales vy
Enero Diciembre anuales
7 desembolsos realizados

Dar seguimiento a la gestion financiera de los proyectos
con financiamiento internacional

Coordinar al interior de la CONAFOR la realizacion de las

misiones de apoyo a la implementacion y de - 4 misiones anuales
o . LT Enero Diciembre .
supervision de los proyectos con financiamiento 4 Ayudas memorias
internacional
Atender las auditorias externas a los proyectos con . 2 auditorias anuales
. . X . . . Enero Diciembre X L
financiamiento internacional designadas por la SFP Cuadernillos de auditorias
Plan de adquisiciones y contrataciones anual emitido - 2 Planes de adquisiciones anuales con no
. Enero Diciembre L
y/o actualizado objecion

Responsable: UAIFF/Gerencia de Financiamiento

Accioén puntual 1.7.4. Desarrollar mecanismos de financiamiento provenientes del
sector privado para actividades productivas sostenibles que fortalezcan Ia
resiliencia del sector forestal ante los impactos de cambio climatico.

Esta accidén puntual busca incrementar la participacién del sector privado en el
desarrollo de actividades productivas que fortalezcan la resiliencia del sector
forestal, a través de inversiones en favor de una gestion integral del territorio.

Durante 2021 se apoyara la vinculacion entre el sector privado y las areas
operativas a cargo del desarrollo de actividades productivas en la CONAFOR. Para
ello, se identificaran areas de interés mutuo para impulsar la inversion.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador Unlda.d de Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Iniciativa de financiamiento con el sector privado 0 0 0 1
identificada para fortalecer las actividades Iniciativa 1

productivas del sector forestal © © © U
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. . .. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el cumplimiento

v Mes de Mes de Producto de la actividad
de la meta del indicador .. . .
inicio conclusién
Mapeo de actores del sector privado para - .
. " L P P Enero Diciembre Documento de listado de actores
vinculacién con proyectos de la CONAFOR
Coordinacion con las areas técnicas de CONAFOR . - . .
. > . .. Julio Diciembre Minutas de reuniones
para la vinculacién con proyectos de inversion.
Responsable: UAIFF/Gerencia de Financiamiento

Acciéon puntual 1.7.5. Favorecer el acceso a esquemas de financiamiento
mediante créditos con garantias liquidas para complementar y fortalecer
proyectos productivos forestales.

A través de esta accidon puntual se impulsa el acceso al financiamiento para
complementar proyectos de inversion del sector forestal, mediante esquemas de
garantias liquidas que faciliten la inclusién de las empresas forestales en general,
prioritariamente las comunitarias, quienes cuentan con mayores limitaciones al no
contar con garantias reales para acceder a un crédito.

Por lo anterior, es necesario realizar la promocién en coordinacion con la Banca de
Desarrollo sobre cultura crediticia, acceso al financiamiento, proyectos de
inversion, operacion de las garantias liquidas, entre otros temas que impulsen la
inclusion financiera del sector forestal.

Para 2021 se tiene programado apoyar ocho proyectos productivos de empresas
forestales con garantia liquida.

Proyeccién trimestral y acumulada de

Indicador Umda.d de Meta Anual la meta
Medida .
En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
G t fqui i 0 2 3 3
arantlgs liguidas  autorizadas a proyectos Garantias 8
productivos de empresas forestales o 2 5 8

. .. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el cumplimiento de

o . Producto de la actividad
la meta del indicador h:1e.s _de s di
inicio conclusion

. P . Listas de asistencia y evidencia

Promocionar esquemas de garantias liquidas. Marzo Diciembre e .
fotografica de los eventos realizados
Recepcion de solicitudes de garantias liquidas. Enero Diciembre Oficios de solicitudes recibidas
Evaluar y dictaminar solicitudes de garantia por Minuta de la CRyS o en su caso, oficio
arte de la Comisién de Regulacion y Seguimiento - de autorizacion de garantias.
> . Ag . Y 94 Enero Diciembre 9
(CRyS) integrada por Financiera Nacional de
Desarrolloy la CONAFOR.
Responsable: Gerencia de Abasto, Transformacién y Mercados

Asimismo, se complementaran las inversiones que los proyectos de PFC
requieren, a través de esquemas crediticios que consideran apoyos del Fondo
Nacional Forestal (FONAFOR) en tasa de interés, plazo de gracia y garantias
liquidas.
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Para 2021, se dara continuidad al esquema de apoyo financiero con recursos del
FONAFOR, para respaldar créditos otorgados a proyectos de plantaciones
forestales comerciales.

Proyeccion trimestral y acumulada de la

Indicador Unlda.d = Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Esqguema de apoyo financiero mediante el
otorgamiento de garantias liquidas y préstamo para el T . I 0 0
pago de intereses para créditos en operacion, dirigido
proyectos de plantaciones forestales comerciales. Y 1 1 1
.. _ Periodo de realizaciéon
Actividades programadas para el cumplimiento de la — — Producto de Ia actividad

meta del indicador . .. =
inicio conclusién

Llevar a cabo reuniones del Grupo de Trabajo de la

Comision de Regulaciéon y Seguimiento (CRyS) del

FONAFOR para dar seguimiento a los proyectos Enero Marzo Reuniones de trabajo
aprobados por los Intermediarios Financieros, asi como

a la operacion del FONAFOR.

Realizar reuniones de la CRyS del FONAFOR para

aprobar proyectos elegibles que requieran aprobacion

de la misma, por rebasar los limites de crédito Enero Diciembre Reuniones de la CRyS.
establecidos en los Lineamientos de Operacion del

FONAFOR, previo analisis del Grupo de Trabajo.

Dar seguimiento las solicitudes aprobadas. Enero Diciembre Solicitudes aprobadas

Responsable: Gerencia de Plantaciones Forestales Comerciales

Accién puntual 1.7.6. Promover un financiamiento integral que considere en lo
posible, capital de riesgo, crédito, subsidios, garantias liquidas, aseguramiento y
aportacion del solicitante.

Sin acciones a desarrollar en 2021.

Accién puntual 1.7.7. Promover el conocimiento, desarrollo de capacidades y la
cultura del uso del crédito en el sector forestal.

Mediante esta accién puntual se busca promover la actualizacién y fortalecer las
capacidades en conocimientos relacionadas a los aspectos financieros y procesos
productivos, asi como la cultura del uso del crédito en el sector forestal y
financiamiento.

En el 2021 la Unidad de Educacion y Desarrollo Tecnoldgico en conjunto con la

Gerencia de Financiamiento realizara un curso de capacitacion de los conceptos
de basicos de finanzas, el cual estara dirigido al personal de la CONAFOR.
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: Unidad de Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar  Abr-Jun Jul-Sept  Oct-Dic
Curso de capacitaciobn en materia de 0 0 1 0
financiamiento realizados para el desarrollo de Curso 1
capacidades de los actores del sector forestal [0} o 1 1
P E - Periodo de cumplimiento
ctividaces programadas para e Mes de Mes de Producto de la actividad

cumplimiento de la meta del indicador . .
inicio conclusién
Realizar la gestion del curso en coordinacion
con la Gerencia de Financiamiento para la Febrero Febrero Minuta de reunion, realizada
instrucciéon de los cursos
Desarrollar los contenidos del curso Marzo Abril Temario del curso, desarrollado

Promover la divulgaciéon de la capacitacion en

) ) K . Divulgaciéon de las acciones de capacitacion,
coordinacion con la Gerencia de Mayo Junio 9 P

Financiamiento realizado

Realizar la accion de capacitacion Junio Junio Listas de asistencia, integrada

Realizar el informe de las acciones de Julio Julio Informe de las acciones de capacitacién,
capacitacion realizadas

Responsable: Unidad de Educacién y Desarrollo Tecnolégico

Accién puntual 1.7.8. Disefar y promover la emisiéon de bonos forestales que
considera la LGDFS para incentivar la conservacion de los ecosistemas forestales y
retribuir a los propietarios o poseedores de terrenos forestales por los bienes y
servicios ambientales generados.

Esta accion puntual busca analizar la viabilidad de disefar y desarrollar un
instrumento para financiar proyectos forestales sustentables conforme a la Ley
General de Desarrollo Forestal Sustentable.

Para 2021, se tiene programado dar seguimiento al plan de trabajo disehado
durante 2020 para promover al desarrollo de un instrumento financiero. Para ello,
se sostendran reuniones de trabajo con actores clave en el paisy en el extranjero
para la construccidon de esta iniciativa.

) Proyeccién trimestral y acumulada de la
. Unidad de
Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic

Plan de trabajo actualizado para el desarrollo de un 0 o 0o 1
. " . Documento 1
instrumento financiero o o] (o] 1

.. .. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el cumplimiento

AT Mes de Mes de Producto de la actividad
de la meta del indicador ... ..
inicio conclusiéon
Reuniones con actores clave al interior de la
CONAFOR Febrero Diciembre

Minutas de reuniones

Reuniones con actores clave en el pais y el

. Diciembre  Minutas de reuniones
extranjero Marzo

Actualizacién del documento de plan de trabajo .
P y Octubre Diciembre  Documento

Responsable: UAIFF/Gerencia de Financiamiento

Pagina 68 de 222



MEDIO AMBIENTE @‘L‘CONAFOR

COMISION NACIONAL FORESTAL

OBJETIVO 2. PROTEGER LOS ECOSISTEMAS FORESTALES DE FACTORES QUE
DETERIORAN LA COBERTURA VEGETAL PARA MANTENER EL PATRIMONIO NATURAL Y
CONTRIBUIR A LA MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO, PARA EL BIENESTAR DE LA
POBLACION QUE HABITA EN LAS ZONAS FORESTALES Y DE LA SOCIEDAD EN GENERAL, A
TRAVES DE UNA GESTION TERRITORIAL.

Estrategia 2.1. Impulsar la implementacién de la Estrategia Nacional para la
Reduccion de Emisiones por Deforestacion y Degradacion Forestal
(ENAREDD+) para transitar a una tasa cero de deforestacion neta y promueva
la capacidad de adaptacién a los efectos del cambio climatico.

A través de esta estrategia se buscara apoyar la implementaciéon e
instrumentacion de Estrategia Nacional para la Reduccion de Emisiones por
Deforestacion y Degradacién Forestal (ENAREDD+) en México, recordando que
esto debe traducirse en una articulacidn de politicas, programas, medidas y
acciones de los sectores gubernamentales de los tres 6érdenes de gobierno que
inciden sobre los bosques y selvas.

Accién puntual 2.1.1. Promover el manejo integrado del territorio para la
articulacién efectiva de programas y acciones en el ambito rural para contener y
frenar los procesos de deforestacion y degradacion forestal, para transitar a una
tasa cero de deforestacidon neta y reducir las emisiones asociadas a dichos
procesos.

En el marco de la construccion de una agenda transversal e intersectorial en torno
a la problematica que atiende la ENAREDD+, asi como impulsar la conservacion,
manejo sustentable y restauracion de los ecosistemas forestales, se cred el Grupo
de Trabajo REDD+ (GT-REDD+) en el marco de la Comisidn Intersecretarial de
Cambio Climatico (CICC) establecida en la Ley General de Cambio Climatico.

A través de esta accion se tiene programado dar seguimiento al funcionamiento
del GT-REDD+ a través de reuniones establecidas en el Programa Anual de Trabajo
de dicho grupo, con el objetivo de abonar a lograr la transversalidad, coordinacion,
coherencia y operacion integrada de programas y politicas publicas que sean
favorables para REDD+.

Es importante recordar que el GT-REDD+ tiene como objetivo, coordinar,

supervisar, y opinar sobre las acciones necesarias en materia de politica publica
sobre REDD+ en concordancia con las solicitudes generadas por la CICC y de igual
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manera, los miembros del Grupo de Trabajo pueden emitir recomendaciones en
la materia de objeto a los integrantes de la Comision.

Indicador Unidad de Meta Anual Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Porcentaje del Plan de trabajo del GT-REDD+ de Porcentaje de e 0 50% 30% 20%
la CICC cumplido. avance ° o 50% 80% 100%
Actividades programadas para el peifedoldsicUmplimishte
cumplimiento de la meta del indicador h.1e.s .cle Mes d-e' Producte de la actividad
inicio conclusién
Coordinar con la DGPCC de SEMARNAT el envio _ . .
. Enero Marzo Oficio de convocatoria enviado
de Convocatoria 2021
Egazl?orar propuesta de Plan Anual de Trabajo Enero Marzo Documento
Celebrar Primera Sesion ordinaria del GT- Listas de asistencia
REDD+ correspondiente al 2021 y obtener la Abril Junio Minuta con lista de acuerdos
aprobacion de Plan Anual de Trabajo 2021
ISDeA%_U|m|ehto a las actividades establecidas en el MeEm® Diciembre T —
Responsable: UAIFF | Gerencia de Bosques y Cambio Climatico

Accién puntual 2.1.2. Promover el desarrollo de arreglos institucionales a nivel
federal, estatal, regional y municipal que faciliten la articulacion de programas y
acciones en el territorio rural con la participacion efectiva de propietarios y
poseedores de terrenos forestales y agropecuarios.

A través de esta accion puntual, la CONAFOR participara, en conjunto con la
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, y la Secretaria de Agricultura

y Desarrollo Rural, en promover e el cultivo y produccion del aguacate esté libre de
deforestacion. .

Para 2021 se tiene programado establecer e implementar un Plan de trabajo para
promover que la produccién de aguacate genere deforestacion y pérdida de
ecosistemas forestales.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador U:;::i‘:l:e Meta Anual meta
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Plan de trabajo establecido Yy en
. .. . .z o 'I O O
implementacién para evitar que la prngCC|on Plan de trabajo ]
de aguacate genere deforestaciéon y pérdida de
ecosistemas forestales. (o] 1 1 1

Periodo de realizacién
Actividades programadas para el

cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio Mes de FEEIEOED B G b

conclusién

. . ; . Minuta de la reunion con la Secretaria de
Realizar reunién con la Secretaria de Agricultura

y Desarrollo Rural para acordar el Plan de Enero Febrero AGIEUIENIE 37 Desaltrollo Rl para acordar
; el Plan de Trabajo y de reuniones de
Trabajo. S
seguimiento
Firmar el nuevo Plan de trabajo Marzo Abril Firma del nuevo Plan de trabajo
Responsable: Unidad de Vinculacién Sectorial
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Asimismo, la ENAREDD+ sienta las bases para el manejo integrado del territorio
identificando causas directas y subyacentes que originan la deforestacion y
degradacion -mas alla del sector forestal- y promoviendo acciones que permitirian
alcanzar la tasa cero de deforestacion neta al afno 2030 fortaleciendo los medios de
vida de las personas quienes habitan las zonas forestales de México. Para ello la
Estrategia considera concretar acciones articuladas entre sectores y érdenes de
gobierno, bajo una vision integrada del territorio, que deriven en la reducciéon de la
deforestacion y degradacion forestal, la generacidon de beneficios socioeconédmicos
y promocién del desarrollo rural sustentable.

Por ello, en marzo del 2020 se formalizo la creacion del Grupo de Trabajo Directivo
de la CONAFOR para la implementacion de la ENAREDD+ con el objetivo de
“Establecer, coordinar y dirigir el disefo para la implementacion de las diversas
iniciativas REDD+ que contribuyan a la implementacién de la ENAREDD+, de
acuerdo con los compromisos nacionales e internacionales en materia de
mitigacion y adaptacion a los efectos del cambio climatico”.

A través de esta accion puntual, se gestionaran las sesiones del Grupo de Trabajo
Directivo para la implementaciéon de la ENAREDD+.

. Unidad de Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
. . ) ) o] 1 1 1
Sesiones del Grupo de Trabajo Directivo para la .
X .. R Sesiones 3
implementacion de la ENAREDD+ realizadas o 1 2 3
.. Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el . .
P Ay Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador 1 .. .
inicio conclusién
P | i logisti ;
reparar a. convocatoria, agenda 'y ogistica Enero Diciembre Convocatoria
para las sesiones del grupo de trabajo
Realizar las sesiones de trabajo Enero Diciembre lTIStas de ) aS|sten0|? T
directivo, Minuta y/o lista de acuerdos"
Responsable: UAIFF/Gerencia de Bosques y Cambio Climatico

Accion puntual 2.1.3. Promover cambios legales en materia de titularidad de las
emisiones evitadas de gases de efecto invernadero por deforestacion y
degradacion forestal para dar certeza a la implementacion de la ENAREDD+.

Mediante esta accion puntual se impulsaran modificaciones al marco legal en

materia de emisiones evitadas de gases de efecto invernadero por deforestacion y
degradacion forestal.
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Proyeccién trimestral y acumulada de la

. Unidad de
Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar  Abr-Jun Jul-Sept  Oct-Dic
Iniciativa de Reforma del Marco legal 1 0 0 0
o Documento 1
modificado 1 1 1 1
Actividad d i Periodo de realizacion
ctividades programadas para e ..
.. o) p q ... Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio ..
conclusion
Dar seguimiento a la iniciativa de reforma a
la Ley General de Desarrollo Forestal para . ) .. . .
L . Abril Septiembre Reunién en la Cdmara de Diputados.
atender el tema de las emisiones evitadas
ante la Cdmara de Diputados.
Dar seguimiento a la iniciativa de reforma a
la Ley General de Desarrollo Forestal para - . .
Octubre Diciembre Reunién en la Camara de Senadores.

atender el tema de las emisiones evitadas
ante la Cdmara de Senadores.

Responsable: Coordinacién General Juridica

Acciéon puntual 2.1.4. Diseflar y promover mecanismos de financiamiento
nacionales e internacionales flexibles, diversos, graduales y eficientes que faciliten
la implementacion de programas y acciones para reducir emisiones de gases
efecto invernadero derivados de |la deforestacion y degradacion forestal REDD+.

A través de esta accidn puntual se disefaran y promoveran mecanismos de
financiamiento que faciliten la implementacién de programas y acciones para la
reduccion de emisiones por deforestacion y degradacioén forestal (REDD+).

Para 2021 se tiene programado orientar alternativas de financiamiento hacia la
reduccion de emisiones por deforestacion y degradacién forestal (REDD+) con un
enfoque intersectorial. De igual manera, se coordinard con instituciones
multilaterales para financiar acciones que reduzcan la presidén en los bosques y
mitiguen los efectos del cambio climatico.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador Umda.d de Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Mecanismo de financiamiento disefiado y promovido o) 0 0 1
para facilitar la implementacién de programas y Mecanismo 1
acciones en el marco de la ENAREDD+, o (Y o 1

. . .. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el cumplimiento de la

T Mes de Mes de Producto de la actividad
meta del indicador .. ..
inicio conclusién
Identificar oportunidades de financiamiento .
. ) . Notas o presentaciones de proyectos
internacional para proyectos en el marco de la Enero Diciembre identificados
ENAREDD+

Coordinacion interinstitucional e intersectorial para la

. N ; Enero Diciembre  Minutas de reuniones
formulacion de iniciativas alineadas.
Gestionar la propuesta de mecanismo ante la fuente de . Documento de propuesta o nota de
) L Octubre Diciembre
financiamiento concepto del proyecto presentada

Responsable: UAIFF/Gerencia de Financiamiento
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Accioén puntual 2.1.5. Promover y generar condiciones de gobernanza local como
base de la planeacidén y operacién de las acciones para REDD+.

Para promover y generar condiciones de gobernanza local como base de la
planeaciéon y operacion de las acciones para REDD+ durante el 2020 se dio
seguimiento a esta linea de accién a través de la capacitacion a los Extensionistas
comunitarios y el indicador “Ejidos y comunidades con un extensionista
comunitario, capacitado”.

Para el 2021 se plantea dar continuidad a las capacitaciones dirigidas a los
extensionistas comunitarios; sin embargo, se propone cubrir todas las
capacitaciones a través del indicador integrado: “Porcentaje de avances del
Programa de capacitaciones y talleres para el desarrollo y fortalecimiento de
capacidades en materia de salvaguardas sociales y ambientales” el cual sera
reportado en el indicador establecido en la accion puntual “4.4.4 Fortalecer las
capacidades en los diferentes 6érdenes de gobierno y con los actores relevantes en
el tema de salvaguardas” del presente documento.

Accién puntual 2.1.6. Consolidar un sistema para la medicién, monitoreo, reporte
y verificacion de las absorciones y emisiones de gases de efecto invernadero en el
sector forestal, a escala nacional y estatal, que contribuyan a dar seguimiento a la
efectividad de la ENAREDD+.

A través de la Gerencia de Sistema Nacional de Monitoreo Foresta, y con el apoyo
de la Unidad Técnica Especializada en Monitoreo, Reporte y Verificacion
(UTEMRYV), la CONAFOR continuara fortaleciendo la implementacion del Sistema
Nacional de Monitoreo Reporte y Verificacion, que permitan dar cumplimiento a
los objetivos especificos siguientes:

(i) Evaluar el desempeno del pais en materia de mitigacion del cambio
climatico en el sector forestal.

(i) Monitorear y evaluar la implementacion de REDD+.

(iii) Obtener informacién relevante para apoyar el disefo, implementacion y
seguimiento de politicas publicas del sector forestal.

Asimismo, el trabajo estara enfocado en dar cumplimiento a los requisitos del
Marco de Varsovia para REDD+, adoptados por las partes de la CMNUCC, que
permitan que nuestro pais esté en posibilidad de acceder a iniciativas de pago por
resultados como son el Fondo Verde para el Clima (GCF), el programa Pioneros en
REDD+ (REDD+ Early Movers), e Iniciativa de Paisajes Forestales Sustentable del
Fondo de BioCarbono, entre otras.
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El trabajo en materia de MRV se enfocara en concluir el proceso de evaluacion del
Nivel de Referencia de Emisiones Forestales (NREF) actualizado y en la
formulacion del Tercer Informe Bienal de Actualizacion (BUR3), incluyendo el
Reporte de Resultados REDD+ y la actualizacion del Inventario Nacional de
Emisiones de Gases y Compuestos de Efecto Invernadero (INEGyCEl). Dichos
reportes deberan ser enviados a la CMNUCC y evaluados por ésta, conforme a los
procedimientos adoptados por los paises parte de dicha la Convencion.

Con el propdsito de contribuir abordar la problematica de la deforestacion y la tala
clandestina en México, se realizara la primera fase para el desarrollo de un piloto
de un Sistema de Alerta Temprana de Deforestacion, la cual estara enfocada a
identificar las necesidades de los actores institucionales, privados y de la
organizacién civil relativos a la identificacion de areas con perturbaciones de la
cobertura forestal, la seleccidn de un area piloto para la prueba del sistema, la
identificacion de insumos, herramientas y enfoques metodolégicos para el
desarrollo de un sistema automatizado basado en sensores remotos, y el
establecimiento de los arreglos institucionales para el funcionamiento del sistema.

Adicionalmente, las actividades en el marco de esta accidn puntual se enfocaran a
hacer operativa, en coordinacion con la SEMARNAT y el INECC, la implementacion
de la Norma Mexicana NMX-AA-173-SCFI-2015 para el registro de proyectos
forestales de carbono y la certificaciéon del incremento en el acervo de carbono
formulado, con el fin de establecer las condiciones habilitadoras para la
formulacion de proyectos que contribuyan a la implementacion del Sistema de
Comercio de Emisiones de México, previsto en la LGCC.

En este sentido, las actividades que se llevaran a cabo en materia del SNMRYV, son
las siguientes.

Proyeccién trimestral y acumulado

Indicador Unidadde 1. Anual de meta
Medida 0
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
1. Informe publicado de la evaluacion del Nivel de 0 1 0 0
Referencia de Emisiones Forestales de México para el
periodo 2007-2016 modificado, de conformidad con las Informe 1
decisiones de la Convencién Marco de Naciones Unidas 0 1 1 1

sobre el Cambio Climatico (CMNUCC).

2.Documento formulado de la memoria de calculo del
Inventario Nacional de Emisiones de Gases y Compuestos 0 0 0 1
de Efecto Invernadero para el sector Uso del Suelo, Cambio

de Uso del Suelo y Silvicultura (USCUSS) para el periodo Docurmento !

2000-2018 como parte del Tercer Informe Bienal de

Actualizacion (BUR3) ante la CMNUCC. o o o 1
3. Reporte formulado del Anexo Técnico REDD+ como parte 0 0 0 1

del Tercer Informe Bienal de Actualizaciéon (BUR3) ante la Reporte 1

Pagina 74 de 222



MEDIO AMBIENTE

4. Informe preliminar formulado del inventario de emisiones
de gases de efecto invernadero del sector forestal para el
area jurisdiccional del proyecto de la Iniciativa de Paisajes
Forestales Sustentables (ISFL), conforme al marco
metodoldgico correspondiente.

5. Documento formulado de la memoria de calculo del Nivel
de Referencia de Emisiones Forestales actualizado para la
1° fase del Programa de Reduccion de Emisiones (ERP) de
la Iniciativa de Paisajes Forestales Sustentables (ISFL).

6.Informe metodolégico formulado correspondiente a la
fase 1 para el desarrollo de un Sistema Piloto de Alerta
Temprana de Deforestaciéon en México.

7.Informe presentado y revisado del proyecto para el
desarrollo de una metodologia para la formulacion de
proyectos forestales de carbono y la certificacion del
incremento en el acervo de carbono conforme a la Norma
Mexicana NMX-AA-173-SCFI-2015.

Actividades programadas para el cumplimiento de la
meta del indicador 1

Revision del borrador del Reporte de Evaluaciéon del Nivel
de Referencia de Emisiones Forestales de México 2007-
2016 modificado.

Retroalimentacién al borrador del Reporte de Evaluacion
del Nivel de Referencia de Emisiones Forestales de México
2007-2016 modificado

Seguimiento a la retroalimentacion del borrador del
Reporte de Evaluacién del Nivel de Referencia de
Emisiones Forestales de México 2007-2016 modificado.

Publicacion del Reporte de Evaluacion del Nivel de
Referencia de Emisiones Forestales de México 2007-2016
modificado.

Actividades programadas para el cumplimiento de la
meta del indicador 2

Revision y ajuste de los Datos de Actividad para el
Inventario Nacional de Emision de Gases y Compuestos de
Efecto Invernadero del sector de Uso del Suelo Cambio de
Uso del Suelo y Silvicultura (INEGYCEI-USCUSS) para su
integracion en el Tercer Reporte Bienal de Actualizacion
(BUR3).

. Revision y ajuste de los Factores de Emision (FE) y

Factores de Absorcion (FA) para el INEGYCEI-USCUSS-
BUR3

Revision y ajuste de las emisiones/absorciones e
incertidumbres asociadas para el INEGYCEI-USCUSS-BUR3

Compilacion del INEGYCEI-USCUSS para el BUR3.

Integracién y sistematizacion del INEGYCEI-USCUSS para
el BUR3.

Documento

Documento

Documento

Documento

Periodo de cumplimiento

Mes de
inicio

Febrero

Febrero

Marzo

Mayo

Periodo de cumplimiento

Mes de
inicio

Febrero

Febrero

Febrero

Junio

Agosto

=~/ CONAFOR

Mes de
conclusion

Febrero

Marzo

Abril

Julio

Mes de
conclusién

Abril

Abril

Agosto

Agosto

Noviembre

COMISION NACIONAL FORESTAL

0 (] (] 1
0o (o] (o] 1
(] (] (] 1
(o] o (o] 1
0 (o] (] 1
(o] o (o] 1
0 (] (] 1
o (o] (o] 1

Producto de la actividad

Reporte de Evaluaciéon del Nivel de
Referencia de Emisiones Forestales
de México 2007-2016 modificado
revisado.

Reporte de Evaluaciéon del Nivel de
Referencia de Emisiones Forestales
de México 2007-2016 modificado
retroalimentado.

Documento con respuesta a los
requerimientos de informacion y
aclaracion del equipo evaluador
designado por la CMNUCC sobre el
NREF 2007-2016 de México.

Informe de evaluacion emitido por la
CMNUCC sobre el NREF 2007-2016
de México.

Producto de la actividad

Base de datos con los Datos de

Actividad revisados para el
INEGYCEI-USCUSS-BUR3.
Base de datos con los FE/FA

revisados para el INEGYCEI-USCUSS-
BUR3

Base de datos con las
emisiones/absorciones (e
incertidumbres asociadas) para el
INEGYCEI-USCUSS-BUR3  revisadas.
compiladas

Bases de datos con la compilacién
del INEGYCEI-USCUSS para el BUR3.

Memoria célculo del INEGYCEI-

USCUSS para el BUR3.
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Actividades programadas para el cumplimiento de la
meta del indicador 3

Revision de la estimacion de las emisiones para los afios
2017 y 2018 siguiendo el enfoque metodolégico del NREF
2007-2016 modificado.

Elaboracién final del Reporte de Resultados REDD+ como
Anexo Técnico del BUR3

Actividades programadas para el cumplimiento de la
meta del indicador 4

Revision detallada de los requerimientos de contabilidad
de GEI del marco metodolégico del ISFL.

Compilacién y evaluacion de insumos para la compilacion
del inventario GEl-Tierra en el area jurisdiccional del
programa ISFL

Mejora de insumos clave para la compilacién del inventario
GEl-Tierra en el area jurisdiccional del programa ISFL

Estimacion de DA y FE en el area jurisdiccional del
programa ISFL

Compilacion del inventario GEl-Tierra en el area

jurisdiccional del programa ISFL

Elaboracién de memoria de célculo del inventario GEI-
Tierra en el area jurisdiccional del programa ISFL

Actividades programadas para el cumplimiento de la
meta del indicador 5

Compilacién y revision de insumos necesarios para el
calculo del Nivel de Referencia de Emisiones Forestales
actualizado para la 1° fase del Programa de Reduccién de
Emisiones (ERP) de ISFL.

Calculo del Nivel de Referencia de Emisiones Forestales
actualizado para la 1° fase del ERPD-ISFL

Actividades programadas para el cumplimiento de la
meta del indicador 6

Diagnostico sobre los Sistemas de Alertas Tempranas por
Deforestacion (SATD) a nivel nacional e internacional

Propuesta de enfoques metodolégicos para el desarrollo
del SATD

Intercambio  técnico con expertos nacionales e
internacionales donde se discutan las lecciones aprendidas
de los distintos enfoques de sistemas de alerta temprana
de deforestacion

Periodo de cumplimiento

Mes de Mes de
inicio conclusion
Abril Agosto

Agosto Noviembre

Periodo de cumplimiento

Mes de Mes de
inicio conclusion
Febrero Marzo
Marzo Abril
Abril Julio
Julio Septiembre
Agosto Noviembre
Noviembre Diciembre

Periodo de cumplimiento

Mes de Mes de
inicio conclusiéon
Septiembre  Septiembre

Septiembre Octubre

Periodo de cumplimiento

Mes de Mes de
inicio conclusién
Abril Mayo
Mayo Julio
Julio Julio
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Producto de la actividad

Base de datos con la estimacién de
las emisiones para los afos 2017 y

2018 siguiendo el enfoque
metodolégico del NREF 2007-2016
modificada

Documento del
Resultados REDD+
Técnico del BUR3.

Reporte de
como Anexo

Producto de la actividad

.Marco  metodolégico de ISFL
revisado y necesidades de
informacién identificadas.

Bases de datos para la estimaciéon de
DA y FE el area jurisdiccional del
programa ISFL compiladas

Bases de datos para la estimacion de
DA y FE el area jurisdiccional del
programa ISFL compiladas

Bases de datos con los DAy FE en el
area jurisdiccional del programa ISFL
estimados

Base de datos con el inventario GEI-
Tierra en el area jurisdiccional del
programa ISFL compilado

Memoria calculo del INEGYCEI-Tierra
en el area jurisdiccional del
programa ISFL

Producto de la actividad

Insumos necesarios para el calculo
del Nivel de Referencia de Emisiones
Forestales actualizado para la 1° fase
del ERPD-ISFL copilados y revisados.

Bases de datos intermedias para el
calculo del Nivel de Referencia de
Emisiones Forestales actualizado
para la 1° fase del ERPD-ISFL

Producto de la actividad

Documento con el diagnéstico sobre
los SATD a nivel nacional e
internacional.

Documento con la propuesta del
enfoque metodolégico para el
desarrollo del SATD

Memoria de un taller con expertos
nacionales e internacionales donde
se discutan las lecciones aprendidas
de los distintos enfoques de sistemas
de alerta temprana de deforestacion
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It:weif;o de la prueba piloto de la operacion del SATD version Juliie Bieiammisie Version beta del SATD

. L. Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el cumplimiento de la
meta del indicador 7 Mes de Mes de
inicio conclusion

Producto de la actividad

Dar seguimiento del proyecto del Fondo Sectorial
CONAFOR-CONACYT para el desarrollo de una
metodologia para la formulacién de proyectos conforme a
la Norma Mexicana NMX-AA-173-SCFI-2015 para el registro
de proyectos forestales de carbono y la certificacion del
incremento en el acervo de carbono.

Febrero Diciembre Informe de seguimiento.

Responsable: Gerencia de Sistema Nacional de Monitoreo Forestal

Accién puntual 2.1.7. Fortalecer el sistema nacional de salvaguardas sociales y
ambientales para informar sobre coémo se abordan y respetan en el marco de
REDD+.

En el 2020 se dio seguimiento a través de diversas actividades planteadas en el
Programa de Asistencia Técnica ONUREDD+ 2018-2020 y de los resultados
provenientes de la consultoria “Fortalecimiento del Sistema de Salvaguardas
REDD+"” siendo este ultimo un importante esfuerzo colaborativo con el Grupo de
Gobernadores para el Clima y los Bosques y los representantes de estados
avanzados REDD+.

Derivado de ello, en 2020 se desarrolld e integrd en el Sistema, la Herramienta
generadora del “Plan de Atencidén de Salvaguardas PAS” que apoyard a los
usuarios para el seguimiento y gestion de riesgos y salvaguardas relativas a las
acciones REDD+ en los estados permitiendo aterrizar su abordaje y respeto en el
territorio. Asimismo, se fortalecieron las capacidades con los estados sobre el uso
dicha Herramienta. Finalmente, se disefd e integrd una propuesta de contenido
para la actualizacion de la plataforma publica del Sistema de Informacién de
Salvaguardas. Por lo anterior la continuidad se realizard a través de la accién
puntual 4.4.2 Fortalecer el Sistema de Informacién de Salvaguardas (SIS).

Estrategia 2.2. Implementar el Programa Nacional de Manejo del Fuego en
Ecosistemas Forestales para prevenir, detectar, combatir y controlar los
incendios forestales.

La proteccion y conservacion de los ecosistemas forestales requiere la
intervencion de todos los actores involucrados del pais segun lo establece la
LGDFS.

Lo anterior, a través de visualizar y operar las alternativas de colaboracion, los
mecanismos, los protocolos y los procedimientos de corto, mediano y largo plazo,
para enfrentar de una manera proactiva el problema creciente de incendios
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forestales, disminuir el cambio de los regimenes de fuego, asi como promover el
bienestar en la sociedad, mediante la integracion de todas aquellas dependencias
y entidades de la APF, las entidades federativas y los municipios, asi como por los
propietarios de terrenos forestales, los ejidos, las comunidades rurales, los
administradores de ANP, los prestadores de servicios técnicos forestales, los
titulares de aprovechamientos forestales, los plantadores y la sociedad civil
organizada.

Por ello, el PMF 2020-2024 establece acciones colaborativas encaminadas a
reducir el deterioro de los ecosistemas forestales ocasionado por la alteracion en
los regimenes del fuego.

Accién puntual 2.2.1. Fortalecer a través del grupo intergubernamental las
acciones de coordinacion para el manejo del fuego en ecosistemas forestales con
dependencias y entidades de la APF.

A través de esta accion puntual se fortalece la coordinacion interinstitucional con
las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal, mediante el
Comité Interinstitucional para el Manejo del Fuego con el cual se llevaran a cabo
actividades de planeacién estratégica, de seguimiento y evaluacién del Programa
de Manejo del Fuego (PMF). La coordinacion con dependencias y entidades de la
Administraciéon Publica Federal se realizard con la firma de Convenios que se
requieran.

El Comité Interinstitucional para el Manejo del Fuego se integra por la Secretaria
de Marina (SEMAR), Secretaria de la Defensa Nacional (SEDENA), Secretaria de
Seguridad y Proteccién Ciudadana (SEGURIDAD), Secretaria de Relaciones
Exteriores (SRE), Secretaria de Turismo (SECTUR), Secretaria de Comunicaciones y
Transporte (SCT), Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas (INPI), Secretaria de
Agricultura y Desarrollo Rural (SADER), Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial
y Urbano (SEDATU), Secretaria de Salud (SALUD), Fiscalia General de la Republica
(FGR), Secretaria de Educacion Publica (SEP), Secretaria de Medio Ambiente y
Recursos Naturales (SEMARNAT), Secretaria de Bienestar (Bienestar), Coordinacion
Nacional de Proteccion Civil (CNPC), Comision Nacional del Agua (CONAGUA),
Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas (CONANP), Guardia Nacional
(GN), Procuraduria Federal de Proteccidén al Ambiente (PROFEPA), Comisidon
Nacional de Biodiversidad (CONABIO), Instituto Nacional de Ecologia y Cambio
Climatico (INECC), Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), Agencia
Espacial Mexicana (AEM), Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) y
la Comisién Nacional Forestal (CONAFOR).
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La coordinacion interinstitucional sera un eje fundamental para la atencién de
incendios forestales de atencidn especial, el complejo de incidentes y demas
actividades encaminadas a fortalecer el manejo del fuego.

Para 2021 se tiene programado realizar una reunién del Comité Interinstitucional
para el Manejo del Fuego, la elaboracion de un documento de planeacién nacional
para el manejo del fuego y la gestion de dos convenios de colaboracién con las
Dependencias y Entidades de la APF, Universidades o Centros de Investigacion.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador Ua‘:::_j:e Meta Anual meta
En-Mar  Abr-Jun Jul-Sept  Oct-Dic

1. Reuniones realizadas del Comité . 1 0 0 0
. . . . Reuniones 1

Interinstitucional para el Manejo del Fuego. 1 1 1 1

2. Documentos realizados de planeacién Nacional 1 0 0 (0]
X Documentos 1

para el manejo del fuego. 1 1 1 1

3. Convenios gestionados de Colaboracién con las 0 0 0 2

Dependencias y Entidades de la Administracion ~ Convenios

Publica Federal, Universidades o Centros de Gestionados 0 o 0 2

Investigacion.

Periodo de realizacion

Mes de Mes de Producto de la actividad
inicio conclusion

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 1

Emitir los comunicados a los titulares de las
dependencias y entidades de la APF, Universidades
o Centros de Investigacion, solicitando se defina su
participacion en la Comité Interinstitucional para el
Manejo del Fuego y designacién de un enlace

Oficios a los titulares de las Dependencias y
Enero Diciembre Entidades de la APF, Universidades o
Centros de Investigacion, enviados.

técnico.

Realizar las gestiones para la realizaciéon de Reuniéon Reunion del Comité Interinstitucional para el
del Comité Interinstitucional para el Manejo del Enero Diciembre Manejo del Fuego realizada.

Fuego.

. .. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el cumplimiento

. . Producto de la actividad
de la meta del indicador 2 h:1e.s .de U2z d.e’

inicio conclusion
Elaborar, ejecutar y seguimiento del PMF y PAT. Enero Diciembre Documentos de planeacion Nacional.

. . .. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el cumplimiento

. . Producto de la actividad
de la meta del indicador 3 h:ie.s ,de S d.e’
inicio conclusién
Gestionar la firma de convenios de colaboracién - Convenios de colaboracion con
. Enero Diciembre . .
con Dependencias de la APF. dependencias de la APF gestionados.

Responsable: Gerencia de Manejo del Fuego

Accién puntual 2.2.2. Establecer y realizar las acciones de coordinaciéon y
corresponsabilidad para el manejo del fuego en ecosistemas forestales con las
entidades federativas y municipios, con base en las atribuciones establecidas en la
Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable.

Mediante esta accién puntual se fortalece la Coordinacién interinstitucional con
los Gobiernos de los Estados y la Ciudad de México; asi como con los municipios,
alcaldias y las representaciones de la APF en las entidades federativas, impulsando
el establecimiento de los Comités Estatales de Manejo del Fuego (CoEMF), los
Grupos Directivos (GD) y los Grupos Técnicos Operativos (GTO).
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Los CoEMF, seran los grupos colegiados de coordinacion de la planeacion
estratégica y la implementacion de los Programas Estatales y Municipales de
Manejo del Fuego.

Dichos comités tendran de apoyo al Grupo Directivo conformado por los titulares
de las principales dependencias operativas como CONAFOR, CONANP, Proteccion
Civil del Estado y el Area Forestal del Gobierno del Estado, entre otras.

Los Comités impulsaran el establecimiento y funcionamiento del Centro Estatal
de Manejo del Fuego, los Centros Intermunicipales y los Centros Municipales de
Manejo del Fuego.

En los Centros Estatales de Manejo del Fuego operaran el Programa Estatal los
Técnicos Profesionalizados del Grupo Técnico Operativo de manera colaborativa,
el cual estara formado por técnicos especialistas en incendios de las mismas
dependencias que integran el Grupo Directivo y otras que se consideren
necesarias.

Los CoEMF, los Grupos Directivos y los Grupos Técnicos Operativos realizaran sus
tareas bajo el concepto de Mando Unificado del Sistema de Comando de
Incidentes.

El Grupo Técnico Operativo coordinarad la participacion de los Equipos de Manegjo
de Incidentes en las entidades federativas, asi como el despacho de todos los
recursos disponibles para las actividades propias del manejo del fuego, bajo
protocolos Unicos y decisiones colaborativas, buscando mejorar la coordinacién y
operacion en las temporadas criticas de incendios forestales.

Para 2021 se tiene programado operar 32 Centros Estatales de Manejo del Fuego,
32 Comités Estatales de Manejo del Fuego, 41 Equipos de Manejo de Incidentes,
206 reuniones de coordinacion interinstitucional con Entidades Federativas para
el manejo del fuego y se realizaran la gestion de 32 Convenios Especificos de
Coordinacidén en materia forestal para el manejo del fuego.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador Umda.d de Meta Anual (0SE
Medida f
En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic

: 32 (¢} 0 (]
1.  Centros Estatales operando de Manejo del Centro 2
Fuego. 32 32 32 32
2. Comités Estatales instalados y operando de Comité 2 32 0 o Y
Manejo del Fuego. 32 32 32 32
3. Equipos de Manejo de Incidentes participando Equipo 41 n 26 1 3
en actividades del manejo del fuego. n 37 38 41
4.  Reuniones realizadas de coordinacion 67 5] 40 48
interinstitucional con Entidades Federativas Reunion 206
para el manejo del fuego. 67 ns 158 206
5. Convenios Especificos firmados de 1 31 0 0
Coordinacion en materia forestal para el Convenios 32
manejo del fuego. 1 32 32 32

Pagina 80 de 222



MEDIO AMBIENTE

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 1

Realizar las reuniones del Grupo Técnico Operativo.

Operacion de los Centros de Manejo del Fuego.

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 2

Emitir los comunicados a los Gerentes Estatales y
Suplentes Legales de la CONAFOR, solicitando
realizar la instalacion de los Comités Estatales de
Manejo del Fuego.
Realizar las reuniones de los Comités Estatales de
Manejo del Fuego.

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 3

Realizar las reuniones de los Comités Estatales de
Manejo del Fuego.

Operar los Equipos de Manejo de Incidentes.

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 4

Emitir los comunicados a los Suplentes Legales de
la CONAFOR, solicitando realizar la instalacion de los
Comités Estatales de Manejo del Fuego.

Realizar las reuniones de los Comités Estatales de
Manejo del Fuego.

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 5

Emitir los comunicados a los Suplentes Legales de
la CONAFOR, para gestionar con los Gobiernos
Estatales la firma de los Convenios Especificos
Gestionar la firma de los Convenios Especificos de
Coordinacion en materia forestal para el manejo del
fuego.

Responsable: Gerencia de Manejo del Fuego

Periodo de realizacién

Mes de Mes de
inicio conclusién
Enero Diciembre
Enero Diciembre

Periodo de realizacién

Mes de Mes de
inicio conclusion
Enero Diciembre
Enero Diciembre

Periodo de realizacién

Mes de Mes de
inicio conclusion
Enero Diciembre
Enero Diciembre

Periodo de realizacién

Mes de Mes de
inicio conclusion
Enero Diciembre
Enero Diciembre

Periodo de realizacién

Mes de Mes de
inicio conclusiéon
Enero Marzo
Enero Septiembre

=~/ CONAFOR
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Producto de la actividad
Actas y/o minutas firmadas.
Toma de decisiones técnicas para las

acciones de manejo del fuego.

Producto de la actividad

Oficio enviado a los Suplentes Legales de la
CONAFOR.

Actas y/o minutas firmadas.

Producto de la actividad

Actas y/o minutas firmadas.

incendios
eventos

Operacién de los EMI’s en
forestales de relevantes vy
programados.

Producto de la actividad

Oficio enviado a los Suplentes Legales de la
CONAFOR.

Actas y/o minutas firmadas.

Producto de la actividad

Oficio enviado a los Suplentes Legales de la
CONAFOR.

Convenios Especificos de Coordinacion en
materia forestal para el manejo del fuego.

Accién puntual 2.2.3. Fortalecer la participacidén y corresponsabilidad de los
propietarios y poseedores de terrenos forestales, agricolas, pecuarios y los
ubicados en ANP en las acciones de prevencion, deteccidon, combate y control de

incendios forestales.

A través de esta accion puntual se previene y reducen los danos ocasionados por
los incendios forestales a los ecosistemas y las personas requiere la participacion
de los propietarios y poseedores de los terrenos forestales, agricolas, pecuarios y
los ubicados en Areas Naturales Protegidas (ANP), asi como de la sociedad civil
organizada y de los tres 6rdenes de gobierno.

Pagina 81de 222



MEDIO AMBIENTE | <3V* CONAFOR

COMISION NACIONAL FORESTAL

En este sentido, mediante la formalizacion de acuerdos, la CONAFOR y la CONANP
fortaleceran la coordinaciéon y las capacidades de respuesta para la proteccion
contra incendios y el manejo del fuego para la conservacion de los ecosistemas de
México. Esto Udltimo con el impulso conjunto a la integracion de aspectos
ecoldgicos, sociales y técnicos de manejo del dentro de los Planes de Manejo de
las ANP vy los especificos de Manejo del Fuego.

Para 2021 se tiene programado realizar dos reuniones para la coordinacién de
acciones de manejo del fuego en ANP

) Proyeccion trimestral y acumulada de la
Unidad de

Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Reuniones realizadas para la coordinacion 0 0 ] ]
de acciones de manejo del fuego en Areas Reuniones 2
Naturales Protegidas (ANP). o o 1 2
Actividad d I Periodo de realizacion
ctividades programadas para e . .
Ao e p . .. . Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio .
conclusién
Realizar reuniones para la coordinacién de
acciones de manejo del fuego en Areas Julio Diciembre Actas y/o minutas firmadas.
Naturales Protegidas (ANP).
Responsable: Gerencia de Manejo del Fuego

Acciéon puntual 2.2.4. Establecer y realizar acciones de coordinacidén para el
manejo del fuego en ecosistemas forestales en ANP u otros esquemas de
conservacion y proteccion.

En coordinacién con la CONANP se trabajara en el fortalecimiento de la Estrategia
de Manejo del Fuego en Areas Naturales Protegidas, la cual sera parte integral del
Programa de Manejo del Fuego 2020 - 2024.

Dicha coordinacién estara enfocada en fortalecer las capacidades operativas
conjuntas para atender areas prioritarias de biodiversidad, impulsar documentos
de planeacion en materia de manejo del fuego, realizar actividades que
promuevan la disminucién de emergencias ocasionadas por incendios forestales
daninos y acordar dispositivos de atencion de emergencias de incendios de gran
escala con el enfoque del Sistema de Comando de Incidentes.

Para el 2021 se tiene programado realizar la firma del Convenio de colaboracion
con CONANP, para la coordinacion en materia de manejo del fuego.
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Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Instrumento  juridico firmado con o) o) o) 1
CONANP, para la coordinacién en materia In;ﬂ':g?cegto 1
de manejo del fuego. ] o o o 1

Periodo de realizacién

Actividades programadas para el

.. . e Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio RS d?,
conclusién
Gestionar la firma del Instrumento juridico Instrumento juridico firmado con CONANP,
con CONANP, para la coordinacion en Enero Diciembre para la coordinacién en materia de manejo

materia de manejo del fuego.

del fuego.

Responsable: Gerencia de Manejo del Fuego

Accién puntual 2.2.5. Desarrollar herramientas cientificas y tecnoldgicas basadas
en la investigacion, tecnologia disponible, conocimiento y escenarios de cambio
climatico para la planeacién regional y toma de decisiones en materia de
prevencion, pronodstico, deteccidén, manejo del fuego.

A través de esta accidn puntual se generaran herramientas para la toma de
decisiones necesarias dentro del Programa de Manejo del Fuego de México. Entre
estas herramientas se encuentran el Sistema de Prediccion de Peligro de
Incendios Forestales de México, la evaluacidon de los regimenes de fuego de los
ecosistemas forestales de México, los Modelos de Combustibles, ademas del
desarrollo y formulaciéon de especificaciones técnicas para la fabricacion de equipo
de proteccion personal y accesorios para combatientes y la investigacion en
efectos a la salud de las poblaciones.

A través de la red de manejo del fuego, se trabajara con cientificos mexicanos y
extranjeros especialistas en ecologia del fuego para acordar y actualizar las
prioridades de investigacion en la materia, asi como en el desarrollo, publicacion y
difusion de articulos, revistas y libros que sean Utiles para el PMF.

Para 2021 se tiene programado realizar Reuniones de seguimiento al proyecto de
Fortalecimiento del Sistema de Prediccion de Peligro de Incendios Forestales para
México, con el fin de orientar de la mejor manera el proyecto e investigacion.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador U:;:::‘ge Meta Anual meta
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Reuniones realizadas de seguimiento al
- b 1 0 1 (]
proyecto de Fortalecimiento del Sistema de .
S : . Reuniones 2
Prediccion de Peligro de Incendios Forestales 1 1 2 2

para México.

. . Periodo de realizacién
Actividades programadas para el

cumplimiento de la meta del indicador h:ie.s .de Mes d?, SCauCtelc Sl Siacticag
inicio conclusiéon
Realizar Reuniones de seguimiento al proyecto
de Fortalecimiento del Sistema de Prediccion Enero Septiembre Actas y/o minutas firmadas.

de Peligro de Incendios Forestales para México.

Responsable: Gerencia de Manejo del Fuego
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Accién puntual 2.2.6. Generar informacién de alerta temprana para el mapeo de
areas con mayor peligro de incendios forestales, emisiones de gases de efecto
invernadero y particulas suspendidas, y de la interaccion e impacto de las areas
forestales con las areas urbanas y periurbanas en materia de calidad del aire.

La generacion de Alertas Tempranas para la toma de decisiones en manejo del
fuego, son insuMmos gque se requieren para la toma de decisiones en la materia,
tales como la predisposicion de recursos, zonas con alta probabilidad de
ocurrencia de incendios forestales, areas susceptibles al manejo de combustibles,
entre otras; en ellos, se integra informaciéon al dia del Sistema de Prediccion de
Peligro de Incendios Forestales de México, asi como datos meteoroldgicos de la
CONAGUA.

Adicionalmente, en coordinacion con el Instituto Nacional de Ecologia y Cambio
Climatico (INECC) y otras instancias, se generarda informacion estadistica y
cartografica sobre emisiones de gases de efecto invernadero y particulas
suspendidas, con especial énfasis en las areas urbanas y periurbanas que pueden
tener impactos considerables por las emisiones.

Para el 2021 se tiene programado realizar la firmma de convenio de colaboracion con
INECC para la coordinacién en materia de manejo del fuego y emitir 345 reportes
de alerta temprana para para acciones en el manejo del fuego.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

A Unidad d
Indicador n a. € Meta Anual meta
Medida -
En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
1 Instrumento juridico firmado con INECC para IRSTUFRERS o] o] 6] 1
la coordinacién en materia de manejo del iuridico 1 0 o o 1
fuego. J
2. Reporte diario emitido de alerta temprana para Reporte 345 89 El 92 73
acciones en el manejo del fuego. 89 180 272 345

.. .. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el cumplimiento

.. Mes de Mes de Producto de la actividad
de la meta del indicador 1 . . .
inicio conclusion
Gestionar la firma del Instrumento juridico con . »
R . .J R . Convenios de colaboraciéon con la INECC,
INECC para la coordinaciéon en materia de manejo Enero Diciembre )
firmado.
del fuego.
T E . limient Periodo de realizacién
ctividades programadas para el cumplimiento . .
i) .p A B Mes de Mes de Producto de la actividad
de la meta del indicador 2 . . L
inicio conclusiéon
Emitir el Reporte diario de alerta temprana para Reporte diario de alerta temprana para las
. P ) P P Enero Diciembre p . 2 2
acciones en el manejo del fuego. acciones en el manejo del fuego

Responsable: Gerencia de Manejo del Fuego
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Accion puntual 2.2.7. Elaborar e implementar los Programas Regionales y
Estatales de Manejo del Fuego y fortalecer las capacidades de las entidades
federativas y municipios para la planeacion, prevencion, deteccidén, combate y
control de incendios forestales.

La generacion de documentos especificos de planeacion y la definicion de las
actividades, son puntos focales en el cumplimiento del objetivo principal del
Programa de Manejo del Fuego de México, asi como de los Programas Anuales
que se deriven.

En este sentido, mediante esta accion puntual se busca fortalecer a las Regiones
de Manejo del Fuego, las entidades federativas, los municipios y alcaldias, para la
generacion de los documentos de planeaciéon en manejo del fuego, asi como para
la vinculacion con el Programa de Manejo del Fuego de México.

Para 2021 se tiene programado ralizar las siguientes acciones:

e Elaborar 32 documentos de planeacion Estatales para el manejo del fuego.

e Apoyar 123,600 jornales para la integracion de combatientes en brigadas
rurales de manejo del fuego

e Invertir 88,992 dias personas en incendios forestales por combatientes
rurales.

e Realizar 991 kilometros de
combatientes rurales.

e Realizar 103 hectareas de actividades de prevencion fisica por combatientes
rurales.

e |a operacion de 1,729 combatientes oficiales para la operacién del programa
de manejo del fuego.

e |aelaboracidon de seis Programas Regionales de Manejo del Fuego

e | aoperacion de seis Centros Regionales de Manejo del Fuego (CRMF).

actividades de prevencion fisica por

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador U:;::;:j:e Meta Anual meta

En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Documentos realizados de planeacién Estatal BeeUERiES 2 0 32 0 0
para el manejo del fuego. ] 32 32 32
Jornales apoyados para la integracion de o] 116,400 3,600 3,600
combatientes en brigadas rurales de manejo Jornales 123,600
del fuego. o 116,400 120,000 123,600
Dias personas invertidas en incendios Dias personas 88992 41,904 41,904 2,502 2592
forestales por combatientes rurales. ' 41,904 83,808 86,400 88,992
Kildbmetros realizados de actividades de Killermsiies 991 0 933 o 58
prevencion fisica por combatientes rurales. [0} 933 933 991
Hectareas realizadas de actividades de MecEees 103 0 7 o 6
prevencion fisica por combatientes rurales. ) 97 97 103
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6. Combatientes oficiales disponibles para la
operacién del programa de manejo del fuego.

7. Programas Regionales elaborados de Manejo
del Fuego.

8. Centros Regionales de Manejo del Fuego
participando en las actividades de manejo del
fuego.

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 1

Emitir los comunicados a las Gerencias Estatales
solicitando la realizacion del PEPIF, con la
participacion de la Dependencia de la APF y
Gobiernos Estatales y Municipales.

Realizar las reuniones de los Comités Estatales de
Manejo del Fuego y/o Grupo Técnico Operativo.

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 2

Dar seguimiento a la recepcién de solicitudes de
apoyo.

Apoyar en el dictamen y asignacién de recursos a
las solicitudes de apoyos.

Dar seguimiento al tramite de pagos iniciales y
finales de los beneficiarios (60% y 40%).

Dar seguimiento a la \verificacion de la
conformacion de las brigadas.

Realizar seguimiento en la recepcién del informe
técnico de cierre de operacién de las brigadas
rurales (acta de finiquito).

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 3

Realizar acciones de combate de incendios
forestales.
Impartir y recibir capacitacion en materia de

incendios forestales.

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 4

Determinar los sitios donde se realizara las
actividades de prevencion fisica por combatientes
rurales.

Ejecutar las actividades de prevencion fisica por
combatientes rurales.

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 5

Determinar los sitios donde se realizard las
actividades de prevencion fisica por combatientes
rurales.

Ejecutar las actividades de prevencioén fisica por
combatientes rurales.

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 6

Realizar labores de prevencion.

Realizar acciones de combate de incendios
forestales.
Impartir y recibir capacitacion en materia de

incendios forestales.

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 7

Elaboracion, ejecucién y seguimiento de los
Programas Regionales de Manejo del Fuego.

Combatientes 1,729
Programas 6
Centros 6

Periodo de realizacién

Mes de Mes de
inicio conclusién
Enero Febrero
Enero Diciembre

Periodo de realizacién

Mes de Mes de
inicio conclusion
Enero Abril
Enero Abril
Enero Diciembre
Enero Diciembre
Enero Diciembre

Periodo de realizacién

Mes de Mes de
inicio conclusion
Enero Diciembre
Enero Diciembre

Periodo de realizacién

Mes de Mes de
inicio conclusiéon
Enero Diciembre
Enero Diciembre

Periodo de realizacién

Mes de Mes de
inicio conclusiéon
Enero Diciembre
Enero Diciembre

Periodo de realizacién

Mes de Mes de
inicio conclusién
Enero Diciembre
Enero Diciembre
Enero Diciembre

Periodo de realizacién

Mes de Mes de
inicio conclusién
Enero Diciembre

=~/ CONAFOR

COMISION NACIONAL FORESTAL

1,709 0 20 (]
1,709 1,709 1,729 1,729
(]
o 6 6 6
6 0 0 (]
6 6 6 6

Producto de la actividad

Oficios enviados a la Gerencias Estatales.

Actas y/o minutas firmadas.

Producto de la actividad

Solicitudes de apoyos recibidas.

Solicitudes de apoyos dictaminadas.

Solicitudes de apoyos con pago
correspondiente al 60%

Brigadas rurales conformadas

Informe técnico de cierre de operaciéon
recibidos

Producto de la actividad

Incendios atendidos acciones de

combate

con

Acciones de capacitacién realizadas.

Producto de la actividad

Sitios de la obras determinados.

991 km de actividades de prevencion fisica
por combatientes rurales, realizadas.

Producto de la actividad

Sitios de la obras determinados.

103 ha de actividades de prevencion fisica
por combatientes rurales, realizadas.

Producto de la actividad

Acciones de prevencion realizadas.

Incendios atendidos acciones de

combate

con
Acciones de capacitacion realizadas.

Producto de la actividad

Programas Regionales de Manejo del Fuego,
elaborados y en ejecucion.
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- .. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el cumplimiento

de la meta del indicador 8 h{le.s fle Mes d.e' Producto de la actividad

inicio conclusién

Operar los 6 Centros Regionales de Manejo del . Seis CRMF operando.

P 9 1 Enero Diciembre P

Fuego.

Instrumentar el entrenamiento especializado en el - Personal capacitado.

manejo del fuego Enero Diciembre

Apoyar con equipo y herramienta en los incendios Enero Diciembre Entrega de equipo y herramienta.

de gran magnitud.

Realizar el monitoreo y control estadistico de . Monitoreo y control estadistico.
Enero Diciembre

incendios forestales de la region.

Responsable: Gerencia de Manejo del Fuego

Accion puntual 2.2.8. Promover acciones de prevencion cultural, normativa y
fisica, para prevenir incendios forestales a nivel predial, municipal, estatal, regional
y nacional en coordinacion con las instancias responsables.

Prevenir y reducir los dafos ocasionados por los incendios forestales a los
ecosistemas y a las personas requiere la participacion de los duefos y poseedores
de los terrenos forestales, de |la sociedad y de los tres 6rdenes de gobierno.

Esta participacion debe darse en el marco de la sensibilizacion, la educacion, el
fortalecimiento y desarrollo de capacidades técnicas y operativas, e impulso a la
mejora de infraestructura gque sustente, apoye y complemente estas acciones.

Considerando que el 98% de los incendios forestales son provocados por causas
humanas, se espera que los incendios dafinos continden ocurriendo.

A través de esta acciéon puntual se fortaleceran las acciones de prevenciéon cultural,
legal, manejo de combustibles y combate de incendios forestales, con la
participacidn de las instancias facultadas a nivel nacional, regional, estatal,
municipal y predial.

Para 2021 se tiene programado realizar las siguientes acciones:

e Participacion de 9,472 personas en talleres o platicas de prevencidn cultural
de incendios forestales y NOM-Q15.

e Que la superficie de ecosistemas forestales sensibles al fuego afectada por
incendios forestales no sobrepase de 62,236 ha.

e Construiry rehabilitar 1,434 kildbmetros de brecha cortafuego.

e Realizar 848 ha con quemas prescritas en ecosistemas adaptados al fuego
en areas prioritarias.

e Realizar 799 ha de manejo mecanico de combustible.

e Construir 547 kildmetros de lineas negras.

e Realizar 5011 dias persona de vigilancia de ocurrencia de incendios
forestales a través de torres de deteccion.
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Indicador

3. Personas que participan en talleres o
platicas de prevenciéon cultural de
incendios forestales y NOM-015.

4.  Superficie de ecosistemas forestales
sensibles al fuego afectada por incendios
forestales.

Kilémetros construidos y/o rehabilitados de
Brechas cortafuego.

6. Hectareas con quemas prescritas en
ecosistemas adaptados al fuego en areas
prioritarias.

7. Hectareas realizadas
mecanico de combustible.

bajo manejo

8. Kildmetros realizados de lineas negras.

9. Dias persona de vigilancia de ocurrencia de
incendios forestales a través de torres de
deteccién.

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador 1

Realizar la programaciéon de los talleres o
platicas de prevencién cultural de incendios
forestales y NOM-015.

Realizar los talleres o platicas de prevenciéon
cultural de incendios forestales y NOM-015.

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador 2

Monitorear constante a los ecosistemas
forestales sensibles al fuego y envié de alertas
a entidades donde se presenten afectaciones
cercanas o por encima de la meta anual.

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador 3

Determinar los sitios donde se realizara la
apertura/rehabilitacion de brechas cortafuego.

Ejecutar las actividades fisicas de prevencion.

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador 4

Realizar la notificacion a SEMARNAT del Anexo
1 y Anexo 3 de la NOM-015-
SEMARNAT/SAGARPA-2007.

Elaborar el plan de quema.

Ejecutar las acciones de manejo de fuego.

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador 5

Determinar los sitios donde se realizard el
manejo mecanico de combustible.
Ejecutar las actividades fisicas de prevencion.

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador 6

Determinar los sitios donde se realizara la linea
negra.
Ejecutar las actividades fisicas de prevencion.

U:;:::j:e Meta Anual
Personas 9,472
Hectarea 62,236
Kilémetro 1,434
Hectarea 848
Hectarea 799
Kildmetro 547
Dias persona 5,01

Periodo de cumplimiento

Mes de Mes de
inicio conclusion
Enero Diciembre
Enero Diciembre

Periodo de cumplimiento

Mes de Mes de
inicio conclusion
Enero Diciembre

Periodo de cumplimiento

Mes de Mes de
inicio conclusiéon
Enero Diciembre
Enero Diciembre

Periodo de cumplimiento

Mes de Mes de
inicio conclusion
Enero Diciembre
Enero Diciembre
Enero Diciembre

Periodo de cumplimiento

Mes de Mes de
inicio conclusién
Enero Diciembre
Enero Diciembre

Periodo de cumplimiento

Mes de Mes de
inicio conclusiéon
Enero Diciembre
Enero Diciembre

</ CONAFOR

COMISION NACIONAL FORESTAL

Proyeccién trimestral y acumulado de meta

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
3,318 635 2,560 2,959
3,318 3,953 6,513 9,472

1,244.72 59,746.56  933.54 31118

1,244.72 60,991.28 61,924.82 62,236

528 350 79 477
528 878 957 1,434
301 17 (0] 530
301 318 318 848
306 26 67 400
306 332 399 799
309.5 48 1 188.5
309.5 357.5 358.5 547
1,705 3,106 180 20
1,705 4,811 4,991 5,0m

Producto de la actividad

Programacion de los talleres o platicas de
prevencioén cultural de incendios forestales y
NOM-015.

Participacion de personas en talleres o platicas
de prevencién cultural de incendios forestales
y NOM-015.

Producto de la actividad

Meta principal con seguimiento puntual.

Producto de la actividad

Sitios de la obras determinados.

1,434 km de brechas cortafuego construidas
y/o rehabilitadas.

Producto de la actividad

Notificaciones realizadas a SEMARNAT.

Plan de quema elaborado.

Quemas prescritas en 848 ha.

Producto de la actividad

Sitios de la obras determinados.

799 ha con manejo mecanico de combustible.

Producto de la actividad

Sitios de la obras determinados.

547 km de lineas negras.
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.. Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el

. . . . Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador 7 h.1e.s .cle iz d.e'
inicio conclusién
Detectar incendios forestales via torre de . ) .
.. Enero Diciembre Incendios detectados y ubicados en campo.

deteccioén.

Se notifica al CEMF sobre el incendio activo. Enero Diciembre CEMF notificado.

Se canalizan recursos para su combate (en . . .

P ( Enero Diciembre Incendios atendidos.

caso de ser necesario)
Responsable: Gerencia de Manejo del Fuego

Accion puntual 2.2.9. Fortalecer el desarrollo de capacidades técnicas de los
combatientes y técnicos especializados de los tres niveles de gobierno y de
propietarios y poseedores de terrenos forestales y brigadas rurales de proteccion
contra incendios forestales.

A través de esta accion puntual se impulsara colaborativamente con los
Municipios, las entidades federativas y las Dependencias de la Administraciéon
Publica Federal correspondientes el Sistema de Calificacion para el Manejo del
Fuego, el cual contendrd el catalogo de cursos basicos y especializados, asi como
el perfil del personal en los diferentes niveles técnicos.

Este sistema fortalecera las capacidades de combatientes y técnicos de los
productores forestales, prestadores de servicios técnicos, organizaciones no
gubernamentales, municipios, entidades federativas, dependencias y entidades
de la Administracién Publica Federal, entre otros.

Para 2021 se tiene programado capacitar a 6,697 personas para el manejo del
fuego y realizar 373 Cursos basicos y especializados de entrenamiento.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador U:;::;:e Meta Anual meta
En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
1 Personas capacitadas y aprobadas en 2,541 992 1,393 1,771
actividades de manejo del fuego. Personas 6,697 2,541 3,533 4,926 6,697
2. Cursos basicos vy especializados de Cursos 273 151 53 69 100
entrenamiento, ejecutados 151 204 273 373
Actividades programadas para el cumplimiento Periodo de realizacion
de la meta del indicador 1 Mes de Mes de FREIERED B G
inicio conclusion
Realizar la programacién de los cursos de = Diciernb Programacion de los cursos de
capacitacion basica y especializada. nero Iclembre 4 pacitacion basica y especializada.
Realizacion de los sos basicos y es jalizados.
ealizacio cursos ke cepeerlk Enero Diciembre Personal capacitado.

.. .. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el cumplimiento

aigres Producto de la actividad
de la meta del indicador 2 h:ie.s .de Mes d.e'
inicio conclusion
Realizar la programacion de los cursos de . Programacion de los cursos de
) - - Enero Diciembre o . L
capacitacion basica y especializada. capacitacion basica y especializada.
Realizacion de los cursos basicos y especializados. Enero Diciembre Personal capacitado.

Responsable: Gerencia de Manejo del Fuego
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Acciéon puntual 2.2.10. Promover y extender la cooperacién internacional para el
manejo del fuego, principalmente a través de la Comision Forestal de América del
Norte y de la Comision Forestal para América Latina y el Caribe en el marco de la
cooperacion y coordinacion con la FAO.

A través de esta accion puntual se fortaleceran los acuerdos bilaterales con
Estados Unidos de América y Canad3g; y se continuara el impulso técnico con el
Grupo de Trabajo de Manejo del Fuego de la Comision Forestal para América del
Norte, como parte de la FAO.

De igual forma que México fortalece su PMF con la cooperacién con USA y
Canada, algunos paises de América Latina solicitan el apoyo técnico a nuestro pais
para fortalecer los propios.

Se colaborara con los paises de Centroamérica y el Caribe para el intercambio de
experiencias técnicas y lecciones aprendidas en la atencidon de incendios
forestales, sistemas de informacién, coordinacion interinstitucional y capacitacion
y entrenamiento especializado.

Para 2021 se tiene programado el seguimiento a tres convenios de cooperacion
internacional para el intercambio y transferencia de tecnologia para el manejo del
fuego.

) Unidad de Proyeccién trimestral y acumulada de la meta
Indicador . Meta Anual
Medida En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Convenios  vigentes con seguimiento de 3 6] o] 0
cooperacion internacional para el intercambio y Corverie 3
transferencia de tecnologia para el manejo del 3 3 3 3

fuego.

Periodo de realizacién

Mes de Mes de Producto de la actividad
inicio conclusiéon

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador

Reportes de avance a los acuerdos de los

Dar seguimiento a los convenios firmados. Enero Diciembre . .
convenios firmados.

Responsable: Gerencia de Manejo del Fuego

Estrategia 2.3. Controlar a través de acciones coordinadas el uso y manejo del
fuego en la frontera agropecuaria - forestal con la participacion de la SADER y
BIENESTAR para disminuir la afectaciéon de los incendios en los ecosistemas
forestales.

Considerando que el 31% de los incendios forestales son ocasionados por las

actividades agricolas y pecuarias, se coordinara con la SADER una estrategia para
el manejo del fuego agropecuario.
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La estrategia abordara la difusion de la NOM 015-SEMARNAT/SAGARPA-2007 y por
otro lado, la colaboracion institucional para reducir el impacto de las quemas
agropecuarias que salen de control.

Accion puntual 2.3.1. Disefar y operar, en coordinacién con la SADER y la
BIENESTAR, las acciones de manejo del fuego agropecuario en la frontera
agricola-forestal con la participacion de los gobiernos estatales y municipales.

Atraves de esta accion puntual se impulsara el disefio e instrumentacion de las
acciones de manejo del fuego en actividades agropecuarias en la frontera
agricola-forestal, para contribuir a reducir el riesgo que representan cuando no
cuentan con un control adecuado y afectan a los ecosistemas forestales.

Para 2021 se realizara dos informes sobre las reuniones preparativas, de gestion,
trabajo, disefio e instrumentacidn de las acciones de manejo del fuego en las
actividades agropecuarias en la frontera agricola-forestal, en coordinacion con la
SADER y la Secretaria de BIENESTAR, y con la participacion de los gobiernos
estatales y municipales.

Proyeccion trimestral y acumulada de la

Indicador Unlda.d de Meta Anual meta
Medida f
En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Informes  realizados sobre las acciones de (] (] (] 2
coordinacién para las actividades de manejo del Informe 2
) ) (0] o (0] 2
fuego agropecuario en la frontera agricola-forestal.
Actividad d i limient Periodo de realizacién
rogram r mplimien
ctividades programadas para el cumplimiento — — Producto de la actividad

de la meta del indicador 1 . L
inicio conclusion
Gestionar el disefio e instrumentacion las acciones
de manejo del fuego en las actividades Enero Diciembre
agropecuarias y frontera agricola.

Informes sobre las acciones de manejo del
fuego realizados.

Responsable: Gerencia de Manejo del Fuego

Accién puntual 2.3.2. Actualizar e implementar la NOM 015 SEMARNAT/SAGARPA-
2007 en coordinacion con la SADER, la BIENESTAR y los gobiernos estatales y
municipales.

Se contempla la difusion de la NOM-015-SEMARNAT/SAGARPA-2007 a través de la
colaboracion entre la CONAFOR, CONANP, SADER, SEMARNAT, BIENESTAR,
PROFEPA, Gobiernos Estatales, Municipales y de las demarcaciones territoriales en
la Ciudad de México, asi como la colaboracién interinstitucional para reducir el
impacto de las guemas no controladas en las areas agropecuarias adyacentes a las
zonas forestales.
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Para 2021 se realizaran los informes sobre las reuniones preparativas, de gestion,
trabajo, diseno e instrumentacion de la capacitacion en técnicas de manejo del
fuego, asi como los informes sobre las acciones encaminadas a mejores practicas
agropecuarias que hacen uso del fuego con la finalidad de reducir o eliminar su
empleo.

Proyeccion trimestral y acumulada de la

. Unidad de
Indicador . Meta Anual meta
Medida .
En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic

1 Informes realizados sobre las capacitaciones en (0] 2

manejo del fuego a técnicos agropecuarios Informe 2
(o] (o] o 2
para el buen uso del fuego.

2. Informes realizados sobre las acciones (0] (0] (0] 2
encaminadas a reducir el uso de fuego Informe 2 ° o o >
agropecuario.

Actividad d " limient Periodo de realizacién
ctividades programadas para el cumplimiento ..
. .. Producto de la actividad
de la meta del indicador 1 h:ie.s .cle s d.e’
inicio conclusion
Gestionar el disefio de las capacitaciones vy o
L . . - Informes sobre las capacitaciones
realizacién  hacia  productores  agropecuarios, Enero Diciembre .
. realizadas.
forestales y de técnicos.
P E - limient Periodo de realizacién
ctividades programadas para el cumplimiento ..
prog P P Mes de Mes de Producto de la actividad

de la meta del indicador 2 . o
inicio conclusién

En colaboracion con SADER y BIENESTAR, promover

mejores practicas agropecuarias que hacen uso del

fuego con la finalidad de reducir o eliminar su Enero Diciembre Informes sobre las acciones realizadas.
empleo para contribuir el riesgo de afectacion hacia

los ecosistemas forestales.

Responsable: Gerencia de Manejo del Fuego

Accién puntual 2.3.3. Fortalecer la coordinacién y colaboracién con el propdsito
de evitar la entrega de apoyos o programas que favorezcan el cambio de uso del
suelo forestal a agricola o ganadero en zonas que fueron afectadas por incendios
forestales.

A través de esta accion puntual, la CONAFOR promovera no se otorguen
incentivos o apoyos en zonas forestales con el fin de evitar el cambio de uso de
suelo. Esto debido a que una de las principales causas de degradacién y
deforestaciéon en México esta asociada al desarrollo y expansién de actividades
agropecuarias.

Para 2021 se tiene programo participar en 12 reuniones con el Grupo de Trabajo del
Sistema Nacional de Consulta para Incentivos Concurrentes.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador Umda,d de Meta Anual meta
Medida .
En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Reuniones asistidas en el Grupo de Trabajo del ] > > 1
Sistema Nacional de Consulta para Incentivos .
. . Convenio 6
Concurrentes, en las que CONAFOR tiene calidad de 1 3 5 6

asistente.
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Periodo de realizacién
Mes de Mes de Producto de la actividad
inicio conclusién

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador

Asistir a las reuniones de trabajo convocadas por la
SEMARNAT, donde participa la CONANP, CONABIO Enero Diciembre Reuniones asistidas
y distintas estancias de la SADER.

Responsable: Unidad de Vinculacién Sectorial

Estrategia 2.4. Detectar de manera temprana la presencia de plagas y
enfermedades forestales nativas y exéticas, para su manejo y control
oportuno, protegiendo la salud de los ecosistemas forestales.

La presente estrategia contempla fortalecer el Sistema de Alerta Temprana en sus
cuatro componentes, para determinar en fases tempranas la incidencia de plagas
y enfermedades forestales nativas y exoéticas, y ejecutar las acciones de
prevencion, combate y control necesarias para la proteccion del recurso forestal.

Accién puntual 2.4.1. Fortalecer el sistema de alerta temprana para prevenir y
controlar los brotes de plagas y enfermedades forestales a través de la
colaboracion activa de las dependencias, instituciones y espacios de opinion y
consulta, relacionadas con el sector forestal.

A través de esta accidn puntual se fortalece el componente de conocimiento del
riesgo, mediante la identificaciéon de areas con algun nivel de riesgo, de presencia
de diferentes agentes causales de dano nativos y exdticos, por medio de la
generacion de mapas de alerta temprana. Esta informacién se integra en los
diagnosticos fitosanitarios estatales y permite focalizar las acciones de caracter
operativo, por ejemplo, el monitoreo terrestre, el monitoreo aéreo, la ubicacion de
brigadas de sanidad, y las rutas de vigilancia de plagas exdticas en el pais; lo cual a
su vez ayuda a detectar y atender de manera oportuna cualquier brote de plagas
en los ecosistemas forestales.

Ademas de lo anterior, se fortalece también el componente de capacidad de
respuesta al fomentar las acciones de prevencién, combate y control de plagas
forestales mediante el otorgamiento de recursos a través de mecanismos de para
la ejecucion de tratamientos fitosanitarios y la operacion de brigadas de
saneamiento forestal, definidos en las Reglas de Operacion 2021 del Programa
“Apoyos para el Desarrollo Forestal Sustentable”.

Asi también, esta accion puntual contribuye a organizar las actividades de difusion
y comunicacion, asi como identificar acciones que den a conocer resultados que
deriven de la Estrategia Nacional de Sanidad Forestal mediante |Ia
implementacion de un esquema estructurado y estandarizado de trabajo, que
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permita la generacién de material de difusiéon sobre acciones relevantes, cursos
de capacitacion, eventos internacionales y temas de interés para la sociedad en
general.

Para 2021 se realizaran las siguientes acciones:

e Elaborar 35 mapas de riesgo de areas susceptibles a la presencia de plagas
forestales nativas y exdticas.

e Aplicar tratamientos fitosanitarios en 12,000 hectareas

e Operar 50 Brigadas de Saneamiento Forestal.

e Elaborar y/o actualizar dos documentos técnicos, uno que contenga el
inventario de documentos existentes y necesidades de generacioén, y la
actualizacion del Manual Operativo de Sanidad Forestal, para fortalecer las
acciones de deteccion y control de plagas forestales.

e Elaborar como un informe de las acciones llevadas a cabo en materia de
comunicacion y difusion.

. Unidad de Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
1 Mapas de riesgo elaborados de dareas 9 9 9 8
susceptibles a la presencia de plagas Mapas 35
forestales nativas y exdticas. S 18 27 =5
2. Hectareas realizadas con acciones de . (0] 1,000 3,000 8,000
. . L Hectareas 12,000
tratamientos fitosanitarios. (0] 1,000 4,000 12,000
i i 0 50 (] 0
3. Brigadas operando de Saneamiento B 50
Forestal. (o] 50 50 50
4. Documentos técnicos y manuales
operativos elaborados y/o actualizados que L © o U
. L Documento 2
fortalezcan las acciones de deteccion y
control de plagas forestales. 1 1 1 2
5. Informe elaborado de material de (o] o] (o] 1
comunicacion y difusion en materia de Informe 1
o (0] (o] 1

Sanidad Forestal.

. . Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el

o] el Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador 1 ... .
inicio conclusién

Generar, recopilar e integrar variables para la - . .

) 2 g‘ P Enero Diciembre Variables integradas
generacion de mapas de riesgo
Analizar rocesar las variables para la - .

. y 2 . P Enero Diciembre Mapas de riesgo elaborados
elaboracion de mapas de riesgo
Analizar los resultados de los mapas de riesgo - . .

P 9 Enero Diciembre Mapas de riesgo publicados

para su publicacion

. . Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el

. . . . Producto de la actividad

cumplimiento de la meta del indicador 2 h:ie.s ,de e di

inicio conclusion
Programar metas de tratamiento por Entidad. Enero Enero Rglamon de iz e wammise el Lt
asignadas.
Revisar los lineamientos del Comité Nacional Enero Febrero Lineamiento aprobado y publicado.

X . . Presentacion en PowerPoint de los conceptos de
Difundir los conceptos de apoyo. Enero Septiembre oo o s B eliinAick S les csiz s
Recibir solicitudes y documentacion. Febrero Noviembre Rglaaon el soI|cA|tudes‘ vilsles, esulEees el

dictamen y expedientes integrados.
Asignar apoyos por el Comité Nacional. Febrero Noviembre Actas de Comité elaboradas
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Realizar la dispersion del primer pago.

Dar seguimiento a la aplicacién de
tratamientos fitosanitarios.

Realizar la dispersion del segundo pago.

Programar verificacion de informes finales
2020-2021

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador 3

Publica las ROP y Convocatoria

Integrar las solicitudes.
Asignar apoyos por el Comité Nacional.

Realizar la dispersién del primer pago.

Dar seguimiento a las acciones de monitoreo,
diagndstico, gestién de notificaciones 'y
realizacién de tratamientos fitosanitarios

Visitas de seguimiento previo al finiquito

Revisar los Informes finales

Realizar la dispersion del segundo pago.

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador 4

Revision de documentos existentes y
necesidades de generacion.

Revision del manual de Sanidad Forestal.
Proceso de retroalimentacion del documento.
Revision general del documento.

Enviar a la Gerencia de Comunicacion y

produccién para edicién del disefio
institucional.

Difundir el documento de Manual de Sanidad
Forestal.

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador 5

Identificacion de actividades.

Elaboracién y envio de formatos para las
diferentes actividades.

Revision periddica de actividades

Reuniones de seguimiento para la estrategia
de difusion y comunicacion

Integracion de informe final de actividades

Responsable: Gerencia de Sanidad Forestal

Marzo

Mayo

Abril

Enero

Diciembre

Diciembre

Diciembre

Diciembre

Periodo de cumplimiento

Mes de
inicio

Enero

Febrero
Febrero

Marzo

Febrero

Junio

Junio

Agosto

Mes de
conclusiéon

Enero

Mayo
Junio

Diciembre

Diciembre

Diciembre

Diciembre

Diciembre

Periodo de cumplimiento

Mes de
inicio
Enero

Febrero
Febrero

Septiembre

Junio

Septiembre

Mes de
conclusién
Marzo

Abril
Octubre

Diciembre

Diciembre

Diciembre

Periodo de cumplimiento

Mes de
inicio

Enero

Febrero

Febrero

Febrero

Noviembre

Mes de
conclusién

Febrero

Noviembre

Noviembre

Noviembre

Diciembre

=~/ CONAFOR

COMISION NACIONAL FORESTAL

Formato de revision interna y reportes de pagos
efectuados a través del sistema informatico
generados.

Informes de finiquito y reportes de visitas de
seguimiento integrados.

Formato de revision interna y reportes de
segundos pagos efectuados a través de sistema
informatico generados.

Actas de verificaciones de acuerdo a la
insaculacion realizadas.

Producto de la actividad

ROP y convocatoria publicados en el DOF y en la
pagina de la CONAFOR publicado.

Solicitudes revisadas y aprobadas.
Actas de Comité elaboradas.

Formato de revisién interna y reportes de pagos
efectuados a través del sistema informatico
generados.

Informes bimestrales de acuerdo a los
requerimientos de los Lineamientos de
Operaciéon de las Brigadas de Saneamiento
Forestal revisados.

Actas de visitas de seguimiento en campo de las
brigadas seleccionadas, realizadas.

Finiquito de brigadas luego del cumplimiento de
las metas comprometidas elaborados.

Formato de revisidon interna y reportes de
segundos pagos efectuados a través de sistema
informatico generados.

Producto de la actividad

Informe de inventario generado.

Integracion de contenido y responsables.
Documento con aportaciones integradas.
Documento integrado.

Documento terminado.

Documento integrado y evidencias de su
difusion.

Producto de la actividad

Documento con relacion de actividades de
difusion y comunicacién donde se identifique a
los responsables y periodicidad de realizacion
de las mismas, elaborado.

Formatos elaborados.

Informes de seguimiento, recordatorio a
responsables, elaborados.

Minutas de acuerdos para mejora de
contenidos y procedimientos, elaboradas
Elaboracion de documento de actividades
elaborado
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Accion puntual 2.4.2. Fortalecer la coordinacion entre la SEMARNAT, CONANP,
SADER a través del SENASICA, gobiernos estatales y CONAFOR en materia de
sanidad forestal.

Mediante esta accidon puntual, para la atencion oportuna de plagas de interés
comun, se pretende fortalecer la coordinacién interinstitucional entre las
dependencias involucradas en el tema de sanidad tanto en el sector forestal como
en el agricola,. Lo anterior a fin de realizar de manera oportuna la deteccion de
agentes de dano de caracter nativo y exoético que puedan poner en riesgo la
vegetacion forestal y la productividad del sector agricola en el pais. Asimismo, se
pretende fortalecer la vigilancia fitosanitaria de plagas nativas en zonas forestales
ubicadas dentro de areas naturales protegidas y fortalecer el monitoreo de plagas
exoéticas en zonas con nivel de riesgo alto y muy alto a través de trampeo y
fortalecer las capacidades técnicas del personal que realiza acciones de vigilancia
fitosanitaria.

Para 2021 se realizaran cuatro informes de acciones de coordinacion para
fortalecer la operaciéon en materia de sanidad forestal.

. Unidad de Proyeccion trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Informe integrado de acciones de coordinacién 1 1 1 1
para la vigilancia y contencién de plagas exéticas Informe 4
1 2 3 4

cuarentenarias.
Periodo de cumplimiento
Mes de Mes de Producto de la actividad
inicio conclusién

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador

Participacién en reuniones de coordinacién del
Sistema Nacional de Sanidad, Inocuidad y Calidad Enero Diciembre Actas de las reuniones celebradas.
Agroalimentaria (SINASICA).

Reuniones de coordinacién con directores

regionales de la CONANP para determinar zonas

con niveles de riesgo alto y muy alto de presencia Enero Diciembre
de los principales agentes causales de dafio para

trazar rutas de monitoreo.

Minutas de trabajo e informes trimestrales
de superficie monitoreada.

Participaciéon en reuniones de los 32 Comités . Minutas de las reuniones en las que se
L . Enero Diciembre L

Técnicos Estatales de Sanidad Forestal. participo.

Responsable: Gerencia del Sanidad

Accion puntual 2.4.3. Fortalecer y promover la participacion y capacitacion de los
actores responsables en las acciones de deteccidon, manejo y control de plagas y
enfermedades forestales incluyendo a los duefos y poseedores de terrenos
forestales.

A través de esta accidon puntual se pretende fortalecer la coordinaciéon
interinstitucional entre las Dependencias Federales y Estatales involucradas en el
sector forestal en materia de sanidad, a través de acciones de colaboracién que
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incluyan actividades para detectar y atender de manera oportuna problemas
fitosanitarios en zonas forestales; mediante |la operacion de Comités Técnicos de
Sanidad Forestal en los estados, priorizando aquellos ubicados en zonas con nivel
de riesgo alto y muy alto de presencia de plagas forestales, para lo cual se
integraran cuatro informes derivados del seguimiento de los acuerdos tomados
en el seno de los mismos.

Asimismo, esta accion puntual permitira el fortalecimiento de capacidades
técnicas en el Sistema de Comando de Incidentes (SCI), dirigido a personal de las
distintas instancias que conforman los Comités Técnicos Estatales de Sanidad
Forestal, con el objeto de realizar la deteccion temprana y atencién oportuna de
brotes de plagas, y reducir el deterioro de los ecosistemas forestales del pais,
ademas, se impartird el Curso Basico de Plagas Forestales en linea, para
estandarizar conocimientos sobre las principales grupos de plagas que afectan los
ecosistemas forestales, dirigido a personal de la CONAFOR asi como a los
profesionistas forestales en México. Por otro lado se tendra capacitacién regional,
presencial o a distancia, sobre los procedimientos operativos en materia de
Sanidad Forestal.

Para 2021 se elaboraran cuatro informes de seguimiento a acuerdos de Comités
Técnicos de Sanidad Forestal, elaborara un informe de diagndsticos Fitosanitarios
estatales e impartir 11 cursos de capacitacion para el fortalecimiento de
capacidades en materia de Sanidad Forestal.

) Unidad de Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar  Abr-Jun Jul-Sept  Oct-Dic
1. Informes elaborados de seguimiento a acuerdos 1 1 1 1
NPT . Informe 4
de Comités Técnicos de Sanidad Forestal. 1 2 3 4
2. Informe integrado de los Diagnodsticos (] (] 0 1
Fi s | Informe 1
itosanitarios estatales. o o o 1
3. Cursos impartidos de capacitacion para el (0] 4 4 3
fortalecimiento de capacidades en materia de Cursos n
. o 4 8 n
Sanidad Forestal.
Periodo de
Actividades programadas para el cumplimiento cumplimiento ..
e Producto de la actividad
de la meta del indicador 1 Mes de Mes de
inicio conclusiéon
Integracion de calendario de sesiones de Comité Febrero Marzo Actas de sesién de comités con el calendario
Técnico de Sanidad Forestal por entidad. de reuniones aprobado.
Celsoreien e csslenss y e ¢ seusices el oz Febrero Diciembre Actas de sesion con acuerdos relevantes.

32 Comités Técnicos de Sanidad Forestal.

Actas de sesiones e informe del seguimiento
Febrero Diciembre a acuerdos tomados en el seno de los
Comités Técnicos de Sanidad Forestal.

Seguimiento a acuerdos de Comités Técnicos de
Sanidad Forestal en los 32 estados.

Informe  trimestral de resultados de

Informe de resultados del seguimiento a acuerdos. Febrero Diciembre -
cumplimiento de acuerdos.
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Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 2

Envio de guion para la integracién del diagnéstico
fitosanitario estatal

Revision y apoyo técnico para la integracion final del
documento.

Integracion de los 32 diagndsticos fitosanitarios
estatales para aprobacion de los comités.

Elaboracion de informe de los
elaborados por la Gerencias Estatales.

diagnosticos

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 3

Elaboracion y aplicaciéon de examen de diagndstico
al personal de Sanidad Forestal.

Seleccionar los Estados en los que se capacitara a
personal técnico de las instancias que conforman el
Comité Técnico de Sanidad Forestal en los cursos
basico de plagas forestales, de Comando de
Incidentes (SCI) 100-200 y en el tema de
procedimientos operativos en materia de Sanidad
Forestal.

Presentar la estrategia de atencién a contingencias
fitosanitarias con el Sistema de Comando de
Incidentes (SCI) a los Comités Estatales de los
Estados seleccionados.

Impartir los Cursos de Sistema de Comando de
Incidentes (SCI 402, SCI 100-200), curso técnico
basico de plagas forestales y de procedimientos
operativos en materia de Sanidad Forestal.

Preparar y actualizar presentaciones de las
funciones operativas de la Gerencia de Sanidad y
Manejo de sistemas (SIVICOFF, SINAT y SNGF).
Preparar y  actualizar presentaciones del
Procedimiento Técnico Normativo para la emision
de notificaciones de Saneamiento.

Preparar y actualizar presentaciones del curso
basico de plagas forestales.

Impartir la capacitacion en los temas de
procedimientos técnicos-normativos en materia de
Sanidad Forestal, en el uso de sistemas informaticos
utilizados, asi como de funciones operativas y
atribuciones de la Gerencia de Sanidad, segun sea
la necesidad detectada.

Responsable: Gerencia de Sanidad Forestal

Accion puntual 2.4.4. Fortalecer la coordinacion de la CONAFOR con la
SEMARNAT, CONANP y gobiernos estatales para la definicion de las medidas

=~/ CONAFOR

COMISION NACIONAL FORESTAL

Periodo de
cumplimiento

Mes de Mes de
inicio conclusién
Oficio de envio de guion para la elaboracion
Enero Febrero . — ° P
del diagndstico.
. Documento reliminar del diagndstico
Febrero Junio ) s 2 <
fitosanitario estatal.
32 diagnodsticos  fitosanitarios  estatales
Febrero Junio validados por el comité técnico de cada
entidad.
Noviembre Diciembre Informe integrado.
Periodo de
cumplimiento ..
Producto de la actividad
Mes de Mes de
inicio conclusién
Enero Marzo Registro de evidencia integrado.
Listado de Estados seleccionados para
Enero Enero .
cursos integrado.
Estrategia SCI en los Comités Estatales y
Febrero Abril minutas de acuerdo del visto bueno del comité
y su apoyo logistico socializada.
- Listado de asistentes, constancias y memorias
Mayo Diciembre . ;
fotograficas integrado.
Enero Diciembre Presentaciones actualizadas.
Enero Diciembre Presentaciones actualizadas.
Enero Diciembre Presentaciones actualizadas.
Carpeta de evidencias integrada (lista de
Abril Diciembre asistencia, Programa del curso, informe

Producto de la actividad

pormenorizado de las actividades realizadas).

fitosanitarias para la emision de |la notificacion de saneamiento.

A través de esta accion puntual de coordinacion de la CONAFOR con las diferentes
areas e instituciones involucradas en los procesos técnicos normativos para la
emision de notificaciones de saneamiento, se pretende realizar mejoras y
actualizaciones a dichos procesos, con la finalidad de dar respuesta oportuna a la
problematica fitosanitaria del pais.
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Para 2021 se integraran dos informes de acciones intra e interinstitucionales para
fortalecer el proceso técnico-normativo de la emision de notificaciones de
saneamiento.

Proyeccién trimestral y acumulada de

. Unidad de
Indicador N Meta Anual la meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun 3Jul-Sept Oct-Dic
Informes realizados de acciones intra e 0 ] 0 1
interinstitucionales para fortalecer el proceso técnico-
. s e Informe 2
normativo de la emision de notificaciones de o 1 1 2
saneamiento.
R B : Tt oo T Periodo de realizacién
ctividades programadas para el cumplimiento de la ..
e p . = Mes de Mes de Producto de la actividad
meta del indicador .. ..
inicio conclusiéon
Revisar, analizar e integrar mejoras a los catalogos de
Tratamientos fitosanitarios para el control de plagas .. . .
2 Pl Enero Diciembre  Contenido revisado

forestales, registrados en el Sistema Nacional de

Gestion Forestal.

Revisar, analizar e integrar mejoras a los Catalogos de

Especies de Plagas y Hospedantes registrados en el Enero Diciembre Contenido revisado
Sistema Nacional de Gestion Forestal.

Revisar, analizar e integrar mejoras a los formatos

utilizados para la emision de notificaciones de

saneamiento, registrados en el Sistema Nacional de

Gestion Forestal.

Enero Diciembre Contenido revisado

Realizar reuniones intra e interinstitucionales para la
actualizacién y mejora de procesos técnicos normativos Enero Diciembre Informe de acciones elaborado.
ara la emision de notificaciones de saneamiento.

Responsable: Gerencia de Sanidad Forestal

Accién puntual 2.4.5. |dentificar y monitorear oportunamente las areas con
cobertura forestal, priorizando las identificadas con riesgo de presentar agentes
causales de dano, nativos y exdticos y las afectadas por la ocurrencia de incendios
forestales, considerando los diferentes escenarios de cambio climatico.

A través de esta accion puntual se realizan inspecciones de campo (monitoreo
terrestre) de la superficie forestal con algun nivel de riesgo para la presencia de
plagas forestales, en caso de existir zonas forestales con afectaciones en las que no
se conozca el agente causal, se realizard la colecta de muestras para la
identificacion del mismo. Lo anterior con el objeto de integrar o validar los
Informes Técnicos Fitosanitarios que se generan en las 32 entidades federativas.

Con el propédsito de detectar con oportunidad cambios en la estructura del
bosque, se definen las areas forestales prioritarias que presenten un nivel de
riesgo para ejecutar el monitoreo aéreo y ubicar areas, que puedan representar
una peligro por la incidencia de plagas.
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Para 2021 se tiene programado realizar la prospeccion aérea en una superficie de
3.5 millones de hectareas y el monitoreo terrestre en 500,000 hectareas, ambas
actividades dirigidas a zonas de interés fitosanitario del pais y con un nivel de
riesgo alto y muy alto, con objeto de detectar e identificar la posible presencia de
plagas y enfermedades forestales.

Asimismo, se elaboraran dos informes de actividades del proceso de identificacion
taxonémica en la determinacién de posibles especies de plagas forestales, cuatro
informes de acciones implementadas del grupo técnico de trabajo y dos informes
de acciones de coordinacion del grupo de trabajo en las Areas Naturales
Protegidas (ANP).

) Unidad de Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar  Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
1. Hectdreas monitoreadas mediante mapeo . 800,000 1,200,000 1,000,000 = 500,000
aéreo para la deteccién de plagas forestales e SO0
P plag : 800,000 2,000,000 3,000,000 3,500,000
2. Hectareas realizadas con acciones de 111,000 164,815 151,020 73,165
monitoreo  terrestre para la deteccion Hectareas 500,000
oportuna de plagas forestales. 1,000 275,815 426,835 500,000
3. Informe integrado de actividades del proceso ) 1 0 1
de identificacion taxondmica en la
; L . ; Informe 2
determinacion de posibles especies de plagas o 1 1 2
forestales.
4. Informe realizado de acciones implementadas L L 1 L
. . Informe 4
del grupo técnico de trabajo. 1 2 3 4
5. Informe elaborado de acciones de 0 1 0 1
coordinacién del grupo de trabajo en las Areas Informe 2
Naturales Protegidas (ANP “s). (o] 1 (o] 2
.. Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el . .
P oty Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador 1 .. . .
inicio conclusion
Integrar la programacién anual. Enero Enero Programacion anual realizada.
Analizar las zonas de riesgo fitosanitario, p .
: . . Areas de prospeccion y rutas de vuelo
programa de trabajo y definicién de las rutas de Enero Noviembre .
definidas.
vuelo.
Planear las actividades en coordinacion con el Enero Noviembre e e S e e

personal capacitado.
Analizar el prondstico de  condiciones

meteoroldgicas en las regiones donde se llevara Enero Noviembre Calendario de fechas de vuelo integrado.
a cabo las actividades.

Ejecutar las actividades de mapeo aéreo. Enero Noviembre Prospeccion aérea ejecutada.
Archivos shape file y kml para su envio a las
Realizar post-proceso y andlisis de informacion. Febrero Diciembre Gerencias Estatales correspondientes
integrados.

Integrar un mapa nacional de las zonas

monitoreadas. Agosto Diciembre Mapa publicado.

.. Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el

Ao g Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador 2 .. . L.
inicio conclusiéon

Revisidon y programacién de monitoreo con base
a los mapas de riesgo y avisos de presencia de Enero Diciembre Programacion Anual.
plaga.
Recorridos terrestres para la determinacion de . ) -

Y ) o ) . Archivos shape file de la superficie
la condicion fitosanitaria de los ecosistemas Enero Diciembre . .

monitoreada integrada.

forestales.
Integracion de informes mensuales de avances. Enero Diciembre Informes mensuales elaborados y enviados.

Pagina 100 de 222



MEDIO AMBIENTE | <3V* CONAFOR

Revision de los shapes files levantados en
campo.

Revision y programacién de monitoreo con base
a los mapas de riesgo y avisos de presencia de
plaga.

Recorridos terrestres para la determinaciéon de
la condicion fitosanitaria de los ecosistemas
forestales.

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador 3

Integracién de base de datos de muestras
enviadas.

Identificacion de muestras enviadas, para
integracion de informe de resultado de
identificacion taxonémica.

Envié de resultados.

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador 4

Reunién con las Gerencias adscritas a la
Coordinaciéon  General de Conservacion vy
Restauraciéon para acordar un programa integral
de trabajo.

Generacion de un programa de trabajo para el
ejercicio fiscal 2021.

Ampliacion de la coordinacion interna con la
Coordinaciéon  General de  Produccion vy
Productividad (Unidad de Educacion y Desarrollo
Tecnoldgico) y con la Coordinacion de Apoyo y
Proyectos Especiales (Gerencia de Comunicacion
y Produccién)

Solicitar informacion referente a la meta de
produccién de planta que contara la CONAFOR
durante el 2021.

Realizar actividades de coordinacién con el area
de producciéon de planta para llevar a cabo
diagndsticos en viveros forestales que cuenten
con una meta de produccién para la CONAFOR.

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador 5

Reuniones de coordinacion con directores
regionales de la CONANP para determinar zonas
con niveles de riesgo alto y muy alto de
presencia de los principales agentes causales de
dafo para trazar rutas de monitoreo.

Revision y programacion de monitoreo con base
a los mapas de riesgo y avisos de presencia de
plaga.

Recorridos terrestres para la determinacion de la
condicion fitosanitaria de los ecosistemas
forestales ubicados dentro de Areas Naturales
Protegidas.

Integracion de informes mensuales de avances.
Revision de los shapes files levantados en campo.

Responsable: Gerencia de Sanidad Forestal

COMISION NACIONAL FORESTAL

Febrero Diciembre Base de archivos shape files integrados.
Enero Diciembre Programacion Anual.
Enero Diciembre Archivos shape file de la superficie

monitoreada integrada.

Periodo de cumplimiento

Mes de Mes de Producto de la actividad
inicio conclusion
Enero Diciembre Concentrado en Excel integrado.

Informe de resultados de las muestras

Enero Diciembre elaborado.
Enero Diciembre Informe final integrado.
Periodo de cumplimiento
Mes de Mes de Producto de la actividad
inicio conclusién
Enero Febrero Minuta de reunién.
Programa de trabajo con actividades y metas
Enero Febrero g ! J
definidas, generado.
Minuta de acuerdo y calendario de actividades
Enero Marzo
con productos y plazos.
Enero Marzo Propuesta de trabajo.
Informe de resultados de diagndsticos
Marzo Diciembre <

realizados a nivel nacional.

Periodo de cumplimiento

Mes de Mes de Producto de la actividad
inicio conclusiéon
Enero Diciembre Minutas de las reuniones sostenidas.
Enero Diciembre Determinacion de zonas a monitorear.

Archivos shape file de la superficie
Enero Diciembre monitoreada dentro de &reas naturales
protegidas, integrada.

Enero Diciembre Informes mensuales elaborados y enviados.

Febrero Diciembre Base de archivos shape files integrados.
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Accién puntual 2.4.6. Promover y fomentar la generacidén de conocimientos, para
el desarrollo y transferencia de tecnologia, para la implementacién de medidas e
instrumentos de prevencidn, combate, manejo y control de plagas y
enfermedades forestales.

A través de esta accidon puntual se dard seguimiento a los proyectos de
investigacion y desarrollo tecnoldgico forestal apoyados por el Fondo Sectorial
CONACYT-CONAFOR vigentes en materia de Sanidad Forestal, mediante la
revision de informes intermedios y visitas a campo, que permitirdn conocer el
avance en los resultados y productos comprometidos de acuerdo al convenio de
concertacion.

Para 2021 se tiene programado la elaboracién de un informe de seguimiento a las
actividades de proyectos de investigacion en Sanidad Forestal.

) Proyeccion trimestral y acumulada de la
Unidad de

Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Informe elaborado de seguimiento a las (6] (0] (0] 1
actividades de proyectos de investigacion en Informe 1
. o] (o] o 1
Sanidad Forestal.
Actividad d I limient Periodo de realizacion
ctividades programadas para el cumplimiento ..
prog P P Mes de Mes de Producto de la actividad

de la meta del indicador . . ..
inicio conclusién
Opiniones técnicas como area usuaria de
Enero Diciembre los productos comprometidos en el
proyecto revisados.

Revision de informes intermedios de proyectos
del fondo sectorial CONACyYT-CONAFOR

Realizar visitas de seguimiento técnico en campo . . . .
Asistencia e informe de visitas a campo

de los proyectos vigentes del fondo sectorial Febrero Diciembre realizadas
CONACyYT-CONAFOR ’
Opiniones técnicas al cumplimiento de los - Evidencia de envio de los comentarios
X . Enero Diciembre P
productos comprometidos en el convenio técnicos elaborados.
Opiniones y visto bueno a tramites de cambio de . . . L .
L : . . Evidencia de envio de opiniones o visto
actividades comprometidas, cambio de Enero Diciembre

P bueno obtenido.
responsable técnico y otros

Integracion del informe de actividades de

. . : L Noviembre Diciembre Informe del seguimiento técnico elaborado.
seguimiento a proyectos de investigacion

Responsable: Gerencia de Sanidad Forestal

Accién puntual 2.4.7. Vigilar y monitorear las areas criticas y rutas de introduccion
y establecimiento de agentes exoéticos causales de dafo a la cobertura forestal en
coordinacion con SEMARNAT, PROFEPA y el SENASICA.

A través de esta accion puntual se realizaran acciones de monitoreo y vigilancia
fitosanitaria en areas criticas y rutas de introduccién y establecimiento de plagas
forestales exoticas, con la colaboracion de SEMARNAT, PROFEPA y SENASICA,
asimismo, se trabajara de manera coordinada esta Ultima dependencia para la
identificacién taxondmica de organismos sospechosos al complejo de escarabajos
ambrosiales y plagas exoéticas de interés comun.
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Para 2021 se tiene programado la elaboracion de cuatro informes de las acciones
de monitoreo y vigilancia para la atencion de plagas forestales de especies
exoticas en territorio nacional.

Unidad de Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador 3 Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Informes realizados de acciones de monitoreo y ] 1 1 1
vigilancia para la atencidén de plagas forestales de Informe 4
especies exoticas en territorio nacional. 1 2 3 4
Actividades programadas para el cumplimiento de Retlodoldeliealizacion
la meta del indicador Me.s .de Mes d?, Producto de la actividad
inicio conclusion
Generacion y envio de mapas de riesgo de plagas Enero Diciembre Envio oficial de mapas de riesgo de

exoéticas. plagas exéticas trimestrales.
Seguimiento a integraciéon de informacién recabada
en rutas de vigilancia de 17 entidades federativas
(Baja California, Campeche, Chihuahua, Colima,

. s . ) Informes de monitoreo trimestrales
Guerrero, Jalisco, Estado de México, Michoacan,

. - Enero Diciembre  elaborados ublicados agina del
Morelos, Nuevo Ledn, Puebla, Quintana Roo, Sonora, y p (pag

. h ; ] SIVICOFF).
Veracruz, Yucatan, Tamaulipas y Coahuila) con niveles
de riesgo alto y muy alto de presencia de plagas
exdticas de interés comun.
Seguimiento a la determinacion taxonémica y en su Notificacion de saneamiento en caso de
caso a la emisién de notificaciones para la aplicacion Enero Diciembre  deteccion de algun organismo positivo al
de medidas fitosanitarias. complejo de escarabajos ambrosiales.

Responsable: Gerencia de Sanidad Forestal

Accién puntual 2.4.8. Establecer mecanismos especificos que permitan agilizar
procedimientos para la regulacidon en la emisidn de las notificaciones de
saneamiento.

A través de esta accién puntual se pretende mejorar, estandarizar y fortalecer los
procesos de atencidn oportuna de plagas forestales con mecanismos que
permitan emitir de manera expedita las notificaciones de saneamiento forestal y
el seguimiento del tramite realizado por las Gerencias Estatales; asi como contar
con estadisticas oportunas y confiables, de afectacion por plagas forestales a nivel
nacional.

Para 2021 se tiene programado la elaboracién de cuatro Informe de notificaciones
de saneamiento por plagas forestales emitidas.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador Umda.d de Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic

Informe elaborado de notificaciones de 1 1 1 1

. . Informe 4
saneamiento por plagas forestales emitidas. 1 2 3 4

Actividad d | Periodo de realizacién
ctividades programadas para & Mes de Mes de Producto de la actividad

cumplimiento de la meta del indicador A .
inicio conclusién

Seguimiento a las acciones que se realizan
para la emision de las notificaciones de Enero Diciembre
saneamiento por plagas forestales.

Informe  de Notificaciones  emitidas
elaborado y publicado.

Responsable: Gerencia de Sanidad Forestal
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Accion puntual 2.4.9. Coordinar la contencién de plagas exdticas de interés
comun en el sector agricola y forestal con organismos nacionales e
internacionales.

Mediante esta accion puntual se pretende fortalecer las capacidades técnicas del
personal operativo de SENASICA; PROFEPA, SEMARNAT, CONABIO, Red Nacional
de Salud Forestal y CONAFOR, mediante la capacitacion por parte de personal del
Servicio Forestal Canadiense y el Servicio Forestal de Estados Unidos, en materia
de deteccidon oportuna y acciones de prevenciéon de plagas exoticas.

Ademas de lo anterior se pretende establecer colaboracion con el Servicio
Nacional de Sanidad, Inocuidad y Calidad Agroalimentaria, a través de la
participacion en sus sesiones y colaboracion con el grupo de trabajo XIl.
Estrategias de atencidn para plagas y enfermedades emergentes y reemergentes.

Para 2021 se tiene programado la elaboraciéon de un informe de acciones de
coordinacion para la contencion de plagas exdticas de interés comun.

) Proyeccion trimestral y acumulada de la
Unidad de

Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Informe realizado de acciones de coordinacién para Evento . 6] 0 (o] 1
la contencién de plagas exéticas de interés comun 0 0 0 1
Actividad d i limient Periodo de realizacién
ctividades programadas para el cumplimiento ..
b p A = Mes de Mes de Producto de la actividad
de la meta del indicador .. .
inicio conclusion

Participacién en reuniones de coordinacion con el

Grupo XII-SINASICA: “Estrategias de atencién para

plagas Yy enfermedades emergentes y Enero Diciembre Minutas de reuniones
reemergentes” del Sistema Nacional de Sanidad,

Inocuidad y Calidad Agroalimentaria.

Seguimiento a la realizacion del Taller de

Transferencia de Conocimiento y Tecnologia para la - Constancias de participacién emitidas, asi
L Enero Diciembre . S

Detecciéon Temprana y de Respuesta para la como material didactico del curso.

Palomilla Gitana Asiatica

Responsable: Gerencia de Sanidad Forestal

Accion puntual 2.4.10. Desarrollar y transferir habilidades técnicas de atencién de
plagas y enfermedades forestales bajo esquemas de capacitacion estandarizados.

Mediante esta accion puntual es generara contenidos didacticos sobre temas que
apoyen las actividades en materia de Sanidad Forestal mediante Ia
implementacion de un esquema estructurado y estandarizado de trabajo, que
permita el desarrollo de contenidos de cursos basicos, intermedios y avanzados,
gue puedan ser impartidos por investigadores, personal de la CONAFOR, y
asesores técnicos forestales con experienciay conocimiento en el tema.
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Asimismo, se proporcionara los elementos y metodologias para la estructuracion
de un programa de capacitacion, seguimiento y la evaluacidn en materia de

Sanidad.

Para 2021 se tiene programado la elaboraciobn de un documento con los
contenidos del curso basico de plagas en viveros y plantaciones.

Indicador

Contenidos estandarizados e integrados del
Curso Basico de Plagas y Enfermedades en
Viveros y Plantaciones.

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador

Elaboracion de la propuesta de contenidos del
curso basico de plagas en viveros y
plantaciones.

Identificaciéon de especialistas por tema de
interés (maodulo)

Propuesta del taller para construir contenidos

Implementacién del taller para desarrollo de
contenidos

Revision y validaciéon de contenidos, banco
fotografico y material de consulta

Revision final del documento del curso

Responsable:

Unidad de
Medida Meta Anual
Informe 1

Periodo de realizacion

Mes de Mes de
inicio conclusion
Enero Marzo
Enero Marzo
Marzo Abril
Abril Junio
Junio Septiembre
Septiembre Diciembre

Gerencia de Sanidad Forestal

Proyeccién trimestral y acumulada de la

meta
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
(0] 0 0 1
o o o 1

Producto de la actividad

Contenido tematico elaborado

Relacion de especialistas integrada

Propuesta metodolégica para desarrollo de
contenidos

Propuesta de contenidos del Curso
Documento del Curso en version preliminar

Documento con propuesta del curso
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OBJETIVO 3. CONSERVAR Y RESTAURAR LA CAPACIDAD DE PROVISION DE SERVICIOS
ECOSISTEMICOS DE AREAS FORESTALES ESTRATEGICAS, MEDIANTE UN ENFOQUE
INCLUYENTE Y PARTICIPATIVO QUE CONTRIBUYA A GARANTIZAR UN MEDIO AMBIENTE
SANO PARA EL DESARROLLO Y BIENESTAR DE LA POBLACION.

Estrategia 3.1. Conservar los ecosistemas forestales en zonas estratégicas del
pais bajo un enfoque de conservacion activa, para mantener la provisiéon de los
servicios ambientales en beneficio de la poblacién y contribuir al desarrollo
sostenible.

La estrategia consiste en conservar, mejorar e incrementar la capacidad de
provision de servicios ecosistémicos que son del interés y beneficio de diferentes
sectores de la poblaciéon a través de la incorporacién de superficie a esquemas de
conservacion activa y el desarrollo de proyectos productivos vinculados al uso de
los recursos forestales y el manejo de los ecosistemas a través de la
implementacion de instrumentos econémicos y de buenas practicas de manejo,
mediante el pago por servicios ambientales en areas prioritarias con la
participacion de la iniciativa privada y los tres érdenes de gobierno, generando
informacidon para destacar su importancia en la economia y en la toma de
decisiones, mediante un enfoque incluyente y participativo basado en la igualdad
de derechosy la interculturalidad.

Areas elegibles 2021. Pago por Servicios Ambientales

Areas Elegibles 2021

Componente IV. Servicios Ambientales

simbologia

| [ sA 12 seiva Lacandona
5 | =3 AareoD-
5| | . Zona Urbana
Cuerpo de Agua
[ Area Geoestadistica Estatal
Pais Extranjero
Concapto SA 1 Pago por Sarvicios Ambintales
Areas de Pago SA.1.1. Servicios Amblentales
-

N
-
B =
o | .
A ) ®

Areas de Pago Diferenciado _Superficie (ha)
1 160,923.87
2 892,131.18
3 6,129,854.67
38 5,006,340.11
an 245,181.59
8 1,652,596.92
5 3,151,762.65
3 8,784,498.00
Total 26,023,289.19

ESCALA 11300000

#) MEDIO AMBIENTE .‘\‘j'-mNAgon
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Accion puntual 3.1.1. Incorporar superficie a esquemas de pago por servicios
ambientales en areas prioritarias del pais con alta presion econémica a la
deforestacion, bajo un enfoque de conservacidon activa que contribuya a reducir la
vulnerabilidad, y fortalecer la capacidad de adaptaciéon al cambio climatico.

A través de esta acciéon puntual se incorporara superficie con cobertura forestal de
areas prioritarias al esquema de pago por servicios ambientales, en donde se
apoyaran acciones hacia al manejo integrado de los recursos naturales,
promoviendo el desarrollo econédmico incluyente, considerando escalas de paisaje
que abarquen cuencas hidrolégicas, corredores biolégicos, microclimas,
ecosistemas escasos y fragiles, conectividad y la dinamica socio econdmica, entre
otros factores

Para el 2021 se tiene programado incorporar 160 mil hectareas al Pago por
Servicios Ambientales en areas prioritarias del pais y que se ubiquen 75 mil
hectareas en zonas con alta y muy alta presiéon a la deforestacion.

Indicador Unidad de Meta Anual Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Medida Ene-Mar  Abr-Jun Jul-Sept  Oct-Dic
4 ici (] 25,000 135,000 0
1. Hectareas apoy’adas gl pago por servicios |, .o 160,000
ambientales en areas prioritarias del pais. o 25,000 160,000 160,000
2. Hectareas apoyadas al pago por servicios 0 (0] (0] 75,000
ambientales en zonas con alta y muy alta Hectareas 75,000
presién a la deforestacion. 0 Y o 75,000
Periodo de
Actividades programadas para el cumplimiento cumplimiento ..
de la meta del indicador 1 Mes de Mes de FREIERED B G
inicio conclusién
Apoyar en la difusién focalizada de las reglas de Enero Febrero Difusion de las reglas de operaciéon en areas
operacion en areas prioritarias para la CONAFOR. prioritarias para la CONAFOR, realizadas.
Apoyar en la recepcion de las solicitudes y Enero Febrero $oI|C|tudes de apoyos recibidas (Expedientes
requisitos para solicitar apoyos. integrados).
Peplizar lo ezpeclizeion v acompanam|ento a Minutas de trabajo y listas de asistencia a la
personal de los estados presencial y/o Febrero Marzo

. . videoconferencia.
videoconferencia.

Realizar y apoyar en el pre-dictamen de las

solicitudes de apoyo en los estados en

coordinacion con la Gerencia de Programa que Febrero Marzo
incluye documentacion e informacion geografica

de las solicitudes

Realizar el proceso de dictamen de solicitudes de

Pre-dictamen de las solicitudes de apoyo en los
estados, realizadas.

Marzo Abril Dictamen de solicitudes de apoyo, realizado.
apoyo.
Realizar la sesion del Comité Técnico Nacional Acta de comité con el acuerdo de asignacion y
para la asignacion de apoyos y Publicacion de Abril Abril publicacion de resultados de asignacion de
resultados de asignacién de apoyos. apoyos.
PRI en s lilves  el2 cemvEnies @2 Abril Mayo Convenios firmados.
concertacion.

Periodo de
Actividades programadas para el cumplimiento cumplimiento A
de la meta del indicador 2 Mes de Mes de FEEIEOED B G b

inicio conclusion
Apoyar en la difusién focalizada de las reglas de Enero Febrero Difusion de las reglas de operacién en areas
operacién en areas prioritarias para la CONAFOR. prioritarias para la CONAFOR, realizadas.
Apoyar en la recepcion de las solicitudes y Solicitudes de apoyos recibidas (Expedientes

L L Enero Febrero -

requisitos para solicitar apoyos. integrados).
Realizar la capacitacion y acompanamlento @ Minutas de trabajo y listas de asistencia a la
personal de los estados presencial y/o Febrero Marzo

. . videoconferencia.
videoconferencia.
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Realizar y apoyar en el pre-dictamen de las

solicitudes de apoyo en los estados en

coordinacién con la Gerencia de Programa que Febrero Marzo
incluye documentacion e informacion geografica

de las solicitudes

Realizar el proceso de dictamen de solicitudes de

Pre-dictamen de las solicitudes de apoyo en los
estados, realizadas.

Marzo Abril Dictamen de solicitudes de apoyo, realizado.
apoyo.
Realizar la sesion del Comité Técnico Nacional Acta de comité con el acuerdo de asignacion y
para la asignacion de apoyos y Publicacion de Abril Abril publicacién de resultados de asignacion de
resultados de asignacién de apoyos. apoyos.
Responsable: Gerencia de Servicios Ambientales del Bosque y Conservacion de la Biodiversidad

Accion puntual 3.1.2. Fortalecer la incorporacién de superficie a esquemas de
pago por servicios ambientales a través de mecanismos concurrentes publicos y/o
privados de cooperacion financiera.

A través de esta accidén puntual se incorpora superficie con cobertura forestal al
pago por servicios ambientales con la conjunciéon de recursos financieros y
operativos de la CONAFOR y de las partes interesadas en aportar recursos
econdmicos para la creacién y fortalecimiento de Mecanismos Locales,
propiciando la participacion de instituciones de los tres 6rdenes de gobierno,
organizaciones del sector privado o |la sociedad civil.

Para el 2021 se tiene programado incorporar 40 mil hectareas a los Mecanismos
Locales de Pago por Servicios Ambientales a través de Fondos Concurrentes.

Indicador Unidad de Meta Anual Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Hectareas apoyadas en Mecanismos Locales 0 40,000 0 0
de Pago por Servicios Ambientales a través de  Hecta 40,000
el ectaress ) 40,000 40,000 40,000

Fondos Concurrentes.
Periodo de cumplimiento
Mes de Mes de Producto de la actividad
inicio conclusiéon

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador

Realizar reuniones de promociéon para
acompanar y asesorar a diferentes actores
clave del sector empresarial, tres érdenes de Enero Diciembre
gobierno y organizaciones de la sociedad civil,
para generar interés en participar en MLPSA

Listas de asistencia, reuniones y eventos
cubiertos en donde se promueve la aportacién
de recursos en MLPSA-FC, provenientes de
empresas y organizaciones de la sociedad civil

Acompafiamiento y asesoraria con los
Enero Diciembre interesados en aportar recursos mediante
MLPSA, realizadas.

Acompafiar y asesorar a interesados en
aportar recursos mediante MLPSA

Apoyar en la recepcién de cartas de intencion

de MLPSA-PC Enero Febrero Recepcion de cartas de intencidon de MLPSA-FC.
Realizar el dictamen de las «cartas y f

SrevEelsres @ MILEEA Febrero Mayo Dictamen de las cartas y proveedores de MLPSA
CESSOIED C SEITREEIe I i) Ca CemyEies Febrero Mayo Convenios de colaboracion de MLPSA-FC.

de colaboracion y concertacion

Eventos de intercambio de experiencia, para
Mayo Octubre fortalecer capacidades locales de los duefios y
poseedores de terrenos.

Fomentar el intercambio de experiencias
entre proveedores en MLPSA

Favorecer la cooperacién con gobiernos Reuniones y eventos de gestion con gobiernos
locales (Estatales y municipales) para generar Febrero Diciembre para impulsar normas locales y acciones que les
MLPSA permitan capitalizar y participar en MLPSA.
Responsable: Gerencia de Servicios Ambientales del Bosque y Conservacion de la Biodiversidad
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Accién puntual 3.1.3. Incorporar o reincorporar superficie a esquemas de pago por
servicios ambientales a través del Fondo Patrimonial de Biodiversidad en areas
con biodiversidad de importancia global para su conservacion y manejo
sustentable.

Mediante esta accidon puntual se dara seguimiento a la superficie incorporada al
esquema del FPB. El esqguema tiene una visidn de largo plazo y se enfoca en
proteger areas con altos valores de biodiversidad que presentan vacios de
conservacion.

Se promoverad entre los duenos y poseedores de los terrenos forestales la gestion
integral de los recursos en el territorio, implementacion de acciones de
conservacion activa, fomento de estructuras de gobernanza, ademas de
actividades de diversificacion productiva.

Para el 2021 se tiene programado incorporar 20 mil hectareas al Pago por Servicios
Ambientales a traves de Fondo Patrimonial de Biodiversidad.

. Unidad de Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Hectdareas apoyadas bajo el esquema de Fondo B 0 0 20,000 0
Patri ial de Biodi idad Hectareas 20,000
atrimonial de Biodiversidad. 0 0 20,000 20,000

Periodo de cumplimiento
Mes de Mes de Producto de la actividad
inicio conclusién

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador

Apoyar en la difusion focalizada de los
lineamientos de operacién en la areas del junio Julio
Fondos patrimonial de Biodiversidad

Difusion de los lineamientos de operacion
realizadas.

Apoyar en la recepcion de las solicitudes y
requisitos para solicitar apoyos.

. Solicitudes de apoyos recibidas (Expedientes

Julio Agosto . 2 (Exp
integrados).

Realizar la capacitacion y acompafiamiento a

personal de los estados presencial y/o Agosto Agosto

videoconferencia.

Minutas de trabajo y listas de asistencia a la
videoconferencia.

Realizar y apoyar en el pre-dictamen de las

solicitudes de apoyo en los estados en

coordinacion con la Gerencia de Programa que Agosto Septiembre
incluye documentacion e informacion

geografica de las solicitudes

Pre-dictamen de las solicitudes de apoyo en los
estados, realizadas.

Realizar el proceso de dictamen de solicitudes

Agosto Septiembre Dictamen de solicitudes de apoyo, realizado.

de apoyo.
Realizar la sesion del Comité Técnico del FPB Acta de comité con el acuerdo de asignacién y
para la asignacion de apoyos y Publicacion de  Septiembre Octubre publicacién de resultados de asignacion de
resultados de asignacién de apoyos. apoyos.
Apoyar en las firmas de convenios de . L e

— L Octubre Noviembre  Convenios firmados.
concertacion.
Responsable: Gerencia de Servicios Ambientales del Bosque y Conservacion de la Biodiversidad
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Accion puntual 3.1.4. Impulsar la valoracion econdémica de los servicios
ambientales para su reconocimiento como bienes publicos indispensables para el
bienestar y desarrollo de las personas y del pais, a fin de desarrollar y proponer
instrumentos juridicos y econdmicos para su fomento y conservacion.

A través de esta accion puntual se participa de manera interinstitucional en la
revision, actualizacion, mejora o construccidn de ejercicios economeétricos,
estudios o indicadores que reconozcan el valor econdmico de los servicios
ambientales generados por los ecosistemas forestales, y establecer evidencias de
los beneficios que la naturaleza aporta a las distintas actividades socio
econdmicas; con la finalidad de impulsar politicas que promuevan esquemas de
Pago por Servicios Ambientales que ayuden a mantener la integridad biocultural y
el capital natural del pais.

Asimismo, se impulsara la cooperacion, estudios, instrumentos de politica, y datos
gue permitan destacar y dimensionar los beneficios que generan los ecosistemas
para la sociedad, como ejercicios de valoracion econdmica de ecosistemas,
generacion de informacién para variables o indicadores en el sistema de cuentas
ambientales.

Para el 2021 se tiene programado un informe de estudios, instrumentos de
politica, cooperaciéon o indicadores que favorezcan la valoracion econémica de los
servicios ambientales.

| Unidad de Proyeccion trimestral y acumulado de meta
Indicador Medid Meta Anual .
edida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Informes elaborados de estudios, instrumentos de 0 0 ) ]
politica, cooperacién o indicadores que favorezcan
el conocimiento sobre valoraciéon econdémica de los Informes 1
servicios ambientales o contribuya a mejorar los 0 0 0 1

esguemas de PSA
Periodo de cumplimiento
Mes de Mes de Producto de la actividad
inicio conclusiéon

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador

Participar en reuniones con instituciones o grupos

de colaboracion relativos al tema de indicadores o Mayo Noviembre  Minutas de las reuniones realizadas
valoracién de servicios ambientales

Generar acuerdos de trabajo o estudios relativos al

tema de indicadores o valoracidon de servicios Junio Noviembre Informes

ambientales

Responsable: Gerencia de Servicios Ambientales del Bosque y Conservacién de la Biodiversidad

Acciéon puntual 3.1.5. Promover mecanismos para compensar los impactos
negativos que generan diferentes actividades econdmicas sobre la provision de los
servicios ambientales, a través de instrumentos econédmicos.

A través de esta accidn puntual se impulsa la formalizacion de convenios
especificos, o acuerdos de trabajo, para el pago de servicios ambientales con la
iniciativa privada, sus organizaciones gremiales o con empresas productivas del
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estado y entidades paraestatales, que estén dispuestas a realizar acciones
adicionales de sus obligaciones legales en materia ambiental, a fin de compensar
impactos ambientales negativos que generan las actividades econémicas que
éstas desarrollan; o bien que estén dispuestas a implementar PSA para ayudar a
mantener los beneficios que los ecosistemas generan para sustentar sus procesos
productivos en el medianoy largo plazo.

Para el 2021 se tiene programado la formalizacion de tres mecanismos locales de
Pago por Servicios Ambientales con la iniciativa privada, los cuales estén
vinculados a la compensacién de impactos negativos de las actividades
economicas.

. Unidad de Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Mecanismos locales para compensar los (0] 3 (0] (0]
impactos negativos de las actividades .
o . Mecanismo 3
econdémicas, formalizados en esquemas de 0 3 3 3

pago por servicios ambientales

. . Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el

— . . Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador . . L.
inicio conclusién
Promover el esquema de MLPSA-FC con la Listas de asistencia, reuniones y eventos
iniciativa privada, sus organizaciones o . cubiertos en donde se promueve la aportacion
. X Febrero Noviembre .
gremios o con empresas productivas del de recursos en MLPSA-FC, provenientes de
estado empresas y organizaciones de la sociedad civil.
Acompafiar 'y asesorar a empresas . . .
. . - Acompafar y asesoraria con los interesados en
interesadas en aportar recursos mediante Enero Diciembre . .
aportar recursos mediante MLPSA, realizadas.
MLPSA
Recibir cartas de intencidn, royectos ..
. proy Enero Octubre Proyectos de colaboracion de MLPSA-FC.
especiales o propuestas de acuerdos.
Establecer los acuerdos contractuales . .
. Abril Octubre Acuerdos o proyectos formalizados
respectivos
Responsable: Gerencia de Servicios Ambientales del Bosque y Conservacion de la Biodiversidad

Accién puntual 3.1.6. Desarrollar acciones para detonar el surgimiento de
mercados de pago por servicios ambientales para que las empresas,
organizaciones, instituciones publicas y la sociedad en general, que se benefician
de ellos, aporten recursos econdmicos para conservar los ecosistemas forestales.

Con esta accion puntual se promueve el establecimiento de iniciativas legales,
mecanismos financieros o estrategias de recaudacion para el surgimiento, y
desarrollo de mecanismos o esquemas innovadores de Pago por Servicios
Ambientales.

Se realizaran eventos o reuniones de difusion con empresas, organizaciones,
instituciones publicas y la sociedad en general para informar sobre la importancia
de internalizar las externalidades en los procesos productivos y la necesidad de
garantizar la conservacion de los servicios ambientales. Asi mismo, se buscara
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sensibilizar sobre la importancia de los beneficios de los ecosistemas para la
economia y el desarrollo social a fin de generar condiciones habilitadoras para
asegurar flujos de recursos financieros para los esquemas de PSA y aumentar el
interés en crear estrategias de sostenibilidad financiera con vision a mediano y
largo plazo para conservar los ecosistemas forestales y mantener los beneficios
que de ellos recibimos.

Para el 2021 se tiene programado realizar 15 eventos o reuniones de difusion con
empresas, organizaciones, instituciones publicas y la sociedad con la finalidad de
generar la participacion en los esquemas de pago por servicios ambientales.

Proyeccién trimestral y acumulado de

. Unidad de
Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Eventos realizados de difusion con  empresas, € 2 2 2
izaci instituci Ubli | jedad |

c?rga‘mzamones, insti uqone§ Pu Fasy a sociedad con la Eventos 15

finalidad de generar la participacion en los esquemas de 9 n 13 15

pago por servicios ambientales.

P E - Tl T Periodo de cumplimiento
ctividades programadas para el cumplimiento de la . .
pres ° P Mes de Producto de la actividad

meta del indicador Mes de inicio .o
conclusién

Promover con empresas la internalizacion de

externalidades a fin de establecer cargos permanentes Enero Noviembre Minutas de las reuniones realizadas
en productos y servicios destinados al PSA

Promover con gobiernos locales estrategias de
recaudacion e iniciativas legislativas que se destinen a
conservar los ecosistemas y los beneficios que
proporcionan mediante esquemas PSA

Enero Noviembre Minutas de las reuniones realizadas

Promover alianzas con organizaciones de la sociedad

civil para favorecer el establecimiento y consolidacion

de medios de financiamiento como fondos o Enero Noviembre Minutas de las reuniones realizadas
fideicomisos ambientales que coadyuven al desarrollo

y sostenibilidad de esquemas de PSA en el largo plazo.

Responsable: Gerencia de Servicios Ambientales del Bosque y Conservacién de la Biodiversidad

Accién puntual 3.1.7. Promover esquemas de pago por servicios ambientales en
territorios rurales compartidos con actividades agropecuarias para el fomento de
esquemas de produccion agroecoldgica y de conservacion de suelo y agua.

A través de esta accion puntual se explora la formalizacion de acciones y
convenios de colaboracion relacionados con actores que desarrollan actividades
agropecuarias, en unidades territoriales donde convergen areas forestales con
areas agropecuarias con el fin de lograr un desarrollo armoénico y que sustente la
conservacion de ecosistemas forestales en las cuencas hidrograficas.

Se pretende lograr que instituciones u organizaciones agropecuarias, tales como
distritos de riegos, productores agroforestales, secretarias estatales de desarrollo
rural, agricola o pecuaria, entre otros actores de esta actividad primaria se sumen
a esquemas de PSA, que permitan, entre otras buenas practicas, impulsar
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acciones de conservacion de suelo y agua incorporando en estas experiencias una
vision de cuenca, de corredores bioldgicos o de areas importantes para la
biodiversidad.

Para 2021 se tiene programado realizar establecer al menos dos acciones de
colaboracion especificas para fortalecer o ampliar la cobertura de areas de PSA,
acordadas con actores del sector agropecuario.

. Unidad de Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept  Oct-Dic
Acciones de colaboracién especifica para Acciones de 0 2 (0] (0]
fortalecer o ampiliar la cobertura de dreas de PSA, 2

. colaboracién o 2 2 2
acordadas con actores del sector agropecuario.

. . Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el

- A Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador .. .
inicio conclusion
Acompanfar y asesorar a partes interesadas Reuniones para incentivar la participacion de
del sector agropecuario para participar en Enero Diciembre partes interesadas del sector agropecuario en
esquemas de PSA. esquemas de PSA.
Recibir cartas de intencién de partes
interesadas del sector agropecuario para Firma de convenios de colaboracién vy
. L Febrero Mayo L
establecer convenios de colaboracion vy concertacion.
concertacion.
Taller de capacitacion con actores claves para Lista de asistencia del taller de capacitacion
la gestion, seguimiento y fortalecimiento de Junio Agosto para la gestion, seguimiento y ampliacion y
los convenios. seguimiento de convenios.
Fortalecer las capacidades de actores Listas de asistencia de reuniones donde se
estratégicos para el seguimiento y ampliacion Julio Diciembre promueve la aportacién de recursos de actores
de los convenios. del sector agropecuario a esquemas de PSA.
Responsable: Gerencia de Servicios Ambientales del Bosque y Conservacion de la Biodiversidad

Accién puntual 3.1.8 Impulsar el turismo de naturaleza en ejidos, comunidades y
predios incorporados al esquema de pago por servicios ambientales con buenas
practicas de manejo y conservaciéon de sus ecosistemas forestales.

Mediante esta accidn puntual se pretende promover que los beneficiarios del PSA
implementen acciones y proyectos encaminados al turismo de naturaleza como
un medio para la diversificacion productiva y la conservaciéon activa de los
ecosistemas. Los instrumentos de planeacion para establecer y dar seguimiento a
las actividades mencionadas son la Guias y Programa de Mejores Practicas de
Manejo (respectivamente GMPM/PMPM) los cuales son programas de trabajo con
acciones elegidas por los beneficiarios para la operacion de los esquemas de PSA.

Asimismo, se plantea establecer una agenda de trabajo con la Secretaria de
Turismo (SECTUR) y la CONAFOR, para promover el turismo rural comunitario,
tomando como base las estrategias de integracion para la conservacion y el uso
sustentable de la biodiversidad, asi como la adaptacion al cambio climatico
basada en ecosistemas.
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Para 2021 se tiene programado que 80 beneficiarios vigentes que ejecuten o
programen en sus GMPM o PMPM actividades o proyectos que impulsen el
turismo de naturaleza.

" Unidad de Proyeccion trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Proveledorcles V|g|erlte§ de Zervmlfs almblenta:es 0 15 25 40
Bfayactca! vigertes, da' pagellpeil snvisios [ el 0
o 15 40 80

ambientales

. . Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el

.. e . Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador . . ..
inicio conclusién
Promover y brindar acompafamiento para
que en los instrumentos de planeacion GMPM y PMPM de beneficiarios vigentes con
(GMPM/PMPM) se establezca la inversion en Mayo Agosto proyectos ecoturisticos, turismo rural o de
proyectos ecoturisticos, turismo rural o de naturaleza.

naturaleza.
Lista de asistencia de reuniones, eventos o
Agosto Diciembre talleres realizados para capacitar sobre la
ejecucion y potencial de proyectos ecoturisticos.

Fortalecer las capacidades locales para la
ejecucion de los proyectos ecoturisticos.

Reuniones de cooperacion con actores claves
del sector turismo para promover la
estrategia de conservacién y uso sustentable
de la biodiversidad.

Listas de asistencia de reuniones realizadas para
Enero Diciembre incentivar la cooperacién con actores claves del
sector turismo en esquemas de PSA.

Documentar casos de éxito y promover el su

. L ) . R marzo Diciembre Casos de éxito documentados
replicabilidad a través de intercambios

Responsable: Gerencia de Servicios Ambientales del Bosque y Conservacion de la Biodiversidad

Accion puntual 3.1.9. Impulsar la diversificacion productiva en superficies
incorporadas a esquemas de pago por servicios ambientales que favorezca el
desarrollo de proyectos productivos para generar opciones de empleo e ingresos
econdmicos para sus habitantes.

Mediante esta accidon puntual se incorpora a nuevos beneficiarios al PSA que
desarrollan estrategias de diversificacion productivas armonizadas con los
objetivos de conservacidon activa que impulsa el PSA.

Como antecedente, es importante considerar que la CONAFOR, a través del
Programa de PSA, ha realizado cambios en Reglas de Operacion desde el 2017
para incentivar a través de puntos adicionales en la calificacién de solicitudes de
los beneficiarios, que se comprometan a establecer un nuevo proyecto productivo
o fortalecer uno ya existente. Con esta accion puntual se busca diversificar las
opciones de desarrollo econdmico, generar beneficios ambientales, sociales y
gobernanza en las comunidades.

Para 2021 se tiene programado incorporar 40 proveedores del programa de PSA a
la implementacion o fortalecimiento de proyectos productivos sustentables.
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Proyeccién trimestral y acumulado de

Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Proveedores incorporados al PSA que implementan 0 10 30 0
L . - - . Proveedores 40
actividades de diversificacion productivas sustentables [0} 10 40 40

Actividades programadas para el cumplimiento de

Periodo de cumplimiento

ATl Mes de Mes de Producto de la actividad
la meta del indicador ... .
inicio conclusion
Promover durante el proceso de promocion ROP el
compromiso para la implementacion de proyectos Enero Febrero Solicitudes que proponen un proyecto
productivos o bien para fortalecer los existentes en los productivo.
posibles solicitantes.
Desarrollar una linea base para identificar los tipos de Base de datos de proveedores de
proyectos productivos que se impulsan en el marco Marzo Abril servicios ambientales desarrollando
de los apoyos de PSA proyectos productivos
Realizar los procesos de dictaminacién y asignacion
de recursos para determlnarhlos nueves b?nefICIarlos Abril Septiembre  Solicitudes con dictamen aprobatorio.
que se comprometen a implementaran nuevos
proyectos productivos o fortalecer los existentes.
Documentar casos de éxito y promover el su Marzo Diciembre  Casos de éxito documentados

replicabilidad a través de intercambios

Responsable:

Gerencia de Servicios Ambientales del Bosque y Conservacion de la Biodiversidad

Accién puntual 3.1.10. Promover la difusion e intercambio de experiencias y
buenas practicas entre proveedores y usurarios de servicios ambientales, con
diversos paises y organizaciones, en esquemas de pago por servicios ambientales
para fortalecer su disefo e implementacion.

Mediante esta accidén puntual se pretende capitalizar las lecciones aprendidas, los
logros y buscar generar procesos de dialogo sobre retos y oportunidades del

programa. Se trabajara en tres ejes:

Intercambiar ideas y lecciones aprendidas en la implementacion de PSA,
desde el punto de vista de los proveedores de servicios ambientales, en
temas como la diversificacién productiva, turismmo de naturaleza, sistemas
agroforestales, PSA en las areas naturales protegidasy pueblos indigenas.
En mecanismos locales de PSA a través de fondos concurrentes se
compartiran las experiencias en materia de recaudacion y financiamiento
de PSA, con el propoésito de inspirar a otros socios y contrapartes
potenciales para invertir recursos en la conservacion del capital natural.
Intercambios de experiencias en monitoreo, conservacion y uso
sustentable de la biodiversidad.

Para 2021 se tiene programado realizar un Taller de intercambio de experiencias y
buenas practicas entre proveedores y usuarios de servicios ambientales.
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. Proyeccién trimestral y acumulado de
" Unidad de
Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Talleres realizados de intercambio de

. . . 0 0 1 0
experiencias y buenas practicas entre Talleres 1
proveedores y usuarios de servicios ambientales. 0o 0o 1 1
R B : limient Periodo de cumplimiento
ctividades programadas para el cumplimiento ..
el p . P . .. Mes de Producto de la actividad
de la meta del indicador Mes de inicio .o
conclusion
Disefiar programas Yy actividades para el
intercambio  de  experiencias 'y lecciones abril ke Programas, agendas materiales y

aprendidas para la difusion de resultados vy
acciones exitosas.

requerimientos logisticos.

Implementar eventos de Intercambio de

experiencias y lecciones aprendidas para la Lista de asistencia de reuniones, eventos o
difusion de resultados y acciones exitosas y Agosto Diciembre talleres realizados para intercambio de
promover el dialogo entre actores clave de cara a experiencias y difusion de resultados.

los retos y oportunidades de PSA
Elaborar informe de eventos realizados Septiembre Diciembre Informes de eventos

Responsable: Gerencia de Servicios Ambientales del Bosque y Conservacion de la Biodiversidad

Estrategia 3.2. Disefar e implementar una estrategia de restauracion
productiva con enfoque de manejo integrado del territorio, para el
mantenimiento y restablecimiento de las funciones ambientales, sociales y
econdmicas de areas forestales degradadas en microcuencas estratégicas.

A través de esta estrategia, se transita hacia un esquema de restauracion forestal y
eventualmente de restauracion ecoldgica, se evoluciona del concepto de cantidad
a calidad, en donde las acciones de restauracién van mas alld de la tasa de
sobrevivencia, aunado a la focalizacién de esfuerzos a través de un proceso
exhaustivo de analisis multicriterio que permite definir las areas prioritarias de
intervencién con insumos geograficos, ambientales y socioecondmicos.

Accién puntual 3.2.1. Disefar y ejecutar esgquemas de restauracion forestal
integral multianuales en microcuencas o regiones prioritarias, bajo un modelo de
manejo integrado del territorio, que considere practicas agroecoldgicas y
agrosilvopastoriles, para la rehabilitacidn y recuperacién gradual de zonas
degradadas.

Esta accion puntal responde a un cambio de paradigma en la politica publica de
restauracion forestal donde se implementaran proyectos multianuales de
restauracion forestal en areas degradas con una duracidon de tres anos a cinco
anos, que fomenten el balance entre los beneficios ecoldgicos, sociales y
econdmicos, y que ademas contemplan la ejecucion actividades agricolas o
pecuarias de bajo impacto al ambiente (sistemas agroforestales, agricultura de
conservacion, milpa intercalada y sistemas silvopastoriles, entre otras). Consiste en
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apoyar acciones y proyectos de restauracion forestal integral en microcuencas y
regiones estratégicas del pais con enfoque en el Manejo Integrado del Territorio

(MIT).

Para el 2021 se tiene programado otorgar apoyos orientados a realizar acciones de
restauracion integral de microcuencas en 3,000 hectareas bajo los siguientes
conceptos:

a)

b)

1. Hectareas asignadas para la ejecucion acciones de

RFM.1 Restauracion forestal de microcuencas estratégicas. Apoyos para
la ejecuciéon de proyectos integrales que incluye las siguientes actividades:
obras y practicas de conservacion y restauracion de suelos, proteccion de la
reforestacion, captacidén y almacenamiento de agua de lluvia, reforestacion,
conectividad de areas con vegetacion, agroforesteria, mantenimiento de las
actividades, fertilizacién, practicas de manejo de la biodiversidad, costo de
oportunidad y asistencia técnica, de acuerdo a las condiciones del sitio a
intervenir en 2,100 hectareas.

Ademas, a través de este concepto de apoyo se considera prioritario
atender a través de convocatorias especificas la regidn de la Meseta
Purépecha en el estado de Michoacan y la region Chocho Mixteca del
estado de Oaxaca.

RFM.2 Restauracion en microcuencas para pueblos indigenas. Apoyos
dirigidos a atender pueblos originarios (poblacién indigena de los grupos;
Wixarikas, Tarahumaras, Coras y Tepehuanes del Sur) para la ejecucion de
proyectos integrales que incluyan las siguientes actividades: reforestaciéon
con obras de conservacion de suelos, sistemas agroforestales, captacion y
manejo de agua de lluvia, mantenimiento de las actividades, costo de
oportunidad y asistencia técnica en 900 hectareas.

) Proyeccién trimestral y acumulada de la
. Unidad de
Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic

- - i 0 2,100 0 0
restauracion forestal bajo el concepto de apoyo de Hectareas 2,100
Restauracion forestal de microcuencas estratégicas. (o] 2,100 2,100 2,100
2. Hectareas asignadas para la ejecucion de acciones de
restauracion de areas degradadas bajo el concepto de . 0 900 0 0
- . Hectareas 900
apoyo de Restauracién en microcuencas para pueblos
indigenas. o 900 900 900
Actividad d ' limiento de | Periodo de realizacién
ctividades programadas para el cumplimiento de la —— —— Producto de Ia actividad

meta del indicador 1y 2 . .
inicio conclusién

Realizar la capacitacién a las Gerencias Estatales en RO,

aspectos técnicos y metodologia de evaluacion de Febrero Febrero
Proyectos Técnicos

10 talleres de capacitacion a las Gerencias
Estatales y asesores técnicos
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Realizar el monitoreo de solicitudes de proyectos de
restauracion forestal recibidas y registradas en el
sistema de informacién de la CONAFOR

Realizar el monitoreo de dictdmenes de los Proyectos
Técnicos y conciliacién de listados remitido por las
Gerencias Estatales

Recibir y cotejar copias de actas de Comités Técnicos
Estatales contra los listados de solicitudes viables y no
viables remitidos por las Gerencias Estatales.

Publicar los resultados de asignaciéon de apoyos en la
pagina oficial de la CONAFOR

Realizar la dispersién de pago inicial a beneficiarios que
firmaron convenio previa solicitud de la Gerencia
Estatal.

Brindar apoyo a la Gerencia Estatal al seguimiento y
supervisién en gabinete y campo de los proyectos
asignados

Recibir y revisar informes de avances de Proyectos
Técnicos vigentes remitidos por la Gerencia Estatal.

Revision de solicitud de pago y dispersion de pago final
previa solicitud de la Gerencia Estatal
Responsable:

Asimismo, en seguimiento a compromisos adquiridos en 2020,

Febrero Marzo
Marzo Abril
Abril Abril
Abril Mayo
Abril Mayo
Junio Octubre
Junio Diciembre

Octubre Diciembre

=~/ CONAFOR
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Listado de solicitudes registradas por las
Gerencias Estatales

Listado de solicitudes viables y no viables
remitidos por las Gerencias Estatales.

Listados y copias de actas consensadas y
validadas y bajo resguardado por las
Gerencias Estatales

Listados oficiales de recursos asignados
por los Comités Técnicos Estatales
publicados en la pagina de CONAFOR

Comprobantes de pago

Actas de verificacion de supervision en
campo al resguardo de las Gerencias
Estatales

Informes de avances enviados a la
Gerencia de Reforestacion y Restauracion
de Cuencas Hidrograficas bajo resguardo
fisico por las Gerencias Estatales.

Comprobantes de pago

Gerencia de Reforestacion y Restauracion de Cuencas Hidrograficas

se tiene

programado el seguimiento a los proyectos de restauraciéon forestal vigentes en
los que se realizaran acciones de mantenimiento durante el ejercicio 2021, dicha
intervencion se realizarad en 4,860 hectareas.

Indicador

1. Hectareas vigentes para la ejecucion de acciones de
mantenimiento de los proyectos asignados en 2020
bajo el concepto de apoyo de Restauracion forestal de
microcuencas Estratégicas.

2. Hectareas vigentes para la ejecucion de acciones de
mantenimiento de los proyectos asignados en 2020
bajo el concepto de apoyo de Restauracion en
microcuencas para pueblos indigenas.

Actividades programadas para el cumplimiento de la
meta del indicador

Dar seguimiento a los trabajos de mantenimiento de
obras de conservaciéon de suelos, y apertura de brechas
cortafuego.

Entregar la planta a los proyectos de restauracion.

Dar seguimiento a los trabajos de reposicién de planta
de las areas forestadas, cajeteos y control de maleza.
Supervisar los informes de conclusion de las actividades
de mantenimiento

Dar seguimiento al tramite de pagos a los beneficiarios
por conceptos de conclusiéon de las acciones de
mantenimiento.
Responsable:

Unidad de
. Meta Anual
Medida
Hectareas 4,100
Hectareas 760

Periodo de realizacién

Mes de Mes de
inicio conclusiéon
Enero Mayo
Junio Julio
Julio Septiembre

Septiembre Diciembre
Enero Diciembre

Proyeccion trimestral y acumulada de
la meta

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic

0 0 1,640 2,460
(o] (o] 1,640 4,100
0 0 304 456
(o] (o] 304 760

Producto de la actividad

Reportes de supervisiéon en campo al
resguardo de las Gerencias Estatales

Entrega de vales y remisiones de planta
Reportes de supervisiéon en campo al
resguardo de las Gerencias Estatales
Reportes de supervision en campo al
resguardo de las Gerencias Estatales

Pagos finales del concepto de
mantenimiento de la reforestacion.

Gerencia de Reforestacion y Restauracion de Cuencas Hidrograficas
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Ademas, en esta accion puntual se contempla el apoyo de proyectos de
restauracion forestal a través de mecanismos de compensacion ambiental por
cambios de uso del suelo en terrenos forestales autorizados por la SEMARNAT.

Para 2021 se pretende asignar recursos a 32,200 hectareas para realizar acciones
de compensacidn ambiental a través de proyectos de restauracion forestal, con
recursos provenientes de los depdsitos ante el Fondo Forestal Mexicano (FFM) por
concepto de compensacion ambiental. De igual forma, se dara seguimiento a la
ejecucion de acciones de restauracion forestal con recursos asignados en una
superficie de 15,000 hectareas.

Unidad de

Proyeccion trimestral y acumulada de la

Indicador ) Meta Anual meta
Medida f
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept  Oct-Dic
4 i i i 0 0 32,200 0
1. Hectdreas asignadas ;'D'ara la gjecumon de hectareas 32200
proyectos de compensacién ambiental. o o 32,200 32,200
2. Hectareas con acciones de compensacion o) 4,500 4,500 6,000
ambiental realizadas a través de proyectos hectareas 15,000
de restauracion forestal. o 4,500 9,000 15,000

. . Periodo de realizacion
Actividades programadas para el

I oty Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador 1 .. . "
inicio conclusién
Emisién de convocatoria Abril Mayo Convocatoria publicada en la pagina
Publicacion de areas prioritarias Abril Abril Shape files publicados en la pagina
Dictamen de proyectos Mayo Junio Dictamen de factibilidad
Sesion de Comité para asignacion Julio Julio Acta de sesién de Comité
L Publicaciéon de proyectos asignados en la

Publicacion de resultados Agosto Agosto proy 9

pagina
. . Periodo de realizacién
Actividades programadas para el

Ay ey Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador 2 .. . .
inicio conclusiéon
Revision de informes de avances mensuales . . .
Enero Diciembre 12 informes mensuales de avances nacionales.
por estado
Tramites de pagos a beneficiarios Enero Diciembre Comprobantes de pagos.

Responsable: Gerencia de Reforestacion y Restauracion de Cuencas Hidrograficas

Accién puntual 3.2.2 Promover la participacion de propietarios y poseedores de
terrenos forestales en proyectos de restauracién forestal integral multianuales y
vincularlos con esguemas productivos o de conservacion activa para promover la
permanencia de la cobertura forestal recuperada.

La permanencia en el tiempo de las acciones de restauracion forestal puede ser
fortalecida mediante la vinculacion de los duenos de terrenos forestales con
opciones productivas que permitan mejorar las condiciones econdmicas de las
regiones participantes e incentivar la restauracion de areas degradadas.

Para el 2021 se tiene programado realizar las modificaciones pertinentes en los
términos de referencia para que en aquellos proyectos técnicos de restauracion
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forestal que justifiquen y demuestren potencial ambiental, técnico y humano se
realice una vinculacion con esquemas de produccidén o conservacion activa.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador Unlda.d = Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept  Oct-Dic
Informe de seguimiento técnico a los términos de
referencia para elaborar los proyectos técnicos de Y Y 0 1
restauracion forestal con un mecanismo de Informe 1
vinculacion a esquemas productivos o de 0 0 0 1

conservacion activa

.. .. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el cumplimiento de

s Producto de la actividad
la meta del indicador hfle's .de Lz d?,
inicio conclusion
. . P . 3 reuniones con personal de la Gerencia de
Realizar reuniones de andlisis de seguimiento al TdR o L
Febrero Mayo Reforestacion y Restauracion de Cuencas
elaborado en 2020. : Py
Hidrograficas
Realizar el seguimiento a 2 proyectos piloto que . L . L
9 ’ proy! P d . . 2 Proyectos en ejecucién de la asignacion
desarrollen procesos de vinculacion con esquemas Julio Septiembre f .
. . . 2020, identificados
productivos o de conservacion activa.
Realizar el informe de seguimiento de los 2 proyectos . L
) : . . . Tinforme técnico de los resultados logrados
piloto y las acciones implementadas para la Septiembre Diciembre

. . ) en el afo 2021.
vinculacién con esquemas productivos.

Responsable: Gerencia de Reforestacion y Restauracion de Cuencas Hidrograficas

Acciéon puntual 3.2.3. Impulsar proyectos de restauracion forestal integral
multianuales a través de mecanismos de concurrencia de recursos con los
sectores privado y publico en areas forestales degradadas estratégicas y de interés
de las partes.

Del analisis y marco conceptual para aplicar mecanismos de concurrencia con el
sector privado y publico, en 2021 se pretende la firma de un convenio de
concurrencia de recursos para implementar acciones de restauracion forestal de

interés comun.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador U:;:::’:e Meta Anual meta
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Convenio firmado de concurrencia de recursos 0 0 0 1
para implementar acciones de restauracion Convenio 1 o 0 0 1

forestal de interés comun.

Actividades programadas para el

Periodo de realizacién

cumplimiento de la meta del indicador h:1e.s ,de Mes d?, e EEDCE DaEike!
inicio conclusién

Identificar socios potenciales de la iniciativa
privada, organismos de la sociedad civil y/o Enero Diciembre Minutas de reuniones de acercamiento.
gobiernos locales.
Elaborar mesas de trabajo con las areas Minutas de trabajo de las recomendaciones y
financieras, administrativas y juridicas de la Febrero Diciembre acciones a realizar en apoyo de la CGJ y
CONAFOR financiero.

Presentaciones y posible elaboracion de
Elaborar material de apoyo para reuniones con Marzo Diciembre anteproyecto técnico de las acciones de
socios potenciales restauracion y el trabajo que se podra realizar

con la GRRCH.
Reuniones con socios potenciales Abril Diciembre Minutas de reuniones
Elaborar los borradores de convenio en
colaboracion con las diferentes areas de la Abril Diciembre Borradores elaborados
CONAFOR y validacion de la CGJ
Gestionar la firma de convenios Abril Diciembre Convenios firmados

Responsable:

Gerencia de Reforestacion y Restauracion de Cuencas Hidrograficas
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Accion puntual 3.2.4. Impulsar acciones de restauracion forestal integral
multianuales en areas degradadas ubicadas en regiones de alta vulnerabilidad al
cambio climatico, basadas en un enfoque de adaptacidon de comunidades y
ecosistemas.

A través de esta accion puntual se realizaran las modificaciones pertinentes a los
instrumentos como areas elegibles, criterios de prelacion con la finalidad de
focalizar areas en las que se puedan ejecutar acciones en campo en regiones
forestales que presenten vulnerabilidad al cambio climatico de acuerdo a la
informacion oficial disponible, con lo que se contribuye a disminuir el impacto en
las regiones forestales del pais en beneficio de la biodiversidad y de la sociedad.

Indicador Unidad de Meta Anual Proyeccién trimestral y acumulada de la meta
Medida Ene-Mar  Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Instrumentos  para realizar acciones de 0 0 0 1
restauracion forestal integral multianuales,
. . . . Instrumentos 1
fortalecidos (areas elegibles y criterios de
prelacion) o o o 1

Periodo de realizacién
Mes de Mes de Producto de la actividad
inicio conclusion

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador

Realizar reuniones para disefio e inclusién de

areas focalizadas considerando regiones de alta Junio Noviembre  Archivos shapefile con areas elegibles 2022
vulnerabilidad al cambio climatico.

Identificar criterios de prelacién que puedan

incluirse en las reg!as de operacién para priorizar Noviembre Diciembre Criterios ”de prelacion para proyectos de
a proyectos en regiones de alta vulnerabilidad al restauracion forestal 2022

cambio climatico.

Responsable: Gerencia de Reforestacién y Restauracion de Cuencas Hidrograficas

Asimismo, mediante esta accion puntual se abastecera con planta a los proyectos
de restauracion forestal, con la cantidad de planta y calidad (altura, diametro,
color, sanidad, etc.) requerida para enviarse a campo, y la produccidn de especies
adecuadas a cada zona. Estas plantas seran producidas en viveros forestales
particulares ubicados a lo largo del pais, que cuenten con los requerimientos
técnicos y de infraestructura para garantizar la entrega en tiempo y forma de la
planta requerida.

Para 2021 se dara seguimiento a los convenios de produccion y mantenimiento de
plantas con recursos provenientes de intereses generados en el Fondo Forestal
mexicano del ejercicio 2020.

Se estaran desarrollando dos convocatorias para produccién de planta, una que
comienza en el ejercicio 2020 con la produccion y el mantenimiento para
garantizar la planta que requeriran los proyectos de restauracion asignados
mediante ROP 2020, para su primer mantenimiento; y una segunda que
correspondera al programa de produccion para los proyectos de restauracion
asignados mediante ROP 2021.
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Accién puntual 3.2.5. Disefar e implementar acciones de restauracion en areas
afectadas por incendios forestales, que promuevan la regeneracion natural, el
control de erosion y la infiltracion, con la finalidad de favorecer la recuperacién de
estas areas.

Para coadyuvar en la disminucion de la deforestacion de area afectadas por
incendios forestales como parte de proceso de la asignacion de apoyos integrales
para restauracion forestal del Componente Ill. RFM de las Reglas de Operacion
2021, se realizara el ejercicio a fin de identificar el o los proyectos técnicos
asignados que tengan o muestren evidencia de que fueron afectados por un
incendio forestal tomando como insumo los poligonos de areas incendiadas
proporcionada por la Gerencia de Manejo del Fuego.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador Ua‘::%:e Meta Anual meta
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Proyectos asignados con acciones de (0] 5 (0] (0]
restauracion en areas afectadas por incendios Proyectos 3 o - - -

forestales.

Periodo de realizacién

Mes de Mes de Producto de la actividad
inicio conclusion

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador

Realizar el monitoreo de dictamenes de los

Proyectos Técnicos y conciliacion de listados Marzo Abril
remitido por las Gerencias Estatales

Recibir y cotejar de copias de actas de Comités

Técnicos Estatales contra los listados de

Listado de solicitudes viables y no viables
remitidos por Gerencia Estatal

Listados y copias de actas consensadas y

s e viE slee v e v B lEE repn i Ees ner e Abril Abril validadas resguardado por las Gerencias
; Estatales

Gerencias Estatales.

!dentlflpar PieyEsies  GHgheeles on 200 Abril Mayo Listado con proyectos identificados

incendiadas

Publicar resultados en la pagina oficial de la . LIStadOS. o}ﬂua}lesA e a5|gnados por

CONAFOR Abril Mayo los Comités Técnicos Estatales publicados en

la pagina de CONAFOR
Responsable: Gerencia de Reforestacion y Restauracion de Cuencas Hidrograficas

Accién puntual 3.2.6. Fortalecer la generacion de conocimiento y transferencia de
tecnologia en materia de restauracion forestal integral bajo el enfoque de manejo
integrado del territorio.

A través de esta accion puntual se contribuird a aumentar la capacidad técnica y
transferencia de procedimientos exitosos en la conservacion y manejo de los
recursos genéticos de 3 diferentes especies forestales, que contribuye en gran
medida a la estrategia prioritaria 3.2 planteada, y proporciona informacion
relevante que los diferentes proyectos generan para la conservacidn y uso
sostenible de la biodiversidad en México.

Para el 2021 se tiene programado realizar tres informes de seguimiento a las
actividades de proyectos de investigacion sobre conservacion, manejo vy
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mejoramiento de los recursos genéticos forestales. Los informes de seguimiento
seran mas puntuales dado que los proyectos de investigacion referidos ya tienen
un avance considerable en las diferentes etapas de cumplimiento propuesto, por
lo que ademas de la conservacion, se enfocaran mas en la supervivencia y en
reducir los factores adversos que afectan el manejo productivo inicial de campo en
cada caso.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador Umdafj de Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Informes elaborado de seguimiento a las (0] (0] (0] 3
actividades de proyectos de investigacion sobre
L . . . Informes 3
conservacion, manejo y mejoramiento de los ) 0 0 3

Recursos Genéticos Forestales.

. . .. Periodo de realizacion
Actividades programadas para el cumplimiento

.. Mes de Mes de Producto de la actividad
de la meta del indicador . . ..
inicio conclusion
Revision técnica de los reportes generados en la . . . L
. Noviembre Diciembre  Documento con observaciones técnicas.

etapa correspondiente.
Generacion del documento técnico derivado de la . . P . .

L Noviembre Diciembre  Documento técnico final corregido.
revision.
Revision de los productos generados en la etapa X - Documento final con el cumplimiento de los

. Noviembre Diciembre .

correspondiente. productos de la etapa revisada.
Responsable: Gerencia de Reforestacién y Restauraciéon de Cuencas Hidrograficas

Accién puntual 3.2.7. Armonizar los programas de restauracién con la declaracion
de la Asamblea General de la ONU de marzo de 2019, que establecid el periodo del
2021 al 2030, como la década para la restauracion de los ecosistemas.

Para 2021 se tiene programado revisar las potenciales acciones que México puede
aportar a la declaracidn de la Asamblea General de la ONU de marzo de 2019, en |a
gue se establecio el periodo del 2021 al 2030 como la década para la restauracion
de los ecosistemas. La Gerencia de Reforestacion y Restauracién de Cuencas
Hidrograficas, en coordinacion con la Unidad de Asuntos Internacionales y
Fomento Financiero y otras areas, elaboraran un informe que indique superficie,
inversion y conjunto de acciones de restauracion forestal, considerando las
directrices que el pais determine, derivado del acuerdo suscrito para la
participacidn en esta iniciativa.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

. Unidad de
Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic

Informe técnico elaborado de la superficie, inversion y

acciones de restauracion forestal que abonaran al e © C L
documento de la estrategia de intervencion al Informe 1

Decenio de las Naciones Unidas sobre la Restauracion o o o 1

de los Ecosistemas (2021-2030)
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Periodo de realizacién
Mes de Mes de Producto de la actividad
inicio conclusién

Actividades programadas para el cumplimiento de
la meta del indicador

Revision técnica de los reportes generados en la
GRRCH en relacién con los proyectos asignados, Abril Junio Documento con observaciones técnicas.
inversién y acciones realizadas
Documento técnico con las cifras
Consolidacién de informacién de avances fisicos de ) obtenidas de los informes de reporte
los proyectos de restauracion forestal Junio Octubre mensual entregados por las Gerencias
Estatales a la GRCH.

Generacion del documento técnico derivado de la

s Octubre Noviembre Documento técnico final
revision.
Informe final generado a la Unidad de Asuntos
. . . Noviembre Diciembre  Documento final
Internacionales y Fomento Financiero
Responsable: Gerencia de Reforestacion y Restauracién de Cuencas Hidrograficas

Estrategia 3.3. Implementar la Estrategia de Integracién para la Conservacion y
el Uso Sustentable de la Biodiversidad en el Sector Forestal en el marco de la
Estrategia Nacional sobre Biodiversidad de México

Uno de los grandes retos del sector forestal es garantizar que las proximas
generaciones cuenten con los recursos forestales y la biodiversidad necesarios
para su bienestar y desarrollo. De acuerdo a lo anterior, es indispensable para el
pais continuar fortaleciendo la integracion de la biodiversidad en las actividades
tanto del sector forestal como de los sectores productivos, lo que significa incluir
acciones de conservacion y uso sustentable de la diversidad biolégica en los
planes, programas, y politicas sectoriales e intersectoriales.

La Estrategia de Integracion de la Conservacion y el Uso Sustentable de la
Biodiversidad en el Sector Forestal (ENBIOFOR) fue desarrollada de forma
participativa y esta alineada a la Estrategia Nacional sobre Biodiversidad de
México (ENBIOMEX) y con el Programa Nacional Forestal (PNF). Tiene como
objetivo impulsar el desarrollo forestal sustentable integrando el enfoque de la
conservacion y uso sustentable de la biodiversidad, como un medio para mejorar
las condiciones de vida de las personas que viven en las zonas forestales y
asegurar la provision de servicios ambientales necesarios para el desarrollo del
pais.

Es importante mencionar que la ENBIOFOR permitira orientar las acciones para el
cumplimiento de los compromisos internacionales de pais establecidos en
Convenio sobre Diversidad Bioldgica (CDB) y su Plan Estratégico 2011-2020, las
metas de Aichi para la Diversidad Biolégica (Japdn, 2011-2020), asi como la agenda
2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Organizacion de las Naciones
Unidas (ONU).
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Acciéon puntual 3.3.1. Promover la produccién forestal sustentable conforme a
criterios de conectividad entre ecosistemas a nivel paisaje, conservacién, manejoy
uso de la biodiversidad.

En esta accidon se promovera la produccién forestal sustentable a través de la
generacion de productos y servicios de valor agregado que consideran criterios de
conservacion, uso de la Dbiodiversidad, sistemas productivos alternativos,
promocion de buenas practicas, apertura de mercados de madera certificada,
cadenas productivas y redes de valor.

Para 2021 se considera disefar una guia para la elaboracion de los estudios
regionales forestales, documento que servira para la realizacion de los estudios en
las Unidades de Manejo Forestal para planear el desarrollo forestal, dicha guia
deberd establecer entre otras cosas los criterios técnicos del manejo forestal a
nivel del paisaje, contribuyendo a definir qué sistema de manejo y tratamientos
silvicolas se recomienda aplicar, asi como las acciones de manejo y con ello
propiciar condiciones de conectividad a nivel paisaje entre ecosistemas,
mejorando la conservacion y el mantenimiento de la productividad de los sitios,
asi como del uso de la biodiversidad a través de su aprovechamiento sustentable.
Unidad de Proyeccion trimestral y acumulada de la

Indicador ) Meta Anual meta
Medida -
Ene-Mar Abr-Jun 3Jul-Sept Oct-Dic

Guia realizada para la elaboracién de estudios regionales Guiie : 0 0 0 1
forestales (o] o] (o] 1
. L. Periodo de realizacién
Actividades prog::::::aesl i'::;: :(I’Zl:.mpllmlento de la hfle.s .de — d.e’ Producto de Ia actividad
inicio conclusion
Elaboracién de términos de referencia Enero Febrero Términos de referencia elaborados.
Autorizaciéon de no duplicidad del documento Febrero Marzo Autorizaciéon de no duplicidad.
Emision de convocatoria a consultores interesados en la .
elereeion de g Marzo Marzo Convocatoria en compranet.
Seleccién del consultor Abril Abril Consultor elegido.
Seguimiento a la elaboracién de la guia Mayo Diciembre  Guia elaborada.
Responsable Gerencia de Manejo Forestal Comunitario

Accion puntual 3.3.2. Fortalecer la restauracién forestal con criterios de
conservacion y uso sustentable de |la biodiversidad.

A través de esta accidn puntual se fortaleceran las acciones de restauracion
forestal mediante acciones que fomenten la conectividad de los ecosistemas,
permitiendo que la biodiversidad de ciertas zonas pueda mantenerse o
incrementarse uniendo areas desprovistas de vegetacion mediante la aplicacion
de técnicas puntuales para lograr la interconectividad; asimismo, se considera
establecer practicas que permitan el establecimiento de habitats, aves, mamiferos,
insectos y otras poblaciones, como resultado de la vegetacion establecida.
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Para 2021 se tiene programado apoyar a nueve proyectos de restauracion forestal
integral que fomentan la conectividad de los ecosistemas.

. Proyeccion trimestral y acumulada de la
. Unidad de
Indicador A Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic

Proyectos apoyados de restauraciéon forestal 0 9 0 0
integral que fomentan la conectividad de los

- - . Proyectos 9
ecosistemas y practicas de manejo de la

biodiversidad. 2 2 2 &
Actividad d i limient Periodo de realizacion
ctividades programadas para el cumplimiento ..
B p q = Mes de Mes de Producto de la actividad
de la meta del indicador .. .
inicio conclusion
Realizar el monitoreo de solicitudes del sistema Febrero Febrero Listado de solicitudes recibidas por las
de informacién de la CONAFOR Gerencias Estatales
Realizar la revision de dictdmenes de los . . . .
L e . ) Listado de solicitudes viables y no viables
Proyectos Técnicos y conciliaciéon de listados Marzo Abril L .
L . remitidos por las Gerencias Estatales.
remitidos por las Gerencias Estatales.
Recibir y cotejar copias de actas de Comités . .
. . Listados y copias de actas consensadas y
Técnicos Estatales contra los listados de . . . .
L . . - Abril Abril validadas resguardado por las Gerencias
solicitudes viables y no viables remitidos por las
X Estatales
Gerencias Estatales.
Identificar proyectos asignados en zonas que . . . -
. . < . & Abril Mayo Listado con proyectos identificados
fomenten la conectividad de los ecosistemas.
Publicar resultados en la pagina oficial de la Abril Mavo Listados oficiales publicados en la pagina de
CONAFOR. Y CONAFOR
Responsable: Gerencia de Reforestacion y Restauracion de Cuencas Hidrograficas.

Accién puntual 3.3.3. Impulsar la conservacion y proteccién de la biodiversidad en
los ecosistemas forestales mediante los esquemas de pago por servicios
ambientales.

Mediante esta accion puntual se promueve, la implementacion de esquemas de
PSA como instrumentos econdmicos para la conservacién, que reconocen e
incentivan a los duefos y poseedores de los ecosistemas forestales a realizar
buenas practicas de manejo y conservacion tanto de los ecosistemas como de la
biodiversidad que en ellos habita.

Lo anterior, con un enfoque de “conservacién activa”, lo cual implica la realizaciéon
de actividades y buenas practicas de conservacidon compatibles con la
implementacion de actividades de manejo y productivas que promuevan el
desarrollo comunitario dentro de un esquema de manejo integrado de la
biodiversidad.

Ejemplo de buenas practicas establecidas en los términos de referencia del PSA
son la proteccion de los sitios de anidacion, reproduccién y alimentacion de las
especies y el monitoreo comunitario de la biodiversidad con el protocolo
BIOCOMUNI.
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Para potenciar las acciones de conservacion de la biodiversidad en el marco de la
implementacion de los esquemas de PSA se promueve la focalizacion en areas
naturales protegidas, el enfoque de conectividad y corredores bioldgicos
mediante el uso de herramientas metodoldgicas y conceptuales y se fomenta la
expansidn de areas voluntarias de conservacion a través del PSA mediante
puntajes adicionales como incentivo en ROP.

Para 2021 se tiene programado incorporar 300 proveedores de servicios
ambientales al PSA que promueven acciones para la conservacion la biodiversidad
en los ecosistemas forestales.

. Unidad de Proyeccion trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Proveedores incorporados del pago por servicios (6] 140 160 (0]
biental | i
am |en‘? es que promugver\ a 'conservamon Y brovesdores 200
proteccion de la  biodiversidad en los o 140 300 300

ecosistemas forestales.

.. Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el

— . e Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador . . .
inicio conclusién
Realizar la difusion focalizada de las reglas de Difusion de las reglas de operacién en dareas
operacidon en areas prioritarias por sus valores Enero Febrero prioritarias para la CONAFOR y por regiones,
ambientales realizadas.
Realizar la recepcion, dictaminen y asignacion Solicitudes de apoyos recibidas (Expedientes
e yesi Enero Febrero [Py (Exp

de solicitudes apoyos. integrados).

Realizar la capacitacién y acompafamiento a

personal de los estados presencial y/o

videoconferencia sobre la ENBIOFOR y la Abril Diciembre Minutas de trabajo y listas de asistencia a la
importancia de incluir buenas practicas para la videoconferencia.

conservacion 'y uso sustentable de la

biodiversidad en la GMPM/PMPM

Realizar el dictamen y seguimiento de

reportes de resultados de las GMPM/PMPM Proveedores del pago por servicios ambientales
para fortalecer las buenas practicas de Febrero Diciembre  que promueven la conservacion y proteccion de
conservacion 'y uso sustentable de la la biodiversidad en los ecosistemas forestales,

biodiversidad

Responsable: Gerencia de Servicios Ambientales del Bosque y Conservacion de la Biodiversidad

Accién puntual 3.3.4. Promover la prevencion y manejo del fuego, el combate de
plagas y enfermedades en terrenos forestales con alto valor, para minimizar los
riesgos para la biodiversidad, considerando los escenarios de cambio climatico.

Mediante esta accion puntual se promueve la participacion activa de los duenos y
poseedores de los ecosistemas forestales y sus prestadores de servicios
técnicos/asesores en el tema de prevencion, manejo de fuego y de contingencias
fitosanitarias, para proteger los ecosistemas forestales con alto valor ambiental a
fin de evitar o minimizar los riesgos a la biodiversidad.

La participacion de los beneficiarios en la proteccion de los ecosistemas se llevara
a cabo a través de la organizacion comunitaria de brigadas para prevencion y
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manejo del fuego, asi como el monitoreo de plagas y enfermedades. Estas
acciones son obligatorias de acuerdo a lo establecido en las Reglas de Operacion
por lo que cada beneficiario de PSA se compromete para realizar estas actividades.
A fin de lograr mejores impactos y economias de escala, en la medida de lo posible
se buscara fomentar acuerdos regionales.

Las actividades y conceptos de inversion para proteccidn que se realizan son
entre otros, equipamiento y pago de salarios de las brigadas, brechas cortafuego,
remocién y acomodo de material combustible, construccién de torres de
vigilancia, adquisicion de vehiculos y sistemas de radiocomunicacion, recorridos
de monitoreo de sanidad forestal y aplicacion de tratamientos fitosanitarios.

Para 2021, se tiene programado que 660 proveedores de servicios ambientales
promuevan la prevencion del fuego, plagas y enfermedades en terrenos forestales
con alto valor, a través de los apoyos de PSA.

. Unidad de Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun  Jul-Sept  Oct-Dic
Proveedores \l/lgentes de‘ Iservlj0|c|>5 fambner‘ntalles que 0 100 200 260
romueven la prevencion del fuego, agas
P P go, plag Y Proveedores 660
enfermedades en terrenos forestales con alto valor, a
. o 100 300 660
través de los apoyos de PSA.
Actividad d i limient Periodo de cumplimiento
ctividades programadas para el cumplimiento ..
Lk p A = Mes de Mes de Producto de la actividad
de la meta del indicador ... .
inicio conclusion
Promover durante la integracion de las Difusion de las reglas de operacién en areas
GMPM/PMPM la implementacion de actividades . L d P .
. Enero Abril prioritarias para la CONAFOR y por regiones,
que promueven la prevencién del fuego, plagas y .
realizadas.
enfermedades en terrenos forestales
Integrar una base de datos nacional de con los Mavo Junio Solicitudes de apoyos recibidas (Expedientes
datos de los integrantes las brigadas de PSA Y integrados).
Promover cursos de capacitaciones en materia Proveedores del pago por  servicios
de prevencion del fuego y en monitoreo y ambientales que promueven la conservaciéon
L Mayo Octubre L N .
atencién de plagas y enfermedades en terrenos y protecciéon de la biodiversidad en los
forestales ecosistemas forestales,

Documentar casos exitosos de estrategias
regionales de prevenciéon del fuego, plagas y
enfermedades en terrenos forestales para
buscar su replicabilidad

Septiembre Diciembre  Ficha técnica de casos de éxito identificados

Responsable: Gerencia de Servicios Ambientales del Bosque y Conservacion de la Biodiversidad

Accion puntual 3.3.5. Conservar la diversidad genética forestal y promover el
mejoramiento genético de especies de vegetacion forestal prioritaria, para
incrementar la capacidad de adaptacion de los ecosistemas forestales a los
impactos del cambio climatico.

A través de esta accion puntual se realizaran acciones de seguimiento para la
conservacion y manejo oportuno de los recursos otorgados, con lo que se
pretende se logre el cumplimiento de cada convenio firmado. Se incluye el
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seguimiento del manejo y avances logrados en los huertos semilleros asexuales y
SUS progenies para su posterior evaluacion y conversion de una fuente con calidad
genética mejorada de germoplasma.

Proyeccion trimestral y acumulada de la

idad d
Indicador uni a. € Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Acciones de seguimiento a los proyectos o 5 ] ]
sobre conservacion, manejo y .
. . . Acciones 4
mejoramiento de los Recursos Genéticos - - E B
con distintos actores del sector forestal.
Actividad d ' Periodo de realizaciéon
ctividades programadas para e
prog P Mes de Producto de la actividad

cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio ..
conclusion

Dar seguimiento a la conservacién de las .
9 Pagos realizados a las UPGF-RS apoyadas

Unidades Productoras de Germoplasma abril Diciembre .

vigentes
Forestal (UPGF).
Seguimiento en el mantenimiento de Reportes de avances verificados y gestion de
huertos semilleros asexuales de especies abril Diciembre pagos a Huertos semilleros asexuales con
forestales prioritarias. acciones de mantenimiento.
Responsable: Gerencia de Reforestacion y Restauracion de Cuencas Hidrograficas

En relacion de la necesidad imperante de germoplasma de rodales semilleros con
especies forestales y no forestales que son prioritarias en cada estado, se plantea el
concepto de apoyo de establecimiento de Unidades Productoras de
Germoplasma Forestal (UPGF) para contar con fuentes de germoplasma forestal,
ubicadas, evaluadas y con individuos adaptados a los cambios climaticos de cada
region donde se tenga que abastecer para la produccion de planta de los
proyectos de los programas de restauracion forestal y compensacion ambiental a
nivel nacional.

Por lo anterior, se plantea el apoyo para el establecimiento de nuevas UPGF en su
modalidad de rodal semillero, haciendo uso de intereses generados en el FFM o a
disponibilidad de recurso fiscal durante el periodo de apoyo.

Accién puntual 3.3.6. Impulsar y apoyar acciones para el fortalecimiento y
desarrollo de conocimientos y capacidades de servidores publicos, técnicos y
productores forestales en el manejo, conservacién y uso sostenible de la
biodiversidad en ecosistemas forestales.

A través de esta accion puntual se realizaran cursos y/o talleres de derechos y
obligaciones, capacidades gerenciales y técnicas para fortalecer y desarrollar
conocimiento y capacidades a los productos productores forestales.

Asimismo, se llevaran a cabo acciones de formacién relacionadas al sector forestal
que promuevan el conocimiento como aporte para conservar, proteger, restaurar
y aprovechar en forma optima y sustentable los recursos forestales del pais; para lo
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cual se fomentara el desempeno del servicio social universitario, practicas
profesionales, becas de capacitacion externa y se apoyara a la realizacion de
eventos de capacitacion orientados a productores, silvicultores, indigenas y
mujeres.

Mediante el Programa Anual de Capacitaciéon para las personas servidoras
publicas de la CONAFOR se impulsara su formacion continua y actualizacion, con
el objetivo de fortalecer el capital humano institucional.

Para 2021 se tiene programa realizar las siguientes acciones:

e Impartir 50 cursos de difusion de las Reglas de Operacion.

o Realizar 150 talleres de derechos y obligaciones

o Realizar 450 eventos de capacitacion (cursos y talleres) mediante los apoyos
para el desarrollo de capacidades gerenciales y técnicas.

e Otorgar 200 las personas que tengan actividades o relacion con las acciones
de los programas de la Comision Nacional Forestal.

e Apoyar 10 eventos de capacitacion forestal.

e Elaborar el Programa Anual de Capacitacion (PAC) para los servidores
publicos de la CONAFOR.

e Disenar tres cursos de capacitacion en linea para los actores del sector
forestal.

o Disefar e impartir dos cursos de capacitacion presenciales.

e Impartir ocho cursos en capacidades Gerenciales.

e Impartir ocho cursos en capacidades Transversales.

e Impartir ocho cursos en capacidades Especificas.

e Impartir nueve cursos de vision del servicio publico.

e Realizar 421 Acciones de capacitacion, divulgacion de tecnologias y cultura

forestal.
" Unidad de Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
1. C tall d itacié lizad | o 0 0 450
ursos y talleres de capacitacion realizados para e Curso/ taller 450
desarrollo forestal sustentable 0 ] 0 450
2. Curso de difusion de las Reglas de Operacion o] 50 0 (o]
impartidos a los publico objetivo del programa Curso 50 o = = =
Apoyos para el desarrollo forestal sustentable 2021
3.Talleres de derechos y obligaciones impartidos a los Y Y 150 0
beneficiarios del programa Apoyos para el Taller 150
Desarrollo Forestal Sustentable 2021 Y Y 150 150
4. Becas externas otorgadas a las personas que 20 50 75 55
tengan actividades o relacién con las acciones de Beca 200
o ) 20 70 145 200
los programas de la Comisién Nacional Forestal
o 3 3 4 o)
5. Eventos de capacitacion forestal apoyados para el Evento 10
desarrollo de capacidades en materia de ecotecnias 3 6 10 10
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6. Programa Anual de Capacitaciéon (PAC) realizado
para los servidores publicos de la CONAFOR

7. Cursos de capacitacion en linea diseflados para los
actores del sector forestal

8. Cursos de capacitacion presenciales disefiados
para su imparticién a los funcionarios publicos de la
CONAFOR

9. Cursos en capacidades Gerenciales impartidos al
personal de CONAFOR para el desarrollo de sus
capacidades

10. Cursos en capacidades Transversales impartidos al
personal de CONAFOR para el desarrollo de sus
capacidades

1. Cursos en capacidades Especificas impartidos al
personal de la CONAFOR para el desarrollo de sus
capacidades

12. Cursos de visiéon del servicio publico impartidos al
personal de CONAFOR para el desarrollo de sus
capacidades

13. Acciones de capacitacion, divulgacion de
tecnologias y cultura forestal realizadas para
fortalecer los conocimientos y capacidades de los
actores del sector forestal y poblacion en general

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 1

Recibir oficios y formato de publicacion de las
asignaciones de apoyo

Recibir oficios de solicitud de dispersion primer
pago de cursos y talleres

Recibir oficios de solicitud dispersion segundo pago
de cursos y talleres

Realizar la autorizacién de la dispersién de pagos

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 2

Gestionar la realizacién de los eventos de difusion
de las reglas de operacion

Integrar el calendario nacional de los eventos de
difusion

Solicitud, recepcion e integracion de informes

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 3

Gestionar la realizacion de los talleres de Derechos y
Obligaciones

Integrar el calendario nacional de talleres
Integrarlos informes

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 4

Recibir y evaluar las solicitudes de becas

Realizar los oficios de autorizacion de solicitudes de
becas

Revisar los informes para pago
Realizar los tramites de pago de beca
Integrar el expediente

Documento

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Accién

=~/ CONAFOR

COMISION NACIONAL FORESTAL

1 (o] (o] (o]
1 1 1 1
(o] 1 1 1
(o] 1 2 3
(o] (o] (o] 2
o
1 2 3 2
1 3 6 8
2 2 2 2
2 4 6 8
2 2 2 2
2 4 6 8
1 3 3 2
1 4 7 9
n5 133 89 84
ns 248 337 421

Periodo de cumplimiento

Mes de
inicio

Mayo

Mayo

Septiembre

Mayo

Mes de
conclusion

Agosto

Diciembre

Diciembre

Producto de la actividad

Formato de publicacion de resultados en

Mayo pagina de internet de la CONAFOR,
publicado
Oficios de solicitud de primer pago,
recibidos
Oficios de solicitud de Segundo pago,
recibidos
Notificacion de dispersion, realizado

Periodo de cumplimiento

Mes de
inicio

Enero

Enero

Febrero

Mes de
conclusién

Febrero

Febrero

Producto de la actividad

Material de apoyo para la difusion, realizado

Calendario nacional de eventos de difusién,
integrado

Marzo Informes, integrados

Periodo de cumplimiento

Mes de
inicio

Mayo

Mayo
Julio

Mes de
conclusiéon

Mayo

Diciembre

Producto de la actividad

Material de apoyo para los talleres de
Derechos y Obligaciones, realizado

Mayo Calendario nacional de talleres, integrado

Informes integrados

Periodo de cumplimiento

Mes de
inicio
Febrero

Febrero

Febrero
Febrero
Febrero

Mes de
conclusién

Diciembre
Diciembre

Diciembre
Diciembre
Diciembre

Producto de la actividad

Solicitud de beca, recibidas

Oficio de autorizacién de becas externas,
realizados

Informes para pago de beca, revisados
Tramites de pago, realizados
Expediente, integrado
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Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 5

Recibir y revisar los oficios de solicitudes
Realizar la Autorizacién de las solicitudes de apoyo

Realizar las acciones de capacitacion
Realizar el informe de las acciones de capacitacion

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 6

Integrar y analizar los Diagnésticos de Necesidades
de Capacitacion

Analizar cursos prioritarios por Unidad
Administrativa y de acuerdo al presupuesto
autorizado

Integrar del PAC 2021

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 7

Definir las tematicas de los cursos en linea

Realizar reuniones de acuerdos con las areas
solicitantes

Desarrollar cartas descriptivas
Desarrollar manual del usuario
Desarrollar manual del instructor
Desarrollar instrumentos de Evaluacion
Revisar y visto bueno del area

Desarrollar y cargar de informacién en la plataforma
de la CONAFOR

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 8

Definir las tematicas de las acciones de
capacitacion
Realizar reuniones de acuerdos con las areas
involucradas

Desarrollar cartas descriptivas
Desarrollar el manual del participante
Desarrollar el manual del instructor
Desarrollar instrumentos de evaluacion

Entrega de productos a las areas involucradas

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicadores 9,10y 11

Integrar y analizar los Diagndsticos de Necesidades
de Capacitacion

Analizar los cursos prioritarios por Unidad
Administrativa y de acuerdo al presupuesto

Realizar los tramites de contratacion de los cursos
de capacitacion de acuerdo al presupuesto

=~/ CONAFOR

COMISION NACIONAL FORESTAL

Periodo de cumplimiento

Mes de
inicio
Enero

Enero

Enero
Enero

Diciembre

Diciembre
Diciembre

Mes de Producto de la actividad
conclusién

Diciembre

Periodo de cumplimiento

Mes de
inicio

Enero

Febrero

Abril

Marzo

conclusion

Oficios de solicitud, recibidos
Oficios de autorizacién de solicitudes de
apoyo, realizados
Lista de asistencia, integradas
Informe, realizado
Mes de Producto de la actividad
Diagnostico de Necesidades de
Marzo Capacitacion: Programa Anual de

Capacitacion 2021, integrado

Listado de acciones de capacitacion,

Periodo de cumplimiento

Mes de
inicio

Enero

Abril

Abril
Abril
Abril
Abril
Abril

Abril

integrado
Abril Programa Anual de Capacitacion 2021 para
los servidores publicos de la CONAFOR ,
integrado
Mes de Producto de la actividad

conclusion

Listado de tematicas de cursos en linea,

Marzo

elaborado
Junio Minutas de acuerdo, elaboradas
Junio Cartas descriptivas, desarrolladas

Septiembre Manual del usuario, desarrollados
Septiembre Manual del Instructor, desarrollado
Septiembre Instrumentos de evaluacién, desarrollados
Septiembre Curso, validado

Septiembre  Curso virtual, integrado en la plataforma

Periodo de cumplimiento

Mes de
inicio

Enero

Abril

Abril
Abril
Abril
Abril

Abril

Mes de Producto de la actividad
conclusiéon

Marzo Listado de tematicas de cursos, definidos
Junio Minutas de acuerdo, elaboradas
Junio Cartas descriptivas, desarrolladas

Septiembre Manual del participante, desarrollado
Septiembre Manual del Instructor, desarrollado
Septiembre Instrumentos de evaluacion, desarrollados

Septiembre  Oficio de entrega del curso disefiado

Periodo de cumplimiento

Mes de
inicio

Enero

Febrero

Febrero

Noviembre

conclusién

Mes de Producto de la actividad
Diagnostico de Necesidades de
Marzo Capacitacion: Programa Anual de

Capacitacion 2021, integrado
Programa Anual de Capacitacién 2021 para

Abril los servidores publicos de la CONAFOR,
integrado
Contratos de acciones de capacitacion,

recibidos
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Dar seguimiento a las acciones de capacitacion

) Febrero Noviembre Expedientes de capacitacién, integrados
realizadas
Realizar las evaluaciones de las acciones de . Informe de las acciones de capacitacion,
o Febrero Diciembre .
capacitacion realizados

. . .. Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el cumplimiento

. Producto de la actividad
de la meta del indicador 12 h.1e.s .de iz d.e’
inicio conclusién
Diagnéstico de Necesidades de
Integrar y analizar los Diagnésticos de Necesidades . Capacitacion: Programa Anual de
ey < Enero Diciembre 2 <

de Capacitacion Capacitacion 2021 para los servidores
publicos de la CONAFOR, integrado

Programa Anual de Capacitacion 2021 para

Analizarlos cursos rioritarios or Unidad . . o

. . P P Enero Diciembre los servidores publicos de la CONAFOR,
Administrativa y de acuerdo al presupuesto .

integrado
Realizar los tramites de contrataciones de cursos de . Contratos de acciones de capacitacion,
S Enero Diciembre e

capacitacion de acuerdo al presupuesto recibidos
Dar seguimiento a las acciones de capacitacion Enero Diciembre . L .

) Expedientes de capacitacion, realizados
realizadas

. . . o Enero Diciembre Informe de las acciones de capacitacion,
Realizar el informe de las acciones de capacitacién realizados

Periodo de cumplimiento
Mes de Mes de Producto de la actividad
inicio conclusién

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 13

Reporte de acciones de capacitacion,
Enero Diciembre divulgacion de tecnologias y cultura forestal
realizadas

Promover las acciones de capacitacion, divulgacion
de tecnologias y cultura forestal

Responsable: Unidad de Educacién y Desarrollo Tecnolégico

Accién puntual 3.3.7. Armonizar el marco juridico para la integracién de la
biodiversidad y de los escenarios de cambio climatico en los planes y programas
del sector forestal.

A través de esta accion puntual se pretende analizar los instrumentos de politica
ambiental asociados a la integracion de la conservacion y uso sustentable de la
biodiversidad y de los escenarios de cambio climatico en el sector forestal. Se tiene
previsto focalizar los esfuerzos en dos lineas: La LGDFS y su reglamento, y los
convenios internacionales en materia ambiental ligados estrechamente al manejo,
proteccion y conservacion de |la biodiversidad y al tema de cambio climatico.

Lo anterior, con el propdsito de hacer un diagndstico de cdmo estos instrumentos
contribuyen o impulsan el cumplimiento de las metas de integracion de la
biodiversidad, y adaptacion y mitigacion ante el cambio climatico en el sector
forestal. Esto permitira identificar vacios y oportunidades para enriquecer el marco
legal mediante el impulso de politicas, planes, programas y acciones a favor de la
biodiversidad y el cambio climatico.

Para 2021, se tiene programado un informe sobre la biodiversidad y el cambio
climatico en los instrumentos de politica ambiental.
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Indicador Unidaf:l de Meta Anual Proyeccion trimestral y acumulado de meta
Medida Ene-Mar  Abr-Jun Jul-Sept  Oct-Dic
Informes elaborados sobre la biodiversidad y el (0] 0 1 (0]
cambio climatico en los instrumentos de politica  Informes 1
ambiental © © L U
ividad d I limi Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el cumplimiento "y . jo " yes de Producto de Ia actividad
inicio conclusion

Documentar el tema de la biodiversidad y el
cambio climatico en la LGDFS y su reglamento, y Junio Noviembre Informes
en los convenios internacionales

Compartir los avances e informes con actores

s ’ o Octubre Noviembre Informes retroalimentados
clave externos para opinién y retroalimentaciéon

Responsable: Gerencia de Servicios Ambientales del Bosque y Conservacion de la Biodiversidad

Acciéon puntual 3.3.8. Promover, formalizar y fortalecer la coordinacion
interinstitucional para potenciar las acciones en materia de conocimiento, manejo,
conservacion y uso sustentable de la biodiversidad en ecosistemas forestales, asi
como medidas de adaptacidn y mitigacidn ante el cambio climatico.

A través de esta accion puntual se buscara contribuir a la coordinacidon interna
institucional para potenciar las acciones en materia de conocimiento sobre
medidas de adaptacion y mitigacién ante el cambio climatico. Esto sera realizado
a través de un andlisis de los indicadores y metas establecidas de las areas de
programa y como estas abonan a las medidas en materia de mitigacion y
adaptacion al cambio climatico.

Indicador Unidad de Meta Anual Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Medida Ene-Mar  Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Documento de andlisis de  aportacion 0 0 1 0
o - . L Documento 1
institucional asociada al cambio climatico 0 0 1 1
.. Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el Mes d Mes d Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador ASBEE el
inicio conclusion
Revisar la literatura Enero Mayo N/A
Revisar las metas del PAT institucional Febrero Marzo Listas con acuerdos de reuniones preparatorias
Realizar analisis e integracion del documento Febrero Abril R ElE
Enviar a retroalimentacién por parte del INECC Mayo Julio Documento retroalimentado
Realizar ajustes Julio Agosto Documento final
Enviar a Coordinaciones Generales Agosto Septiembre  Oficio de envio
Responsable: UAIFF | Gerencia de Bosques y Cambio Climatico

Asimismo, para 2021 se realizaran cuatro acciones de seguimiento a los proyectos
en el marco de los convenios con la CONANP, asi como con la Secretaria de
Turismo (SECTUR) y el Instituto Nacional para la Economia Social.

Indicador Unidad de Meta Anual Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Medida Ene-Mar  Abr-Jun  Jul-Sept  Oct-Dic
Acciones de seguimiento a los proyectos en el 1 1 1 1
marco de los convenios con la CONANP, STy el Acciones 4
Instituto Nacional para la Economia Social. 1 2 3 4
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. . Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el

cumplimiento de la meta del indicador Mes de Mes . ’de FUEEIEEC O e
inicio conclusién

Realizar  actividades que fomenten Ila

conservacion de los recursos forestales, en .. . .

acciones de colaboracién con la CONANP, ST y EnEre el 2t Aedviekelzs eelbelks

el Instituto Nacional para la Economia Social.

Responsable: Unidad de Vinculacién Sectorial

Acciéon puntual 3.3.9. Desarrollar, fortalecer y promover el uso de los sistemas de
monitoreo y evaluacion de la biodiversidad en ecosistemas forestales prioritarios.

La implementacion de esta accidon permitira contar con informacion del Inventario
Nacional Forestal y de Suelos y otras fuentes relacionadas, sistematizada,
depurada y validada, que sea util para apoyar el desarrollo, implementacion y
evaluacion de estrategias nacionales, politicas y programas publicos, proyectos e
iniciativas orientadas a fomentar la conservaciéon y uso sustentable de la
biodiversidad en el marco de la Estrategia Nacional que Biodiversidad de México.

Para ello, se realizardn una serie de actividades orientadas a cubrir las necesidades
de informacion sobre los ecosistemas forestales y su biodiversidad conforme a
buenas practicas, metodologias y herramientas para la integracidn, consulta y
reporte de informacién que sea del interés de distintos actores publicos, privados y
de la sociedad civil, instituciones de educacion e investigacion, y publico en
general, que estén interesados o cuyo quehacer esté relacionados con la gestion
conservacion, proteccion y/o restauracion de ecosistemas forestales.

Indicador Unidad de Meta Anual Proyeccién trimestral y acumulada de la meta
Medida En-Mar Abr-Jun  Jul-Sept Oct-Dic

Conjunto de datos depurado e integrado de los

T . e s . . . 0 0 0 1
indicadores e informacién estadistica y geoespacial Conjunto de ]
del Inventario Nacional Forestal y de Suelos datos

. - - o (0] o] 1
relativos a la biodiversidad.
Actividades programadas para el cumplimiento Periodo de realizacion

e o [ Me.s .de Mes d?’ Producto de la actividad
inicio conclusion

Gestionar la puesta a disposicion de informacion Enlaces de acceso y descarga de informacion
generada a través del Sistema Nacional de Abril Diciembre  sobre biodiversidad en sistemas o portales
Monitoreo Forestal (SNMF). institucionales habilitados y funcionando.
Concentrar y generar datos multiformato,
mfgr'mauon e md|c'a,do'res DR el Abril Diciembre  Consultas de informacion recibidas y atendidas.
solicitudes de informacion internas y externas a
CONAFOR.
Generar mapas sobre condiciones de la diversidad
biolégica en México, como son distribucién actual
y pot,engal de especies relevantes por su status Abril T B e
(endémicas, amenazadas), para su uso en
reforestacion Yy plantaciones forestales
comerciales, uso maderable o no maderable, etc.
Dar seguimiento a la transferencia de informacion
r(e_le\{ante' peie ¢l 5|s§ema el gva'luagon e L Abril Diciembre  Reuniones de trabajo.
biodiversidad en ecosistemas prioritarios para su
integracion al SNIGF.
Responsable: Gerencia de Sistema Nacional de Monitoreo Forestal
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OBJETIVO 4. IMPULSAR EN EL SECTOR FORESTAL UN NUEVO MODELO DE GOBERNANZA,
PLURALIDAD Y PARTICIPACION SOCIAL Y CIUDADANA EFECTIVA E INCLUYENTE.

Estrategia 4.1. Fortalecer la participacion social y ciudadana efectiva e
incluyente que incida en el disefio, ejecucion y evaluacion de politicas publicas
que atiendan las necesidades y aproveche los potenciales del sector forestal.

La participacion social y ciudadana es fundamental para la instrumentacion
efectiva de cualquier politica publica, la intervencidon de los actores que conforman
el sector forestal, promueve el enfoque de gestion territorial y fomenta el dialogo
para obtener propuestas consensadas para la construccidn de estrategias,
proyectos y soluciones para atender la problematica forestal.

Acciéon puntual 4.1.1. Disefar e implementar metodologias de planeaciéon
participativa, activa, plural y culturalmente adecuadas en el disefo, ejecucion y
evaluacion de politicas publicas del sector forestal.

A través de esta accion puntual, se desarrollaran herramientas metodoldgicas para
fortalecer la participacion social y ciudadana, de tal manera que se promueva la
intervenciéon de diversos actores en decisiones de politica publica del sector
forestal.

Para el 2021 se tiene programado realizar tres acciones de planeacion participativa
activas, plurales y culturalmente adecuadas para el disefo, ejecucién y evaluacién
de politicas publicas del sector forestal.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador Umda.d de Meta Anual meta
Medida f
En-Mar  Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Acciones de planeacién participativa realizadas, 9 : ; ;
ti lural Itural te ad d
activas, plurales y culturalmente adecuadas para AeeiomEs 3

el disefio, ejecucion y evaluaciéon de politicas

publicas del sector forestal. Y 1 2 3
Periodo de realizacién
Mes de Mes de Producto de la actividad

inicio conclusién

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador

Realizar el seguimiento de actividades y

acciones puntuales del documento estratégico Enero Diciembre Informe de actividades/Minutas de reuniones.
de planeacién participativa.

Elaborar informe de acciones realizadas de

SErCastEn e T sEE Enero Diciembre Informe de acciones realizadas.

Responsable: Unidad de Operacién Regional
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Accion puntual 4.1.2. Fortalecer la participacion amplia y publica a través del
CONAF, los Consejos Estatales Forestales y otras plataformas de participacion y
consulta que permitan llevar a cabo procesos deliberativos, periddicos y
permanentes para fortalecer el desarrollo sostenible del sector forestal.

Mediante esta accion puntual se acatara lo dispuesto en los Articulos 152 y 153 de la
LGDFS, respecto a los 6rganos de caracter consultivo y asesoramiento, los cuales,
brindan asesoria, supervision, vigilancia, evaluacion y seguimiento en la aplicacion
de los criterios e instrumentos que se derivan de la politica forestal, asi como en
materia de planeacion forestal, reglamentos y normas.

Para lograr la permanencia de estas plataformas de participacion y consulta, se
realizaran acciones de promocion de la participacion de los miembros a través del
seguimiento de las reuniones y sus acuerdos.

Para el 2021, se tiene programado la realizacion de cuatro reuniones del CONAF,
ocho reuniones de los Comités Técnicos del CONAF y la operacion de los 26
Consejos Estatales Forestales.

. Unidad de Proyeccion trimestral y acumulada de la meta
Indicador A Meta Anual .
Medida En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
1. Reuniones realizadas del Consejo Nacional Reuniones 4 1 1 1 1
Forestal. 1 2 3 4
2. Reuniones realizadas de los Comités Técnicos Reuniones 8 1 2 B 2
del Consejo Nacional Forestal 1 3 6 8
3. Consejos Estatales Forestales, operando, para . 4 8 7 7
T o Consejos
fortalecer la participacion de los actores del operando 26 % 2 19 26
sector forestal en las entidades. P
Actividades programadas para el Periodo de realizacién
cumplimiento de la meta de los indicadores 1,2 Mes de Mes de Producto de la actividad
y3 inicio conclusién
Consensuar y aprobar la agenda de reuniones. enero febrero Agenda Aprobada.
Elaborar y emitir la convocatoria. enero diciembre  Convocatoria emitida.
Elaborar las actas de reunién. enero diciembre  Acta de reunién elaborada.
Dar . sguimicnie & oo cevsides co (ks enero diciembre  Acuerdos concluidos.
reuniones.
Dar seguimiento a reuniones de Consejos - Actas, convocatorias, listas de asistencias y
enero diciembre

Estatales Forestales. fotos de las reuniones.

Responsable: Unidad de Operacién Regional

Accion puntual 4.1.3. Adecuar las plataformas de consulta y participacion del
sector forestal para fomentar la participacion de los pueblos indigenas, mujeres y
jovenes de manera plenay efectiva.

Con esta accion puntual se adecuaran las plataformas de consulta y participacion

del sector forestal para fomentar la participacion de los pueblos indigenas,
mujeres y jéovenes de manera plenay efectiva.
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Para 2021 se tiene programado realizar cinco acciones de disefio y actualizacion de
plataformas de consulta y participacion del sector forestal, para fomentar la
participacion de los pueblos indigenas, mujeres y jévenes.

: Unidad de Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun 3Jul-Sept  Oct-Dic
Acciones realizadas de disefio y actualizacién de 1 3 1 0
plataformas de consulta y participacion del .
. . Acciones 5
sector forestal, para fomentar la participacion de - -
los pueblos indigenas, mujeres y jovenes. 2 =
Periodo de
Actividades programadas para el cumplimiento cumplimiento ..
e p . = P Producto de la actividad
de la meta del indicador Mes de Mes de
inicio conclusién
Apoyo en el Proceso de Renovacion de . . .
enero diciembre Minutas de trabajo.
Membresia del CONAF. J
Publicacion de la convocatoria. enero diciembre Convocatoria publicada.
Recepcion en ventanilla Unica de atencién, de . - -
P enero diciembre Solicitudes y propuestas recibidas.

solicitudes y documentos

Validacion de la membresia por el pleno del
Consejo para su aprobacion (presencial o por enero diciembre Acta se sesion con el acuerdo de la membresia
medios tecnolégicos).

Seguimiento a la Publicaciéon de membresia del

. enero diciembre Publicacion de la membresia.
Consejo.
Seguimiento a las reuniones internas
democraticas y transparentes, de cada sector enero diciembre Minutas de reunién.

miembro del CONAF

Apoyo en la reunion presencial o por medios
tecnolégicos del CONAF para toma de protesta enero diciembre Minutas de reunion.
de las personas Consejeras

Responsable: Unidad de Operacién Regional

Accién puntual 4.1.4. Establecer y coordinar el desarrollo de mecanismos de
Contraloria Social para el seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento
de programasy acciones para el desarrollo forestal sustentable.

Mediantes esta accién puntual se establecera y coordinara el desarrollo de
mecanismos de participacion ciudadana para el seguimiento, supervision y
vigilancia del cumplimiento de programas y acciones para el desarrollo forestal
sustentable.

Con el propodsito de verificar de manera organizada el cumplimiento de las metas
y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados, la CONAFOR impulsara
y promovera la integracion de Comités de Contraloria Social mediante la
participacidon de las personas beneficiarias, en los términos de las disposiciones
legales aplicables.
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Para 2021 se tiene programado emitir 12 actas de constitucion de los Comités de
Contraloria Social, para la verificacion del cumplimiento de las metas y la correcta

aplicacion de los recursos publicos asignados para el desarrollo forestal
sustentable.
. Unidad de Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Indicador p Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept  Oct-Dic
Actas de constitucion de Comités de Contraloria
Social emitidas, para la  verificacion  del 0 0 12 0
cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion Actas 12
de los recursos publicos asignados para el
desarrollo forestal sustentable. o o 12 12
Periodo de
Actividades programadas para el cumplimiento cumplimiento i
de la meta del indicador Mes de Mes de Producto de la actividad
inicio conclusion
Elaborar los documentos normativos de enero marzo Esquema, Guia Operativa y Programa Anual de
Contraloria Social. Trabajo de Contraloria Social, validados.
Elaborar y difundir material de Contraloria Social. marzo julio Tr|pt|cos‘, dipticos, folletos, carteles y/o
cuadernillos.
CapaCItaIi Yy asesorar a Ifas personas SERGIEEITES julio diciembre Minuta de trabajo y lista de asistencia
en materia de Contraloria Social.
Registrar a l?s comltes i ¢l Sisieme 10 Ieies julio agosto Constancia de conformacién del Comité
de Contraloria Social.
Realizar reuniones de informes de los Comités. julio diciembre Minuta de trabajo y lista de asistencia

Responsable: Unidad de Operacién Regional

Acciéon puntual 4.1.5. Promover y fortalecer la

interaccion entre consejos

forestales y consejos de otros sectores que inciden en el area rural.

A través de esta accidn puntual se buscara generar un Plan de Accién que incluya
las recomendaciones para mejoras a la operacidn de los mecanismos de
participacion ciudadana, para su incidencia efectiva en la mejora de programas y
politicas, asi como en los mecanismos de coordinacidén de programas y politicas a
nivel federal del sector rural.

Para el 2021 se tiene programado elaborar un plan de accion que contiene las
recomendaciones de mejora a las plataformas de participacién social y su
coordinacién con los consejos que inciden en el area rural.

Indicador Unidad de Meta Anual Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Plan de Accién elaborado, que contiene las
recomendaciones de mejora a las plataformas Plan ] 0 1 0 0
de participacion social y su coordinacion con
los consejos que inciden en el area rural. 0 1 1 1
Actividades programadas para el Periodo de cumplimiento
cumplimiento de la meta del indicador hfle.s .de U5 d?, Producto de la actividad
inicio conclusién
DETy .segwmlento @ o gelerds e ks enero diciembre Minutas de acuerdos.
reuniones
Integrar con los consejeros que inciden en el enero diciembre Plan de Accion

sector rural, el Plan de Accién

Responsable: Unidad de Operacién Regional
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Estrategia 4.2. Implementar una estrategia para la inclusién de los pueblos
indigenas, jovenes y la perspectiva de género en los instrumentos y acciones
dirigidas al sector forestal para favorecer su participacion efectiva.

A través de esta estrategia se asegurara al cumplimiento de mejorar las
condiciones de participacion de las poblaciones y grupos especificos que habita
las zonas forestales del pais, mediante el diseno, implementacion y mejora de
actividades y acciones de inclusion y perspectiva de género, en un marco
metodoldgico definido.

Accién puntual 4.2.1. Disefar e implementar acciones afirmativas y de inclusién
de pueblos indigenas, mujeres y jovenes orientadas a favorecer la igualdad
sustantiva de oportunidades y ampliar su participacion en el sector forestal, asi
como aumentar su capacidad de adaptacion a los efectos del cambio climatico.

Dentro de esta accion puntual y en concordancia con el PND 2019-2024 vy el
Programa Nacional Forestal 2020-2024, asi como |los Lineamientos para incorporar
la perspectiva de género en las Reglas de Operacion de los programas
presupuestarios federales, se plantea la realizaciéon de acciones afirmativas que
fomenten la participacion de grupos especificos.

Para el 2021, se prevé la ejecucion de tres acciones de inclusidon, nivelacion y
afirmativas que involucran la participacion transversal institucional y abonaran al
proceso de incorporacion de una perspectiva de inclusion social.

. Unidad de Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar  Abr-Jun  Jul-Sept Oct-Dic

Acciones realizadas de inclusién, nivelacion y
afirmativas para ampliar la participacion de
pueblos indigenas, mujeres y jovenes y

0 1 1 1
Acciones 3

L L (0] 1 1 1
favorecer la adaptaciéon al cambio climatico.
L. Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el — Mes d Producto de la actividad
] . g es de es de
cumplimiento de la meta del indicador . . .
inicio conclusiéon
Elaborar una guia practica para la generacién
de acciones de inclusién, nivelacion 'y enero Marzo Guia elaborada.
afirmativas.
Difundir y capacitar sobre la guia practica al ) - L .
y Ap . J e abril Diciembre Capacitaciones realizadas.
personal institucional.
Ejecutar acciones de inclusiéon, nivelacion ) - . .
] ' A/ abril Diciembre Acciones realizadas.

afirmativas.

Responsable: Unidad de Operacién Regional
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Accion puntual 4.2.2. Promover la institucionalizacion de los enfoques vy
metodologias para brindar una atencidn incluyente a pueblos indigenas, mujeres
y jovenes en los programas y acciones gque inciden en el sector forestal.

Con esta accién puntual se promovera la internalizacion de enfoques vy
metodologias para brindar una atencidon incluyente, por parte del personal de la
institucion.

Para el 2021, se fortalecera el programa de capacitaciéon interna y externa para
brindar una atenciéon incluyente, asi como otras acciones institucionales para la
incorporacion, participacion y atencion de los grupos especificos.

. Unidad de Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Acciones formativas e informativas realizadas o 1 5 ]
que promueven la institucionalizacién de los )
p . Acciones 4
enfoques y metodologias para brindar una
A (0] 1 3 4
atencién incluyente.
Actividad d . Periodo de cumplimiento
ctividades programadas para e A
. . — p . Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador . . L
inicio conclusién
Identificar de necesidades de capacitaciéon y . s
enero marzo Documento con necesidades de capacitacion.

formacién en materia de atencién incluyente.

Elaborar la solicitud de material informativo,
platicas, cursos, talleres, conferencias en enero diciembre Material informativo.
materia de atencién incluyente.

Difusion de informacién en el tema de . Correos electrénicos y publicaciones en
T enero diciembre . L
atencién incluyente. materia de atencién incluyente.

Imparticién de platica platicas, cursos, talleres,

conferencias en el tema de atencién enero diciembre Cursos y talleres realizados.
incluyente.

Elaboracion de un informe. diciembre diciembre Informe elaborado.
Responsable: Unidad de Operacién Regional

Accién puntual 4.2.3. Contar con procesos homologados de integracion de la
informacion entre las diferentes instituciones para evaluar, retroalimentar y
mejorar las acciones para la atencion a pueblos indigenas, mujeres y jovenes.

Para incluir y brindar mejores oportunidades a las poblaciones y grupos
especificos en el marco de derechos humanos y colectivos se requieren de
sinergias interinstitucionales, por ello se hace necesaria la formalizacion de un
grupo de trabajo que permita homologar informacién para la atencién de las
poblaciones y grupos especificos.

Para 2021 se tiene programado realizar tres reuniones interinstitucionales para la
homologacion de la integracion de informacion.
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Indicador

Reuniones interinstitucionales realizadas
para la homologacién de la integracién de
informacion.

Unidad de
Medida Meta Anual
Reuniones 3

Periodo de cumplimiento

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador

Invitar a las diferentes instituciones para
iniciar el proceso de homologacién.

Llevar a cabo las reuniones de
homologacion

Elaborar documentos institucionales

homologados.

Responsable:

Mes de Mes de
inicio conclusién
enero marzo
enero diciembre
enero diciembre

Unidad de Operacién Regional

=~/ CONAFOR
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Proyeccién trimestral y acumulado de meta

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic

0 1 1 1

0o 1 2 3

Producto de la actividad

Invitaciones enviadas.

Minutas de las reuniones.

Documentos homologados.

Accién puntual 4.2.4. Incluir en las Reglas de Operacion de los programas de
subsidios, apoyos especificos para la inclusidén de los pueblos indigenas, jovenes y
la perspectiva de género en el sector forestal.

Para cerrar las brechas de desigualdad es necesario formular e impulsar acciones
a favor de las poblaciones y grupos especificos del sector forestal que contribuyan
a su bienestar, particularmente, a través de la generacién de apoyos especificos.

Para 2021 se realizara una reunién de trabajo para el disefio y la planificacién de
propuestas de apoyos con un enfogque de atencién incluyente a grupos especificos

del sector forestal

Indicador

Acciones de planeacién realizadas para
fomentar la inclusion, nivelacién y afirmativas
en Reglas de Operacion.

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador

Socializar el documento directrices para la
inclusion de las poblaciones y grupos
especificos.

Convocar y realizar una reunién de trabajo
para la definicion de posibles apoyos
especificos.

Elaborar dos propuestas de apoyos especificos
para mujeres y jévenes.

Responsable:

Unidad de
Medida Meta Anual
Acciones 2

Periodo de cumplimiento

Mes de Mes de
inicio conclusion
enero marzo
junio junio
junio octubre

Unidad de Operacién Regional

Proyeccién trimestral y acumulado de meta

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
(6] (0] 1 1
o o 1 2

Producto de la actividad

Documento de directrices enviado.

Minuta de reunion.

Documento con la propuesta de apoyos para
mujeresy jévenes.

Asimismo, en esta accién puntual se coordinaran las acciones de diseno de las
Reglas de Operacion 2022 del Programa presupuestario “S219 — Apoyos para el
Desarrollo Forestal Sustentable”, bajo un enfoque de desarrollo integrado del
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territorio, con énfasis en ejidos, comunidades y grupos vulnerables, y orientado a la
mitigacion y adaptacion a los efectos del cambio climatico.

Se busca la colaboracién con las distintas coordinaciones generales, unidades
administrativas y Gerencias de la CONAFOR en los estados; asi como la
participacion de las dependencias federales y del Consejos Nacionales Forestal y
los correspondientes estatales, para realizar el disefo y elaboracion de las Reglas
de Operacion 2022, que atienda a las necesidades del sector forestal.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador Unlda.d de Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar  Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
- Documento
Proyecto de Reglas de Operaciéon 2022 con un con el 0 ) 0 1

enfoque de Manejo Integrado del Territorio, con
énfasis en ejidos, comunidades y grupos
vulnerables, y orientado a la mitigacién y

Proyecto de
las Reglas de

i6 o o o 1
adaptacién de los efectos del cambio climatico. Op;gz(;lon
Actividad E - limient Periodo de realizacién
ctividades programadas para el cumplimiento ..
i) p q B Mes de Mes de Producto de la actividad
de la meta del indicador . . .
inicio conclusién

Elaborar el protocolo de disefio y elaboracion de Mavo Junio Documento de protocolo de las Reglas de
las Reglas de Operacién 2022. Y Operacion 2022.

Realizar una reunién de presentacion del

protocolo de las Reglas de Operacién 2022 ante el Junio Julio Minuta de reunion.
Consejo Nacional Forestal (CONAF).

Realizar reuniones de trabajo con personal de las

Coordinaciones Generales y Unidades Admirativas Julio Septiembre
de la CONAFOR.

Listas de asistencia y/o notas o minuta de las
reuniones.

Realizar reuniones de trabajo con personal de las Listas de asistencia y/o notas o minuta de las

Gerencias estales de la CONAFOR. Julio Septiembre reuniones.
Elaborar primera propuesta de proyecto de Reglas Julio AGesie Primer borrador de Reglas de Operacion
de Operacién 2022. 2022.
Revisar propuesta de Reglas de Operacion 2022
con la Sesiones Conjuntas de los Comités Técnicos Agosto Septiembre Minuta de reunion y/o lista de asistencia.
del CONAF.
Revisar propgesta de Reglas de Operacion 2022 Agosto Septiembre Minutas de reunion y/o lista de asistencia.
con los Consejos Estatales Forestales.
Incorporar comentarios y observaciones en
proyecto de Reglas de Operacion 2022. Septiembre Septiembre Documento de Reglas de Operacion 2022.
Presentar para opinion, proyecto de Reglas de
Operacién 2022 ante el CONAF. Septiembre Octubre Minuta de la sesion y/o lista de asistencia.
Atender y apoyar el proceso de validaciones ante
SEMARNAT, SHCP, CONAMER, INMUIJERES vy . . .

- . . ) . Octubre Diciembre Correos y atencién a comunicados.
Oficinas de Presidencia, bajo el liderazgo de la
Coordinacion General Juridica.
Dar seguimiento a la publicacién de Reglas de
Operaciéon 2022 en el Diario Oficial de la Diciernbre Diciermnbre Documento publicado de Reglas de
Federacion (DOF) bajo el liderazgo de la Operacion 2022.
Coordinacion General Juridica.
Responsable: Gerencia de Planeacién y Evaluacion
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Estrategia 4.3. Implementar una estrategia de transparencia proactiva en el
sector forestal para generar informacién estratégica, Gtil y oportuna, puesta a
disposicion de la poblacion para la toma de decisiones y una participacion
ciudadana informada.

A través de esta estrategia, se fomenta un intercambio de informacidn, de libre
acceso, especifica y bidireccional; ademas de fortalecer la participacion ciudadana
efectiva e incluyente que incida en el disefo, ejecucion y evaluacion de las
politicas publicas que atienden las necesidades y aprovechen los potenciales del
sector forestal y se contribuya a su bienestar.

El acceso a la informacidn y la rendicion de cuentas son elementos indispensables
para avanzar en la construccion de una democracia sustantiva. Estos accesos son
esenciales para lograr un gobierno responsable y responsivo a las necesidades de
la ciudadania y de una sociedad interesada en participar activamente en los
asuntos publicos que afectan su calidad de vida.

Accién puntual 4.3.1. Desarrollar y establecer mecanismos para la generacién y
publicacién de informacidén Uutil y estratégica del sector forestal, de manera
oportuna y accesible para la toma de decisiones y que contribuya a la
coordinacion interinstitucional entre los tres 6rdenes de gobierno.

El Articulo 33 de la LGDFS establece que el Ejecutivo Federal, a través de la
CONAFOR, incorporara en sus informes anuales, los que debe rendir ante el
Congreso de la Unidn, un informe sobre el estado que guarda el sector forestal.

Para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley, para 2021 la CONAFOR integrara
de manera anual el informe del “Estado que Guarda el Sector Forestal”, asi como
dos informes semestrales “Noticias del Sector Forestal”. Los informes incluiran
informacién actualizada de lo ocurrido durante el ejercicio fiscal y datos de afnos
anteriores, para facilitar el entendimiento de la situacion actual, la evolucion y las
tendencias del sector forestal de México, asi como un resumen de los indicadores
del sector forestal, las politicas forestales y programas forestales, el manejo del
fuego, sanidad forestal, conservacion y restauracion, servicios ambientales, asi
como aspectos sociales en temas forestales que involucran la educacion y
capacitacion.

|n

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador Unlda.d de Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Informes elaborados del estado que guarda (0] 1 0] 2
el sector forestal en México semestrales y Informe 3
anuales. 0 1 1 3
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Periodo de realizacién

Mes de
conclusién

Actividades programadas para el

Aoy g Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador

Mes de inicio

Conjuntar la informacién de las areas )

p J, Enero Noviembre Informe en formato Word
técnicas
Realizar el disefio de la publicacién Junio Noviembre Informe disefiado
Impresion y publicacion de los informes Agosto Diciembre Informe publicado

Responsable: Gerencia de Comunicacion y Produccion

Accién puntual 4.3.2. Disefar, instrumentar y promover mecanismos para poner
a disposicion del publico, a través de medios culturalmente pertinentes,
informacion oportuna, veraz y precisa de los ecosistemas forestales y del sector
forestal.

A través de esta accidn se busca mejorar la informacidon publica contenida en el
actual Sistema Nacional de Informacion y Gestion Forestal (SNIGF) para que, al
conformarse una version actualizada se pueda contar con aquella informacion
que es requerida de forma recurrente a través de las solicitudes de acceso a la
informacion publica, realizadas constantemente por los particulares a los sujetos
obligados. La informaciéon relevante no solicitada por particulares, pero que el
sujeto obligado considere su importancia en relacion a las caracteristicas para que
la informacién pueda ser de interés publico.

Para 2021 se tiene programado elaborar un documento de la estrategia de
promocion de los contenidos del SNIGF de manera que sean culturalmente
pertinentes y que cuenten con informacién de importancia del sector.

. Unidad de Proyeccion trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Documento de la estrategia 2021 de promocion
de los contenidos del SNIGF elaborado de o o o 1
manera que sean culturalmente pertinentes y Documento 1
que cuenten con informacién de importancia 0 0 0 1
del sector.
. . Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el — Mes d Producto de Ia actividad
cumplimiento de la meta del indicador .e.s ) € es ?,
inicio conclusion
Revisar que la informacién contenida en el abril iUnio Informacion contenida en el SNIGF sea
SNIGF sea culturalmente pertinente. ] culturalmente pertinente
Revisar que la informacion en el SNIGF sea de - Documento de diagnéstico de informacion
. . junio agosto . .
interés del sector interés del sector
. L Documento con la estrategia 2020 de

Generar la estrategia 2021 de promocién de .. L . 2

K agosto diciembre promocién de los contenidos del SNIGF
contenidos del SNIGF firmado

Responsable: Gerencia de Informacién Forestal
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Acciéon puntual 4.3.3. Integrar y actualizar el Inventario Nacional Forestal y de
Suelos con la aplicacion de métodos estadisticamente confiables y las mejores
herramientas disponibles que respondan a las necesidades de informacion
relacionada con los ecosistemas forestales y los escenarios de cambio climatico.

A través de esta accion puntual, la CONAFOR contribuye a la generacion de
informacion relevante que muestre la situacion actual de los ecosistemas
forestales que ayuden a la toma de decisiones del ambito forestal, asi como a la
comunidad académica y cientifica para el desarrollo de investigaciones vy
proyectos, asi como dar cumplimiento a los mandatos que la LGDFS establece
para el INFyS y a las disposiciones del Sistema Nacional de Informacién Estadistica
y Geografica (SNIEG) por ser considerado como Informacion de Interés Nacional.

Para lo anterior, se tiene programada continuar con la generacion e integracion de
bases de datos relacionales como insumo fundamental para la formulacién de
indicadores y métricas del sector forestal, asi como para generar modelos de
representacion geoespacial de los principales indicadores forestales; asimismo, se
continuara con las tareas de documentacion, actualizacion, revision, validacion y
difusion de los metadatos del INFyS para ser incorporados a la Red Nacional de
Metadatos del SNIEG y al Acervo de Informacion de Interés Nacional conforme a
los lineamientos establecidos para tal efecto.

Asimismo, este ano se formulara el reporte del tercer ciclo de muestreo del
Inventario Nacional Forestal y de Suelos.

Si bien no se cuenta con presupuesto para continuar el levantamiento de datos de
campo del INFyS, se estableceran conglomerados de capacitacion vy
entrenamiento de brigadas para el levantamiento de datos de campo en sitios
seleccionados del pais.

Unidad de Proyeccién trimestral y acumulado de

Indicador " Meta Anual meta
Medida :
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
1. Base de datos relacional unificada, integrada y o] 1 o] 0
estandarizada con datos de campo del tercer ciclo Base de datos ]
de levantamiento del Inventario Nacional Forestal o 1 1 1
y de Suelos (INFyS).
2. Documento metodolégico formulado de Ia (0] (0] (0] 1
aplicacion de modelos para estimacién de Documento ]
indicadores clave de los ecosistemas forestales para 0 0 0 1
el tercer ciclo de levantamiento del INFyS.
3. Conglomerados demostrativos establecidos para la o] (o] (o] 2
capacitacion y entrenamiento de brigadas para el e e 5
levantamiento de datos de campo del Inventario 0 0 0 2
Nacional Forestal y de Suelos.
4, Reporte formulado relativo a la integracion de 0 (0] (0] 1
informacion del Inventario Nacional Forestal y de
Suelos al Acervo de Informacion de Interés Nacional, Reporte 1
conforme a los lineamientos del Sistema Nacional de 0 0 0 1
Informacién Estadistica y Geografica (SNIEG).
5 Reporte de resultados formulado, correspondiente al 0 (0] (0] 1
tercer ciclo de muestreo del Inventario Nacional Reporte 1

Forestal y de Suelos.
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Actividades programadas para el cumplimiento de la
meta del indicador 1

Programar los  scripts automatizar la

estandarizacion de los datos.

para

Generar y proporcionar las tablas para analisis con los
cdlculos programados.

Vincular informacién complementaria del INFyS
(fotografias hemisféricas, datos sobre muestras de
virutas, muestras de suelos, colecta botanica).

Actividades programadas para el cumplimiento de la
meta del indicador 2

Documentar la metodologia para generar modelos de
indicadores del Inventario Nacional Forestal y de Suelos

Actividades programadas para el cumplimiento de la
meta del indicador 3

Establecer = conglomerados  demostrativos para
capacitacion en el levantamiento de datos de campo
del Inventario Nacional Forestal y de Suelos (INFyS).

Elaborar guia para el entrenamiento, capacitacion y
certificacion de capacidades en el levantamiento de
datos de campo del Inventario Nacional Forestal y de
Suelos (INFyS).

Actividades programadas para el cumplimiento de la
meta del indicador 4

Preparar la informacién
lineamientos del Sistema Nacional de
Estadistica y Geografica (SNIEG).

requerida conforme a los
Informacion

Integrar y presentar del Acervo de Informacién de
Interés Nacional relativo al Inventario Nacional Forestal
y de Suelos actualizado conforme a los lineamientos del
Sistema Nacional de Informacién Estadistica vy
Geografica (SNIEG).

Integrar y presentar el conjunto de metadatos de
Informacién de Interés Nacional relativo al Inventario
Nacional Forestal y de Suelos formulado conforme a los
lineamientos del Sistema Nacional de Informacién
Estadistica y Geografica (SNIEG).

Revisar y preparar las variables para su desglose
conceptual y documentos de referencia del proyecto
estadistico conforme al estdndar ‘“Iniciativa de
Documentacion de Datos (DDI)”

Realizar la documentacion de los metadatos mediante
la utilizacion de las herramientas informaticas
proporcionadas por el INEGI en apego la normatividad
del SNIEG

Entregar al INEGI los metadatos, dar seguimiento y en
su caso atencion a observaciones, conforme a los
resultados de revision realizado por el INEGI, hasta su
conclusion.

Entregar al INEGI copia util de la informacién y dar
seguimiento hasta su conclusion conforme al a los
lineamientos del SNIEG.

Formular propuesta para Integraciéon de la tasa de
deforestacién como Indicador Clave en el Catalogo
Nacional de Indicadores del Sistema Nacional de
Informacién  Estadistica 'y  Geografica  (SNIEG),
elaborada.

Periodo de cumplimiento

Mes de Mes de
inicio conclusién
Abril Mayo
Mayo Junio
Julio Diciembre

Periodo de cumplimiento

Mes de Mes de
inicio conclusién
Abril Diciembre

Periodo de cumplimiento

Mes de Mes de
inicio conclusion
Abril Diciembre
Abril Diciembre

Periodo de cumplimiento

Mes de Mes de
inicio conclusién
Junio Noviembre

Septiembre Diciembre
Septiembre Diciembre
Abril Junio

Julio Octubre
Octubre Diciembre
Noviembre Diciembre
Abril Diciembre

=~/ CONAFOR
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Producto de la actividad

Script en lenguaje SQL con la
funcionalidad de estandarizar los datos
INFyS de manera automatica.

Tablas de datos INFyS, en formato de
Excel para andlisis y uso del usuario
final.

Base de datos con informacién de
proyectos complementarios al INFyS.

Producto de la actividad

Documento metodoldgico elaborado

Producto de la actividad

Parcelas demostrativas de
conglomerados de muestreo
establecidos en principales ecosistemas
representativos a nivel nacional y/o
regional.

Manual de levantamiento revisado y
datos actualizados.

Producto de la actividad

Formatos y archivos del proceso de
entrega-recepcion para su
incorporacion al Acervo de Informacion
de Interés Nacional.

Acervo de Informacion de Interés

Nacional del INFyS actualizado.

Conjunto de metadatos de Informacion
de Interés Nacional del INFyS.

Insumos necesarios para la
documentacién de microdatos en el
estandar DDI.

Proyecto de metadatos integrado con
la informacion de referencia.

Publicacién de los metadatos en la Red
Nacional de Metadatos e incorporacién
al Acervo de Informacion de Interés
Nacional.

Aviso de recepcion de conformidad de
copia util.

Ficha de indicador formulada vy
presentada en el marco del Comité
Técnico Especializado de Informacion

en Materia de Uso del Suelo,
Vegetacidbn y Recursos Forestales
(CTEIMUSVRF).
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. . .. Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el cumplimiento de la P

meta del indicador 5 Me.s .cle Mes d.e’ Producto de la actividad
inicio conclusiéon
Guia de contenidos formulada, con los
Formular y presentar guia de contenidos a integrar en indicadores forestales y modelos
el Informe de Resultados del INFyS a partir de la Febrero Marzo cartograficos a desarrollar, que la Ley
valoracién de la muestra del tercer ciclo 2015-2020. General de Desarrollo Forestal

Sustentable.

Documentacién de procedimientos
Marzo Junio estadisticos y de analisis de datos para

la generacién indicadores forestales.

Formular protocolos de estimacion de indicadores
forestales y modelos cartogréficos a desarrollar.

Preparar criterios y especificaciones de las consultas a la

Base de Datos del INFyS Marzo Abril Guia de consultas requeridas a la base

de Datos del INFyS.

Preparar criterios y especificaciones de los cruces

geoespaciales con los datos de campo procedentes de Marzo Abril Guia de cruces espaciales requeridos.

la Base de Datos del INFyS.
Proceso de retroalimentacion técnica
entre el drea de analisis y el area de

Mayo Julio base de datos para el cumplimiento de
criterios de estandarizacion y
consistencia.

Conjunto de datos con la estimacion de

Revisar consistencia en las consultas generadas a partir
de la Base de Datos del INFyS.

Calcular pardmetros dasométricos a partir de arboles de

S ) - ! P Mayo Agosto volumen, biomasa y carbono a nivel de
decisién para la asignacion de ecuaciones alomeétricas. MU
individuo.
Scripts en R para el calculo a nivel de
Generar andlisis estadistico rogramacion de . . sitio, conglomerado estrato de los
y prog Junio Septiembre ' 9 y

indicadores forestales a incluirse en el
Informe de Resultados del INFyS.

indicadores forestales cuantitativos y cualitativos.

Generar mapeo y modelado espacial de indicadores

dasométricos a partir de la estimacion a nivel de Modelos cartograficos de indicadores

conglomerado. Agosto Cauas dasomeértricos.
Andlisis de resultados e integracion de Informe de Memoria documental del proceso de
Resultados del INFyS para el ciclo 2015-2020. Julio Octubre integracion de indicadores y analisis de

resultados.

Responsable: Gerencia de Sistema Nacional de Monitoreo Forestal

Accién puntual 4.3.4. Actualizar la zonificacion forestal e impulsar su uso en el
disefio e implementacion de los instrumentos de ordenamiento territorial, con
criterios de adaptacion al cambio climatico.

La Zonificacion Forestal es un instrumento mediante el cual la CONAFOR
identifica y agrupa los terrenos forestales, que requiere de su actualizacién dada la
dinamica del territorio nacional en términos de la actividad natural y antropica
ocurrida en los Ultimos anos, asi como por la disponibilidad de insumos mas
recientes y la oportunidad de mejoras metodoldégicas que permitan delimitar con
mayor precision los terrenos forestales considerando aspectos para la adaptacion
al cambio climatico.

El proceso de actualizacion de la Zonificacion Forestal comenzé en el ano 2019,
para lo cual la Gerencia de Sistema Nacional de Monitoreo Forestal de la
CONAFOR, en coordinaciéon con la Direcciéon de Geomatica de la SEMARNAT,
definié los insumos base y se definid el método conceptual y un mapa de prueba
para la estandarizacion de insumos con la agrupacion y orden de los terrenos
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forestales y preferentemente forestales por funciones bioldgicas, ambientales,
recreativas, protectoras y restauradoras del pais.

En 2020, se aplicé la metodologia establecida y dio inicio la socializacion de los
resultados para incorporar recomendaciones provenientes de los usuarios
primarios de la Zonificacion Forestal, asi como integrar la memoria documental
del proceso que permita hacer la publicacion y difusion del insumo final y
promover su utilizacion de manera amplia.

Indicador Unidad de Meta Anual Proyeccién trimestral y acumulada de la meta
Medida En-Mar  Abr-Jun  Jul-Sept Oct-Dic
Mapa digital actualizado y publicado de la L 6] ¢} o] 1
Zonificacién Forestal. zjee diplizal L o o o 1

. . Periodo de realizacién
Actividades programadas para el

. . T . Pr 1 ivi
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio Mes d.e’ CEEOCR R SRR
conclusién
Elaboraciéon de memoria documental de la . Memoria documental de la Zonificacion
o L . ) Enero Abril
Zonificacion Forestal revisada y actualizada. Forestal.
Socializar resultados ante los usuarios . L
Abril Mayo Informe Técnico

primarios de la Zonificacién Forestal.

Publicacién de la Zonificacion Forestal en Mavo Junio Mapa digital (continuo nacional) de la
medios oficiales de la CONAFOR. Y Zonificacion Forestal publicado.

Responsable: Gerencia de Sistema Nacional de Monitoreo Forestal

Acciéon puntual 4.3.5. Registrar, integrar, organizar, actualizar y difundir la
informacién relacionada en materia forestal, a través del Sistema Nacional de
Informacidon y Gestién Forestal, y ademas ponerla disponible al publico de manera
sencilla, oportuna y de facil acceso.

Mediante esta accidn puntual se fomentarad el uso del Sistema Nacional de
Informacion y Gestion Forestal de forma que la informacion del sector forestal esté
actualizada y sea de facil acceso para toda la poblacion.

Unidad d Proyeccién trimestral y acumulada de la
Indicador nidac de Meta Anual meta

Medida :
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic

Temas en el Sistema Nacional de Informacién y 0 3 3 4
. . . Temas 10
Gestion Forestal, actualizados y publicados
(o] 3 6 10
Actividad d i Periodo de realizacién
ctividades rogramadas ara e ..
. . S e N Mes de Mes de Producto de la actividad

cumplimiento de la meta del indicador .. ..

inicio conclusiéon
Publicar de informacion actualizada en el . . L .

Abril Junio Informacion de temas actualizada.
SNIGF
Publicar de informacion actualizada en el . ) L .

Julio Septiembre Informacién de temas actualizada.
SNIGF
Publicar de informacion actualizada en el - L .
SNIGE Octubre Diciembre Informacion de temas actualizada.
Responsable: Gerencia de Informacién Forestal
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Accion puntual 4.3.6. Evaluar periédicamente y de manera participativa, los
avances y resultados del Inventario Forestal, cdmo una herramienta basica de
planeacion para el desarrollo del sector forestal.

Las acciones a realizarse mediante esta accidon puntual, establecen una base
importante para la revision y valoracion de los componentes del INFyS a partir de
los que se generan datos e informacion para la toma de decisiones, cuya finalidad
es la de asegurar que los productos generados estén sustentados en una
metodologia adecuada.

La implementacion de estas medidas incluye la participacion de actores clave y el
desarrollo de herramientas que permitan un uso efectivo de informacién, tanto
para una sistematizacion de datos como para una difusion pertinente y oportuna,
asi como la elaboracion de materiales de comunicacion enfocados a tomadores de
decision y un publico no especializado.

Indicador Unidad de Meta Anual Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept  Oct-Dic
1. Informe  formulado del diagndstico vy 0 0 0 1
evaluaciéon del INFyS para mejorar su disefio, Informe 1
planeacion e implementacion. o (o] (o] 1
2. Version piloto de herramienta operando para 0 0 1 0
la consulta y reporte de datos e indicadores Herramienta 1
del INFyS. (0] 0 1 1
3. Documentos elaborados y publicados para la 1 1 1 ]
difusion y divulgaciéon de informacién
P . . . Documento 4
estratégica del Sistema Nacional de Monitoreo 1 2 3 4
Forestal.

Periodo de cumplimiento
Mes de Mes de Producto de la actividad
inicio conclusiéon

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador 1

Mapeo de variables del INFyS como insumo
para analisis

Apoyar en la revision técnica para la integracion
del mapeo de variables del INFyS

Categorizar las variables del INFyS de acuerdo al
método de medicién, por su uso |y Mayo Agosto
modificaciones a lo largo del tiempo.

Enero Mayo

Documentacién de las caracteristicas
evaluadas para cada grupo de variables.

Documentacién de las variables del INFyS y
Correlacionar las variables medidas en campo . su relacién los indicadores a reportar, de
S Junio Octubre
con los indicadores a reportar por el INFyS acuerdo con la Ley General de Desarrollo
Forestal Sustentable.
Informe del diagndstico y evaluacién de las
Realizar el diagnéstico de las variables medidas - variables del INFyS con recomendaciones
Octubre Diciembre ] P P
por el INFyS para su mejorar su disefio, planeacion e
implementacion.

. . Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el ! umpimt

cumplimiento de la meta del indicador 2 h{le_s .de Mes d.e' Producto de la actividad
inicio conclusién
Gestionar con el area de Tecnologias de
Informacién, un servidor de aplicacion y otro Enero Marzo Servidor configurado de aplicacion con salida

servidor dedicado a las bases de datos para la ainternet y servidor de base de datos
aplicacion del reporteador.

Proporcionar los pardmetros de conexién al

servidor de aplicacion y servidor de bases de Abril Abril Parametros de conexién hacia los servidores
datos, abrir los puertos necesarios.

Realizar migraciéon del reporteador a la Mavo Mavo Plataforma del reporteador instalada en
infraestructura de datos de CONAFOR 4 Y servidores de CONAFOR
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Sistema estable, listo para la integracion de
indicadores y datos INFyS.

Configuraciéon y pruebas de conexion de la .
. - . X Mayo Junio

aplicacién hacia los servidores

Cargar base de datos y tablas de indicadores y

publicacién de la plataforma en linea. Mayo Junio Sistema reporteador INFyS en linea

.. Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el R

cumplimiento de la meta del indicador 3 hfle.s .de Mes d'e' Rreductoidelalactividad
inicio conclusién

REUGEHES € Cgordlpa0|on para .‘,’ef'”” . Temas de difusion y tipos de documentos de
documentos de interés para difusiéon 'y Febrero Septiembre e s

) L difusion identificados
divulgacion.
Generacion de documentos de difusion de
resultados del INFyS (informes, publicaciones . e

: . Marzo Noviembre Documentos de difusién elaborados
diversas  incluyendo  mapas, documentos,
infografias, etc.) a partir de la herramienta
Publlc:auon_ qe documentos de difusion en redes Marzo Diciembre DoenmEnies pulsliced e
y medios oficiales
Responsable: Gerencia de Sistema Nacional de Monitoreo Forestal

Accién puntual 4.3.7. Integrar y desarrollar el Sistema Nacional de Monitoreo
Forestal a través de la innovacion tecnoldgica y métodos adecuados para contar
con informacién confiable que contribuya a orientar la toma de decisiones y
cumplir con los reportes ante instancias nacionales e internacionales.

La CONAFOR ha desarrollado una estrategia para fortalecer sus sistemas de
Mmonitoreo a través de la consolidacidén de colaboraciones con diferentes iniciativas
nacionales e internacionales.

Bajo estas iniciativas, a través del INFyS, el SAMOF y el SNMRYV se ha producido
informacidn estadistica y cartografica sobre el estado y la dindmica de los recursos
forestales del pais, sin embargo, el uso potencial de esta informacién se encuentra
latente debido a la falta de herramientas eficientes para la gestidon de informacion
geoespacial disponibles para distintos tipos de usuarios, dentro y fuera de
CONAFOR.

La CONAFOR se encuentra ante un escenario donde requiere contar con
herramientas para gestionar, manejar, y combinar grandes volumenes de
informacion, con el propdsito de que su analisis contribuya a los proceso de
evaluacioéon y reporte de politicas y programas publicos y que coadyuven a la toma
de decisiones fundamentada.

En este sentido, la presente accion estara dirigida a desarrollar una plataforma
digital para la integracion, analisis, consulta y reporte de informacion generada
por la CONAFOR, principalmente.

A través de esta accion puntual, la CONAFOR promovera hacer eficientes
procedimientos internos en cuanto a analisis y uso colectivo de datos e
informacién producida a partir del Sistema Nacional de Monitoreo Forestal, para la
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solucion de los desafios del sector forestal y atender las necesidades de reporte
nacional e internacional, sin omitir una importante componente que es la difusion
y la transparencia proactiva hacia el publico en general.

La implementacion de esta accion puntual involucra la innovacidn institucional
para la estandarizacion de la informacién de los distintos componentes del SNMF,
homologacion de procesos institucionales para catalogar, gestionar y difundir
informacion en plataformas web, asi como el transito a una independencia
tecnoldgica a partir de la incorporacion de software libre, que permita gestionar
adecuadamente la informacién geoespacial de la institucion.

Para lo anterior, se tiene programado realizar actividades que incorporan
componentes de mejora y sinergias intra-institucionales para estandarizar y
homologar datos, informacién tabular y geoespacial, la puesta al publico de los
productos del SNMF mas recientes a partir del uso de tecnologias que apoyen la
adecuada difusion de estos.

Adicionalmente, en el marco de esta accidon puntual, se presentaran los resultados
de la estimacion de la tasa de deforestacion para el ano 2019 a nivel nacional, asi
como también se iniciara con los trabajos para la estimacidn de la tasa de
deforestacion del afno 2020 para la presentacion de sus resultados preliminares a
finales de este ano. Estas estimaciones se llevaran a cabo mediante la
implementacion del enfoque de muestreo del sistema SAMOF.

Asimismo, se continuara con el escalamiento en la elaboracion de mapas de
cobertura al ano base 2016, mediante el enfoque espacialmente explicito (o pared
a pared) del sistema SAMOF.

Indicad Unidad de M A I Proyeccién trimestral y acumulado de meta
ndicador Medida etaAnual che-Mar  Abr-Jun Jul-Sept  Oct-Dic
1. Infraestructura de Datos Espaciales de la (o] (0] 0 1
CONAFOR (IDEFOR) operando en software libre Plataforma ]
para gestiéon, consulta y publicacion de digital 0 0 o) 1
informacién geoespacial.
2. Informes  publicados sobre las tasas de 1 6] 0 1
deforestaciéon a nivel nacional y regional
estimadas mediante el enfoque de muestreo, Informes 2
para el periodo para el afio 2019 y 2020 1 Y 0 2
(preliminar).
3. Mapas digitales publicados de la cobertura del 0 o] 0 4
suelo al aflo base 2016 de los estados de Mapas 4
Chihuahua, Coahuila Durango y Nuevo Ledén en digitales o o o 4

su version 1.2

.. .. Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el cumplimiento P

de la meta del indicador 1 h{le_s .cle iz d?, FECIEEDINEEET L
inicio conclusion
Elaborar Documento rector de la operacion de la Abril Jurie BEEURERIE,

IDEFOR en la CONAFOR.
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Ingesta de informacién geoespacial en materia de
apoyos, PSA, restauraciéon, compensacion, manejo,
plantaciones forestales comerciales, monitoreo
forestal.

Interfaz grafica disefiada para el acceso del publico
en general a los recursos de informaciéon de la
plataforma IDEFOR.

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 2

Fotointerpretacion de los sitios de muestreo de la
malla de nacional para el periodo 2019-2020.

Implementacién de controles de calidad en las
bases de datos que contienen la informacién de la
fotointerpretacion 2019-2020 de la malla de
muestreo nacional.

Actualizaciéon de la estimacién de las tasas de
deforestacién a nivel nacional para el periodo 2000-
2020 con el muestreo sistematico.

Actualizacién del reporte de estimacion de las tasas
de deforestacion a nivel nacional para el periodo
2000-2020 con muestreo sistematico.

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 3

Procesamiento de los mapas de coberturas del
suelo 2016 de los estados de Chihuahua, Coahuila
Durango y Nuevo Ledn.

Post-procesamiento de los mapas de coberturas del
suelo 2016 de los estados de Chihuahua, Coahuila
Durango y Nuevo Ledn.

Evaluacion de exactitud tematica simplificada de
los mapas de coberturas del suelo 2016 de los
estados de Chihuahua, Coahuila Durango y Nuevo
Ledn version 1.2.

Revision y ajuste de los mapas de coberturas del
suelo 2016 de los estados de Chihuahua, Coahuila
Durango y Nuevo Ledn.

Edicion y publicacion de los mapas de coberturas
del suelo 2016 de los estados de Chihuahua,
Coahuila Durango y Nuevo Leén.

Responsable:

Junio Julio

Marzo Junio

Periodo de cumplimiento

Mes de Mes de
inicio conclusion
Marzo Julio
Mayo Julio
Julio Octubre

Agosto Octubre

Periodo de cumplimiento

Mes de Mes de
inicio conclusién
Marzo Marzo
Marzo Septiembre

Agosto Octubre

Septiembre  Noviembre

Octubre Diciembre

Gerencia de Sistema Nacional de Monitoreo Forestal

COMISION NACIONAL FORESTAL

Archivos vectoriales para consulta y descarga

Interfaz en web

Producto de la actividad

de la
malla

Base de datos con la informaciéon
fotointerpretacion 2019-2020 de la
sistematica nacional.

Base de datos con la informacién de la
fotointerpretaciéon2019-2020 de la malla
sistematica nacional y con controles de
calidad aplicados.

Memoria de calculo con la estimacion de las
tasas de deforestacion a nivel nacional y
para el periodo 2000-2020 con el muestreo
sistematico.

Documento actualizado con el reporte de
estimacion de las tasas de deforestacion a
nivel nacional para el periodo 2000-2020
con muestreo sistematico.

Producto de la actividad

Mapas de coberturas del suelo 2016 de los
estados Chihuahua, Coahuila Durango y
Nuevo Ledn procesados.

Mapas de coberturas del suelo 2016 de los
estados de Chihuahua, Coahuila Durango y
Nuevo Ledn post-procesados.

Tablas de exactitud tematica simplificada
de los mapas de coberturas del suelo 2016
de los estados de Chihuahua, Coahuila
Durango y Nuevo Ledn version 1.2.

Mapas de coberturas del suelo 2016 de los
estados de Chihuahua, Coahuila Durango y
Nuevo Ledn revisados y retroalimentados.
Mapas de coberturas del suelo 2016 de los
estados de Chihuahua, Coahuila Durango y
Nuevo Ledn editados y publicados en su
version 1.2.

Accién puntual 4.3.8. Desarrollar e implementar mecanismos de monitoreo y
evaluacion de los programas y politicas publicas en materia forestal, para
identificar e instrumentar mejoras para lograr mayor eficiencia y eficacia.

A través de esta accion puntual se coordinan los trabajos de las evaluaciones
externas e internas mandatadas en el “Programa Anual de Evaluacion de los
Programas Federales y de los Fondos de Aportaciones Federales para el Ejercicio
Fiscal 2021" (PAE-2021) que emita la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
(SHCP) y el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social

(CONEVAL).
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Una vez publicado el PAE-2021, se determinan las evaluaciones a realizar por
Programa presupuestario y se establece el cronograma de ejecucion de las
evaluaciones. Asimismo, se elabora el calendario de evaluaciones
complementarias susceptibles de realizarse durante el ejercicio fiscal 2021, de
conformidad con las necesidades de evaluacidn y monitoreo de las diferentes
areas de la CONAFOR.

Por otra parte, mediante esta accidn puntual se coordina el proceso que debera
observar la CONAFOR para dar seguimiento en el cumplimiento a los Aspectos
Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones concluidas en
el ejercicio fiscal 2020, con el fin de contribuir a mejorar el desempefo de los
programas presupuestarios y los procesos programaticos. Asimismo, mediante
documentos de trabajo, se definen los responsables para dar seguimiento a los
ASM, asi como la formalizacion de los mismos (mecanismo 2021). Y se da
seguimiento a los ASM comprometidos en afos anteriores.

Con esta accion puntual se lograra el cumpliendo en tiempo y forma de las
diferentes obligaciones de evaluacidn y rendicidbn de cuentas; asi como, el
seguimiento de los hallazgos, debilidades y amenazas identificadas en las
evaluaciones externas e internas.

. Proyeccién trimestral y acumulada de la
Unidad de

Indicador . Meta Anual meta
Medida f
Ene-Mar  Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
1. Porcentaje de cumplimiento de las 10 40 40 10
evaluaciones externas e internas mandatadas
en el Programa Anual de Evaluacién 2021 Porcentaje 100
) ; 10 50 90 100
(PAE-2021) y evaluaciones complementarias
programadas por la CONAFOR.
2. Porcentaje de acciones realizadas e informes 20 40 20 20
enviados a la SEMARNAT para el seguimient
. P gU|m|§n © Porcentaje 100
al cumplimento a los Aspectos Susceptibles 20 60 80 100
de Mejora (ASM).
Actividad d i limient Periodo de realizacién
ctividades programadas para el cumplimiento ..
prog .p . P Mes de Mes de Producto de la actividad
de la meta del indicador 1 . . o
inicio conclusién
Adecuar o elaborar los Términos de Referencias o Enero Mavo Documentos de Términos de Referencia
protocolos para la evaluacion y/o monitoreo. o realizados y/o protocolos.
Integrar los insumos para la evaluacion y/o Carpetas integradas con insumos (pueden
g 2 Y Marzo Septiembre  ser bases de datos, informes, normatividad,
monitoreo.
etc)
Coordinar el proceso de selecciéon de Entidades
Externas para el desarrollo de la evaluacion y/o Abril Septiembre  Contratos o Acuerdos Especificos firmados.
monitoreo.
. L Informes de resultados, lista de asistencia,
Coordinar y dar seguimiento al desarrollo de la . .
. . Marzo Diciembre minutas y/o comprobante de pagos
evaluacioén y/o monitoreo. )
realizados.
Publicar en la pagina de internet de la CONAFOR . .. )
. L . - Informes publicados en la pagina de internet
los informes de la evaluacién y/o monitoreo Mayo Diciembre

. de la CONAFOR (SNIGF).
concluidos.

Periodo de realizacion
Mes de Mes de Producto de la actividad
inicio conclusién

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 2
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Dar seguimiento a los avances
cumplimiento a los ASM, primer trimestre.

en

Calificar las recomendaciones derivadas
informes 'y evaluaciones realizadas a
programas de la CONAFOR.

Dar seguimiento a los avances en
cumplimiento a los ASM, segundo trimestre.

Dar seguimiento a los avances en
cumplimiento a los ASM, tercer trimestre.
Dar seguimiento a los avances en

cumplimiento a los ASM, cuarto trimestre.

Responsable:

|
€ Enero Marzo
de
los Marzo Abril
el Abril Junio
el . .
Julio Septiembre
el .
Octubre Diciembre

Gerencia de Planeacién y Evaluacion

=~/ CONAFOR
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Documento(s) de seguimiento a los ASM
integrados (primer trimestre de 2021).

Documento de Opinién (Posicion
Institucional) y Documento de Trabajo
integrados.

Documento(s) de seguimiento a los ASM
integrados (segundo trimestre de 2021).

Documento(s) de seguimiento a los ASM
integrados (tercer trimestre de 2021).

Documento(s) de seguimiento a los ASM
integrados (cuarto trimestre de 2021).

Accion puntual 4.3.9. Fortalecer y dar cumplimiento a los mecanismos de
rendicion de cuentas para informar a la sociedad sobre las decisiones tomadas y

los resultados alcanzados.

A través de esta accion puntual, la CONAFOR dara seguimiento al cumplimiento
de las diferentes obligaciones de rendiciéon de cuentas que la institucion debe
atender de acuerdo con la normatividad aplicable.

Para 2021 se tiene programado dar cumplimiento a los siguientes compromisos:

i. Informe de Autoevaluacién correspondiente al periodo enero-diciembre de
2020 y correspondientes a los periodos enero-marzo; enero-junio y enero-

septiembre de 2021.

ii. Reportes de indicadores de las MIR 2020 correspondiente al cierre de 2020 y
correspondientes al primer trimestre, control mayo, segundo trimestre y

tercer trimestre de 2021.

iii. Aporte de la CONAFOR al Informe de Gobierno.

iv. Aporte de la CONAFOR al Informe de Labores.

Indicador

1. Informes de Autoevaluacion integrados
2. Aporte de la CONAFOR al Informe de
Gobierno integrado

3. Aporte de la CONAFOR al Informe de
Labores Integrado

4. Reportes de indicadores MIR en la
Plataforma PASH, integrados.

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador 1

Solicitar el reporte de avances por indicador
y accion puntual del PAT.

Unidad de Proyeccién trimestral y acumulada de la meta
. Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
1 1 1 1
Informe 4
1 2 3 4
0 0 1 0
Documento 1
(0] o 1 1
0 0 1 0
Documento 1
(0] o 1 1
1 2 1 1
Reportes 5
1 3 4 5
Periodo de realizacion
.. Mes de Producto de la actividad
Mes de inicio .
conclusién
Enero Diciembre Reportes entregados de manera oficial e

informacioén capturada en el SIPLAN
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. . L. - Informacién analizada e integrada al documento
Analizar la informacién reportada Enero Diciembre

(borrador)
Integrar el Informes Enero Diciembre  Informe integrado, publicado y enviado a la SFP
Actividades programadas para el Periodo de realizacién
cumplimiento de la meta del indicador 2y . . . Mes de Producto de la actividad
Mes de inicio . s
3 conclusion
Revisar lineamientos establecer
Y Enero Marzo Requerimientos de informacién identificados

requerimientos de informaciéon

Integrar propuesta de aporte de Informe y Propuesta de informe integrada y solicitudes de
L . ) Enero Marzo . . L .
solicitar informacién faltante informacion adicional realizadas.
Seguimiento al aporte de la CONAFOR al . .. .
2 2 Enero Marzo Informacion adicional enviada a la SEMARNAT
Informe.
Periodo de realizacién
Mes de Producto de la actividad

conclusién

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador 4 Mes de inicio

Solicitar los reportes de avance de los
indicadores MIR a las Gerencias de Enero Septiembre Reportes oficiales recabados
Programa, responsables de los Indicadores

Analisis de la informacion recibida Enero Octubre Reportes oficiales analizados
Carga de la informacién en el Portal

Aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Enero Octubre
Crédito Publico (PASH)

Informacién cargada en el Portal Aplicativo de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (PASH)

Responsable: Gerencia de Planeacién y Evaluacion

Estrategia 4.4. Implementar un sistema nacional de salvaguardas sociales y
ambientales en el sector forestal para garantizar su respeto y aplicacion de las
salvaguardas y derechos humanos.

A través de esta Estrategia se busca dar continuidad a los esfuerzos realizados
previamente en 2019 y 2020 para garantizar el abordaje y respeto de las
salvaguardas en el desarrollo e implementacion de los programas y acciones del
sector forestal.

Accién puntual 4.4.1. Asegurar el abordaje y respeto a las salvaguardas en el
desarrollo e implementacién de los programas y acciones del sector forestal.

Durante 2021 se tiene planeado elaborar el resumen nacional de informacién de
Salvaguardas que informe cdémo se estdn abordando y respetando las
Salvaguardas REDD+, para su presentacion ante la Convencion Marco de las
Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (CMNUCC).

. Unidad de Proyeccion trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar  Abr-Jun  Jul-Sept Oct-Dic
Resumen de informaciéon de Salvaguardas 0 0 0 1
. . Resumen 1
(periodo 2020) enviado a la CMNUCC o] (o] o) 1
.. Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el . .
P ] Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador 1 .. "
inicio conclusién
Recepcion de nombres de enlaces de captura
pt pru Enero Marzo Listado de designaciones

en estados avanzados REDD+
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Actualizar los usuarios y claves de acceso a

Marzo Abril Oficio con credenciales de acceso
responsables en los estados avanzados REDD+
Actualizar la seccion "Estados" con . Seccion actualizada en el SIS
) .. - ) Abril Mayo
informacion recibida por los mismos
Dar seguimiento a la captura de avances del Reportes cargados en la herramienta PAS
. - Marzo Agosto
PAS correspondientes al aflo 2020
Disefio de la estructura del resumen, con el . Octubre Documento base
Apoyo Técnico de ONUREDD+ d
Integrar el resumen de Informacion de ACESE Octubre Borrador del resumen
Salvaguardas correspondiente al 2019-2020 d
Coordinacion y seguimiento con la GCP para L
- L . Resumen con disefio

disefio editorial Octubre Noviembre
Envio a UCAI-SEMARNAT para las gestiones de - . _ .

s Diciembre Diciembre Oficio de envio a UCAI
publicacion en el Info HUB de la CMNUCC
Responsable: UAIFF | Gerencia de Bosques y Cambio Climatico

Acciéon puntual 4.4.2. Fortalecer el Sistema de Informacién de Salvaguardas (SIS).

Con esta accion puntual se busca ofrecer al ciudadano la informacién del reporte
del cumplimiento de las Salvaguardas de REDD+ en la version 2020 del Sistema de
Informacion de Salvaguardas (SIS).

. Unidad de Proyeccion trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar  Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Sistema de salvaguardas de acuerdo a las 0 0 0 1
. Proyecto 1
necesidades de la CONAFOR. (o] (o] o 1

.. Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el

- N Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador 1 .. . .
inicio conclusion
Analizar la viabilidad y pertinencia de las mejoras Analisis de viabilidad y cronograma de
mayo mayo

propuestas para el SIS implementaciéon

Disefiar, desarrollar e implementar de las

. . junio diciembre Versién 2021 del SIS
mejoras que resultaron del analisis

Responsable: Gerencia de Informacién Forestal

Accién puntual 4.4.3. Promover un proceso incluyente de participacion y
comunicacion de la implementacion del Sistema de Informacion de Salvaguardas
(SIS).

Durante el presente ano se contempla cubrir todas las capacitaciones a través de
un solo indicador integrado: “Porcentaje de avances del Programa de
capacitaciones y talleres para el desarrollo y fortalecimiento de capacidades en
materia de salvaguardas sociales y ambientales” establecido en el indicador "
Porcentaje de avances del Programa de capacitaciones y talleres para el
desarrollo y fortalecimiento de capacidades en materia de salvaguardas sociales
y ambientales" de la accion puntual “4.4.4 Fortalecer las capacidades en los
diferentes é6rdenes de gobierno y con los actores relevantes en el tema de
salvaguardas”.
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Accién puntual 4.4.4. Fortalecer las capacidades en los diferentes érdenes de
gobiernoy con los actores relevantes en el tema de salvaguardas.

A través de esta accion puntual se plantea dar continuidad al fortalecimiento de
las capacidades en los diferentes érdenes de gobierno y con los actores relevantes
en el tema de Salvaguardas, a través de un Programa de capacitaciones y talleres
para el desarrollo y fortalecimiento de capacidades en materia de salvaguardas
sociales y ambientales.

. Unidad de Proyeccion trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Porcentaje de avances del Programa de 0% 25% 50% 25%
capacitaciones y talleres para el desarrollo y Porcentaje de 100%
fortalecimiento de capacidades en materia de avances ? 0% 25% 75% 100%

salvaguardas sociales y ambientales

.. Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el

P oM Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador 1 Mes = s . 'de
inicio conclusién
Elaboracién del Programa de Capacitaciones
J ® Y Enero Marzo Documento
talleres
Elaborar materiales Abril Diciembre Materiales disefiados
Llevar a cabo las capacitaciones y/o talleres Abril Enero Listas de asistencia
Responsable: UAIFF /Gerencia de Bosques y Cambio Climatico

Estrategia 4.5. Garantizar la calidad de la asistencia técnica a comunidades,
ejidos, pueblos indigenas, propietarios y legitimos poseedores de los recursos
forestales para incrementar las capacidades locales de autogestion sobre los
recursos forestales.

Para contribuir a esta estrategia se promovera fomentar la formaciéon y
capacitacion de técnicos forestales fortaleciendo sus habilidades ya que se
requiere que cuenten con capacidades y habilidades que les permita prestar un
acompanamiento de calidad a las personas beneficiarias de los apoyos que brinda
la CONAFOR, duenos, poseedores y habitantes de los terrenos forestales del pais,
buscando impulsar mejores resultados en el manejo sustentable de los recursos
forestales y con ello la mejora en su calidad de vida.

Accion puntual 4.5.1. Promover el fortalecimiento y actualizaciéon de las
capacidades de los prestadores de servicios forestales para mejorar el
acompanamiento técnico a los propietarios, legitimos poseedores y habitantes de
las zonas forestales.

Mediante esta accion puntual se fomentara el desarrollo de capacidades asi como

la evaluacion de los asesores técnicos y prestadores de servicios forestales para
fortalecer el acompanamiento y guia que otorgan a los duefos y poseedores de
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terrenos forestales, con el objetivo de transferirles conocimientos y habilidades
técnicas para fomentar su autogestion y empoderamiento bajo un enfoque de
extensionismo.

En el 2021 se tiene programado realizar un programa de capacitaciéon en materia
forestal dirigido a los prestadores de servicios forestales y a los asesores técnicos
guienes son los que acompanan y otorgan asistencia técnica a los beneficiarios de
los programas de apoyo de la CONAFOR, capacitandolos en los temas de interés
de la institucion y evaluandolos para su ingreso al listado de asesores técnicos de
la CONAFOR, asimismo, se tiene contemplado la realizacion del proceso de
evaluacion de candidatos a ingresar en el listado de Asesores Técnicos de la
CONAFOR.

. Unidad de Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar  Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic

1. Programa de capacitacion en materia forestal

dirigido a prestadores de servicios forestales y 1 0 0 0

o . . Documento 1

asesores técnicos realizado, para fortalecimiento

y actualizacién de sus capacidades 1 1 1 1
2. Prestadores de servicios forestales capacitados 0 60 30 30

para el fortalecimiento y actualizacién de Personas 120

: o 60 20 120

capacidades
3. Procesos de evaluacion realizados a las personas 385 300 [0} 15

candidatas a ingresar al Listado de Asesores Procesos 800 s P o 800

Técnicos de la CONAFOR ek £ =

.. Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el . .
. . P Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador 1 .. o
inicio conclusion
Realizar un diagnodstico de necesidades de . . .
L 9 Enero Febrero Documento de diagnéstico, realizado
capacitacion
Analizar 'y catalogar las necesidades de Documento de andlisis de necesidades de
. o Febrero Marzo e

capacitacion identificadas capacitacioén, integrado
Generar el Programa de capacitacion Marzo marzo Programa de capacitacion, generado
Divulgar el programa de capacitacion Marzo Diciembre Flayers, correos, publicaciones, realizados

. . Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el

.. . Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador 2 .. .
inicio conclusion
Divulgar el programa de capacitacion Abril Diciembre Flayers, correos, publicaciones, realizados
Realizar las acciones de capacitacion Abril Diciembre Listas de asistencia, integradas
Realizar el informe de las acciones de . .. .
Abril Diciembre Informe, realizado

capacitacion

. . Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el

. . . . Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador 3 h:1e.s .de S5 di
inicio conclusiéon
Publicar convocatoria en la pagina de CONAFOR Enero Diciembre Convocatoria publicada
Evaluar candidatos Enero Diciembre Resumen de evaluaciones realizadas
Responsable: Unidad de Educacién y Desarrollo Tecnolégico
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Accién puntual 4.5.2. Impulsar mecanismos de evaluacion de los prestadores de
servicios forestales, que contribuya a mejorar la calidad de la asistencia técnica
gue se otorga a las personas propietarias, legitimas poseedoras y habitantes de las
zonas forestales.

Mediante esta accion puntal se promueve la evaluacion de la asistencia técnica
para medir la calidad con la que se presta la misma, asi como actualizar el listado
de asesores técnicos que brindan la prestacion de servicios de asistencia y
acompanamiento a los beneficiarios del Programa Apoyos para el Desarrollo
Forestal Sustentable de la CONAFOR.

En el 2021 se tiene programado realizar una evaluacion a la asistencia técnica, asi
como actualizar en dos ocasiones el Listado de Asesores Técnicos en la pagina de
internet de CONAFOR.

: Unidad de Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
1. Evaluacion a la asistencia técnica realizada 0 0 0 1
para la medir la calidad de la asistencia .
técnica otorgada a las ersonas Evaluacion !
ST P ) ) 0 1
beneficiarias
2. Listados de asesores técnicos en la pagina 1 1 0 1
de internet de CONAFOR actualizados para .
L .. Listado 3
la prestacion de servicios de 1 2 2 3

acompanamiento a los beneficiarios

. . Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el

.. . . Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador 1 . . ..
inicio conclusién
Extraer la informacion del sistema de . .
. Julio Octubre Base de datos general, realizada

seguimiento de los apoyos de la CONAFOR
Identificar y organizar la informacion Octubre Noviembre Base de datos depurada
Realizar la aplicacion de criterios de evaluacion Octubre Noviembre Base de datos, realizada
Clasificar el desempefio de acuerdo a los . .

P Octubre Noviembre Base de datos, realizada
resultados
Presentar la informacion al Comité de X . L

Noviembre Diciembre Acta de la sesion, elaborada

Seguimiento de Asistencia Técnica

. . Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el

. . . . M M Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador 2 . e.s ,de = d-e'
inicio conclusién
Actualizar los listados de asesores técnicos Marzo Diciembre Listado de asesores técnicos, actualizado

Publicar los listados en la pagina de internet . Listados de asesores técnicos en la pagina de
Marzo Diciembre . .
de CONAFOR internet de CONAFOR, publicados

Responsable: Unidad de Educacién y Desarrollo Tecnolégico
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Accion puntual 4.5.3. Fomentar la formacién de promotores técnicos locales y
regionales para fortalecer la asistencia técnica y acompanamiento técnico a los
propietarios, legitimos poseedores y habitantes de las zonas forestales.

A través de esta accion puntual se fortalece la vinculacién institucional e involucra
a jovenes provenientes de las regiones marginadas y de zonas forestales del pais.
En el 2021 se apoyara la formacion de técnicos forestales de calidad a nivel medio
superior a través de los Centros de Educacion y Capacitacion Forestal (CECFOR) de
la CONAFOR, brindando la oportunidad a los jovenes provenientes de las areas
forestales, ejidos y comunidades indigenas para continuar sus estudios formales,
asi como realizar la vinculacion entre estudiantes con empresas forestales
comunitarias, mixtas, productores forestales e industrias de transformacion de
productos y subproductos forestales maderables y no maderables.

Los técnicos forestales egresados de los CECFOR contaran con herramientas que
permita desarrollar las habilidades para su incorporacidon al sector productivo
forestal y regresar a sus comunidades a ser lideres de cambio en el desarrollo
integral de su comunidad.

Ademas, se realizaran la actualizaciobn de conocimientos y desarrollo de
capacidades pedagdgicas del personal docente de los CECFOR mediante el
desarrollo de acciones de capacitacion.

Para el ano 2021 se tiene programado realizar las siguientes metas:

e Egresar 155 alumnos CECFOR.

e |Incorporar a 153 alumnos de los CECFOR a empresas e instituciones del
ambito forestal para prestar servicio social.

e Realizar cuatro practicas de campo en industrias del dmbito forestal por
parte de los Alumnos de los CECFOR.

e Realizar dos cursos de capacitacidon a docentes de los CECFOR para la
actualizacion de habilidades pedagdgicas.

e Egresar 155 alumnos con relacion a los alumnos que se inscribieron en
guinto semestre en un ano anterior.

e Realizar tres reuniones de academia.

o Realizar cuatro reuniones de experiencias internas de los tutores dentro de
los CECFOR.

e Otorgar 521 becas para los alumnos inscritos en los CECFOR.
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Indicador

1.  Alumnos de los Centros de Educacion,
Capacitacion Forestal incorporados a empresas
e instituciones del ambito forestal para prestar
servicio social

2. Practicas de campo realizadas en industrias del
ambito forestal por parte de los Alumnos de los
Centros de Educaciéon y Capacitacion Forestal

3. Reuniones de experiencias internas realizadas
de los tutores de los Centros de Educaciéon y
Capacitacion Forestal

4. Cursos de capacitacion realizados a docentes
de los CECFOR para la actualizacion de
habilidades pedagdgicas

5. Alumnos CECFOR egresados en el afo

6. Alumnos egresados con relacion a los alumnos
gue se inscribieron en quinto semestre en un
afio anterior

7. Reuniones realizadas de academia CECFOR
durante el afio

8. Becas otorgadas para los alumnos inscritos en
los CECFOR

Unidad de
Medida

Alumno

Practica de
campo

Reunién

Curso

Alumno

Alumno

Reunién

Beca

Meta Anual

153

155

155

521

Actividades programadas para el cumplimiento

de la meta del indicador 1

Realizar el listado de alumnos de cuarto

Periodo de cumplimiento

semestre que realizaran servicio social dentro de
empresas e instituciones del ambito forestal
Elaborar el listado por CECFOR de las empresas e
instituciones del ambito forestal en los cuales los
alumnos de cuarto semestre realizaran servicio
social

Elaborar el informe de seguimiento y avances en
horas de los alumnos que se incorporaron para la
prestacion de servicio social, de cada CECFOR

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 2

Elaborar la ficha informativa de salida de campo
a industrias del ambito forestal de cada uno de
los CECFOR

Elaborar el informe de las salidas de campo a
industrias de cada uno de los CECFOR

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 3

Elaborar el listado de temas para las reuniones de
experiencias internas de los CECFOR

Elaborar la propuesta de calendario de las
experiencias internas de los CECFOR

Realizar las reuniones de experiencias internas de
los CECFOR

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 4

Elaborar el diagndéstico de necesidades de
capacitacion del personal docente de los
CECFOR

Realizar los cursos de capacitacion para el
personal docente dentro de los CECFOR

Mes de Mes de
inicio conclusion
Febrero Abril
Abril Junio
Julio Diciembre

Periodo de cumplimiento
Mes de
conclusiéon

Mes de
inicio

Febrero

Febrero

Periodo de cumplimiento

Mes de
conclusiéon

Mes de
inicio

Julio

Septiembre

Octubre

Periodo de cumplimiento
Mes de
conclusién

Mes de
inicio

Marzo

Julio

Diciembre

Diciembre

Septiembre

Septiembre

Diciembre

Junio

Diciembre

=~/ CONAFOR
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Proyeccion trimestral y acumulado de meta

Ene-Mar  Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
(0] (0] 90 63
(o] o] 920 153
0 0 0] 4
o 0 (o] 4
0 0 0] 4
o 0 (o] 4
0 0 0] 2
o 0 (o] 2
0 0 155 0
(0] (o] 155 155
¢} ¢} 155 0
o (o] 155 155
¢} 1 1 1
(0] 1 2
¢} 521
o 521 521 521

Producto de la actividad

Listado de alumnos, realizado.

Listado por CECFOR de las empresas e
instituciones del ambito forestal en los cuales
los alumnos de cuarto semestre realizaran
servicio social, elaborado

Informe de seguimiento (incluye cartas de
presentaciéon) y avances en horas de los
alumnos que se incorporaron para la
prestacion de servicio social, de cada CECFOR,
elaborado

Producto de la actividad

Fichas informativas de salida a campo
industrias del ambito forestal de cada uno de
los CECFOR, elaboradas

Informe de las salidas de campo a industrias
de cada uno de los CECFOR, elaborado

Producto de la actividad

Listado de temas para las reuniones de
experiencias internas de los CECFOR,
elaborado

Propuesta de calendario de las reuniones de
experiencias internas de los CECFOR,
elaborada.

Reuniones de las reuniones de experiencias
internas de los CECFOR, realizadas.

Producto de la actividad

Diagnostico de necesidades de capacitacion
del personal docente de los CECFOR,
elaborado

Cursos de capacitacion, realizados
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. . e Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el cumplimiento

de la meta del indicador 5y 6 h{le.s .de e d?, FEEED C O EEELE
inicio conclusion
Integrar los informes mensuales de los docentes - Informes mensuales de los docentes de los
7 Febrero Diciembre .
que imparten clases en cada uno de los CECFOR CECFOR, integrados
) Documentos (Certificado general de estudios,
Expedir los documentos de control escolar de los . 02 : hys
Febrero Noviembre exencion del examen de titulacion) de control

alumnos a egresar .
escolar de los alumnos a egresar expedidos

Integrar el listado de los alumnos graduados de Listado de los alumnos graduados de los

los CECFOR Abril Julio CECFOR, integrado
Realizar un registro de los alumnos de Registro (fichas de reinscripcién) de los
reinscripcion en quinto semestre del ano Febrero Diciembre alumnos inscritos en quinto semestre del afio
anterior anterior, realizado
Actividades programadas para el cumplimiento Periodo de cumplimiento

de la meta del indicador 7 h{le.s .de ik d?, A C D R e e

inicio conclusion

Elaborar la propuesta de calendario de las Enero Abril Propuesta de calendario de las reuniones de
reuniones de academia de los CECFOR academia de los CECFOR, elaborada
Reelleery (B eURlenss e sesekmiE e (o8 Enero Diciembre Reuniones de academia, realizada
CECFOR
Realizar el informe de las reuniones de academia Enero Diciembre Informe de las reuniones de academia de los
de los CECFOR CECFOR, realizadas
Actividades programadas para el cumplimiento Periodo de cumplimiento

de la meta del indicador 8 Me.s .de e d?, HCCRRC DLIEIA L

inicio conclusion

Elaborar el diagndéstico de necesidades de Diagnostico de necesidades de capacitacion
capacitacion del personal docente de los Marzo Junio del personal docente de los CECFOR,
CECFOR elaborado
Realizar los cursos de capacitacion para el " - Y .
personal docente dentro de los CECFOR Julio Diciembre Cursos de capacitacion, realizados
Responsable: Unidad de Educacién y Desarrollo Tecnolégico

Accién puntual 4.5.4. Fortalecer las capacidades de los asesores técnicos con la
finalidad de brindar una asistencia técnica de calidad y acompafamiento cercano
a los propietarios, poseedores legitimos y habitantes de las zonas forestales.

Mediante la siguiente accion puntual se fortalecera la calidad de la asistencia
técnica, integrado por personas fisicas y morales acreditadas por la CONAFOR
quienes estan facultadas para brindar asistencia técnica en los diferentes
componentes de las Reglas de Operaciéon del Programa Apoyos para el Desarrollo
Forestal Sustentable.

Se promovera la calidad de acompafamiento de los asesores técnicos en las
actividades que desarrollan en campo de los apoyos asignados a las personas
propietarias, legitimas poseedoras y habitantes de las zonas forestales, por lo que
se debe dar continuidad a la Estrategia para Incrementar la Calidad de la
Asistencia Técnica en la que se buscara desarrollar sus capacidades integralmente.

Para 2021 se tiene programado integrar y operar de manera participativa la
Estrategia para incrementar la calidad de la asistencia técnica para fortalecer y
actualizar las capacidades de los asesores Yy prestadores de servicios técnicos
forestales.
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" Unidad de Proyeccion trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept  Oct-Dic
Estrategia para Incrementar la Calidad de la ] o 0 0
Asistencia Técnica, elaborada para fortalecer y
. . Documento 1
actualizar las capacidades de los asesores y 1 1 1 1

prestadores de servicios técnicos forestales

. . Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el

.. . 4. Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador .. ..
inicio conclusién
Recopilar actividades Enero Diciembre Actividades, realizadas
Realizar el informe de las acciones de . Informe de las acciones de capacitacién
Enero Diciembre

capacitacion realizado

Responsable: Unidad de Educacién y Desarrollo Tecnolégico

Acciéon puntual 4.5.5. Promover la creaciéon del Servicio Nacional de

Extensionismo Forestal.

la accidn puntual se promovera fortalecer los conocimientos y
capacidades relacionados al concepto de extensionismo forestal mediante
acciones de capacitacion, en la cual involucre a los principales actores
relacionados con el acompanamiento técnico de los conceptos de apoyo de
Programa Apoyos para el Desarrollo Forestal Sustentable.

Mediante

En el 2021 se tiene contemplado realizar un evento de capacitacion en materia de
extensionismo para promover la identificaciéon y apropiaciéon del concepto de

extensionismo forestal.

" Unidad de Proyeccion trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Eventos de capacitacion en materia de 0 1 (0] 0
extensionismo realizados para promover las Evento 1 o - - -

acciones de acompafiamiento técnico

Actividades programadas para el

Periodo de cumplimiento

P A Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador .. .
inicio conclusiéon
Identificar expertos en materia de . .
L P Febrero Marzo Listado de candidatos, elaborado

extensionismo
Gestionar la colaboracion Enero Mayo Compromiso de colaboracion, integrado
Desarrollar el contenido del curso Mayo Mayo Temario del curso, desarrollado
Promover la capacitaciéon Junio Junio Divulgacioén de las acciones de capacitacion
Realizar las acciones de capacitacion Julio Noviembre Listas de asistencia, integradas
Realizar el informe de las acciones de . - Informe, realizado

Noviembre Diciembre

capacitacion

Responsable:

Unidad de Educacién y Desarrollo Tecnolégico
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Estrategia 4.6 Desarrollar e implementar una estrategia de innovacién,
desarrollo tecnolégico y transferencia de tecnologia que atienda las
necesidades del sector forestal.

Se implementara la estrategia de innovacion, desarrollo tecnoldgico vy
transferencia de tecnologia la cual incluye la atencion de necesidades del sector
forestal realizadas mediante un diagnodstico de necesidades que se elabord en
coordinacion con las Gerencias de programa y que atiende problematicas y areas
de oportunidad de la Institucion.

Accién puntual 4.6.1. Identificar y atender las necesidades de investigacion
aplicada y desarrollo de tecnologia, tomando en consideracion la demanda de los
productores forestales del pais, que respondan a las prioridades del sector forestal
ligados a saberes y experiencias de las comunidades.

Mediante esta accion puntual se promovera la atencion de las necesidades de
investigacion aplicada y desarrollo de tecnologia del sector productivo mediante
el trabajo coordinado con las diferentes Gerencias de Programas de la CONAFOR,
y los centros publicos o privados de ensefhanza e investigacion, tomando en
consideracion la demanda de los productores y las empresas sociales forestales,
ligados a los saberes y experiencias de las comunidades que permitan fortalecer el
desarrollo econédmico, social y ambiental del sector forestal.

En 2021 se tiene programado una convocatoria para la atencién de necesidades de
investigacion y apoyar un proyecto para la investigacion forestal

Indicador Unidad de Meta Anual Proyeccién trimestral y acumulado de meta

Medida Ene-Mar  Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
1 Convocatoria publicada para la atencion de . (0] 1 (0] (0]

. . . - Convocatoria 1
necesidades de investigacion 0 1 1 1
2. Proyectos apoyados para investigaciéon 0 1 (0] (0]
el Proyectos 1 0 1 1 1
Actividad rogramad ra el Periodo de cumplimiento
ctividacles programacas para & Mes de Producto de la actividad

cumplimiento de la meta del indicador 1 Mes de inicio .
conclusion

Realizar reunion de trabajo con las gerencias de

programa para la deteccion de necesidades de Enero Febrero Formato de diagnéstico, elaborado

investigacion (diagndstico)

Elaborar el documento demandas especificas
(términos de referencia) del Sector Forestal 2021 Febrero marzo
para la convocatoria

Documento Demandas especificas del Sector
Forestal 2021, elaborado

.. Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el

cumplimiento de la meta del indicador 2 Mes de inicio Mes d.e' Producto de la actividad
conclusiéon
Revisar las propuestas técnicas y econémicas Abril mayo Propuestas técnicas y econémicas revisadas
Formalizar el proyecto de investigacion con . . . L. .
proy 9 Mayo Junio Proyecto de investigacion formalizado

institucion de investigacion o ensefianza
Dar seguimiento al proyecto de investigacion Junio Diciembre Informe de seguimiento, realizados

Gerencia de Desarrollo y Transferencia de Tecnologia/Unidad de Educacién y Desarrollo

SRl Tecnolégico/Coordinacién General de Produccién y Productividad.
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Accion puntual 4.6.2. Apoyar el conocimiento cientifico y el desarrollo de
herramientas tecnoldgicas innovadoras que respondan a las necesidades
prioritarias del sector forestal.

Mediante esta linea de accidn se otorga el seguimiento administrativo a los
proyectos autorizados en los anos anteriores que fueron financiados por el Fondo
Sectorial CONACYT-CONAFOR (FSCC).

Para 2021 se tiene programado dar el seguimiento a 15 proyectos de investigacion
autorizados.

) Proyeccion trimestral y acumulada de la
Unidad de

Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Proyectos de investigaciéon del Fondo (6] (6] (0] 15
Sectorial CONACYT-CONAFOR con
. . . Proyectos 15
recursos asignados de afios anteriores, en 0 (] 0o 15
seguimiento.
P E - Periodo de realizacion
ctividades programadas para e ..
.. Prog p . .. Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio »
conclusion
Aprobar el Plan de Trabajo resupuesto .
e K oy 2 Enero Marzo Programa de Trabajo.
operativo para el 2020.
Dar el seguimiento administrativo y técnico - . . P
g' . y Enero Diciembre Informes financieros y técnicos.
para la validacion de los proyectos vigentes.
Realizar la entrega de resultados de los . . X
d . Enero Diciembre Productos parciales y finales de los proyectos.
proyectos a las Gerencias del Programa.
Ministrar los recursos de acuerdo al . . .
Enero Diciembre Transferencia bancaria.

calendario establecido.

Realizar revisiones presenciales a proyectos

a fin de validar los avances en la ejecucion Enero Diciembre Informe de la revision.
de actividades hasta la conclusién.

Difundir y divulgar los resultados de los - Publicaciones, folletos, cursos y otros medios
: i Enero Diciembre e
proyectos financiados. de difusion.

Responsable: Gerencia de Programacién y Presupuesto

Accién puntual 4.6.3. Promover y apoyar la transferencia de conocimiento y
tecnologia a duenos y poseedores de terrenos forestales, EFC y privadas para
incrementar la competitividad, y el bienestar social.

Mediante esta accion puntual y a través de las Reglas de Operacion 2021 del
Programa Apoyos para el Desarrollo Forestal Sustentable en el concepto de apoyo
MFCCV.7.2 Transferencia de Tecnologia, se apoyara la transferencia de tecnologias
gue generan valor agregado a las materias primas forestales, fortalezcan la
productividad de las empresas forestales comunitarias y privadas mediante la
adopcion de paquetes tecnoldgicos generados por los centros publico y privados
de ensefanza e investigacion que contribuyen a mejorar la calidad de vida de los
productores y el bienestar de sus familias.
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Se genera un catalogo de empresas forestales comunitarias, ejidos y comunidades
gue han sido apoyados con la adopcion de paguetes tecnoldgicos, con la finalidad
de divulgar las transferencias realizadas.

En el 2021 se tiene programado apoyar a través de las reglas de operacion 32
proyectos de transferencia de tecnologia y generar un catalogo actualizado y
publicado de empresas forestales comunitarias y privadas con adopcion de

transferencia de tecnologia.

Indicador

1.Proyectos de transferencia de tecnologia
apoyados para ejidos, comunidades o empresas
forestales comunitarias y privadas

2. Catdlogo actualizado y publicado de empresas
forestales comunitarias y privadas con adopcién de
transferencia de tecnologia

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador 1

Recibir de las Gerencias Estatales las solicitudes
de apoyo con pre-dictaminadas como viables.
Dictaminar las solicitudes de apoyo recibidas con
pre-dictamen viable.

Realizar la Sesion del Comité Técnico Nacional
para los apoyos de transferencia de tecnologia de
la Comisién Nacional Forestal.

Publicar en la pagina de la CONAFOR los
resultados de las solicitudes aprobadas en la
sesion del Comité

Dar seguimiento a la firma de los convenios de
concertaciéon de los apoyos aprobados.

Apoyar en las visitas de seguimiento de los
proyectos de transferencia de tecnologia
aprobados

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 2

Elaborar las fichas técnicas de las empresas
forestales comunitarias y privadas con adopcion
de transferencia de tecnologia.

Integrar la propuesta de catalogo de las empresas
forestales comunitarias y privadas con adopcion
de transferencia de tecnologia.

Realizar las revisiones de edicion del catalogo de
las empresas forestales comunitaria y privada con
adopcion de transferencia de tecnologia.

Publicar el Catalogo
comunitarias y privadas con
transferencia de tecnologia

las empresas forestales
adopcién de

Responsable:

Unidad de
M A |
Medida eta Anua
Proyectos 32
Catalogo 1

Periodo de realizacién

Mes de Mes de

inicio conclusion
Abril Abril
Abril abril
mayo mayo
mayo mayo
mayo junio
Julio Diciembre

Periodo de realizacién

Mes de Mes de
inicio conclusiéon
Enero Febrero

Febrero Junio
Junio Junio

Julio Julio

Proyeccién trimestral y acumulada de la meta

En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
(6] 32 (0] (0]
o 32 32 32
(6] (0] 1 (0]
o o 1 1

Producto de la actividad

Solicitudes de apoyo pre-dictaminadas como
viables, recibidas

Solicitudes de apoyo viables, dictaminadas

Sesién del Comité, realizada

Solicitudes de apoyo aprobadas por el Comité,
publicadas

Convenios de concertacion, firmados

Visitas de seguimiento, apoyadas

Producto de la actividad

Fichas técnicas, elaboradas

Propuesta del Catalogo las empresas forestales
comunitarias y privadas con adopcién de
transferencia de tecnologia, integrada

Edicion del catdlogo las empresas forestales
comunitarias y privadas con adopcién de
transferencia de tecnologia, realizado

Catalogo las empresas forestales comunitarias y
privadas con adopciéon de transferencia de
tecnologia, publicado

Gerencia de Desarrollo y Transferencia de Tecnologia / Unidad de Educacién y Desarrollo
Tecnolégico/Coordinacién General de Produccién y Productividad.
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Accién puntual 4.6.4. Divulgar, el conocimiento técnico y cientifico, asi como las
innovaciones tecnolégicas resultado de las investigaciones, a través de las
diversas plataformas de informacion y divulgacion, buscando la apropiacion social
de la ciencia.

Mediante esta accion puntual se contemplan actividades como la divulgacion de
informacion de los proyectos de investigacion, eventos demostrativos de los
paguetes tecnoldgicos, ediciones de la Revista de innovacion forestal,
actualizacion del catadlogo de paquetes tecnolégicos, y divulgar el Sistema de
Sistema de Control y Seguimiento de Proyectos de Desarrollo, Transferencia de
Tecnologia e Investigacion.

Para 2021, se tiene programado la actualizacion de la plataforma del Sistema de
Sistema de Control y Seguimiento de Proyectos de Desarrollo, Transferencia de
Tecnologia e Investigacion, dos ediciones de la revista de innovacion forestal, 90
capsulas de informacién de acciones de investigacion y transferencia de
tecnologia, un catalogo de paquetes tecnoldgicos actualizado y realizar el registro
de 200 usuarios nuevos en el Sistema.

Indicador Unidad de Meta Anual Proyeccion trimestral y acumulada de la meta
Medida En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
1. Plataforma actualizada del Sistema de Control 0 0 1 0
y Seguimiento de Proyectos de Desarrollo, Plataforma 1
Transferencia de Tecnologia e Investigacion. o o 1 1
2. Ediciones publicadas de la Revista Innovacién i 0 0 1 1
Ediciones 2
Forestal 0 0 1 2
3. Capsulas de informacion publicadas para 20 20 20 30
redes sociales con resultados de proyectos de  Capsulas 90
investigacion y transferencia de tecnologia. 20 40 60 20
4 i 0 0 1 (]
4, CatalogoA actualizado de paquetes Catalogo 1
tecnologicos forestales. 0 0 1
5. Usuarios nuevos registrados en el Sistema de 50 50 50 50
Control 'y Segwmlentp de Proyectosr de Usuarios 200
Desarrollo, Transferencia de Tecnologia e 50 100 150 200

Investigacion.

Periodo d lizacié
Actividades programadas para el erioco ce realizacion

- g Pr I ivi
cumplimiento de la meta del indicador 1 Me.s ,de Mes d?, CeliEme b st eke)
inicio conclusién
Rewsmn'e Ir}tegracpn el [ Inermzeen ¢lus Enero Marzo Informe de la revisiéon de la informacion
se actualizara en el Sistema
Realizar la integracioén en el Sistema Abril Mayo Carpetas digitales de informacién integrada
Realizar la actualizacion en la plataforma: Plataforma actualizada del Sistema de Control
Sistema de Control y Seguimiento de Julio Septiembre y Seguimiento de Proyectos de Desarrollo,

Proyectos de Investigacion

Actividades programadas para el

Periodo de realizacién

Transferencia de Tecnologia e Investigacion.

cumplimiento de la meta del indicador 2 h:1e.s .de Mes d?, Stz el bl
inicio conclusiéon
Actualizar la plataforma de la revista Electronica Plataforma de la revista Electréonica de
de Divulgacion Cientifica Forestal de la Enero mayo Divulgacion Cientifica Forestal de la Comision
Comision Nacional Forestal Nacional Forestal, actualizada
Irzf/iesgi;ar fos conizieles ¢ las celisonss e [k Junio Diciembre Contenidos de las ediciones integrados
Pulbliiesr fos eeontilielss cle s eelidonss ¢ Julio Diciembre Ediciones de la revista, publicados

revista
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Periodo de realizacion
Actividades programadas para el

cumplimiento de la meta del indicador 3 h.1e.s .cle Mes d?, Fiitie el sl e
inicio conclusién
Elaborar las cdpsulas con contenido técnico. Enero Diciembre Capsulas, elaboradas
Publicar las cépsulas en sintesis informativa y - . .
Enero Diciembre Capsulas, publicadas

redes sociales

. . Periodo de realizacion
Actividades programadas para el

cumplimiento de la meta del indicador 4 h{le.s .de Mes d?, Rreductoidellaiactividad
inicio conclusién
Integrar de la informacién Enero Marzo FIChaS de lom nueves peeusies fsarelocioos
integrados
Rewsa‘r Iag fje |nform[a0|on para la propuesta de Abril e Fichas revisadas
actualizacion del catadlogo
Actualizar el Catalogo de paquetes Catalogo, actualizado

tecnoldgicos forestales Wil SOpiliEimbiE

Periodo de realizacion
Actividades programadas para el

.. Ao Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador 5 h:ie.s .de s d'e’
inicio conclusién
Realizar actividades de divulgacion del Sistema. Enero Diciembre  Actividades de divulgacién, realizadas
Registrar usuarios al Sistema Enero Diciembre  Usuarios en el sistema, registrados

Gerencia de Desarrollo y Transferencia de Tecnologia/Unidad de Educacién y Desarrollo Techolégico

s L= /Coordinacién General de Produccién y Productividad

Accién puntual 4.6.5. Promover alianzas con el sector publico o privado de
investigacion del pais, para mejorar, aumentar y fortalecer la sinergia
interinstitucional entre academia y gobierno, en beneficio del sector forestal.

En esta accidn puntual, la CONAFOR se vincula al programa federal denominado:
Jévenes Construyendo el Futuro a cargo de la Secretaria de Trabajo y Prevision
Social (STPS).

En el 2019 la CONAFOR establece un convenio con STPS y tiene asignado el
nimero de Folio. 50314. Cuenta con 31 centros de trabajo activos con sus
respectivos planes de capacitacion, los cuales estan habilitados para la recepcidn
de Jovenes.

En 2020 concluyeron un total de 67 aprendices en los Centros de Trabajo de la
CONAFOR y se encuentran activos en el 2021 un total de 19 Jovenes.

Para el 2021 se contempla la incorporacion de 50 aprendices a los centros de
trabajo de la CONAFOR.

Indicador Unidad de Meta Anual Proyeccién trimestral y acumulada de la meta
Medida Ene-Mar  Abr-Jun  Jul-Sept Oct-Dic

Joévenes del programa construyendo el futuro, 15 15 15 5
capacitados e incorporados a las gerencias Jovenes 50
estatales y Promotorias de la CONAFOR. 15 30 45 50

Actividades programadas para el Periodo de realizacion

cumplimiento de la meta del indicador lv:1e's .de Mes d?, e
inicio conclusion

Integrar la informacién del estatus del programa Enero Enero Base de datos
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Verificar el registro de la evaluacién mensual de

. Enero Enero Registro de la evaluacion, verificado
cada becario en la plataforma
Verificar las nuevas incorporaciones de Jévenes a . Jovenes en los centros de trabajo de
. Enero Diciembre .
los centros de trabajo CONAFOR, incorporados
Registrar en la plataforma las desvinculaciones . Registro de los becarios en los centros de
. X . Enero Diciembre . .
de los becarios adscritos a los centros de trabajo trabajo desvinculados

Gerencia de Desarrollo y Transferencia de Tecnologia/Unidad de Educacién y Desarrollo Tecnolégico

LS I8 Coordinacién General de Produccion y Productividad.

Accién puntual 4.6.6. Priorizar el desarrollo de alianzas con las universidades y
centros educativos situados en las principales regiones forestales del pais.

Mediante esta accién puntual se propone que a través de las Convocatorias del
lineamiento para la asistencia técnica, los centros de publicos o privados de
ensefanza e investigacion participen en el proceso de certificaciobn como
instituciones extensionistas, con la finalidad de realizar la transferencia de
paguetes tecnoldégicos a ejidos y comunidades forestales para contribuir a los
procesos productivos de transformacion de materias primas en productos y
subproductos forestales. De igual forma se promoveran la realizaciéon de convenios
con instituciones, centros e institutos de investigacion relacionadas con el sector
forestal.

En 2021 se tiene programado dos Centros publicos o privados de enseflanza e
investigacion inscritos como instituciones extensionistas y firmar un convenio con
una institucidén o centro de investigacién relacionado con el sector forestal.

Indicador Unidad de Meta Anual Proyeccién trimestral y acumulada de la meta
Medida Ene-Mar  Abr-Jun  Jul-Sept Oct-Dic

1 Centros publicos o privados de ensefianza e (0] (6] 0] 2
investigacion inscritos como instituciones Registros 2 o o 5
extensionistas

2. Convenios firmado con instituciones de . (0] 1 0] (0]

~ Convenio 1

ensefanza. o 1 1 1

Periodo d lizacié
Actividades programadas para el Srioco e realizacion

Ah g Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador 1 h:1e§ .de e d?,
inicio conclusién
Realizar acciones de divulgacion a centros
Ublicos o rivados de enseflanza e . . . L .
P p Enero Diciembre Acciones de divulgacion, realizadas

investigaciéon de la convocatoria para la
acreditacion como instituciones extensionistas
Revisar los resultados de las Convocatorias del
listado de Asistencia técnica para el caso de las Enero Diciembre
instituciones extensionistas

Realizar acciones de divulgacién a centros
publicos o privados de ensefanza e
investigacion de la convocatoria para la
acreditacion como instituciones extensionistas

Instituciones extensionistas en el listado de
Asistencia técnica, publicados

Enero Diciembre Acciones de divulgacion, realizadas

Periodo d lizacié
Actividades programadas para el Srioco e realizacion

Alq Egres Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador 2 h:1e§ .de Mes d.e’
inicio conclusién
.E'at?oraf = proyesto dle comvenls  @oi Enero Abril Convenio validado
instituciones de ensefianza
Realizar el pr firm nveni n . - -
celiiy @ preassh el 2 €lp @unyeie €O Abril Diciembre  Convenio, firmado

Universidades e instituciones de investigacion
Gerencia de Desarrollo y Transferencia de Tecnologia/Unidad de Educacién y Desarrollo Tecnolégico

S|kl Coordinacién General de Producciéon y Productividad
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Accion puntual 4.6.7. Promover acuerdos de cooperacion internacional en
materia forestal para fomentar la investigacion, el intercambio de acciones,
conocimientos técnicos y el comercio internacional.

Para 2021 se tiene programado la negociacidon de tres programas de trabajo de
colaboracion con instituciones forestales de tres paises para fomentar la
construccion y desarrollo de capacidades técnicas institucionales.

Asimismo, se tiene programada la presentacion y aprobacién de dos proyectos de
cooperacion internacional en el marco de las reuniones bilaterales de Comisiéon
Mixta de Cooperacion Técnica y Cientifica entre México con otros paises, para el
desarrollo de capacidades técnicas y tecnoldégicas en manejo forestal sustentable.

Cabe mencionar que la presentacion y aprobacion de proyectos en el marco de las
Comisiones Mixtas de Cooperacion Técnica y Cientifica estan sujetas al interés de
las instituciones participantes, asi como a la disponibilidad de recursos que
puedan brindar las Cancillerias de los paises a sus respectivas agencias de
cooperacion internacional.

Ademas, se tiene prevista la realizacion de ocho actividades de cooperacion
implementadas conforme a acuerdos, memorandums de entendimiento,
proyectos de cooperacion internacional y compromisos adquiridos ante
organismos internacionales, para el desarrollo de capacidades en manejo forestal
sustentable.

Con relacion a los compromisos que se tienen ante organismos internacionales, se
estan considerando las actividades que la institucidon llevara a cabo en el marco de
la colaboracion con la Comision Forestal de América del Norte (COFAN) de la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAO),
toda vez que México, por conducto de la CONAFOR, ostenta la Presidencia de la
COFAN vy el siguiente ano hospedard la trigésima primera sesidon, en la que
participaran representantes de las instituciones forestales de Canada, EE.UU,, vy
México, asi como de la FAO.

Asimismo, cabe mencionar que la ejecucion de las actividades derivadas de los
proyectos aprobados esta sujeta al interés de las instituciones participantes, asi
como a la disponibilidad de recursos que puedan brindar las Cancillerias de los
paises a sus respectivas agencias de cooperacion internacional.
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Indicador

1 Programa acordado para actividades de
cooperacion bilateral

2. Proyecto de cooperacién convenido en el marco
de las Comisiones Mixta de Cooperacién Técnica
y Cientifica con otros paises, para el desarrollo de
capacidades técnicas y tecnolégicas en manejo
forestal sustentable.

3. Actividades de cooperacion implementadas
conforme a acuerdos, memorandums de
entendimiento y proyectos de cooperacion
internacional para el desarrollo de capacidades
en manejo forestal sustentable.

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 1

Identificar paises potenciales para establecer
programas de trabajo conjuntos.

Realizar reuniones de coordinacion, donde las
partes expresen los temas de cooperacidon que son
de su interés incluir en el programa.

Dar seguimiento con el pais contraparte y con las
areas técnicas involucradas, con base en el
programa de trabajo acordado.

Apoyar a las areas técnicas en la coordinacién de las
actividades a desarrollar en base al programa de
trabajo.

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 2

Apoyar en la formulaciéon de propuesta de proyecto
de cooperacién.

Enviar propuesta de proyecto para su consideracion
en la Co-Mixta.

Seguimiento a resultados de la Co-Mixta para
conocer proyectos aprobados

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 3

Apoyar a que las areas técnicas establezcan
contacto con sus contrapartes.

Apoyar en formulacion y envio del programa de
trabajo para las misiones técnicas

Informar a la AMEXCID a través de la UCAI
SEMARNAT sobre la realizacion de la actividad en
México o en el extranjero y solicitar su apoyo en las
gestiones administrativas que aseguren la
participacién de los funcionarios designados.

Dar seguimiento y apoyar a los participantes
durante las gestiones administrativas para su
participacion.

Dar seguimiento a la participacion de funcionarios
designados.

Organizar la trigésima primera sesién de la COFAN,
en comunicacién y coordinacién con las
instituciones forestales de Canada, EE.UU,, y la FAQO,
asi como con la Direccion General y las areas
técnicas relevantes de la CONAFOR.

=~/ CONAFOR

Unidad de
Medida Meta Anual
Programa 3
Proyecto 2
Actividad de
cooperacion 8
internacional
Periodo de
cumplimiento
Mes de Mes de
inicio conclusion
Enero Diciembre
Enero Diciembre
Febrero Diciembre
Marzo Diciembre
Periodo de
cumplimiento
Mes de Mes de
inicio conclusion
Enero Diciembre
Marzo Octubre
Marzo Noviembre
Periodo de
cumplimiento
Mes de Mes de
inicio conclusiéon
Enero Octubre
Febrero Octubre
Febrero Octubre
Febrero Octubre
Marzo Noviembre
Marzo Octubre

Responsable: UAIFF/Gerencia de Cooperacién Internacional

COMISION NACIONAL FORESTAL

Proyeccion trimestral y acumulado de meta
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic

1 1 0 1
1 2 2 3
0 1 1 (]
(o] 1 2 2
2 3 3 (]
2 5 8 8

Producto de la actividad

Propuesta de fecha para reuniones

Minutas de reuniones
Actualizacion de los acuerdos de la minuta.

Realizacién de la actividad

Producto de la actividad

Documento de propuesta de proyecto
Oficio que remite propuesta de proyecto

Acta de acuerdos de la Co-Mixta

Producto de la actividad

Establecimiento de comunicacién entre
contrapartes técnicas

Programa de trabajo de la actividad a
desarrollar

Oficio a la UCAI SEMARNAT

Formato de AMEXCID “Justificacion de
gastos de transportacion de personas”

Informe de seguimiento en formato de
AMEXCID, y en formato de SEMARNAT

-Reporte de la trigésima primera sesion de la
COFAN.
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Accion puntual 4.6.8. Fortalecer la investigacion y la transferencia de las
tecnologias generadas a través de los centros publicos de ensefianza e
investigacion.

Mediante esta accion puntual para fortalecer la investigacion y la transferencia de
las tecnologias generadas en los proyectos de investigacion por los centros
publicos de ensehanza e investigacion, se promovera la participacion de los
investigadores de proyectos del Fondo Sectorial CONACYT-CONAFOR como
instructores en eventos de técnicos de formacion de capital humano, elaboracion
y publicaciéon de manuales técnicos para productores.

En 2021, se tiene programado realizar 12 eventos técnicos para la transferencia de
conocimiento y tecnologias, realizar 8 manuales técnicos y dos participaciones del
Fondo Sectorial CONACYT-COANFOR en eventos de divulgacion forestal.

Unidad de Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador Medida Meta Anual meta
En-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic

1.Eventos técnicos de transferencia de 6] 1 1 2

conocimientos y tecnologias realizados con

centros publicos de ensefianza e investigacion Cursosy talleres 4

relacionados con proyectos del Fondo Sectorial © L 2 =

CONACYT-CONAFOR
2. Manuales técnicos realizados de productos 0 2 1 1

relacionados a proyectos de investigacion del Manuales 4

Fondo Sectorial CONACYT-CONAFOR o 2 3 4

. . .. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el cumplimiento

o ... Producto de la actividad
de la meta del indicador 1 Mes de inicio Mes d.e’
conclusion
Realizar reunién de trabajo con las Gerencias de Lista de Asistencia o evidencia de la
programa y secretaria administrativa del FS accion, realizada
S Enero Febrero
CONACYT-CONAFOR  para la definicion de
tematicas de los cursos y talleres a desarrollar
Realizar el calendario de los eventos (fecha, sede y Calendario de eventos, elaborado.
: Febrero Marzo
horarios)
Elaborar los programas o agendas de los eventos Programa o agendas de los eventos
técnicos en coordinacion con las Gerencias de Marzo Diciembre técnicos, elaboradas
Programas
. . ) Eventos técnicos para la transferencia de
Realizar los eventos técnicos para la transferencia . .. o . o
A L e Abril Diciembre conocimientos técnico-cientifico
de conocimientos técnico-cientifico realizados

.. . Periodo de realizacion
Actividades programadas para el cumplimiento

de la meta del indicador 2 Mes de inicio Lz d.e’ FREIERED B G
conclusion

Definir los temas de los manuales técnicos Enero Marzo L[sta_do d= Ate.mas palin Loz Mmznuelcs
técnicos, definidos

Elaborar las propuestas de los manuales técnicos Abril Diciembre Propuzste dle menuals sclieos)
elaborados

Realizar el manual técnico en colaboracién con Abril Diciembre Manuales técnicos realizados

investigadoresy areas técnica de la CONAFOR

Publicar los manuales en las diferentes plataformas Abril Diciembre Manual técnicos para productores y

de la CONAFOR técnicos publicados

Gerencia de Desarrollo y Transferencia de Tecnologia y la Gerencia de Programacién y Presupuesto
Responsable: (Secretaria Administrativa del Fondo Sectorial CONACYT-CONAFOR)/ Unidad de Educacién y Desarrollo

Tecnolégico/Coordinacién General de Produccién y Productividad
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Accién puntual 4.6.9. Promover proyectos de investigacion relacionados con las
actividades agrosilvopastoriles y el conocimiento forestal tradicional.

Mediante esta accidon puntual se contempla la realizaciéon de eventos y acciones
de capacitacion, divulgacion y transferencia de conocimientos técnicos en el
Centro de Investigacion y Transferencia de Tecnologia Forestal “El Tormento”,
dirigido al sector productivo, académico y social del Sureste de México.

Para el ano 2021, 11 eventos de divulgacion y transferencia de conocimientos con el
sector productivo forestal y 10 acciones de vinculacion con el sector educativo y

sociedad civil.

. Proyeccién trimestral y acumulada de la
Unidad de Y Y

Indicador Medida Meta Anual meta
En-Mar  Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic

1. Acciones de divulgacion y transferencia de 2 4 4 1
conocimientos con el sector productivo forestal Eventos n
realizados en el CITTFOR 2 6 10 n
2. Acciones de vinculacion con el sector educativo y 2 & & 2
; o h Eventos 10
sociedad civil realizados en el CITTFOR 5 10
Actividad rogramad ra el cumplimient: Beiiedeldeliealizacioh
¢ a esdz ; gmaetaa d:fi‘r,:.iita:ae d::l plimiento Me.s 'cle Mes d'e’ Producto de la actividad
inicio conclusion
Elaborar las propuestas de acciones de divulgacion Propuestas de acciones de divulgacion y
y transferencia de conocimientos con el sector Enero Diciembre  transferencia de conocimientos con el sector
productivo forestal productivo forestal, elaboradas
Realizar las acciones de divulgacion y transferencia Acciones de divulgacién y transferencia de
de conocimientos con el sector productivo forestal. Enero Diciembre conocimientos con el sector productivo

forestal, realizados
Periodo de realizacién
Mes de Mes de Producto de la actividad
inicio conclusiéon

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 2

Elaborar la propuesta de acciones de vinculacién . . L
Propuesta de acciones de vinculacién con

con el sector educativo y sociedad civil en el . . . g
: s . Enero Diciembre el sector educativo y sociedad civil

Centro de Investigacion y Transferencia de claboradas

Tecnologia Forestal (CITTFOR), realizados

Realizar las acciones de vinculacién con el sector

educativo y sociedad civil en el Centro de . Acciones de vinculacion con el sector

. L ; P Enero Diciembre ) . o .
Investigacion 'y Transferencia de Tecnologia educativo y sociedad civil, realizadas

Forestal (CITTFOR),
Centro de Investigacion y Transferencia de Tecnologia Forestal “El Tormento”/ Gerencia de Desarrollo y
Responsable: Transferencia de Tecnologia/ Unidad de Educacién y Desarrollo Tecnolégico/ Coordinacién General de
Produccién y Productividad

Estrategia 4.7. Disefiar e implementar una estrategia para desarrollar y
fortalecer valores y responsabilidad ambiental a través de los medios de
comunicacion disponibles y culturalmente adecuados que favorezcan el
desarrollo del sector forestal.

A través de esta estrategia se busca sensibilizar a la sociedad sobre la importancia
y beneficios sociales, ambientales y econdmicos de |la conservacion,
aprovechamiento sustentable y proteccion de los ecosistemas forestales y su
reconocimiento como un pilar para el desarrollo del pais, promoviendo una
conciencia y cultura forestal responsable.
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Accién puntual 4.7.1. Diseflar e implementar, bajo metodologias adecuadas, una
estrategia que promueva valores y la responsabilidad ambiental de la sociedad

para apoyar las acciones de conservacion y uso sustentable de los recursos
forestales.

A través de esta accion puntal se contard con herramientas que permitan sentar
las bases para desarrollar y fortalecer valores y responsabilidad ambiental,
promoviendo el conocimiento y la comprension de los ecosistemas forestales,
articulando canales de divulgacion con el que se posibilite poner al alcance de las
comunidades informacion, fiable y plural para que la ciudadania realice sus
mejores aportaciones. La cultura forestal es un proceso continuo y constante de
generacion y trasmisién de conocimiento.

Para el 2021 se tiene contemplado la implementacion de la estrategia con
actividades contempladas en el presente programa anual de trabajo, el cual
contempla siete indicadores relacionados a la cultura forestal.

. Unidad de Proyeccion trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Informe de avances en la implementacion de la 0 0 (0] 1
Estrategia para Desarrollar y Fortalecer Valores Informe 1 o o o -
y Responsabilidad Ambiental

. . Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el

P A Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador .. "
inicio conclusién
Realizar reunién virtual de difusion de la Video de la reunién y material didactico,
. Enero Marzo
estrategia presentado
Enviar las actividades a realizar por parte de Oficio con notificacién de metas estatales,
. Febrero Marzo R
las Gerencias Estatales enviado

Generar y enviar los materiales didacticos a
utilizar en las actividades culturales que Febrero Diciembre
desarrollaran las Gerencias Estatales

Material didactico en materia de cultura
forestal generados y enviados

Dar seguimiento a la realizacién de actividades
en materia de cultura forestal por parte de las Febrero Diciembre
Gerencias Estatales

Informe de actividades en materia de cultura
forestal de las gerencias estatales, realizado

Responsable: Unidad de Educacién y Desarrollo Tecnolégico

Accién puntual 4.7.2. Fortalecer los medios y canales de comunicacion entre la
sociedad e instituciones para mejorar y aumentar la divulgacion de informacion
estratégica que promueva una conciencia y cultura forestal responsable.

A través de esta accion puntual se fortalece el esquema de cooperacion, difusion y
retroalimentacion con la Red Nacional de Divulgacion de la Cultura Forestal para
mejorar la conciencia y cultura forestal responsable, mediante la realizacion de
talleres regionales, con la finalidad de transmitir informacioén y conocimientos que
permitan mejorar el uso y manejo de los recursos forestales del pais.
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Para 2021 se tiene programado realizar seis talleres regionales de la Red Nacional
de Divulgacioén de la Cultura Forestal.

. Unidad de Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
. . 1 2 1 1
Talleres regionales realizados de la Red Talleres 5
Nacional de Divulgacion realizados 1 3 4 5

. . Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el

.. . Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador .. ..
inicio conclusion

Realizar el calendario de Talleres Enero Marzo Calendario de talleres, realizado
Realizar los talleres regionales de la Red . .

. . . 9 Enero Diciembre Informe de talleres, realizado
Nacional de Divulgaciéon
Responsable: Unidad de Educacién y Desarrollo Tecnolégico

Accién puntual 4.7.3. Sensibilizar a la sociedad en general de las repercusiones
sociales, ambientales y econdmicas que representa la pérdida de los ecosistemas
forestales.

A través de esta accion puntual se realizaran acciones virtuales o presenciales que
promuevan la conservacion, proteccion, restauracion y aprovechamiento
sustentable de los ecosistemas y su biodiversidad con enfoque territorial,
considerando las regiones bioculturales, a fin de mantener ecosistemas
funcionales que son la base del bienestar de la poblacién.

Fomentando la participacién activa y consciente de la sociedad divulgando de
manera masiva y mediante acciones regionales, la cultura forestal, mediante la
sensibilizacion y concientizacion dirigida a la poblacién impulsando un cambio de
actitudes, comportamientos, valores orientados al aprovechamiento sustentable
de los recursos forestales.

Para 2021 se tiene programado realizar 200 acciones de divulgacion de la cultura
forestal.

. Unidad de Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept  Oct-Dic
Acciones realizadas de divulgacion de la cultura ) 30 70 60 40
Acciones 200
forestal 30 100 160 200
.. Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el . .
Aled] A Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador .. ..
inicio conclusién
Realizarlas actividades de divulgacion de la L Informe de actividades de divulgacion de la
Enero Diciembre )
Cultura Forestal cultura, realizado
Responsable: Unidad de Educacién y Desarrollo Tecnolégico
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Accién puntual 4.7.4. Divulgar conocimientos sobre el manejo forestal a través de
materiales de facil comprension y culturalmente adecuados dirigido a las
comunidades forestales y a la sociedad en general.

A través de esta accidon puntual se contara con herramientas e instrumentos de
divulgacion de cultura forestal que permitan transmitir y reforzar el conocimiento
referente a los ecosistemas forestales, a través de piezas o materiales diversos, con
la finalidad de ampliar el concepto de la sociedad sobre la importancia de los
bosques, selvas, manglares, zonas aridas y semiaridas. Estos contienen materiales
y técnicas adaptables a las caracteristicas de los diferentes publicos. El objetivo de
estas acciones es que las personas se apropien del conocimiento cientifico y
técnico relacionado con los bosques mediante experiencias educativas y
culturales que les permitan incorporar una nueva vision de sustentabilidad en su
vida cotidiana.

Para 2021 se tiene programada la realizacion de 60 materiales nuevos de
divulgacion de la cultura forestal.

Indicador Unidad de Meta Anual Proyeccién trimestral y acumulado de meta
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Materiales realizados de divulgacion de la . 16 15 16 13
Materiales 60
cultura forestal 16 31 47 60
Actividades programadas para el Periodo de cumplimiento
cumplimiento de la meta del indicador h{le.s .de Mes d.e’ Producto de la actividad
inicio conclusién
Identificar temas ambientales y forestales Enero Diciembre Usizels ds usninze amblensles v ieleseles

identificados
Realizar el calendario de acciones para la

elaboracion de los materiales de acuerdo a las Enero Diciembre
necesidades

Recopilar informacion y andlisis de contenidos

para realizar los materiales de divulgacion de Enero Diciembre
la cultura forestal

Calendario de acciones para la elaboracion de
materiales, realizado

Materiales de divulgacion de la cultura forestal,
realizados

Responsable: Unidad de Educacién y Desarrollo Tecnolégico

Accidén puntual 4.7.5. Sensibilizar a la sociedad sobre la importancia y beneficios
sociales, ambientales y econdmicos de la conservacion, aprovechamiento
sustentable y proteccidn de los ecosistemas forestales y su reconocimiento como
un pilar para el desarrollo del pais.

A través de esta accion puntual se reconoce a e incentiva a las personas fisicas y
morales de los sectores privado o social que realicen o hayan realizado acciones en
el pais a favor de la conservacion, proteccion, restauracion y uso sustentable de los
recursos forestales, que representen beneficios a la sociedad. Ademas de realizar
difusion y divulgacion de la cultura forestal en espacios de divulgacion en
coordinacion interinstitucional y empresarial para acercar el conocimiento al
publico en general.
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Para 2021 se tiene programado
generacion de tres espacios
interinstitucional y empresarial.

Indicador

1. Concursos realizados en temas forestales

2. Espacios de divulgacion gestionados para la
divulgacion de la cultura forestal
3. Colaboracién, realizadas interinstitucional y

empresarial para la divulgaciéon de la cultura
forestal

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 1

Realizar la reunién del consejo de premiacion
Premio Nacional al Mérito Forestal

Publicar la convocatoria a través de medios
digitales e impresos PNMF

Realizar la sesion de dictamen PNMF

Realizar la ceremonia de premiacién PNMF
Publicar la convocatoria en medios digitales e
impresos del Concurso Nacional de Fotografia
Forestal

Realizar el dictamen del Concurso Nacional de
Fotografia Forestal

Realizar la premiacion del Concurso Nacional de
Fotografia

Publicar la convocatoria del Concurso Nacional
de Dibujo Infantil

Realizar los dictdmenes estatales y nacionales del
Concurso Nacional de Dibujo Infantil

Realizar la premiacién del Concurso Nacional de
Dibujo Infantil.

Publicaciéon de la Convocatoria Estatal “Con clave
forestal”
Realizar
forestal”
Realizar la premiacién del Concurso “Con clave
forestal”

Publicar la Convocatoria “Sabores forestales”
Realizar la sesion de dictamen “Sabores
forestales”

Realizar la premiacion del Concurso “Sabores
forestales”

la sesion de dictamen “Con clave

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 2

Identificar de posibles espacios y medios de
divulgacion

Gestionarlos espacios de divulgacion
Implementarlos espacios de divulgacion

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 3

Realizar reuniéon de trabajo interinstitucional y
empresarial para la divulgaciéon de la cultura
forestal

Realizar eventos o actividades

Responsable:

=~/ CONAFOR

COMISION NACIONAL FORESTAL

realizar cinco concursos en temas forestales, la

de divulgacion,

Unidad de
Medida Meta Anual
Concursos 5
Espacios 3
Informes 3

Periodo de cumplimiento

Mes de Mes de
inicio conclusién
Febrero Febrero
Marzo Abril
Mayo Junio
Julio Julio
Mayo Junio
Septiembre Octubre
Octubre Noviembre
Abril Mayo
Septiembre Octubre
Octubre Noviembre
Mayo Junio
Junio Julio
Julio Agosto
Marzo Abril
Abril Mayo
Mayo Junio
Periodo de cumplimiento
Mes de Mes de
inicio conclusiéon
Enero Septiembre
Enero Septiembre
Enero Septiembre
Periodo de cumplimiento
Mes de Mes de
inicio conclusién
Enero Diciembre
Enero Diciembre

Unidad de Educacién y Desarrollo Tecnolégico

reforzando la coordinacidon

Proyeccién trimestral y acumulado de meta

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept  Oct-Dic
0 1 2 2
o 1 3 5
(0] 2 1 (0]
o 2 3 3
1 1 o 1
1 2 2 3

Producto de la actividad

Reunién del consejo de premiacion, realizada

Convocatoria, publicada

Dictamen, realizado
Listado de premiacion, realizado

Convocatoria, publicada

Dictamen, realizado

Ceremonia de premiacion, realizada
Convocatoria publicada

Dictamen realizad

Listado de premiacion, realizado
Convocatoria publicada

Dictamen realizado

Listado de premiacion, realizado
Convocatoria publicada

Dictamen realizado

Listado de premiacion, realizado

Producto de la actividad
Listado de posibles espacios y medios de

divulgacion, realizado

Oficio y/o reuniones de trabajo de gestion de
espacios, realizado

Evidencia de los espacio, Implementados

Producto de la actividad

Informe de reuniones de trabajo, realizadas

Informe de actividades, realizadas
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OBJETIVO 5. PROMOVER UNA ARTICULACION INSTITUCIONAL EFECTIVA Y MEJORAR EL
DESARROLLO DE CAPACIDADES INSTITUCIONALES PARA LA ATENCION DEL SECTOR
FORESTAL.

Estrategia 5.1. Disefar e implementar una estrategia de gestion territorial con
la gente que favorezca el empoderamiento, formacién, integracion y
preparacion de la poblacion como sujetos de cambio que transformen el
territorio.

Esta estrategia tiene como finalidad la innovacion del modelo de intervencién
institucional en el sector forestal, a través de un enfoque local y centrado en las
necesidades especificas del territorio, asi como un acompanamiento continuo y
cercano, de personal profesional y capacitado, y de esta manera se logren
identificar las necesidades prioritarias, el potencial de desarrollo y las capacidades
de gobernanza de |la poblacién objetivo.

Acciéon puntual 5.1.1. Promover la adecuacién de politicas sectoriales para
aprovechar y consolidar espacios de coordinacion entre la SEMARNAT, SADER,
BIENESTAR, SEDATU, PA, INPI, CONAFOR y gobiernos de los estados bajo un
enfoque territorial.

Para 2021 se firmaran dos convenios de colaboraciéon con el Registro Agrario
Nacional y el Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador U:;::g:e Meta Anual meta
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Convenio de colaboraciéon firmado con el 1 0 1 0
Registro Agrario Nacional y el Instituto Nacional Convenio 2 1 1 2 2

de los Pueblos Indigenas.

Periodo de realizacién
Actividades programadas para el

cumplimiento de la meta del indicador Mes de Mes de FAEEEHCODEEELT

inicio conclusiéon

Realizar reuniones de trabajo y firmas de

convenio con el Registro Agrario Nacional y el Enero Diciembre Convenios firmados.
Instituto Nacional de Pueblos Indigenas.

Responsable: Unidad de Vinculacién Sectorial

Accion puntual 5.1.2. Disefar un modelo de atencién cercana a los duenos,
legitimos poseedores y habitantes de las zonas forestales, orientado a una gestion
territorial con vision de corto, mediano y largo plazo.

A través de esta accion se instrumentara la estrategia de atencion continua y

profesional, cercana a los duefios y habitantes de las zonas forestales, mediante un
modelo institucional con un enfoque territorial.
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Para 2021, se pretende alcanzar el avance de 65% en el proceso de
implementacion de la Estrategia de Gestion Territorial Cercana a la Gente, a través
de la gestion acciones para fortalecer la estructura con recursos humanos y
materiales, asi como la incorporacion de un esquema de capacitacion, evaluacion
y acciones de mejora en la implementacion de la Estrategia.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

. Unidad de
Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Porcentaje alcanzado de implementacion ) (0] (0] (0] 65
. . o Porcentaje de
de la estrategia de gestidon territorial . 65
implementaciéon 0 0 0 65

cercana a la gente a nivel nacional.

.. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el

Fref o di Aeoe Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio ..

conclusion

Analizar y gestionar las adecuaciones o
L. Oficinas estatales adecuadas y personal
estructurales de recursos humanos vy Enero Diciembre
. contratado.
materiales.
Elaborar de un reporte anual de acciones - ..
. ) 2 ) Diciembre Diciembre Informe elaborado.

de implementacion de la Estrategia.
Elaborar un rograma de capacitacién e
anual prog P Enero Febrero Programa de capacitacion, elaborado.
Ejecutar el programa de capacitacion anual. Enero Diciembre Capacitaciones realizadas.

Elaborar una metodologia de evaluacion

. . Documento con la propuesta de evaluacién,
del desempefio de las Promotorias de Febrero Marzo prop

elaborado.
Desarrollo Forestal.
Evaluar el desempefo de las Promotorias - ..
P Diciembre Diciembre Informe de resultados, elaborado.
de Desarrollo Forestal.
Identificar aspectos de mejora derivados de . - Documento con aspectos de mejora,
» - Diciembre Diciembre . o
la evaluacion del desempefo. identificados.
Responsable: Unidad de Operacién Regional

Accién puntual 5.1.3. Fortalecer la presencia institucional en zonas forestales
prioritarias, a través de la suma de recursos humanos, operativos y financieros,
para atender las demandas y necesidades de asistencia técnica de la poblaciéon
local.

Mediante esta accién puntual se asegura la ejecuciéon de las actividades pactadas
con los gobiernos de las entidades federativas para favorecer el aprovechamiento,
proteccioén, restauraciéon y conservacion de los ecosistemas forestales, a través de
la suscripcion de los Convenios especificos de coordinacion en materia forestal.

Para 2021, se tiene programado alcanzar el 80% de cumplimiento de los
compromisos pactados por los Gobiernos de los estados y la CONAFOR a través de
los Convenios especificos de coordinacion en materia forestal y realizar dos
evaluaciones de desempefno semestrales, con el fin de identificar mejoras y
acciones correctivas en cuanto a la operacién de las Gerencias Estatales, para
ejercer las atribuciones institucionales en las entidades federativas.
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. Unidad de Proyeccién trimestral y acumulada de la meta
Indicador . Meta Anual .
Medida En-Mar  Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
1. Porcentaje alcanzado de los compromisos 0 0 0 80
pactados en los Convenios Especificos de Porcentaje 80
Coordinacion en Materia Forestal. (o] o] (o] 80
2. Informes ejecutivos elaborados, para la (0] 1 (0] 1
evaluaciéon del desempeno de las Informe 2
Gerencias Estatales. o L L 2
P B . Periodo de realizacién
ctividades programadas para e ..
.. prog .p p . .. Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador 1 Mes de inicio ..
conclusién
Revision del contenido del Convenio Convenio Especifico en materia forestal 2021
. . enero enero .
Especifico en materia forestal validado.
Firma de Convenios especificos de ) Convenios especificos en materia forestal 2021
. . ) febrero septiembre )
coordinacién en materia forestal. firmados.
Reuniones para el establecimiento de los Criterios para la evaluacion del cumplimiento
criterios para la evaluacion del febrero febrero de acciones pactadas en los Convenios
cumplimiento de acciones pactadas. especificos en materia forestal 2021.
Seguimiento al cumplimiento de los Lo Seguimiento al cumplimiento de Convenios
. . junio octubre o .
Convenios especificos. especificos en materia forestal 2021.
Evaluacion del cumplimiento de acciones . . Porcentaje  alcanzado de  compromisos
. noviembre diciembre R P .
pactadas en los Convenios. Convenios Especificos materia forestal 2021

Periodo de realizacién
Mes de Producto de la actividad
conclusiéon

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador 2 Mes de inicio

Realizar la aplicaciéon de indicadores periodo
correspondiente y elaborar el informe de julio diciembre
resultados.

Informe ejecutivo con los resultados de la
Evaluacion, elaborado.

Enviar a las Gerencias Estatales, los
resultados de la evaluacion para proponer julio diciembre Informes de evaluacién y enviados.
acciones de mejora.

Enviar los resultados de la evaluacion a la

. . ) julio diciembre Resultados de la evaluacién, enviados.
Gerencias de Planeacion y Evaluacion.

Unidad de Operacién Regional/Gerencia de Informacién Forestal/Gerencia de Planeacién e
Informacioén.

Responsable:
Accién puntual 5.1.4. Impulsar la coordinacion de las oficinas de representacion
estatal de las diferentes dependencias y entidades de la APF para facilitar la
atencion de usuarios y propiciar el desarrollo y ejecucidén de acciones y proyectos
forestales.

Los Comités Técnicos Estatales de la CONAFOR, de acuerdo a los Lineamientos
que los regulan, son instancias de coordinacion interinstitucional en las que
confluye la participacion de diversas instancias federales y estatales, asi como
actores del sector privado y académico, que fomentan el diadlogo y la toma de
decisiones conjunta, en torno a los proyectos que son apoyados a través del
Programa Apoyos para el Desarrollo Forestal Sustentable.

Se espera que a través de la realizacion de las sesiones ordinarias programadas en
los calendarios de los Comités, se establezcan acuerdos como la asignacion de
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apoyos, el seguimiento a los proyectos asignados y la resolucién de casos
especificos que se expongan ante los miembros.

Proyeccion trimestral y acumulada de la

idad d
Indicador uni a. € Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Sesiones ordinarias realizadas de los Sesiones o 52 B2 20 12
Comités Técnicos Estatales de la CONAFOR. ordinarias 32 64 84 96

.. Periodo de realizacién
Actividades programadas para el

.. . . Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio pies di
conclusion
Solicitud del calendario de sesiones Calendarios de sesiones ordinarias,
. . febrero febrero
ordinarias 2021 a las Gerencias Estatales. elaborados.

Seguimiento a la realizaciéon de las sesiones
ordinarias programadas de los Comités febrero diciembre Actas de las sesiones ordinarias.
Técnicos Estatales.

Responsable: Unidad de Operacién Regional

Accién puntual 5.1.5. Fortalecer la operacién de las promotorias de desarrollo
forestal para brindar acompanamiento institucional profesional, especializado,
permanente y cercano a los duenos, legitimos poseedores y habitantes de las
zonas forestales.

Las Promotorias de Desarrollo Forestal, son el instrumento fundamental en la
operacion del modelo de gestiéon territorial, ya que a través de ellas se pretende
focalizar la atencidn en las zonas forestales, desarrollando proyectos de desarrollo
forestal locales y resolviendo necesidades especificas. De esta manera, su
funcionamiento debe llevarse a cabo de manera éptima, aprovechando en su
totalidad los recursos con los que se cuenta e implementando procesos de mejora
continua.

En este sentido, para 2021 se busca asegurar que el 90% del personal propuesto en
el modelo de operacion de las Promotorias de Desarrollo Forestal, se encuentre
operando.

. Proyeccién trimestral y acumulada de la
Unidad de

Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Personal operando en las Promotorias de ) 0 0 0 90
Porcentaje 90
Desarrollo Forestal o o (] 920
T s d . Periodo de realizacién
ctividades programadas para e ..
Prog P Mes de Producto de la actividad

cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio ..
conclusiéon

Solicitar la publicacién de las vacantes en

las promotorias de desarrollo forestal a la enero diciembre Convocatorias publicadas.
Gerencia de Recursos Humanos

Dar seguimiento a los procesos de

reclutamiento y contrataciéon del personal enero diciembre Contratos del personal.
para operar las promotorias.

Responsable: Unidad de Operacién Regional.
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Accion puntual 5.1.6. Fomentar el empoderamiento, formacion, integracion y
preparacion de los duenos, legitimos poseedores y habitantes de las zonas
forestales de terrenos forestales como sujetos de cambio bajo el enfoque de
manejo integrado del territorio.

Mediante los apoyos MFCCV.7.11 Desarrollo de Capacidades Gerenciales y
MFCCV.7.1.2 Desarrollo de Capacidades Técnicas, la CONAFOR busca generar
habilidades, destrezas y la actualizacién de los conocimientos de los duenos y
poseedores de terrenos forestales, poniendo a su alcance la oportunidad de
capacitarse y poner en practica saberes y conocimientos en las distintas tematicas
del sector forestal, las cuales cubren las actividades de conservacion, restauracion,
produccion, productividad y ecotecnologias sustentables.

En el 2021 se tiene programado apoyar a través de las reglas de operacion 450
apoyos mediante las actividades de apoyo MFCCV.7.1.1 Capacidades Gerenciales y
MFCCV.7.1.2 Capacidades Técnicas.

. Unidad de Proyeccion trimestral y acumulado de meta
Indicador . Meta Anual .
Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Cursos y talleres de capacitaciéon a (0] 450 (0] (0]
beneficiarios, apoyados mediante el concepto
A 450
MFCCV.7.1 Desarrollo de Capacidades para [PeReE (o] 450 450 450

fomentar su desarrollo

. . Periodo de cumplimiento
Actividades programadas para el

.. o . Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador h:1e.s .de s d?,
inicio conclusion
Recibir oficios y formato de publicacion de las Formato de publicacion de resultados
asignaciones de apoyo Mayo Mayo publicado en pagina de internet de la
CONAFOR

Recibi fici d licitud de di ife

e.CI 'roficios e - solieitu © R Mayo Agosto Oficios de solicitud de primer pago
primer pago de cursos y talleres
Recibir oficios d licitud di Ife d . . - .

Sllellr eNIENe 1= Sellleitiel et Segintele Septiembre Diciembre Oficios de solicitud de Segundo pago
pago de cursos y talleres
Autorizar la dispersién de pagos Mayo Diciembre Notificacion de dispersion
Responsable: Unidad de Educacién y Desarrollo Tecnolégico

Asimismo, uno de los elementos clave para la operacion de la Estrategia de
Gestion Territorial, es contar con personal profesional, que cuente con aptitudes y
herramientas necesarias para dar un acompanamiento integral a los duenos,
legitimos poseedores y habitantes de las zonas forestales.

En este sentido, para 2021 se elaborara y ejecutara un programa de capacitacion,

para que el personal tenga las herramientas necesarias para fomentar el
empoderamiento de los sujetos de cambio en los terrenos forestales.
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Indicador

Programa de capacitacion elaborado e iniciado
para el personal de las Promotorias de
Desarrollo Forestal

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador

Identificacion de las  necesidades de
capacitacion inmediata y permanente.
Elaboracion del programa de capacitacion
Implementacion del programa de

capacitacion

Responsable:

Unidad de

Medida Meta Anual

Documento 1

Periodo de cumplimiento

Mes de Mes de
inicio conclusion
enero marzo

febrero marzo

abril diciembre

Unidad de Operacion Regional

=~/ CONAFOR

COMISION NACIONAL FORESTAL

Proyeccién trimestral y acumulado de meta

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
1 0 (0] (0]
1 1 1 1

Producto de la actividad

Documento de necesidades de capacitacion

inmediata y permanente.

Programa de capacitacion.

Listas de asistencia de cursos y talleres de

capacitacion.

Estrategia 5.2. Fomentar la coordinacién interinstitucional para la alineacién y
articulacién de politicas publicas, programas y acciones en el territorio rural.

Accién puntual 5.2.1. Desarrollar y fortalecer capacidades institucionales que
favorezcan la articulacidn entre instituciones, sectores y 6rdenes de gobierno para
una gestién publica territorial efectiva y eficaz.

A través de esta accion puntual se impulsaran arreglos institucionales para la
articulacién efectiva de los programas e incentivos en el medio rural, lo cual se
realizara con la participacién activa en los trabajos del Sistema Nacional de
Incentivos Concurrentes (SINACIC).

Indicador

Acuerdo establecido para la incorporacion
de los programas de la CONAFOR en el
Sistema Nacional de Incentivos
Concurrentes (SINACIC.

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador

Participar en las reuniones de trabajo de
coordinacion sobre el SINACIC.

Aportar los insumos necesarios para el
funcionamiento y aplicacién del SINACIC
Participar en la gestion de los mecanismos
que permitan el trabajo colaborativo
necesario para el SINACIC

Seguimiento a la implementacion del
SINACICI

Responsable:

Unidad de
Medida Meta Anual
Acuerdo 1

Periodo de realizacién

.. Mes de

Mes de inicio iy
conclusion
Febrero Diciembre
Marzo Diciembre
Marzo Diciembre
Marzo Diciembre

Unidad de Vinculacién Sectorial

Proyeccién trimestral y acumulada de la

meta
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
(0] (0] (0] 1
o o o 1

Producto de la actividad

Minutas de reuniones.
Insumos enviados
Aportaciones a

impulsen

Informe  sobre los avances de

implementacion del SINACIC

los mecanismos que se

la
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Accién puntual 5.2.2. Generar mecanismos e instrumentos de coordinacion entre
sectores y entre 6rdenes de gobierno para la articulacion de programas e
incentivos en el territorio a escala local.

A través de esta accion puntual, la CONAFOR participara en colaboracién con la
SEMARNAT Y SADER, en la generaciéon de un mecanismo para regularizar todas
aqguellas huertas de aguacate que posiblemente han generado cambio de uso de
suelo en zonas forestales, lo cual permitird de esta manera garantizar una
produccion sostenible del aguacate.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

" Unidad de
Indicador ) Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Mecanismo de regularizacién disefado para 0 0 0 1
huertas de aguacate con posible cambio de Mecanismo 1
o (o] o 1

uso de suelo en zonas forestales

Periodo de realizacion

Actividades programadas para el . .
. . S p . . .. Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio ..
conclusion

Participar en reuniones de trabajo con la
CGCJ, gobiernos estatales, Direccion general enero diciembre Reuniones trabajo en las que se participa
forestal y de suelo de SEMARNAT y otras L < 2 2
estancias
Elaborar mecanismo de regularizacién enero Diciembre Mecanismos de regularizacién disefiado

Responsable: Unidad de Vinculacién Sectorial

Accién puntual 5.2.3. Fortalecer la coordinacion y participacion intersectorial a
través de espacios permanentes para la discusion y toma de decisiones colegiadas
gue favorezcan el manejo integrado del territorio, incluyendo a los diferentes
6rdenes de gobierno.

Mediante esta accion puntual, se estaran realizando acciones de coordinacion
interinstitucional bajo la coordinacién de la SEMARNAT, especificamente a través
de las Agendas Ambientales, propuesta de intervencion conjunta entre entidades
federales y estatales del sector ambiental, que tiene como objeto identificar los
principales problemas ambientales y su conflictividad socio-ambiental en cada
uno de los estados.

La CONAFOR, a través de la Unidad de Operacion Regional y la Gerencia de
Planeacion y Evaluacion, sera la responsable del seguimiento y acompanamiento
a seis entidades federativas, durante la integracion de sus Agendas y ejecucion de
las acciones que deriven. Las entidades federativas son: Campeche, Chiapas,
Chihuahua, Durango, Michoacan y Quintana Roo.

Por otro lado, en el marco de los trabajos del Grupo de Informacién Unificado bajo
la coordinacion de la SEMARNAT, mediante un analisis multicriterio de variables
sociales, ambientales y econdmicas, durante 2020 se integré un mapa nacional de
prioridades con tres niveles, el cual tiene la finalidad de identificar las zonas del
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pais con la mayor prioridad a ser atendidas para focalizar acciones del sector
ambiental de manera integral. Para 2021 se estableceran y dara seguimiento a las
acciones identificadas bajo un enfoque de complementariedad, y lograr asi,
maximizar los impactos.

. Proyeccién trimestral y acumulada de la
Unidad de

Indicador ) Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Acciones identificadas e iniciadas de (0] 2 (0] (0]
coordinacién interinstitucional para la Acciones 2
o 2 2 2

atencién de usuarios en el sector forestal.
Periodo de realizacién
Mes de Producto de la actividad
conclusiéon

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio

Brindar seguimiento y acompafiamiento
durante las reuniones de coordinacién
interinstitucional de las Agendas
Ambientales.

Dos problemas ambientales prioritarios
enero junio identificados por entidad federativa/Agendas
Ambientales sistematizadas.

Seguimiento a la implementacion de las

acciones derivadas de los problemas . Acciones identificadas e iniciadas para la
. . - marzo diciembre ) R

ambientales identificados en las Agendas atencién de los problemas ambientales.

Ambientales.

Seguimiento a la implementacién de las

acciones derivadas de la elaboracién del marzo diciembre

mapa de prioridades (territorializacion).

Acciones identificadas e iniciadas en relacion
a la priorizacion territorial.

Responsable: Unidad de Operacién Regional/Gerencia de Planeacién y Evaluacién

Accién puntual 5.2.4. Establecer y concretar arreglos institucionales que aseguren
la articulacion de programas e incentivos en el territorio a escala local.

Esta accion puntual estd vinculada con la accion puntual 2.3.3. Dado que para
"Establecer y concretar arreglos institucionales que aseguren la articulacion de
programas e incentivos en el territorio a escala local." Se dara seguimiento en el
Grupo de Trabajo del Sistema Nacional de Consulta para Incentivos
Concurrentes, en el que participa la CONAFOR. Con la finalidad de acordar con
las instituciones participantes que los incentivos que se otorguen en territorio
respete la cobertura forestal.

Accion puntual 5.25. Promover reglas de operacién concurrentes entre
diferentes instituciones que inciden en las regiones forestales para promover la
complementariedad y coordinacion.

A través de esta accion puntual se promueven y coordinan acciones
concurrentes dentro de Reglas de Operacién del Programa Apoyos para el
Desarrollo Forestal Sustentable 2022 (ROP-2022), entre diferentes instituciones
que inciden en las regiones forestales del pais, para fortalecer los resultados
esperados con la ejecucion de los apoyos otorgados. Esta promocion de las ROP-
2022, tiene como finalidad la concurrencia de recursos administrativos,
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operativos o econdmicos entre los gobiernos estatales, instituciones federales,
sociedad civil, organizaciones, interesados y la CONAFOR, para complementar y
coordinar los apoyos que impulsan el bienestar de la poblacion dependiente del

sector forestal.

Asimismo, se promueve la participacion de las diferentes instituciones en el
diseno y elaboraciéon de las Reglas de Operacién 2022, buscando la articulacion
de politicas publicas orientadas a la mitigacidon y adaptacion de los efectos del
cambio climatico y en atencion de las necesidades del sector forestal.

Indicador

Porcentaje de acciones concurrentes con
diferentes instituciones afines a la politica
publica forestal incorporadas en las Reglas de
Operacion del Programa Apoyos para el
Desarrollo Forestal Sustentable 2022.

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador

Elaborar, con apoyo de las Unidades
Administrativas de la CONAFOR, el primer
borrador del Proyecto de Reglas de Operacion
2022 que contemple las colaboraciones.
Realizar reuniones de trabajo con instituciones
afines a la politica publica forestal para la
concurrencia de acciones en el Proyecto de
Reglas de Operacion 2022.

Elaborar, con apoyo de las Unidades
Administrativas e instituciones afines a la
politica publica forestal, el segundo borrador
del Proyecto de Reglas de Operacion 2022.
Realizar reuniones de trabajo con instituciones
afines a la politica publica forestal para la
concurrencia de acciones en las convocatorias
del Proyecto de Reglas de Operacion 2022.
Elaborar, con apoyo de las Unidades
Administrativas e instituciones afines a la
politica publica forestal, la propuesta de
convocatorias del Proyecto de Reglas de
Operacion 2022.

Presentar ante el seno del Consejo Nacional
Forestal (CONAF) el proyecto de Reglas de
Operacion 2022, para su visto bueno.
Seguimiento al proceso de emision de
autorizacion de no Impacto Presupuestario, por
parte de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico (SHCP), al Proyecto de Reglas de
Operacion 2022.

Dar seguimiento a la publicacion de Reglas de
Operacién 2022 en el Diario Oficial de la
Federacion (DOF).

Responsable:

Unidad de
Medida

Porcentaje

Meta Anual

100

Periodo de realizacién

Mes de

inicio

Julio

Agosto

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Octubre

Diciembre

Gerencia de Planeacién y Evaluaciéon

Mes de
conclusion

Agosto

Septiembre

Septiembre

Octubre

Octubre

Octubre

Diciembre

Diciembre

Proyeccion trimestral y acumulada de la

meta
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
(0] (0] 60 40
o o 60 100

Producto de la actividad

Documento del primer borrador del Proyecto
Reglas de Operacién 2022.

Minuta de la sesién y/o lista de asistencia.

Documento del segundo borrador del
Proyecto Reglas de Operacién 2022.

Minuta de la sesién y/o lista de asistencia.

Documento de propuesta de Convocatorias
del Proyecto Reglas de Operacién 2022.

Minuta de la sesién y/o lista de asistencia.

Oficio de autorizacién de no Impacto
Presupuestario.

Documento de Reglas de Operacion 2022
publicado en el DOF.
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Estrategia 5.3. Disefar e implementar una estrategia de comunicacién y
divulgacion a la sociedad sobre la importancia de los ecosistemas forestales y
los bienes y servicios que prestan para el desarrollo social y econémico.

Accién puntual 5.3.1. Elaborar e implementar una estrategia de comunicacion y
divulgacion con informacion estratégica que permita posicionar al sector forestal
en la agenda nacional y conforme a los ODS de la Agenda 2030.

A través de accion puntual se desarrollarad un informe de las acciones realizadas
para implementar la esta estrategia lo cual se traduce en todas las actividades
que realizard la Gerencia de Comunicacién y Produccién en materia de
divulgaciéon de temas forestales.

Para 2021 se elaborara un informe de las acciones realizadas para la
implementacion de |la Estrategia de comunicacion y divulgacion.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

. Unidad de
Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Informe integrado de las acciones o) o) o) 1
realizadas para la implementacion de la Documento 1
Estrategia de comunicacién y divulgacion Y o 0 1
Actividad d | Periodo de realizacion
ctividades programadas para e ..
Ao e p . .. . Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio .
conclusion
Integracion y entrega del informe Noviembre Diciembre Informe de las acciones
Responsable: Gerencia de Comunicacién y Produccién

Accién puntual 5.3.2. Difundir los beneficios de las diferentes acciones de
conservacion, uso y manejo sustentable de los recursos forestales, asi como los
beneficios de dichas acciones para la mitigacién y adaptaciéon de las personas al
cambio climatico.

A través de esta accidon puntual se implementaran ocho acciones durante los
cuatro trimestres del afio para difundir las actividades de la CONAFOR. Las ocho
acciones son la elaboraciéon y publicacion de comunicados, blogs, fotogalerias y
videos en la pagina institucional de la CONAFOR, ademas de las publicaciones en
las cuentas de Twitter, Facebook, Instagram y YouTube.

Ademas de la evolucion al cumplimiento de la meta, para a autoevaluacion de
este indicador se informara:
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NUumero de Dboletines de prensa publicados en la pagina
www.gob.mx/conafor, mismo que se comparten con medios.

NuUmero de blogs publicados

Numero de foto galerias publicadas en la pagina

NuUmero de videos y animaciones publicados en gob.mx y en el canal
oficial de YouTube

NuUmero de publicaciones realizadas en redes sociales (Facebook, Twitter
e Instagram)

Asimismo se reportara el numero y el porcentaje de incremento de seguidores
para conocer el impacto de las publicaciones.

Indicador Unidafi de Meta Anual Proyeccién trimestral y acumulada de la meta

Medida Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Acciones realizadas para difundir a la 8 0 0 0
poblacién los programas y actividades Acciones 8 8 8 s 8

que desempefia la CONAFOR.

Actividades programadas para el

Periodo de realizacién

o g Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio e d'e’
conclusién

. . - - Propuestas de comunicados, informaciéon para

Elaborar los materiales de comunicacion Enero Diciembre P : . 7 : P
redes sociales, fotografias, capsulas de video

Realizar la ediciéon de materiales de acuerdo Comunicados autorizados, mensajes concretos
con el manual de estilo y a la identidad Enero Diciembre para Facebook, Twitter y Youtube, fotografias y
grafica de la CONAFOR capsulas de videos

Realizar la difusion de materiales en
plataformas digitales como redes sociales y Enero Diciembre
en gob.mx/conafor.

Comunicados, blogs, fotogalerias y videos
publicados en www.gob.mx/conafor Y
publicaciones en Twitter, Facebook, Instagram y
Youtube.

Realizar en envio de comunicados a medios

de comunicacion

Responsable:

Enero Diciembre Comunicados enviados a reporteros de la fuente

Gerencia de Comunicacion y Produccion

Accién puntual 5.3.3. Promover la visiéon de los ecosistemas forestales como
patrimonio natural que sustenta el desarrollo social y econdmico del pais, asi como
del bienestar de la poblacidn.

Sin acciones a desarrollar en 2021.

Estrategia prioritaria 5.4 Promover un marco normativo y administrativo que
facilite el desarrollo forestal sustentable.

Accion puntual 5.4.1. Impulsar proyectos de actualizacién y adecuacién del marco
normativo y administrativo que favorezcan y faciliten el desarrollo forestal
sustentable.

Mediante esta accion puntual, se impulsara la adecuacion al marco normativo y
administrativo para facilitar la gestion y operacion de la Comision Nacional
Forestal, mediante normas que regulan los propios apoyos de la institucion, asi
como las que regulan su operaciéon y funciones.
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Durante el 2021, se tiene programado revisar y actualizar tres normas
administrativas que regulan el otorgamiento de apoyos, asi como aquellas que
regulan el funcionamiento de la institucion.

. i Proyeccién trimestral y acumulada de la meta
Indicador Unlda.cl et Meta Anual Y Y
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
. . . (] 1 1 1
Normas administrativas actualizadas. Normas 3
(o] 1 2 3
Actividades programadas para el Reiodoldeliealizacion
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio Mes d?, Producte de la actividad
conclusién
Andlisis y revisiéon de las normas Normas administrativas actualizadas que
administrativas que requieren Enero Diciembre favorezcan y faciliten el desarrollo forestal
actualizacion. sustentable.
Responsable: Coordinaciéon General Juridica

Accién puntual 5.4.2. Promover procesos de parlamento abierto que favorezcan
la interaccion entre la ciudadania y los poderes legislativos y ejecutivo federal, con
la finalidad de fortalecer al sector forestal en el ambito legislativo.

Mediante esta accidon puntual, se revisaran los canales existentes de comunicacion
entre la ciudadania, y, la Comision Nacional Forestal, la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales y el Poder Legislativo, para promover procesos de
parlamento abierto, dentro del marco de las facultades de la Comisién Nacional
Forestal.

i Proyeccion trimestral y acumulada de la meta
Indicador U:;::i«:’:e Meta Anual 4 y
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Procesos parlamentarios revisados. PICEEESS 1 0 0 0 !
P : parlamentarios (o] (o] (o] 1

A Periodo de realizacién
Actividades programadas para el

A T . .. Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio Mes d?.
conclusién
Andlisis de los canales de comunicacién
existentes dentro del proceso . . .
. .. . - Procesos parlamentarios entre ciudadania, vy,
parlamentario, con la finalidad de revisar la Enero Diciembre

participacion entre la ciudadania y el poder poderes ejecutivo y legislativo mejorados.

ejecutivoy legislativo.
Responsable: Coordinacién General Juridica

Accion puntual 5.4.3. Mejorar la normatividad para impulsar procesos
administrativos de gestion forestal que favorezcan el uso de métodos, técnicas y
herramientas innovadoras que permitan modernizar, eficientar y facilitar la
aplicacion de los instrumentos relacionados con el desarrollo forestal sustentable.

Mediante esta accidn puntual se promovera la mejora de la normatividad
institucional, mediante la revision y actualizacién de los procesos administrativos
existentes, con la finalidad de eficientar y modernizar, con herramientas y
meétodos innovadores.
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Para 2021 se analizard la norma administrativa mediante la cual se regulan los
apoyos de la Comision, para la mejora de la gestion institucional.

) Proyeccion trimestral y acumulada de la
Unidad de

Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Procesos administrativos de gestion Procesos ] 0 0 0 1
forestal eficientes administrativos 0 0 0 1
Actividad d ' Periodo de realizacion
ctividades programadas para e o
. . S p . . .. Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio .z
conclusion
Anadlisis de los procesos administrativos
existentes, con la finalidad de eficientar y .. Normas administrativas que faciliten una
) X ) Enero Diciembre .. -
modernizar con herramientas y métodos gestion forestal eficiente y moderna.
innovadores.
Responsable: Coordinacién General Juridica
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OBJETIVO 6. MEJORAR EL DESEMPENO INSTITUCIONAL A TRAVES DE LA INNOVACION Y
LA ADMINISTRACION EFICIENTE DE LOS RECURSOS OPERATIVOS Y ECONOMICOS

Estrategia 6.1 Fortalecer los procesos administrativos de recursos
tecnolégicos, financieros, humanos y materiales para optimizar el alcance y
operacion de la institucién.

Por medio de esta estrategia se evaluaran las necesidades institucionales y se
planeara para llevar a cabo la operacion administrativa a nivel nacional, lo que
permitira el logro de las metas institucionales y la rendicidn de cuentas en apego a
la normativa aplicable.

Asimismo, en concordancia con la politica de austeridad de la presente
administracion, se procurara la mayor eficiencia y eficacia en los procesos y en el
uso de las tecnologias de informacion con las que ya cuenta, contribuyendo al
fortalecimiento de la institucién, mediante la modernizaciéon de las gestiones
administrativas y la optimizacién de los tiempos y recursos.

Accién Puntual 6.1.1 Optimizar la atencién de los servicios de tecnologias de
informacién y comunicacion.

A través de esta accidon puntual se da cumplimiento a distintos compromisos
institucionales, teniendo la disponibilidad del servicio de Red Nacional, del cual
depende el acceso a diversos sistemas que opera la institucion.

Para 2021 se tiene programado dar cumplimiento a los indicadores de continuidad
de servicio.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

. Unidad de
Indicador . Meta Anual meta
Medida f
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Porcentaje de cumplimiento de los ) 0 0 0 98
- Lo L. Porcentaje 98
indicadores de la continuidad del servicio. o o] (] 98

. . Periodo de realizacion
Actividades programadas para el

.. . . ... Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio ..
conclusién

Realizar el monitoreo continuo de la .
. Enero Diciembre Reporte mensual
infraestructura
Realizar el monitoreo continuo de los .

L Enero Diciembre Reporte mensual
servicios entregados
Realizar el monitoreo de tiempos de -

L . Enero Diciembre Reporte mensual

atencién a incidentes
Responsable: Gerencia de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion
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Accién Puntual 6.1.2 Disefar implementar y administrar los servicios y soluciones
de tecnologias de la Informacién de acuerdo con el MAAGTIC-SI.

A través de esta accidon puntual se da cumplimiento a lo que establece el nuevo
Manual de la Version MAAGTIC-SI, cumpliendo con los nueve procesos y
adoptando las mejores practicas que permitan la alineacion en lo establecido en la
norma.

Para 2021 se tiene programado reportar a la Unidad de Gobierno Digital los
indicadores plasmados en el manual, para lo cual se realizardn dos reportes
semestrales dependiendo del proceso, asimismo se dara cumplimiento a las
solicitudes de reporte del Organo Interno de Control (OIC), Secretaria de la
Funcion Publica (SFP) y la Auditoria Superior de la Federacion (ASF).

. Proyeccién trimestral y acumulado de
Unidad de v o

Indicador Medida Meta Anual meta
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
o] 1 0 1
Procesos actualizados del MAAGTICSI Procesos 2 0 1 1 2

Periodo de cumplimiento

Actividades programadas A Mes de Producto de la actividad
Mes de inicio . o
conclusién

Solicitar la informacién de los distintos Correo de solicitud de informacién de los

procesos del MAAGTIC-SI, a las distintas areas Abril Diciembre distintos procesos del MAAGTIC-SI, a las

de la Gerencia distintas areas de la Gerencia

Conjuntar informacién de las distintas areas

de la GTIC, referente al reporte del MAAGTIC- Abril Diciembre Repositorio de informacion.

Sl

Generar dos reportes semestrales, segun el Dos reportes semestrales donde se

Manual Administrativo de Aplicacién General - incluyen el porcentaje de cumplimiento
R B = Enero Diciembre . -

en materia de Tecnologias de la Informacion y e implementacion de los 9 procesos

Comunicaciones establecidos en el MAAGTIC SI

Responsable Gerencia de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién

Accién Puntual 6.1.3 Eficientar el ejercicio de los recursos presupuestarios
autorizados.

Mediante esta accidn puntual se propiciara la eficiencia del gasto de los recursos
presupuestarios autorizados por la SHCP conforme al calendario programado por
las Unidades Administrativas: Coordinaciones, Unidades, Direcciones y Gerencias,
con el fin de evitar recortes adicionales por parte de la SHCP.

Asimismo, a una correcta planificacion, solicitando a las diferentes Coordinaciones
y Unidades Administrativas las necesidades que tendran durante el ano para estar
en posibilidades de realizar un analisis previo al inicio de las contrataciones, a
efecto de privilegiar en la medida de lo posible su contratacion a través de
procedimientos de Licitacion Publica.
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Para 2021 se tiene programado dar seguimiento con las Unidades Administrativas
el ejercicio oportuno del presupuesto, asi como reasignar el recurso a otras areas
prioritarias de la CONAFOR y realizar el 70% de procedimientos de contratacion en
materia de adquisiciones a mediante de licitacion publica.

Proyeccion trimestral y acumulada de la

Indicador Unldafj de Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
1. P taje d t jercid 12 23 34 26
orce.n aje de presupuesto ejercido vs Porcentaje o5
autorizado por la SHCP 12 35 69 95
2. Porcentaje de gasto en contrataciones ) 0 0 0 70
. . L . Porcentaje 70
realizadas mediante licitacién publica. 70

Actividades programadas para el

. N Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador 1 . . .
inicio conclusién
Notificar mediante oficio a las UA el -
. . L Enero Enero Oficio presentado.
presupuesto original asignado para el ejercicio
Carga del presupuesto por partida en el Sistema
de Administracién Integral (SAl) para ejercicio
',g (SA) P ] Enero Enero Carga del presupuesto.
oportuno o adecuacién de los recursos por
parte de las UA.
Realizar el estado del ejercicio presupuestal y el e
. . . - Grafico presupuestal por programa, correos
avance financiero para dar el seguimiento con Enero Diciembre . .
electrénicos o minutas.
las UA.
Realizar las adecuaciones resupuestarias - . .
. . 2 2 Enero Diciembre Adecuaciones internas y externas.
solicitadas por las areas.
Reasignacion del presupuesto a otras areas - . .
. .g . 2 2 Enero Diciembre Adecuaciones internas y externas.
prioritarias de la CONAFOR.
Informar las variaciones presupuestarias en el - .
2 2 Enero Diciembre Acuse de formatos enviados.

SII@WEB de la SHCP.

Actividades programadas para el

Periodo de realizacién

Periodo de realizacién

.. L Mes de Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador 2 .. .
inicio conclusion
Recepcion de solicitudes de contratacion Enero Diciembre Solicitud
Investigacion de mercado Enero Diciembre Investigacion de mercado
Desahogo de procedimiento Enero Diciembre Fallo

Responsable: Gerencia de Programacion y Presupuesto/Gerencia de Recursos Materiales

Accion Puntual 6.1.4 Optimizar la estructura organizacional alineada a los
objetivos estratégicos de la institucion.

Mediante esta accidn puntual se actualizard el marco operativo en materia de
recursos humanos que permita el 6ptimo desarrollo y aprovechamiento del
talento del personal, cuidando la igualdad de oportunidades, sin ningun tipo de
discriminacion, alineado a la estructura organica y a los objetivos de la institucion.

Para 2021 se tiene programado actualizar el marco operativo en materia de
recursos humanos.
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. Proyeccién trimestral y acumulada de la
Unidad de

Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Manual actualizado de procedimiento del 0 0 0 1
. Manual 1
area de recursos humanos 0 0 0 1
P E - Periodo de realizacién
ctividades programadas para e ..
.. RISY p . . .. Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio »
conclusiéon
Andlisis de la normatividad interna e
identificar prioridades. Enero Febrero Listado de la normatividad vigente.
Revision de actividades del o los
procedimientos y su diagramacién, de
acuerdo a prioridades de la Gerencia de Marzo Abril Diagramas del o los procedimientos.
Recursos Humanos.
Actualizaciéon del procedimiento de pago
P pag Abril Diciembre Procedimiento actualizado.

de alimentacion al persona Brigadista.

Responsable: Gerencia de Recursos Humanos

Accién Puntual 6.1.5. Fortalecer las capacidades de los servidores publicos de la
CONAFOR.

A través de esta accion puntual se dard seguimiento de manera mensual a las
capacitaciones publicadas en los portales de internet de CompraNet y de la
Secretaria de Funcién Publica, a efecto de programar cuatro capacitaciones de los
servidores publicos que participan en los procedimientos de contratacion del area
contratante, quienes a su vez la podran replicar con los enlaces de las areas
requirentes.

Asimismo, se realizaran actividades capacitacion que permitan fortalecer el
sistema institucional de archivos. Lo anterior se lograra dotando a los servidores
publicos de conocimientos teodrico-practicos y herramientas Utiles para la correcta
organizacién, clasificacién, conservaciéon y localizacion de los expedientes
administrativos que se encuentran en los archivos de tramite y concentracion de
la institucion. Los cursos propuestos fortaleceran las acciones de transparencia y la
rendicion de cuentas de la Entidad.

Para 2021 se tiene programado realizar cuatro cursos de capacitaciéon a los
servidores publicos que participan en los procedimientos de contratacion y cuatro
cursos de capacitacion en materia de gestion documental y administracion de
archivos tanto a personal de Oficinas Centrales como de las 32 Gerencias Estatales
de la CONAFOR.
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Indicador

1. Cursos de capacitacion realizados para
servidores publicos que participan en
contrataciones (drea contratante y areas
requirentes)

2. Cursos de capacitacion realizados para los
servidores publicos pertenecientes a las
Gerencias Estatales y Oficinas Centrales en
materia de gestion documental 'y
administracion de archivos

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador 1

Dar seguimiento mensual a la publicaciéon de
cursos en CompraNet y Secretaria de la
Funcién Publica.

Informar el calendario de cursos y solicitar
participantes de acuerdo a las necesidades.

Realizar la curso de

capacitacion.

inscripcion  al

Asistir a la capacitacion.

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador 2

Realizar la difusion y convocatoria del curso
para inscripcién por parte de las Unidades
Administrativas y Gerencias Estatales de la
CONAFOR

Dar seguimiento a la elaboracién del material
de proyeccién que servird como manual del
participante

Realizar la capacitaciéon de las Gerencias
Estatales y Oficinas Centrales

Aplicar las evaluaciones del curso

Responsable:

Unidad de
Meta Anual
Medida
Cursos 4
Cursos 4

Periodo de realizacién

.. Mes de

Mes de inicio o
conclusién
Enero Diciembre
Enero Diciembre
Enero Diciembre
Enero Diciembre

Periodo de realizacién

Mes de inicio coh:\jlsu:;n
Abril Noviembre
Abril Noviembre
Abril Noviembre
Abril Noviembre

Gerencia de Recursos Materiales

=~/ CONAFOR
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Proyeccién trimestral y acumulada de la meta

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
1 1 1 1
1 2 3 4
(0] 1 2 1
o 1 3 4

Producto de la actividad

Calendario de cursos.

Solicitud de participantes y necesidades de
capacitacion.

Inscripcion, realizada

Constancia de capacitacién/ lista de asistencia.

Producto de la actividad

Convocatoria por medio de oficio o correo
electrénico e inscripcion de servidores publicos
al curso

Material para proyectar en cursos y que servira
como manual del participante

Capacitacion a las Gerencias Estatales y Oficinas
Centrales realizadas

Evaluaciones revisadas

Accién Puntual 6.1.6 Fortalecer las evaluaciones de desempefio de los servidores

publicos de la CONAFOR.

A través de esta accion puntual se establecen los mecanismos de medicion y
valoracion del desempeno de las y los servidores publicos, segun las metas de
desempeno individual establecidas, las cuales se encuentran alineadas a los

objetivos institucionales.

Para el 2021 se tiene programado realizar la evaluacion del desempeno al 95% de
los servidores publicos de la CONAFOR.
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Proyeccion trimestral y acumulada de la

Indicador Umda.d = Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Porcentaje realizado de evaluaciones de 0 0 95 0
desempefo de los servidores publicos de la Porcentaje 95
CONAFOR (o] (o] 95 95
Actividades programadas para el Beriodoldelrealizacion
cumplimiento de la meta del indicador h.1e.s .cle Mes d.e’ Producto de la actividad
inicio conclusién

Coordinar el proceso de evaluacién de

desempeno del personal de la CONAFOR

que cuenta con metas y factores de Enero Junio
eficiencia establecidos y alineados a los

objetivos institucionales.

Comunicacién del Proceso de la Evaluaciéon
de Desempefio.

Coordinar el establecimiento de metas y
factores de eficiencia establecidos por el Marzo Septiembre
personal de la CONAFOR.

Generar el concentrado de la etapa de la

Comunicacion del Proceso de
establecimiento de metas.

Concentrado y estadisticas de Evaluaciones

Evaluacion de Desempefio del personal de la Mayo Septiembre I -

CONAFOR. b

Asesorar al personal de la CONAFOR para el

uso de la herramienta informatica de la Febrero Septiembre Uso de la herramienta informatica.

Evaluaciéon del Desempenfo.

Responsable: Gerencia de Recursos Humanos

Estrategia 6.2. Desarrollar de manera eficiente los procesos de planeacion,
programacion, presupuestacion, monitoreo y evaluacién del desempeio que
permitan instrumentar la politica nacional forestal a través de procesos
sistematicos, ordenados y eficientes.

Accién Puntual 6.2.1. Integrar los instrumentos de planeacion institucional de
corto, mediano y largo plazo, mediante procesos sistematicos y ordenados.

A través de esta accion puntual se elaboran los instrumentos de planeacion de la
institucion y del sector forestal, en concordancia y alineacién con los objetivos del
PND 2019-2024, del Programa Sectorial del Sector Ambiental, en cumplimiento a
lo establecido en la LGDFS, la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y la Ley
de Planeacion.

Para 2021 se tiene programado la integracion de los siguientes instrumentos de
planeacion:

1. Concluir y publicar la integracion del Programa Anual de Trabajo 2021 de la
CONAFOR.

2. Concluir la integracion de los Programas Anuales de Trabajo 2021 de las
Unidades Administrativas o Subalternas de Oficinas Centrales.

3. Concluir la integracion de los Programas Anuales de Trabajo 2021 de las
Gerencias Estatales de la CONAFOR.

4, Revisar, actualizar y mejorar el protocolo para la integracion de los
Programas Anuales de Trabajo para el ejercicio fiscal 2022.

5. Iniciar la integracion de los Programas Anuales de Trabajo 2022 de la
CONAFOR y de las Unidades Administrativas o Subalternas de Oficinas
Centrales.
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. Unidad de
Indicador Medida
1. Programa Anual de Trabajo 2021 de la CONAFOR
Documento

integrado
2. Programas Anuales de Trabajo 2021 de las Unidades
Administrativas o Subalternas de Oficinas Centrales, Documento
integrados
3.Programas Anuales de Trabajo 2021
formalmente por las Gerencias Estatales

entregados
9 Documento

4. Protocolo para la integracion de los Programas Anuales
de Trabajo para el ejercicio fiscal 2022 revisado, Documento
actualizado y mejorado.

5.Programas Anuales de Trabajo 2022 de la CONAFOR,
Unidades Administrativas o Subalternas de Oficinas Documento
Centrales, iniciados.

wJ,f
-

Meta Anual

32

17

Periodo de realizacién

Actividades programadas para el cumplimiento de la

meta del indicador 1 h:ie.s .cle

inicio

Integrar propuesta del PAT de la CONAFOR 2021 Enero

Presentar a al titular de la Gerencia de Planeacion y enero
Evaluacién para su revision y retroalimentacion.

Integrar version final del PAT 2021 de la CONAFOR Marzo

Solicitar publicaciéon en el portal de transparencia de la Marzo

CONAFOR

Mes de

conclusion

Marzo

Marzo

Marzo

Marzo

Periodo de realizacién

Actividades programadas para el cumplimiento de la

meta del indicador 2 h:1e.s .de
inicio

Revisar y realizar retroalimentaciéon al PAT de las
Unidades Administrativas o Subalternas de Oficinas Febrero
Centrales
Solicitar entrega oficial del PAT 2021 a las Unidades Mase
Administrativas o Subalternas de Oficinas Centrales
Publicar en el share point de la Gerencia de Planeacion y
Evaluacion los PAT de la Unidades Administrativas o Marzo

Subalternas de Oficinas Centrales

Mes de
conclusién

Marzo

Marzo

Marzo

Periodo de realizacién

Actividades programadas para el cumplimiento de la

meta del indicador 3 h:ie.s .de
inicio
Iniciar con el proceso de integracion del PAT de las Diciembr
Gerencias Estatales e*
Presentacion del protocolo metodolégico para la Diciembr
integracion del PAT de las Gerencias Estatales. e*
Revision y retroalimentacion de las propuestas enviadas Diciembr
por las Gerencias Estatales. e*
Recepcion y publicacion de los PAT de las Gerencias
- Enero
Estatales en el sitio de Intranet.
Integracion de los informes de avance trimestrales de Enero

cumplimiento de metas.

Mes de
conclusiéon

Diciembre*

Diciembre*

enero

Enero

Diciembre

Periodo de realizacién

Actividades programadas para el cumplimiento de la

meta del indicador 4 h{le_s ,de
inicio

Revisar e identificar oportunidades de mejoras del
protocolo metodoldgico para la integracion de los PAT Julio
2022.
Elaborar el protocolo metodolégico para simplificar la Julio
integracion de los PAT 2022.
Presentar el protocolo metodolégico para la integracion
de los PAT 2022 a las Unidades Administrativas o Setiembre

Subalternas de Oficinas Centrales.

Mes de
conclusién

Agosto

Agosto

Octubre

Periodo de realizacién

Actividades programadas para el cumplimiento de la

meta del indicador 5 Mes de

inicio

Mes de
conclusién

*CONAFOR

COMISION NACIONAL FORESTAL

Proyeccién trimestral y acumulada de

la meta
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
1 (0] (0] 0]
1 1 1 1
17 (6] (0] 0]
17 17 17 17
32 (6] (0] 6]
32 32 32 32
(0] (0] 1 (0]
o o 1
(0] (0] (0] 17
o o 17

Producto de la actividad

Propuesta de PAT 2021 de la CONAFOR,
integrada

Presentacion realizada Yy
retroalimentacion integrada al PAT
2021 de la CONAFOR
Version final del
CONAFOR, integrada
Publicacion del PAT 2021 en portal de
transparencia de la CONAFOR,
realizada

PAT 2021 de la

Producto de la actividad

Observaciones y
cambios, realizadas

sugerencias de

PAT de las Areas en Oficinas Centrales,
presentados oficialmente

PAT de las Areas en Oficinas Centrales,
publicados

Producto de la actividad

Oficio notificado.
Minuta de reunion.

Documentos revisados.

Documentos recibidos y publicados en
el sitio de Intranet.

Informes elaborados.

Producto de la actividad

Oportunidades de mejoras
identificadas
Protocolo  metodolégico para la

integracion de los PAT 2022 elaborado
Reunién con las Unidades
Administrativas o Subalternas de
Oficinas Centrales.

Producto de la actividad

Pagina 198 de 222



MEDIO AMBIENTE | <3V* CONAFOR

COMISION NACIONAL FORESTAL

Realizar la presentacién del protocolo metodolégico Presentacion del protocolo

para la integracion del PAT 2022, a las Unidades Agosto Agosto metodolégico para la integracion del

Administrativas o Subalternas de Oficinas Centrales PAT 2022, realizada

Iniciar con el proceso de la integraciéon del PAT 2022 de Enero de PAT 2022 de la CONAFOR, Unidades

la CONAFOR, Unidades Administrativas o Subalternas de Agosto Administrativas o Subalternas de
. 2022 i o

Oficinas Centrales Oficinas Centrales, iniciados

Responsable Gerencia de Planeacién y Evaluacién/Unidad de Operacién Regional
*Del ejercicio inmediato anterior

Asimismo, como parte de Sistema de Evaluacion del Desempefio se realizara el
fortalecimiento, revision, actualizaciéon y mejora de las Matrices de Indicadores
para Resultados (MIR) del ejercicio fiscal 2022. Se contemplan las siguientes
actividades:

e Revisar, actualizar y mejorar el protocolo metodoldgico para la integracion
de las MIR 2022.

e Realizar el fortalecimiento, revision, actualizacion y mejora de las MIR 2022.

e Integrar los documentos de disefio de las MIR 2022.

Proyeccién trimestral y acumulada

. i de la meta
Indicador Ua'::%:e Meta Anual E
N€" Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Mar
1. Protocolo metodolégico para la integraciéon de las 0 0 1 (]
. . . Documento 1
MIR 2022, revisado, actualizado y mejorado. 0 0 1 1
2. Matrices de Indicadores para Resultados 2022 ¢} ¢} 3 o]
K . . . Documento 3
fortalecidas, revisadas, actualizadas y mejoradas. 0 0 3 3
3. Documentos de disefio de las Matrices de - 5 0 (0] (0] 3
Indicadores para Resultados 2022 integrados. SRSz 0 0 0 3
Actividades programadas para el cumplimiento de Beliodold=Nealizac(ol
la meta del indicador 1 Mes de inicio Mes d?, Producto de la actividad
conclusion
Analizar y realizar el marco de referencia para la
integracion de las MIR 2022 Junio Agosto Marco de referencia elaborado
Identificar los pasos del proceso de integracion de las ) Pasos del proceso de integracion
MIR 2022 Junio Agosto identificados y compilados
Revisar y actualizar el calendario de actividades para ‘ Calendario de actividades revisado,
la integracion de las MIR 2022 Junio Agosto actualizado e integrado
Actividad d I limiento d Periodo de realizacién
ctividades programadas para el cumplimiento de Mes de Producto de la actividad

la meta del indicador 2 Mes de inicio hy
conclusién

Revisar, actualizar y en su caso mejorar el diagndstico

de la problematica que atienden los Programas Julio Agosto Diagnostico revisado y actualizado

presupuestarios S219, EO14 y K138 para 2022.

Identificacion de areas de oportunidad y mejora de Julio ACESE Areas de oportunidad y mejora
las MIR 2022 9 identificadas
Revisar, actualizar y en su caso reorientar indicadores Fichas de indicadores revisadas,
y metas de las MIR 2021 en conjunto con las areas Julio Agosto actualizadas y reorientados segun sea
técnicas de la institucion. el caso.
Minuta del proceso de revision,
Formalizar la integracion de las fichas MIR 2022. Julio Agosto actualizacion 'y mejora de las MIR
2022.

Realizar la captura en PASH de las Matrices de Oiiele ele notlﬁcauo'n dle co‘nclgsmn o
captura de las matrices de indicadores

indicadores para Resultados (MIR) de los Programas Julio Agosto .
Presupuestarios S219. EO14 v K138 de los Programas Presupuestarios
P ' y rise. S219, EOl4 y K138 del ejercicio 2022.
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Periodo de realizacion

Mes de Producto de la actividad
conclusién

Actividades programadas para el cumplimiento de
la meta del indicador 3 Mes de inicio

Revisar, actualizar y en su caso mejorar el diagnéstico
de la problematica que atienden los Programas Septiembre Diciembre Diagnostico revisado y actualizado
presupuestarios S219, EO14 y K138 para 2022.

Analizar el progreso de los programas
presupuestarios.

Identificar y definir la poblacidén potencial y objetivo
de las MIR 2022 en conjunto con las areas técnicas de Septiembre Diciembre
la institucion.

Elaborar el arbol de problemas y objetivos de las MIR

Progreso del programa presupuestal

Septiembre Diciembre g
analizada

Poblacion  potencial 'y  objetivo
identificadas

Arbol de problemas y objetivos

2022 Septiembre Diciembre claborado

Realizar'l,a estructura'ar?all'tica de las MIR 2022 y su Septiembre Diciembre Estrugtura analitica y vinculacig’n con
vinculacién con los objetivos los objetivos de la MIR 2022 realizada
Documento de disefio de las MIR 2022 de los

Programas Presupuestarios S219, EO14 y K138 Septiembre Diciembre Documento de disefio integrado
integrados

Responsable Gerencia de Planeacién y Evaluacion

Accién Puntual 6.2.2 Establecer, operar y mejorar los sistemas para la gestion y
seguimiento de la informacién que se genera, respecto de los subsidios que
otorga la CONAFOR.

A través de esta accion puntual se reportan avances de implementacion en los
controles y la trazabilidad de los datos de la gestién de los subsidios y padrones de
beneficiarios en los sistemas: Tablero de control Informacién oportuna de
resultados en la recepcion de apoyos y SIIAC (Sistema Integral de Informacién de
los Apoyos de CONAFOR), con la finalidad de asegurar la calidad de la informacion
de los apoyos que otorga la institucion.

Para el 2021 la CONAFOR contara con informacién y datos de calidad actualizados
y conciliados con las areas que operan los programas de apoyo.

. Proyeccién trimestral y acumulada de
Unidad de o Y

Indicador N Meta Anual la meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
1. Sistema modulo Tablero de Control para promover la 0 0 0 1
innovacion y el desarrollo de tecnologias de la Sistema 1
informacién y comunicacién publicado o o o 1
2. Sistema con nuevas mejoras Yy seguimiento 0 0 0 1
denominado SIIAC que sirve para la gestion de los Sistema 1
subsidios que otorga la CONAFOR. o o o 1
Actividades programadas para el cumplimiento de la Beliodold=Realizacidl
meta del indicador 1 Me.s ,de Mes d.e' Producto de la actividad
inicio conclusion
Recolectar de datos de los apoyos en 2021. Marzo Diciembre  Informacion actualizada.
Sistematizar, analizar y jerarquizar la informacion - Informacion sistematizada Yy
Mayo Diciembre . -
recolectada jerarquizada.
Publicar de informacion actualizada en el Tablero de Vs Diciembre Tablero de control actualizado
control
Actividades programadas para el cumplimiento de la peiipgieldelicalizacich
‘meta del indicador 2 Me.s .de Mes d?’ Producto de la actividad
inicio conclusiéon
Reegluziar ks conﬂgurauon del Slae ek Marzo Diciembre Informacién de temas actualizada.
acuerdo a las reglas de operacién 2021.
Sistematizar, analizar y jerarquizar la informacion vme Diciembre Informacion sistematizada Yy

recolectada jerarquizada.
Publicar de informacién actualizada en el SIIAC Mayo Diciembre  SIIAC actualizado
Responsable Gerencia de Informacién Forestal
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Estrategia 6.3 Innovacion tecnolégica en los procesos y gestion de la
informacion para mejorar el desempeio enfocado a la ciudadania.

Derivado del decreto por el que se establece la regulacion en materia de Datos
publicado en el DOF el 20 de febrero del 2015 el cual tiene por objeto regular la
formma mediante la cual los datos de caracter publico, generados por las
dependencias y entidades de la APF, se pondran a disposicion de la poblacidon
como Datos Abiertos, con el propdsito de facilitar su acceso, uso, reutilizacion y
distribucién para cualquier fin.

Accién Puntual 6.3.1. Promover la innovacién y el desarrollo de tecnologias de la
informacién y comunicacién que optimicen la operacion de la CONAFOR vy
faciliten el acceso y uso de la informacién por parte de los beneficiarios y del
publico en general

A través de esta accion puntual se actualizara y renovard el Plan Institucional de
Datos Abiertos, con el propdsito de seguir facilitando su acceso, uso, reutilizacion y
redistribucion para cualquier fin. Lo anterior, contando con la aprobacion del
Grupo Directivo y a través de la colaboracion del Grupo de Enlaces de Datos
Abiertos.

Para 2021 se tiene programado realizar cuatro reuniones de grupo directivo para
aprobacion para la publicacién de datos abiertos.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

. Unidad de
Indicador . Meta Anual meta
Medida .
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
Reuniones realizadas de grupo directivo 1 1 1 1
para aprobaciéon para la publicacion de Reuniones 4
. 1 2 3 4
datos abiertos
Actividad d " Periodo de realizacion
ctividades programadas para e . .
q i) p . ... Mes de Producto de la actividad
cumplimiento de la meta del indicador Mes de inicio »
conclusiéon

17 Reunidén de enlaces de datos abiertos Enero Marzo Minuta y lista de asistencia
1* Reunién del grupo directivo de datos

. gl Abril Junio Minuta y lista de asistencia
abierto
2% Reunién del grupo directivo de datos . . . . . .

. grup Julio Septiembre Minuta y lista de asistencia
abiertos
3% Reunién del grupo directivo de datos . . . . .

. gl Octubre Diciembre Minuta y lista de asistencia
abiertos.
Responsable: Gerencia de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciéon

Asimismo, usando tecnologias de la informacion y comunicacion se propone la
integracion de los aplicativos y sistemas de la CONAFOR con la API (interfaz de
conexion Unica) para homologar los sistemas en una sola plataforma, que
permitira una modernizacidn y simplificacion tecnoldgica al interior de la
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CONAFOR, asi como crear un precedente para un proceso rapido de desarrollo de
soluciones de manera ordenada e interconectada.

Proyeccién trimestral y acumulada de la

Indicador Unlda.d = Meta Anual meta
Medida
En-Mar Abr-Jun  Jul-Sept  Oct-Dic
1. Diagndstico actualizado sobre la usabilidad (0] 0 0 1
de la informacién en el Sistema Nacional de Documento 1
Informacién y Gestion Forestal 0 0 0 1

2. Aplicativos desarrollados por la Gerencia de

Informacién Forestal integrados a la API Aeliszicnes L

Periodo de realizacion

Actividades programadas para el .
Producto de la actividad

cumplimiento de la meta del indicador 1 Mes de Mes de
inicio conclusion
Actualizacion de la usabilidad de la Documento de Actualizacién del sobre la
informaciéon en el Sistema Nacional de mayo diciembre usabilidad de la informacién en el Sistema
Informacién y Gestién Forestal Nacional de Informacion y Gestién Forestal

Periodo de realizacion
Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador 2 Mes de Mes de
inicio conclusion

Producto de la actividad

Realizar analisis de aplicativos a integrar por Aplicativos a integrar por medio de la API

medio de la API Enero Ll
Integrar aplicativos por medio de la API Julio Diciembre Aplicativos integrados mediante la API
Responsable: Gerencia de Informacién Forestal

Accién Puntual 6.3.2 Automatizar o simplificar procesos administrativos de
Programacion y Presupuesto.

Mediante esta accién puntual se realizard una reingenieria o mejoras en los
procesos administrativos de la Gerencia de Programacion y Presupuesto (GPP)
con impacto en la operacién nacional, a fin de reducir los tiempos y optimizar el
uso de los sistemas informaticos para extraer la informacidén financiera
centralizada que permita atender oportunamente los requerimientos de la
normativa aplicable, los diversos o6rganos de fiscalizacion y vigilancia, la
SEMARNAT, Portal de transparencia (SIPOT), Organo Interno de Control (OIC),
entre otros, asi como propiciar la vinculacion, la sincronizacion y el intercambio de
la informacién con otros sistemas internos y externos.

Asimismo, se realizara una reingenieria o0 mejoras en la gestion administrativa del
FFM a fin de impulsar con los programas operativos la oportunidad de los pagos y
vigencia de los recursos depositados en el FFM para apoyar al cumplimiento de
sus metas
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Indicador

1.  Procesos administrativos simplificados o
automatizados

2. Procesos administrativos simplificados o mejoras en
la gestién administrativa del Fondo Forestal
Mexicano.

Actividades programadas para el cumplimiento de la
meta del indicador 1

Realizar el andlisis de los procesos actuales que sean
susceptibles a mejorar u optimizar tiempos.

Realizar reuniones con el personal de la GPP para
evaluar propuestas.

Definir el requerimiento para acondicionamiento del
Sistema de Administracion Integral (SAl) u otros
sistemas internos, o cambios en los manuales de
procedimientos.

Dar seguimiento del ticket y realizar pruebas, o validar
los cambios en los manuales entregados por la GRH.

Actividades programadas para el cumplimiento de la
meta del indicador 2

Andlisis de los procesos actuales que sean susceptibles
a mejorar u optimizar tiempos.

Reuniones con el personal de la GPP para evaluar
propuestas.

Definir el requerimiento para acondicionamiento de los
sistemas de apoyos y pagos, o realizar cambios en los
manuales de procedimientos.

Dar seguimiento del ticket y realizar pruebas, o validar
los cambios en los manuales entregados por la GRH.

Responsable

Unidad de

Medida Meta Anual
Procesos 4
Procesos 2

Periodo de cumplimiento

Mes de Mes de
inicio conclusion
Enero Diciembre
Enero Diciembre
Enero Diciembre
Enero Diciembre

Periodo de cumplimiento

Mes de Mes de
inicio conclusion
Enero Diciembre
Enero Diciembre
Enero Diciembre
Enero Diciembre

Gerencia de Programacién y Presupuesto

=~/ CONAFOR

COMISION NACIONAL FORESTAL

Proyeccién trimestral y acumulado de
meta

Ene-Mar Abr-jun Jul-Sept Oct- Dic
1 1 1 1
1 2 3 4
(0] 1 (0] 1
o 1 1 2

Producto de la actividad

Procesos actuales revisados.

Propuestas evaluadas.

Ticket con el proveedor o Gerencia de
Informacién Forestal, o aviso a la GRH

Entregable del proveedor o manual de
procedimientos actualizado.

Producto de la actividad

Procesos actuales revisados.
Propuestas evaluadas.

Ticket con el proveedor o Gerencia de
Informacién Forestal, o aviso a la GRH.

Entregable del proveedor o Gerencia de
Informacién Forestal, o Manual de
Procedimientos actualizado.

Estrategia 6.4. Contar con soporte legal eficiente y oportuno que dote de
certeza legal a las acciones de la instituciéon en apego a la normativa y politica

institucional.

A través de esta estrategia se brindara soporte legal eficiente y oportuno a las
areas administrativas de la Institucion, con la finalidad de que sus actos se

encuentren apegados a derecho.

Accién Puntual 6.4.1. Realizar acciones preventivas a través de la actualizacién de
la normativa y politica institucional para evitar contingencias juridicas.

Mediante esta accidon puntual se realizaran acciones tendentes a evitar juicios o
litigios futuros en detrimento del patrimonio de la CONAFOR.
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Indicador

1. Contratos laborales y de prestacion de
servicios profesionales revisados
exhaustivamente.

2. Porcentaje de documentos para la revision
de antecedentes financieros y litigiosos de
empresas con las que se contrata la
CONAFOR, en materia civil y mercantil.

Actividades programadas para el
cumplimiento de la meta del indicador 1y 2

Coadyuvar con las areas administrativas de la
CONAFOR en la elaboracion de los contratos
laborales y de prestacion de servicios
profesionales a efecto de que se encuentren
apegados a derecho.

Revision de la informacion en el boletin judicial
de cada Estado.

Responsable: Coordinacién General Juridica

Unidad de
Meta Anual
Medida
Contratos 4
Porcentaje 100

Periodo de realizacién

e . Mes de

Mes de inicio .
conclusion
Enero Diciembre
Enero Diciembre

=~/ CONAFOR

COMISION NACIONAL FORESTAL

Proyeccién trimestral y acumulada de la

meta
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic
(6] 2 2 (0]
o 2 4 4
25 25 25 25
25 50 75 100

Producto de la actividad

Contratos validados conforme al marco legal
aplicable.

Conocer la solvencia de las personas con
quien la CONAFOR desee contratar.

Linea de accién 6.4.2. Mejorar los procesos de atenciéon brindados a la institucion

con base en el desarrollo profesional del

personal de apoyo juridico y el

entendimiento de los procesos legales inherentes al servicio publico.

Mediante esta accion puntual se realizaran acciones tendentes a dar tramite a las

diferentes

solicitudes de informacién que se presenten ante la unidad de

transparencia asi como garantizar la adecuada asesoria juridica a los distintos
Organos Colegiados en los cuales la CONAFOR es parte y revisar en tiempo y
forma los instrumentos juridicos y normatividad que rigen a la CONAFOR.

Indicador

1. Porcentaje de solicitudes de informacion
recibidas y atendidas en su totalidad, en
tiempo y forma.

2. Porcentaje de demandas de los Comités
Estatales y Nacionales, respecto al ejercicio de
acciones legales por presunto incumplimiento
de los Dbeneficiarios al Convenio de
Concertacion y a las Reglas de Operaciéon hasta
el 2021.

3. Convenios de Concertacién y Colaboraciéon
para revision y firma en tiempo y forma.

4. Juntas de Gobierno organizadas y realizadas.

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 1

Asesorar a las Unidades Administrativas de la
Institucién en relacion a las respuestas a las
solicitudes de informacion

Elaborar y enviar documento de respuesta al
solicitante de la informacion

Unidad de
. Meta Anual
Medida
Porcentaje 100
Porcentaje 100
Convenios 4
Reuniones 4

Periodo de realizacién

Mes de Mes de
inicio conclusiéon
Enero Diciembre
Enero Diciembre

Proyeccién trimestral y acumulada de la

meta
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic

25 25 25 25
25 50 75 100
25 25 25 25
25 50 75 100

1 1 1 1

1 2 3 4

1 1 1 1

1 2 3 4

Producto de la actividad

Entrega de la informacién solicitada en

tiempo y forma

Entrega de la informacion solicitada en

tiempo y forma
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Indicador

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 2

Analizar incosteabilidad de la presentacién de la
demanda

Presentar demanda ante tribunal competente

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 3

Analizar y revisar la procedencia juridica de los
convenios recibidos en tiempo y forma

Actividades programadas para el cumplimiento
de la meta del indicador 4
Elaborar oficios de invitacion

Elaborar carpeta para sesién de
gobierno

la junta de

Realizar la organizacion y logistica de la sede en
donde se llevarad a cabo la reunién de la junta de
gobierno

Realizar el desahogo de la sesiéon de junta de
gobierno

Responsable: Coordinacién General Juridica

Unidad de

Meta Al |
Medida eta Anua

Periodo de realizacion

Mes de Mes de
inicio conclusion
Abril Diciembre
Abril Diciembre

Periodo de realizacion

Mes de Mes de
inicio conclusion
Enero Diciembre

Periodo de realizacion

Mes de Mes de
inicio conclusion
Febrero Diciembre
Febrero Diciembre
Febrero Diciembre
Febrero Diciembre

Proyeccién trimestral y acumulada de la
meta
Abr-Jun Jul-Sept

Ene-Mar Oct-Dic

Producto de la actividad

Ahorro de recursos a la institucion de
conformidad con las leyes y normas
aplicables

Recuperacién de recursos

Producto de la actividad

Acuerdos suscritos por la institucion de
conformidad con las leyes y normas
aplicables

Producto de la actividad

Lista de asistencia que verifique el quérum
legal.

Carpeta de la sesidon y presentacion de la
sesion finalizadas.

Oficio de solicitud y de confirmacion de sede,
y fecha de reunién.

Acta de junta de gobierno.
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VI.  ANEXOSs

A. PRINCIPALES METAS 2021 POR ENTIDAD FEDERATIVA

0 0

Aguascalientes o 0 0
Baja California 25,000 0] 6] o] o]
Baja California Sur 27,500 ¢} 6] o] 0
Campeche o] 11,500 8,000 ] 1
Coahuila de 70,000 0 0 ) 0
Zaragoza
Colima 0 2,200 0 (¢} (]
Chiapas 4,000 20,000 6,000 (¢} 2
Chihuahua 47,500 46,500 50,000 (¢} 4
Ciudad de México 0 0 0 (¢} 0
Durango 25,000 50,000 28,000 1 5
Guanajuato 0 6,200 3,000 6] 6]
Guerrero 52,500 31,500 2,000 0 2
Hidalgo 15,000 9,500 1,500 (¢} 1
Jalisco 7,500 26,500 15,000 (¢} 4
México 2,500 15,500 5,000 (¢} 2
'\O"g;g;?'” el 21665 82140 12,500 0 2
Morelos 1,750 800 (0] (0] (0]
Nayarit 6] 11,000 (0] 0 (0]
Nuevo Ledn 15,000 9,000 6] 6] (0]
Oaxaca 27,500 35,500 30,000 (] 5
Puebla 27,500 46,500 5,000 0 3
Querétaro 5,000 5000 6] (] o]
Quintana Roo 1,000 11,600 6,000 (0} 2
San Luis Potosi 20,000 4,000 3,000 0 0
Sinaloa 0 ¢} 17,500 0 1
Sonora 7,500 4,500 4,500 0 6]
Tabasco 3,500 1,000 0 0 0
Tamaulipas 12,500 17,500 2,500 o] o]
Tlaxcala ¢} 4,500 ] 0 1
Veracruz de Ignacio 0 24500 2000 0 5
de la Llave
Yucatan ¢} 2,200 0 o]
Zacatecas 29,500 4,500 3,000 o]

Total 448,915 483,640 204,500 1 37
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Aguascalientes

Baja California 1 (] 0
Baja California Sur 1 6] 0
Campeche (6] 1,800 1,000
Faragors 1 0 0
Colima (6] 0 0
Chiapas 1 3,400 1,000
Chihuahua 2 44,050 0
Ciudad de México 0 0 40
Durango 2 52,800
Guanajuato 0 o]
Guerrero 2 17,600
Hidalgo 1 2,250 0
Jalisco 1 19,500 200
México 2 11,350 80
'(\)’”Ccar;g;gé” e 1 10,200 450
Morelos 0 6] 30
Nayarit 1 o 0
Nuevo Ledn 1 0 0
Oaxaca g 59,500 1,000
Puebla 2 13,600 50
Querétaro 0 0 0
Quintana Roo 1 13,000 0
San Luis Potosi 1 6] 0
Sinaloa 1 2,250 0
Sonora 1 6] 0
Tabasco 0 6] 3,050
Tamaulipas 1 0 0
Tlaxcala 1 1100 0
g:rlgcil“aflge lejzicie 1 13,000 1,650
Yucatan 0 6] 0
Zacatecas 1 6] 0
Total 30 265,400 8,550
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1 1 1

Aguascalientes 0o
Baja California 0 1 1 1
Baja California Sur 0 1 1 1
Campeche 650 1 1 2
o e 0 | | z
Colima 0 1 1 1
Chiapas 750 1 1 2
Chihuahua 0 1 1 2
Ciudad de México 0 1 1 1
Durango 0 1 1 2
Guanajuato 0 1 1 1
Guerrero 0 1 1 2
Hidalgo 6] 1 1 1
Jalisco 200 1 1 2
México 6] 1 1 1
g’“c‘;?gg‘;é” e 500 1 1 1
Morelos 0 1 1 1
Nayarit 0 1 1 1
Nuevo Ledn ¢} 1 1 1
Oaxaca 1800 1 1 2
Puebla 6] 1 1 2
Querétaro 0 1 1 1
Quintana Roo 0 1 1 1
San Luis Potosi 0 1 1 1
Sinaloa 0 1 1 1
Sonora 0 1 1 1
Tabasco 3000 1 1 1
Tamaulipas 6] 1 1 1
Tlaxcala 0 1 1 1
Veracruz de Ignacio 1600 1 ] ]
de la Llave
Yucatan 0 1 1 1
Zacatecas 0 1 1 1
Total 8,500 32 32 41
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1 1

COMISION NACIONAL FORESTAL

Aguascalientes 10 1,200 864 10
Baja California © 1 1 7,200 5184 58
Baja California Sur 4 1 1 1,200 864 10
Campeche © 1 1 2,400 1,728 19
;;’fagﬂ';de 8 1 1 6,000 4320 48
Colima 9 1 1 1,200 864 10
Chiapas 9 1 1 7,200 5184 58
Chihuahua 5 1 1 8,400 6,048 67
Ciudad de México 6 1 1 0 (¢} 0
Durango 9 1 1 7,200 5184 58
Guanajuato 3 1 1 1,200 864 10
Guerrero 6 1 1 12,000 8,640 96
Hidalgo 9 1 1 1,200 864 10
Jalisco © 1 1 3,600 2,592 29
Meéxico 4 1 1 3,600 2,592 29
gl‘;?ﬁggén de 9 1 1 10,800 7,776 86
Morelos 4 1 1 0 6] 6]
Nayarit 9 1 1 4,800 3,456 38
Nuevo Ledn 5 1 1 1,200 864 10
Oaxaca 6 1 1 12,000 8,640 96
Puebla 8 1 1 ¢} o] o]
Querétaro 5 1 1 1,200 864 10
Quintana Roo 9 1 1 6,000 4,320 48
San Luis Potosi 3 1 1 2,400 1,728 19
Sinaloa 3 1 1 1,200 864 10
Sonora Z 1 1 4,800 3,456 38
Tabasco 4 1 1 1,200 864 10
Tamaulipas 4 1 1 2,400 1,728 19
Tlaxcala 5 1 1 0] (0] (0]
VEEISUECE 4 1 1 4,800 3,456 38
Ignacio de la Llave
Yucatan 9 1 1 4,800 3,456 38
Zacatecas 9 1 1 2,400 1,728 19
Total 206 32 32 123,600 88,992 991
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17 224 21 30 17

Aguascalientes 1
Baja California 6 41 59 37 15 15
SBLaJJ;a California 1 7 26 8 3 2
Campeche 2 30 681 35 o] 6
;;’fagﬂ'zide 5 4 55 5] 80 30
Colima 1 27 773 22 25 15
Chiapas 6 91 944 72 10 8
Chihuahua 7 35 55 42 10 22
Ciudad de México 0 138 150 75 10 27
Durango 6 129 200 40 10 20
Guanajuato 1 16 400 16 3 4
Guerrero 10 64 550 67 55 58
Hidalgo 1 28 150 28 4 7
Jalisco Z 142 638 167 90 143
Meéxico 3 n3 500 90 30 15
g’”gr‘::;gé” €l 9 184 240 127 30 6l
Morelos (0] 51 200 40 55) 30
Nayarit 4 40 590 51 51 41
Nuevo Ledn 1 25 60 24 6 8
Oaxaca 10 64 210 75 40 35
Puebla 6] 29 654 35 20 20
Querétaro 1 16 120 14 8 6
Quintana Roo 5 135 180 20 10 17
San Luis Potosi 2 28 300 37 39 31
Sinaloa 1 25 125 30 15 20
Sonora 4 28 18 26 150 16
Tabasco 1 16 150 n 2 o]
Tamaulipas 2 23 120 18 5 10
Tlaxcala 0 58] 300 63 5 47
Veracruz de
Ignacio de la 4 43 330 23 20 10
Llave
Yucatan 4 44 350 52 0 45
Zacatecas 2 13 120 17 17 13
Total 103 1,736 9,472 1,434 848 799

Pagina 210 de 222



MEDIO AMBIENTE ﬂ‘ *CONAFOR

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES \ COMISION NACIONAL FORESTAL

Aguascalientes ©

Baja California 21 180 5 110
Baja California Sur 4 5 50
Campeche 10 7 140
(Z:;’f’gg'zaa el 46 0 30 250
Colima 15 180 3 88
Chiapas 6 180 19 310
Chihuahua 22 450 9 231
Ciudad de México 1 180 6 180
Durango 20 450 25 500
Guanajuato 6 90 3 99
Guerrero 29 0 16 400
Hidalgo 10 181 18 238
Jalisco 71 180 10 270
México 30 420 12 80
g’“c‘;?gg‘;é” e 46 % 8 207
Morelos 15 180 7 154
Nayarit 32 150 6 150
Nuevo Ledn 10 ¢} 5 150
Oaxaca 14 120 28 305
Puebla 10 180 17 352
Querétaro 9 90 7 66
Quintana Roo 9 o] 10 150
San Luis Potosi 16 270 9 165
Sinaloa 13 90 3 88
Sonora 14 6] 7 80
Tabasco 5 30 5 50
Tamaulipas 10 60 6 60
Tlaxcala 5 o] 5 132
Xg'lzcil‘:vge lelrizicle 10 260 13 290
Yucatan 22 o] 33 396
Zacatecas 7 720 9 126
o deoutes : : a

Total 547 5,011 373 6,697
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Aguascalientes 8,000 1,500
Baja California 300 1 7,000 3500
Baja California Sur 550 1 10,000 3,500
Campeche 0 0 9,000 11,500
Coahuila de Zaragoza 200 3 12,000 8,000
Colima 50 (¢} 8,000 1,500
Chiapas 400 4 12,000 10,000
Chihuahua 0 1 20,000 9,000
Ciudad de México o] 1 1,000 1,000
Durango 250 4 15,000 9,000
Guanajuato 250 3 15,000 1,500
Guerrero 4,500 4 43,000 5,000
Hidalgo 100 2 14,000 2,500
Jalisco 150 2 15,000 6,000
México 150 3 12,000 2,500
Michoacan de Ocampo 100 4 30,000 6,000
Morelos 0 0 5,000 1,500
Nayarit 500 2 20,000 6,000
Nuevo Ledn 100 2 39,000 5,500
Oaxaca 3,150 5 58,900 11,500
Puebla (0] 1 20,000 7,000
Querétaro 550 1 14,100 2,000
Quintana Roo 100 1 12,000 8,000
San Luis Potosi 200 1 15,000 5,500
Sinaloa ¢} 6,000 4,000
Sonora 0 20,000 3500
Tabasco 0 5,000 4,500
Tamaulipas 0] 15,000 3,000
Tlaxcala 200 1 6,000 1,000
Veracruz de Ignacio de 200 1 12,000 4500
la Llave

Yucatan 0 0 6,000 8,000
Zacatecas 0 2 15,000 2,500

Total 12,000 50 500,000 160,000
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Aguascalientes 0 6] 6] (o]
Baja California (6] 6] 6] o]
Baja California Sur 0 0 0 0
Campeche (6] o 6] (o]
Coahuila de Zaragoza 0 0 0 0
Colima (6] 0 0 (]
Chiapas 0 200 6] 481
Chihuahua 0 0 300 364
Ciudad de México 0 6] ] 6]
Durango (¢} 200 200 453
Guanajuato 0 6] 6] 227
Guerrero (0] 200 0 196
Hidalgo 0 200 (¢} 180
Jalisco 0 0 200 229
México 0 6] ] 6]
Michoacan de Ocampo (¢} 700 o] 645
Morelos 0 o]
Nayarit 20,000 200
Nuevo Ledn 0 0
Oaxaca 0 400 6] 547
Puebla 0 200 (¢} 315
Querétaro (6] 0 6] 27
Quintana Roo 0 0 6] 90
San Luis Potosi (6] 0 6] 218
Sinaloa 0 6] ] o]
Sonora 0 6] 6] o]
Tabasco 0 6] ] o]
Tamaulipas 0] o] o] (o]
Tlaxcala 0 o] 6] o]
l\;e[?acvr:z de Ignacio de 0 0 ) 0
Yucatan 0 0 0 20
Zacatecas (0] 0 o 108
Total 20,000 2,100 900 4,100
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Aguascalientes 0 0
Baja California 23 1
Baja California Sur 7 1
Campeche 19 1
Coahuila de Zaragoza 13 2
Colima 2 1
Chiapas 13 1
Chihuahua 41 1 266 1,800 500
Ciudad de México 0 0 0 0 0
Durango 18 2 120 800 300
Guanajuato 2 0 0 200
Guerrero 18 2 0 50
Hidalgo 30 1 ¢} 500 200
Jalisco 41 1 189 2,000 1,500
Meéxico 18 1 ¢} (6] 500
Michoacan de Ocampo BS 1 0 0 300
Morelos 2 0 0 0 20
Nayarit n 1 185 0 150
Nuevo Ledn 1 1 ¢} 3,000 700
Oaxaca 21 2 0 500 700
Puebla 31 2 ¢} 1,000 70
Querétaro 4 1 ¢} ¢} 120
Quintana Roo 8 1 0 500 130
San Luis Potosi 7 1 0] 1,000 300
Sinaloa 20 1 0 0 150
Sonora 5 1 (0] 5,000 5,000
Tabasco 3 1 0 0 50
Tamaulipas 6 0] ¢} 2,000 20
Tlaxcala 10 1 0] 0] 5
l\;e[?aci/r:z de Ignacio de 19 1 0 500 50
Yucatan 0 1 0 2,000 100
Zacatecas 22 1 0 4,000 500
Total 450 32 760 32,200 15,000
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B. ACRONIMOS

ANP
AOP

APCT
APDT

APF

APRO

ASF

ASM

ATP

AWS

BI

BID
BIENESTAR
BIOCOMUNI
BIOFIN
BUR

CAPE
CARB
CATIE
CBD
ccbe
CECADESU
CECFOR
CEMF
CENTROGEO
CEPCIF
CEVMF
CGCR

cGJ

CGPI
CGPP
cicc

CIF

CIMT

CITES

CITTFOR

Areas Naturales Protegidas.

Proceso de Administracion de la Operacion

Proceso de Administracion del Presupuesto y las Contrataciones
Agente Publico de Desarrollo Territorial

Administraciéon Pudblica Federal

Proceso de administracion de proveedores

Auditoria Superior de la Federacion

Aspectos Susceptibles de Mejora

Auditoria Técnica Preventiva

Amazon Web Services

Business Intelligence

Banco Interamericano de Desarrollo

Secretaria de Bienestar

Protocolo de Monitoreo Comunitario de la Biodiversidad
Comité de la Iniciativa Finanzas para la Biodiversidad
Biennial Update Report

Coordinacién de Apoyo y Proyectos Especiales

Junta de Recursos del Aire de California

Centro Agronémico Tropical de investigacion y Ensefianza
Convenio sobre la Diversidad Bioldgica

Continuous Change Detection and Classification

Centro de Educacion y Capacitacion para el Desarrollo Sustentable
Centros de Educacion y Capacitacion Forestal

Centro Estatal de Manejo del Fuego

Centro de Investigacion en Ciencias de la Informaciéon Geoespacial A.C
Comité Estatal de Proteccién contra Incendios Forestales
Centro de Excelencia Virtual en Monitoreo Forestal
Coordinacién General de Conservaciéon y Restauracion
Coordinacion General Juridica

Coordinacion General de Planeacion e Informacion
Coordinaciéon General de Produccién y Productividad
Comision Intersecretarial de Cambio Climatico

Fondos de Inversién en el Clima

Convenio Internacional de las Maderas Tropicales

Convencién sobre el Comercio Internacional de Especies Amenazadas de Fauna y Flora
Silvestres

Centro de Investigacion y Transferencia de Tecnologia Forestal
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CJG Coordinacién General Juridica

CMNUCC Convencion Marco de Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico
CcocCoDI Comités de Control y Desempeno Institucional

COFAN Comision Forestal para América del Norte

COFLAC Comision Forestal para América Latina y el Caribe

CONABIO Comision Nacional de Biodiversidad

CONAC Consejo Nacional de Armonizacién Contable

CONACYT Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

CONAF Consejo Nacional Forestal

CONAFOR Comision Nacional Forestal

CONAGUA Comision Nacional del Agua

CONAMER Comision Nacional de Mejora Regulatoria

CONANP Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas

CONAZA Comision Nacional de las Zonas Aridas

CONEVAL Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social
CRMF Centros Regionales de Manejo del Fuego

CRyS Comision de Regulaciéon y Seguimiento

CTN Comité Técnico Nacional

CTSF Comité Técnico de Sanidad Forestal

CUCBA Centro Universitario de Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias
CUCSUR Centro Universitario de la Costa Sur

DA Datos de Actividad

DGGFS Direccion General de Gestion Forestal y de Suelos

DOF Diario Oficial de la Federacion

DTU Documento técnico unificado

EFC Empresas Forestales Comunitarias

EFOS Empresas Facturadoras de Operaciones Simuladas

ENAREDD+ Estrategia Nacional para la Reduccion de Emisiones Por Deforestacion y Degradacién Forestal
ENFF Estrategia Nacional de Financiamiento Forestal

ERPA Acuerdo de Pago por Reduccion de Emisiones

ERPD Emission Reduction Program Document

ESF Empresas sociales forestales

ETS Sistema de Comercio de Emisiones

FAO Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura
FCPF Fondo Cooperativo para el Carbono de los Bosques

FCPF-CF Forest Carbon Partnership Facility — Carbon Fund

FE Factores de Emision

FFM Fondo Forestal Mexicano
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FGR Fiscalia General de la Republica

FIP Programa de Inversiéon Forestal

FIRA Fideicomisos Instituidos en Relacion con la Agricultura

FMCN Fondo Mexicano para la Conservaciéon de la Naturaleza

FND Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural Forestal y Pesquero
FODA Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas

FONAFOR Fondo Nacional Forestal

FONNOR Fondo Noreste A.C.

FPB Fondo Patrimonial de la Biodiversidad

FRA Recursos Forestales Mundiales (por sus siglas en inglés)

FSC Forest Stewardship Council

FSCC Fondo Sectorial CONACYT-CONAFOR

GCF Fondo Verde del Clima

GCO Gerencia de Control Operativo

GEF Fondo del Medio Ambiente Mundial

GEI Gases de efecto invernadero

GF Gerencia de Financiamiento

Glz Agencia Alemana de Cooperacién Técnica

GMPM Guia de Mejores Practicas de Manejo

GPP Gerencia de Programacioén y Presupuesto

GSAB Gerencia de Servicios Ambientales del Bosque y Conservacion de la Biodiversidad
GTO Grupo Técnico Operativo

GT-REDD+ Grupo de Trabajo REDD+

ICF Instituto de Conservacién Forestal

IEGEI Inventarios Estatales de Gases Efecto Invernadero

1IPS indice de Inclusién y Participacién Social del sector Foresta

IMAD-MAF IMAD (Iterative Multivariate Alteration Detection ) - MAF (Maximum Autocorrelation Factor)
IMJUVE Instituto Mexicano de la Juventud

IMTA Instituto Mexicano de Tecnologia del Agua

INAB Instituto Nacional de Bosques

INAES Instituto Nacional de Economia Social

INAFOR Instituto Nacional Forestal

INALI Instituto Nacional de Lenguas Indigenas

INECC Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climatico

INEGI Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

INEGyCEI Inventario Nacional de Emisiones de Gases y Compuestos de Efecto Invernadero
INFOPREL Informacién Oportuna de Resultados en la Recepcién

INFyS Inventario Nacional Forestal y de Suelos
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INIFAP
INMUJERES
INPI

IPCC

IRE

ISFL

LFMN

LGcc

LGCG
LGDFS
INCO

LP

MAAGTIC-SI

MAD-Mex
MAE
MAP
MEDD
MGAS
MIJO
MIR

MIT
MLC
MLPSA-FC
MRFyRP
MRV
NAFIN
NDC
NMX
NREF
oDS
olcC
ONU
oTC

PA

PAC
PAE
PASH
PAT

Instituto Nacional de Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias
Instituto Nacional de las Mujeres

Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas

Intergovernmental Panel on Climate Change

Iniciativa de Reduccion de Emisiones

Initiative Sustainable Forest Landscapes

Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacién

Ley General de Cambio Climatico

Ley General de Contabilidad Gubernamental

Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable

Inventario CONEVAL de programas y acciones de Desarrollo Social

Ley de Planeacién

= CONAFOR

COMISION NACIONAL FORESTAL

Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Tecnologias de la Informacion y

Comunicaciones y de Seguridad de la Informacién

Monitoring Activity Data for the Mexican REDD+ program
Muestreo Aleatorio Estratificado

Mddulo de Adecuaciones Presupuestarias

Mddulo de Informacién para la Evaluacion Especifica de Desempefio
Marco de Gestion Ambiental y Social

Manejo Integrado del Habitat del Jaguar en el Occidente de México
Matrices de Indicadores para Resultados

Manejo Integrado del Territorio

Material Lefloso Caido

Mecanismos Locales de PSA a través de Fondos Concurrentes
Monitoreo de Restauracion Forestal y Reconversion Productiva
Monitoreo, Reporte y Verificacion

Nacional Financiera

Contribuciéon Determinada a Nivel Nacional de México

Norma Mexicana

Nivel de Referencia

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Organo Interno de Control

Organizacion de las Naciones Unidas.

Ordenamiento Territorial Comunitario

Procuraduria Agraria

Plan de Accion Comunitaria

Programa Anual de Evaluacion

Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda

Programa Anual de Trabajo

Pagina 218 de 222



MEDIO AMBIENTE

PBPM
PBR

PDF

PE

PEF

PFC

PIB

PIC

PMF

PMF

PMPM

PMR

PND
PnET-CN
PNF

PNIDT
PNUD

Pp
PRODEZSA
PROFEPA
PROFOEM
PROIGUALDAD
PRONAFOR
PSA

QA

REDD+
REM
RENIIPAFAP

RGF
RLFMN
ROP

RSA
SADER
SAGARPA
SAl
SAMOF
SCE

SCi

V> CONAFOR
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Planes de Buenas Practicas de Manejo

Préstamo Basado en Resultados

Plan de Distribucion de Beneficios

Proceso de Planeacidon Estratégica

Presupuesto de Egresos de la Federacion

Plantaciones Forestales Comerciales

Producto Interno Bruto

Programa Institucional de la CONAFOR

Programa de Manejo del Fuego

Programa de Manejo Forestal

Programa de Mejores Practicas de Manejo

Partnership for Market Readiness

Plan Nacional de Desarrollo

Modelo de Procesos, Carbono-Nitrégeno

Programa Nacional Forestal

Programa Nacional de Investigacién y Desarrollo Tecnoldgico
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
Programa Presupuestario

Proyecto de Desarrollo Sustentable para las Comunidades Rurales de Zonas Semiaridas
Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente

Proyectos de Fortalecimiento Empresarial en Paisajes Productivos Forestales
Programa para la Igualdad entre Mujeres y Hombres
Programa Nacional Forestal

Pago por Servicios Ambientales

Quality Assurance (Aseguramiento de Calidad)

Reduccién de Emisiones de gases de efecto invernadero causadas por la Deforestacion y
Degradacion de los bosqgues, la conservacion y el incremento de las capturas de CO>

Early Movers

Reuniones Nacionales de Investigacidon e Innovacion Pecuaria, Agricola, Forestal y Acuicola
Pesquera

Recursos Genéticos Forestales

Reglamento de la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion

Reglas de Operacion

Equipo Regional de Salvaguardas

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion
Sistema de Administracion Integral

Sistema Satelital de Monitoreo Forestal

Sistema de Comercio de Emisiones

Sistema de Comando de Incidentes
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scT
SEByC
SECTUR
SEDATU
SEDATU
SEDENA
SEIF
SEMADET
SEMAR
SEMARNAT
SENASICA
SEP
SERFOR
SFP

SGl

SHCP
SIAFF
SIAP
sicop

SIDIAP-PPND

SIEED
SIF
SIIAC
SINAT
SIPOT
sis
SIVICOFF
SMAyRN
SNGF
SNIF
SNIGF
SNMF
SNMGF
SNMRV
SPIPA
SQL
SRE
STPS

.1

COMISION

Secretaria de Comunicacionesy Transporte

Sistema de Estimacion de Biomasa y Carbono
Secretaria de Turismo

Secretaria de Desarrollo Agrario Territorioy Urbano
Secretaria de Desarrollo Agrario Territorio y urbano
Secretaria de la Defensa Nacional

Sistemas Estatales de Informacion Forestal

Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial
Secretaria de Marina

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
Servicio Nacional de Sanidad, Inocuidad y Calidad Agroalimentaria
Secretaria de Educacion Publica

Servicio Forestal

Secretaria de la Funcién Publica

Sistema de Gestién de Informacion

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

Sistema Integral de Administracién Financiera Federal
Sistema de Informacién Agroalimentaria y Pesquera

Sistema de Contabilidad y Presupuesto

/> CONAFOR

NACIONAL FORESTAL

Sistema para la Aprobacidén y Dictamen de Programas derivados del Plan Nacional de

Desarrollo

Sistema de Evaluacién Especifica de Desempefio

Sistema de Informacion Geogréfica e Inteligencia Forestal
Sistema de Informacién Integral de apoyos CONAFOR
Sistema Nacional de Tramites

Portal de transparencia

Sistema de Informacidén de Salvaguardas

Sistema Integral de Vigilancia y Control Fitosanitario Forestal
Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales

Sistema Nacional de Gestién Forestal

Sistema Nacional de Informacion Forestal

Sistema Nacional de Informacion y Gestidn Forestal
Sistema Nacional de Monitoreo Forestal

Sistema Nacional de Mejoramiento Genético Forestal
Sistema Nacional de Monitoreo, Reporte y Verificacion

Strategic Partnership for the Implementation of the Paris Agreement

Structured Query Language en espafol Lenguaje Estructurado de Consulta

Secretaria de Relaciones Exteriores

Secretaria del Trabajo y Prevencion Social
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SUBCOMERI Subcomité de Mejora Regulatoria Interna

SURC Sistema Unico de Rendicién de Cuentas

TDR Términos de Referencias

TESOFE Tesoreria de la Federacién

TPS Territorios Productivos Sostenibles

UA Unidades Administrativas

UAEM Universidad Auténoma del Estado de México

UAIFF Unidad de Asuntos Internacionales y Fomento Financiero
UBBJ Universidades para el Bienestar Benito Juarez Garcia

UCAI Unidad Coordinadora de Asuntos Internacionales

UCAJ Unidad Coordinadora de Asuntos Juridicos

UCPAST Unidad Coordinadora de Participacion Social y Transparencia
ucs Unidad de Comunicacion Social

UED Unidad de Evaluaciéon de Desempefio de la SHCP

UICN Unidén Internacional para la Conservacién de la Naturaleza
UJED Universidad Juarez del Estado de Durango

UMAFOR Unidades de Manejo Forestal

UMM Unidad Minima Mapeable

UNAM Universidad Nacional Autdnoma de México

UNFCCC United Nations Framework Convention on Climate Change
UPGF Unidades Productoras de Germoplasma Forestal

USAID Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional
USCUSS Uso de Suelo, Cambio de Uso de Suelo y Silvicultura

USGS United States Geological Survey

USSF Servicio Forestal de los estados Unidos

UTEMRV Unidad Técnica Especializada en Monitoreo, Reporte y Verificacion
WRI World and Resources Institute
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