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La Comisién Nacional Forestal (CONAFOR) es un organismo publico descentralizado de la Administracién
Publica Federal, con personalidad juridica y patrimonio propio, su coordinacién sectorial corresponde a la
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT). Tiene por objeto desarrollar, favorecer e
impulsar las actividades productivas, de proteccidn, conservacién y restauracion, aprovechamiento
sustentable, produccidn, comercializacion, educacién técnica forestal, cadenas productivas y redes de valor
en materia forestal, asi como participar en la formulacién de planes y programas, y en la aplicacién de los
instrumentos de politica nacional en materia forestal.

Para contribuir al cumplimiento de su objeto, la CONAFOR orienté las acciones a desarrollar mediante el
Programa Anual de Trabajo (PAT) 2025. Dicho documento se integré en cumplimiento al Articulo 50 de la
Ley Federal de las Entidades Paraestatales y con base en el Protocolo que la CONAFOR establecié para su
integracion.

El presente informe del Director General correspondiente al periodo enero - marzo de 2025, que se
presenta en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 59 fracciéon X de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales. Este documento contiene un resumen de los avances relevantes en la ejecucién de las
estrategias establecidas en el Programa Anual de Trabajo 2025.

En 2025, la CONAFOR conté con un presupuesto original aprobado de 2,602.26 millones de pesos (mdp),
2.62% menos que el presupuesto original de 2024. Durante el periodo enero-marzo de 2025, el
presupuesto registré una disminucién de 0.001%, pasando de 2,602.26 mdp a 2,602.22 mdp.

Al 31 de marzo de 2025 se ejercieron 394.03 mdp, que representan 15.14% del presupuesto autorizado'.
El presupuesto ejercido se destind de la siguiente manera: 7.35% a subsidios del Programa presupuestario

S219 “Desarrollo Forestal Sustentable para el Bienestar”, 69.24% a servicios personales 'y 23.41% a gastos de
operacidn y otras erogaciones.

Presupuesto ejercido por principal rubro del gasto
Enero-marzo de 2025 (%)

M Subsidio

Servicios personales

B Gastos de operacion + otras
erogaciones

' Presupuesto ejercido de acuerdo al solicitado Sistema de Administracién Financiera Federal (SIAFF) de la SHCP, ambos al 31 de marzo de
2025.
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El Cuadro 1 presenta la informacion del presupuesto ejercido de 2017 a 2024, asi como informacién del presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal
2025y lo ejercido durante el periodo enero-marzo de 2025 por programa presupuestario.

Cuadro 1. Presupuesto federal ejercido 2025 por programa presupuestario
(Miles de pesos).
Ejercicio Fiscal 2025
Enero-marzo

Concepto 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 PR R
original total Presupuesto %
aprobado jercido’
i modificador  Jreide
Total. 4,005,815.25 4,146,045.52 2,867,203.80 2,495789.04 3,959,069.54 2,666,058.21 2,826,51451  2,991,289.16 2,602,261.35 2,602,224.49  394,033.90 15.14
$219. Apoyos para
ﬁ'orDeesSt:m"o 2,062,743.06 2,240,14341 146342488 1,226,24552 2,488,034.96 1,139,03474 1,158073.95  1,169,932.97  938350.16  938350.16  29,52003 3.15
sustentable/3/5/7/8/11
RO15 Fideicomisos 000  50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 -
ambientales®
S071 PET 24,903.59 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 -
U036 Desarrollo 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 -

Forestal’®”®

E014 Proteccién
Forestal /"°

MO001 Actividades

1,661,651.18 1,651,387.04 1,214,487.13 1,043,313.90 1,162,204.04 1,316,224.57 1,406,407.13 1,559,315.20  1,407,656.10  1,384,367.26 317,329.32  22.92

de Apoyo 179,974.89 159,775.20 145,474.29 195,685.46 251,963.80 171,857.15  201,127.94 216,720.49 231,646.20 254,898.18 43,523.00 17.07
Administrativo
Otros 7 76,542.53 44,739.86 43,817.60 30,544.16 56,866.74 38,941.75 60,905.49 45,320.50 24,608.90 24,608.90 3,652.55 14.84

FUENTE: Sistema de Administracién Integral de la CONAFOR.

1/ Presupuesto modificado al 31 de marzo de 2025 autorizado por la SHCP.

2/ Presupuesto ejercido integrado por Recursos Fiscales del solicitado SIAFF de la SHCP, al 31 de marzo de 2025.

3_/ Derivado de la modificacién del contrato del Mandato Fondo Forestal Mexicano en el ejercicio 2013, a partir del mes de julio se fusiona el presupuesto de la partida "43301 Subsidios de inversién" de los programas S219 Programa Nacional Forestal -
Pago por Servicios Ambientales y U036 Programa Nacional Forestal - Desarrollo Forestal, a la partida "46102 Fideicomisos ambientales" del programa R015 Fideicomisos Ambientales, por lo tanto, el presupuesto del programa R015 Fideicomisos
Ambientales incluye el presupuesto de los programas con Reglas de operacién y de Lineamientos.

4_/ Para el ejercicio 2013 a partir de la modificacién mencionada en el punto 3_/y con el fin de hacer comparativo los "Otros" (programas) se disminuye el presupuesto ejercido para "Reglas de operacién y lineamientos" autorizados en programa R015
en la partida 46102 y se presenta por separado en los programas S219y U036.

5_/ Derivado de la modificacién del contrato del Mandato Fondo Forestal Mexicano en el ejercicio 2013, el programa R015 Fideicomisos Ambientales incluyé en el afio 2013 el presupuesto de los programas con Reglas de operacién (S219) y de
Lineamientos (U036).

6_/ Los montos reportados muestran el presupuesto total por programa, incluyen los capitulos 1000, 2000, 3000, 4000, 5000 y 6000.

7_/ Los montos reportados incluyen el presupuesto de los programas K025, K028, K138, 0001 y P002, este ultimo aprobado a partir del presente ejercicio en el Presupuestos de Egresos de la Federacién "PEF".

8/ En el afio 2015 se conjuntan en este programa presupuestario los componentes previstos en las Reglas de Operacién del PRONAFOR denominados i) estudios y proyectos, ii) desarrollo de capacidades, iii) restauracién forestal y reconversion
productiva, iv) silvicultura, abasto y transformacién, v) servicios ambientales, y vi) plantaciones forestales comerciales y a partir de 2016 se incluyen los apoyos que se otorgaban a través de lineamientos con el Pp. U036.

9/ En el afio 2015 se conjuntan en este programa presupuestario los componentes de i) sanidad forestal; ii) fondos concurrentes para servicios ambientales; iii) restauracién forestal en regiones prioritarias; iv) dreas de accién temprana REDD+; v)
germoplasma forestal y produccién de planta; vi) apoyos para brigadas rurales, vii) apoyos para la organizacién regional de productores y a partir de 2016 este programa se fusiona con el Pp. S219.

10/ En el afio 2015 se conjuntan en este programa presupuestario los componentes de i) educacién, capacitacion y desarrollo tecnoldgico; ii) prevenciéon y combate de incendios forestales y ejecucién de instrumentos de politica nacional en materia
forestal.

11/ En los ejercicios 2023, 2024 y 2025 el programa S219 incluye presupuesto del capitulo 1000 Servicios Personales.
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El Cuadro 2 presenta las principales metas 2025, su avance durante el periodo enero-marzo de 2025, y el
comparativo con el logro alcanzado en el mismo periodo del ejercicio fiscal inmediato anterior.

Componente/

Pp

1. Manejo
Forestal
Comunitario
y Cadenas de
Valor
(MFCCV)

Cuadro 2. Principales metas anuales 2025 y su avance en el periodo enero-marzo de 2025.

Observado

Concepto

MFC.1.-Estudios
para el
aprovechamiento
de recursos
naturales

MFC.2.-Gestién
forestal
sustentable para
el desarrollo
social e
integraciéon  de
cadenas de valor

MFC.3.-Apoyos
para el
fortalecimiento
de la gobernanza

y el desarrollo
comunitario
ATM. 4.-

Desarrollo de
cadenas de valor

Modalidad

MFC.1.1  Ordenamiento Territorial

Comunitario (hectareas)

MFC.1.2 Programa de Manejo
Maderable o Documento Técnico
Unificado (hectéreas)

MFC.1.3 Estudio técnico para el
aprovechamiento de recursos
forestales no maderables (hectareas)
MFC.1.4 Plan de manejo de vida
silvestre (apoyos)

MFC.1.5 Manifestacién de Impacto

Ambiental o Informe preventivo
(proyectos)
MFC.2.1 Practicas en predios con

produccién maderable (hectareas)

MFC.2.2 Practicas en predios con
produccién no maderable (hectareas)

MFC.2.3 Practicas en predios con
aprovechamiento de vida silvestre
(hectareas)

MFC.2.4 Mantenimiento de caminos
forestales (kildmetros)

MFC.2.5 Auditoria Técnica Preventiva
(ATP)

MFC.2.6 Certificacion Forestal
Nacional o Internacional (hectareas)

MFC.2.7 Acompafiamiento a las
Auditorias Técnicas Preventivas (ATP),
Certificacion  Forestal Nacional o
Internacional o Auditorias
Intermedias (proyectos)

MFC.2.8 Turismo en Areas Forestales
(proyectos)

MFC.2.9 Actividades para Incentivar la
diversificaciéon del Manejo Forestal
Comunitario (Proyectos)

MFC.3.1 Actualizacién del padrén de
ejidatarios o comuneros (proyectos)
MFC.3.2 Plan de Accién Comunitario
(proyectos)

MFC.3.3 Formulacién o actualizacién
de reglamento interno o estatuto
comunal (proyectos)

MFC.3.4 Seminarios de Comunidad a
Comunidad (proyectos)
MFC.3.5 Extensionista
Comunitario (proyectos)

Forestal

MFC.3.6 Especialista en Desarrollo
Forestal Comunitario (proyectos)
MFC.3.7 Brigada Forestal Comunitaria
(proyectos)
ATM.4.1Constitucion

Empresa  Social
(proyectos)

legal de la
Forestal  (ESF)

ATM.4.2. Fortalecimiento a empresas
forestales (proyectos)

800,000

300,000

350,000

71

21

355,000"

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

enero-
marzo

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

% de
cumplimiento
anual

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

400,000

337,700

319,000

63

25

33,978

14,150

82,503

304

39,010

305,000

50

88

200

78

45

102

73

167

60

25

20

Observado % de
enero- cumplimiento
marzo ELUE]

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
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Componente/

Pp

II.
Plantaciones
Forestales
Comerciales y
Agroforestale
s (PFC)

III.
Restauracién
Forestal (RF)

IV. Servicios
Ambientales
(SA)

V. Proteccién
Forestal (PF)

E014
Proteccién
Forestal

Concepto

ATM.5.-
Desarrollo de
industria forestal

ATM.6.-Proyectos
productivos para
mujeres y
personas jévenes

ATM.7.-Proyectos
Regionales

MFC.8.-
Capacitacion,
Transferencia de
tecnologia y
conocimiento

PFC.1.1

Plantaciones

Informe de Autoevaluaciéon (enero-marzo de 2025)

Modalidad

ATM. 4.3 Ferias
(proyectos)

ATM. 4.4 Certificacién de cadena de
custodia (proyectos)

y exposiciones

ATM. 4.5 Proyectos de carbono
(proyectos)

ATM.4.6 Capital semilla

ATM. 5.1 Inversién maderable
(proyectos)

ATM. 5.2 Inversién no maderable
(proyectos)

ATM. 6.1 Proyectos productivos para
mujeres (proyectos)

ATM.6.2 Proyectos productivos para
personas jévenes (proyectos)

ATM.7.1 Proyectos para el abasto e

industria forestal intermedia
(proyectos
ATM.7.2 Proyectos para el abasto e
industria forestal avanzada
(proyectos)

MFC.8.1 Desarrollo de competencias
y habilidades (cursos)

MFC.8.2 Transferencia de tecnologia y
conocimiento (proyectos)

MFCCV.8.3 Apoyos a la educacién en
CECFOR (proyectos)

Forestales Comerciales por

establecer (hectérea)

PFC.1.2 Plantaciones Forestales Comerciales establecidas

(hectdrea)

PFC.2 Plantaciones Forestales Comerciales Agroforestales

(hectdreas)

PFC.3 Mantenimiento de

Plantaciones  Forestales

Comerciales (hectareas)

RF.1
(hectéreas)

Restauracién forestal de

regiones estratégicas

RF.2 Fondos concurrentes para la restauracion forestal de
regiones estratégicas (hectarea)

SA.1 Pago por Servicios Ambientales (hectarea)

SA.2 Mecanismos

Locales de Pago por Servicios

Ambientales a través de Fondos Concurrentes (hectarea)

PF.1 Tratamientos Fitosanitarios (hectarea)

PF.2 Brigadas de Saneamiento Forestal (brigadas)

PF.3 Brigadas Rurales de Manejo del Fuego (jornales)

Reuniones realizadas del Grupo Interinstitucional para el
Manejo del Fuego (reuniones)

Reuniones realizadas de coordinacién interinstitucional
con Entidades Federativas para el manejo del fuego.

Documentos realizados de planeacién Nacional para el
manejo del fuego (documentos)

Centro Nacional operando de Manejo del Fuego (Centros
de Manejo del Fuego)

NA

NA

NA

NA

NA

NA

45

517

19

854

4,485

3,105

2,200

NA

170,000

20,000

12,000

50

112,800

187

Observado

enero-
marzo

NA

NA

NA

NA

NA

NA

20

548

NA

32,324.69

21,604.49

46

46

% de
cumplimiento
anual

NA

NA

NA

NA

NA

NA

105.3

64.2

NA

19.02

108.02

92

100

24.6

100

100

21

30

38

52

517

20

854

1,050

500

500

1,029

1,000

205,000

25,000

12,000

50

108,000

189

Observado % de
enero- cumplimiento
marzo ELUE]

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
07 0
0 0
0 0
1 50
25 13.23
1 100
1 100
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Componente/ N
Concepto Modalidad Observado Observado

enero- cumplimiento enero- cumplimiento
marzo anual marzo ELIE]

Pp

Centros Estatales operando de Manejo del Fuego (centros

i e e T 32 31 96.9 32 14 43.75
Equipos de Manejo de Incidentes participando en
actividades del manejo del fuego (equipos de manejo de 37 8 21.6 40 1 25
incidentes)
Reporte dlgrlo emitido de alerta temprana para acciones 300 60 20 300 60 20
en el manejo del fuego (reporte)
Documentos realizados de planeacién Estatal para el 32 25 78.1 2 10 3125
manejo del fuego (Documentos)
Brigadas especializadas operando en actividades de

. ) 3 0 0 3 0 0
manejo del fuego (Brigadas)
Centros Regionales de Manejo del Fuego participando en
las actividades de manejo del fuego (Centro Regional) € & L0 € € e
Personas que participan en talleres o platicas de
prevencion cultural de incendios forestales y NOM-015 7,712 3,844 49.8 8,829 4,210 47.68

(Personas)

Superficie de vegetacion forestal de ecosistemas
sensibles al fuego sin afectaciones por incendios NA NA NA 40,079,067.96  40,062,669.68 99.96
forestales (Hectéreas)

Hectareas con quemas prescritas en ecosistemas

adaptados al fuego en éreas prioritarias (Hectareas) 2 EUE et ey hi ik
Hectarea's reallzad’as bajo manejo mecanico de 261 68.27 148 515.5 52 10.09
combustible (Hectareas)
Kildémetros realizados de lineas negras (Kilémetros) 259 53 20.5 265 59.28 22.37
Kl!o'r11etros construidos de brechas cortafuego 347 613 17.7 366 53.84 14.71
(Kilémetros)
Ku!o’metros rehabilitados de brechas cortafuego 594 169.78 28.6 626.5 130.09 20.76
(Kilémetros)
Persopas capacitadas y aprobadas en actividades de 6,635 2374 3578 7116 1821 2550
manejo del fuego (Personas)
Mapas C%e riesgo elaborados de argas susce’pltlbles ala 35 9 25.7 35 9 25.71
presencia de plagas forestales nativas y exdticas (Mapas)
Hectdreas realizadas con acciones de mapeo aéreo y
andlisis espacial para la deteccién de plagas forestales 3,500,000 0 0 10,000,000 620,535.41 6.21
(Hectdreas)
Hectdreas realizadas con acciones de monitoreo terrestre 1102043
para la deteccién oportuna de plagas forestales 500,000 ’1 ) 22 500,000 92,351.38" 18.47
(Hectéreas)
Acciones de capacitacion, divulgacion de tecnologias y
culturfa fgrestal realnzaglas para fortalecer los 441 239 54.2 441 75 16.33
conocimientos y capacidades de los actores del sector
forestal y poblacién en general (Acciones)
Conglomerados muestreados del Inventario Nacional
Forestal y de Suelos para la colecta de datos de campo

1,642 445 271 1,418 1,508% 106.35

mediante un enfoque de monitoreo forestal comunitario

(Conglomerados)

Alumnos egresados con relacién al alumnado que se

inscribieron en quinto semestre en un afio anterior para 136 0 0 180 0 0
medir la eficiencia terminal (Alumnos)

Materias con secuencias didacticas actualizadas de para

fortalecer la proteccién de los ecosistemas forestales NA NA NA 2 0 0
(Materias)

Obras editoriales realizadas sobre informacién técnica,

innovacion y desarrollo tecnoldgico forestal (Obras) DR DR DR g g o

Fuente: Comisién Nacional Forestal.

/1 Esta meta se estableci6é en 2024 de manera global para MFC.2.1, MFC.2.2, MFC.2.3, MFC.2.5 y MFC.2.6, y no se definié un desglose por cada
actividad.

/2 Adicionalmente con recursos de las personas duefias y poseedoras se realizaron acciones de manejo y control de plagas en 75.74
hectéreas en los estados de Chiapas, Morelos, Nuevo Leén, Querétaro y San Luis Potosi.
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/3 Adicionalmente se realizaron acciones de monitoreo terrestre en una superficie forestal de 17,809.29 hectéreas; de las cuales 15,364.87
hectéreas corresponden a predios que cuentan con apoyo del programa de Pago por Servicios Ambientales y a través de PROBOSQUE en el
Estado de México se monitoreo una superficie de 2,444.42 hectareas.

/4 La fuente de financiamiento para el avance corresponde a recursos del donativo de la Iniciativa de Paisajes Forestales Sustentables (ISFL)
del Fondo de BioCarbono, el cual es gestionado por el Banco Mundial. Lo anterior derivado de la ejecucién del Proyecto de Fortalecimiento
Empresarial en Paisajes Productivos Forestales (PROFOEM) a cargo de la CONAFOR.
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Las Reglas de Operacion (ROP) 2025 del Programa presupuestario S219 Desarrollo Forestal Sustentable
para el Bienestar?, incluyen los siguientes componentes de apoyo:

Componente I. Manejo Forestal Comunitario y Cadenas de Valor (MFCCV)

Apoyos para las personas elegibles a fin de que implementen acciones que les permitan fortalecer la
gobernanza, el desarrollo de capacidades, sociales, técnicas, culturales, la transferencia de tecnologia; la
ordenacién, cultivo, aprovechamiento y certificacion de los recursos forestales maderables y no
maderables; el fortalecimiento de los procesos de abasto, transformacidén y mercados de las materias
primas y productos forestales.

Componente Il. Plantaciones Forestales Comerciales y Agroforestales (PFC)

Apoyos para las personas elegibles en el establecimiento y mantenimiento de Plantaciones Forestales
Comerciales y Agroforestales con el fin de incrementar la produccién forestal del pais, contribuir a la
restauracion productiva del suelo y generar servicios ambientales.

Componente lll. Restauracién Forestal (RF)

Apoyos para las personas elegibles para implementar proyectos de restauracion forestal integral en
microcuencas y regiones estratégicas del pais, mediante practicas y esquemas de concurrencia de
recursos econémicos que contribuyan a recuperar la productividad de los ecosistemas forestales
degradados.

Componente IV. Servicios Ambientales (SA)

Apoyos para las personas elegibles para la conservacidn activa de los ecosistemas forestales mediante
incentivos econédmicos, asi como promover la concurrencia de recursos econémicos y operativos con
personas usuarias de los servicios ambientales y partes interesadas, con el fin de conservar, proteger y
usar sustentablemente los ecosistemas y mantener la provisiéon de servicios ambientales

Componente V. Proteccién Forestal (PF)

Apoyar a las personas elegibles a fin de que realicen actividades para prevenir, combatir y controlar
plagas e incendios forestales, asi como reducir el deterioro de los diferentes ecosistemas forestales a
nivel nacional mediante el otorgamiento de Apoyos para tratamientos fitosanitarios, brigadas de
saneamiento forestal y brigadas rurales de manejo del fuego.

Los Lineamientos de Operacién del Programa de Compensacion Ambiental por Cambio de Uso del
Suelo en Terrenos Forestales® 4, incluyen los siguientes componentes de apoyo:

I Componente de Restauracion Forestal. Tiene por objeto realizar las obras o actividades
requeridas para la restauracion de suelos forestales, reforestacion, proteccién y mantenimiento
que se realizan con el fin de rehabilitar los ecosistemas forestales deteriorados o alterados de
manera significativa, de controlar o evitar los procesos de degradaciéon de los mismos, proteger
o conservar areas forestales con cobertura vegetal y de recuperar parcial o totalmente las
condiciones que propicien su persistencia y evolucién, preferentemente dentro de la cuenca
hidrografica en donde se realizé el cambio de uso de suelo o en las Areas Prioritarias para la
Reforestacion.

1. Componente de Proteccién Forestal. Tiene por objeto reducir los riesgos que pueden afectar
a los ecosistemas forestales con el fin de controlar o evitar los procesos de degradacion de
estos.

2 DOF, 28 de febrero de 2025. Reglas de Operacion 2025 Pp S219. https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5750577&fecha=28/02/2025#gsc.tab=0

3 DOF, 12 de julio de 2022. Lineamientos de Operacion del Programa de Compensacion Ambiental por Cambio de Uso del Suelo en Terrenos Forestales.
https://dof.gob.mx/nota_detalle.pohp?codigo=56577088fecha=12/07/2022#gsc.tab=0

“ DOF, 11 de marzo de 2025. ACUERDO por el que se modifican y adicionan los Lineamientos de Operacion del Programa de Compensacién Ambiental por
Cambio de Uso de Suelo en Terrenos Forestales. https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=57514778&fecha=11/03/2025#gsc.tab=0
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Informe de Autoevaluaciéon (enero-marzo de 2025)

Las Reglas de Operacion (ROP) 2025 y sus convocatorias, Nacional, Regionales (Cuenca Balsas,
Peninsula de Yucatan, Selvas Bajas en Cuenca Balsas, Arboles de Navidad) y especifica para Selva
Lacandona, se publicaron el 28 de febrero de 2025 en el Diario Oficial de la Federaciéon (DOF) y entraron
en vigor el 03 de marzo de 2025.

Al 31 de marzo de 2025 se recibieron 3,298 solicitudes de apoyo por un monto de 2,892.94 mdp, de las
cuales al cierre de marzo de 2025 se apoyaron 651 solicitudes por un monto de 66.7 mdp.

Cuadro 3. Solicitudes de apoyo recibidas y aprobadas por componente de apoyo al 31 de marzo de

2025
Componente Monto Monto Monto
Apoyos Apoyos

CONAFOR Concurrente Total
L. MFCCV 1,460 196,139,508 561 20,724,000 0 20,724,000
Reglas de II. PFC 235 15,771,758 0 0 0 0
Operacion III. RFM 28 52,784,947 0 0 0 0

ROP

ROP) 1y saz 1333 2,475,091,299 0 0 0 0
V. PF 153,160,830 45,975,400 0 45,975,400

1/ Los datos de las solicitudes recibidas se obtuvieron de la Ventanilla externa - SIIAC, se considerd a las solicitudes
registradas con el estatus completa, migrada, registrada y con faltantes.

2/ Los datos reflejados en los campos de nimero de apoyos asignados consideraron los apoyos aprobados menos
cancelaciones y desistimientos.

3/ El monto solicitado del Componente IV. SA, concepto de apoyo SA.1 PSA, fue estimado con base al costo promedio por
hectérea a nivel nacional por el nimero de apoyos.
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Informe de Autoevaluacion (enero-marzo de 2025)

Estrategia 1.1. Fortalecer la gobernanza forestal en ejidos y comunidades para la
autogestion de sus recursos y contribuir al desarrollo comunitario.

La CONAFOR impulsa el manejo forestal a través de los instrumentos de planeacién comunitaria y de
gobernanza local que permitan identificar, difundir y promover acciones en el territorio de uso comun con
enfoque integral y biocultural que permiten el uso y aprovechamiento de sus recursos de forma sustentable y
con esto contribuir a la reduccién de los efectos del cambio climatico, en materia de mitigacién y adaptacion.

Para 2025 se programé realizar las siguientes acciones:

e Apoyar la elaboracion estudios de ordenamiento territorial comunitario en una superficie de 400,000
hectareas.
e Apoyar 225 proyectos para impulsar y fortalecer la organizacién y planeacién comunitaria.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Superficie apoyada para la elaboracién de estudios de ordenamiento territorial comunitario.

e Seimpartié un taller virtual orientado a la difusién de Reglas de Operacién 2025 y el cual fue dirigido
al personal de las Oficinas de Representacién Estatal (ORE) de la CONAFOR (antes Promotorias de
Desarrollo Forestal) que brindan seguimiento al Componente I. MFCCV.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre
de marzo, se conté con una demanda de 24.58 mdp a través de 94 apoyos solicitados por una
superficie de 445,411 hectareas para las modalidades de apoyo MFC.1.1 Ordenamiento Territorial
Comunitario, el cierre de la recepcién de solicitudes se realizara el 14 de abril.

e Con este tipo de apoyo se busca que los ejidos y comunidades generen de manera participativa un
instrumento de planeacién, que oriente el manejo del territorio e impulse el aprovechamiento
sostenible de los recursos naturales compatible con sus condiciones locales y necesidades
productivas.

Instrumentos apoyados para impulsar y fortalecer la organizacion y planeacién comunitaria.

e Durante marzo 2025, se impartio un taller virtual orientado a la difusidn de Reglas de Operacion 2025
y el cual fue dirigido al personal de las ORE de la CONAFOR que brinda seguimiento al Componente L.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre
de marzo, se conté con una demanda de 11.9 mdp a través de 170 apoyos solicitados para las
modalidades de apoyo MFC.3.1 Actualizacién del padrén de ejidatarios o comuneros, MFC.3.2 Plan de
Accién Comunitario y MFC.3.3 Formulacién o actualizacién de reglamento interno o estatuto comunal.

e Con este tipo de apoyo se busca que los ejidos y comunidades fortalezcan su organizacién social
interna y se actualicen sus instrumentos normativos.
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Informe de Autoevaluacion (enero-marzo de 2025)

Estrategia 1.2. Fomentar la gestion del manejo y uso de los recursos forestales a través del
extensionismo forestal a fin contribuir al desarrollo de los nucleos agrarios.

La CONAFOR promueve el intercambio de conocimientos y experiencias comunitarias, asi como el
extensionismo forestal brindando acompafiamiento a los nucleos agrarios para fortalecer las capacidades
organizativas, el desarrollo del capital humano, acciones de proteccién, manejo integral del territorio,
considerando las Soluciones basadas en la Naturaleza (SbN), criterios de biodiversidad e inclusiéon de género.

Para 2025 se programd realizar las siguientes acciones:
e Apoyar 73 seminarios de comunidad a comunidad.
e Apoyar 169 extensionistas forestales comunitarios y especialistas en desarrollo forestal comunitario.
e Apoyar la integracién de 60 brigadas forestales comunitarias.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Apoyos otorgados para seminarios de comunidad a comunidad.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre
de marzo, se conté con una demanda de 4.67 mdp a través de 32 apoyos solicitados para la
modalidad de apoyo MFC.3.4 Seminarios de Comunidad a Comunidad, el cierre de la recepcién de
solicitudes se realizara el 14 de abril.

e (Con estos apoyos se fomenta el fortalecimiento de la organizacién, la toma de decisiones y las
capacidades productivas para el bienestar de los nucleos agrarios forestales del pais, a través del
aprendizaje de seminarios impartidos por Comunidades Extensionistas que comparten experiencias
exitosas que impulsan actividades vinculadas al manejo forestal comunitario.

Apoyos otorgados para extensionista forestal comunitario y especialistas en desarrollo forestal comunitario.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre
de marzo, se contd con una demanda de 5.94 mdp a través de 33 apoyos solicitados para las
modalidades de apoyo MFC.3.5 Extensionista Forestal Comunitario y MFC.3.6 Especialista en Desarrollo
Forestal Comunitario, el cierre de la recepcion de solicitudes se realizara el 14 de abril.

e Con estos apoyos se fortalece la organizacién y participacién de los ejidos y comunidades en la
planeacion integral de sus acciones con el fin de fomentar estrategias o proyectos a través del
acompafiamiento de los extensionistas forestales comunitarios y los especialistas en desarrollo
forestal comunitario.

Apoyos otorgados para la integracién de brigadas forestales comunitarias.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre
de marzo, se conté con una demanda de 3 mdp a través de 15 apoyos solicitados para la modalidad
de apoyo MFC.3.7 Brigada Forestal Comunitaria, el cierre de la recepcion de solicitudes se realizara el
14 de abiril.

e Con estos apoyos se conformar y operar brigadas forestales comunitarias que implementen acciones
para la conservacién, proteccién y manejo de los recursos naturales.

Asimismo, para 2025 se programé llevar a cabo seis eventos de capacitacién dirigidos a extensionistas
forestales comunitarios que resulten con recursos asignados, estas capacitaciones son impartidas por las
comunidades extensionistas con el objetivo de fortalecer sus capacidades técnicas en desarrollo forestal,
conservacion de la biodiversidad, soluciones basadas en la naturaleza que contribuyan en la gestiéon dentro
del sector forestal y de sus nucleos agrarios.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
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Informe de Autoevaluacion (enero-marzo de 2025)

Eventos de capacitacién realizados para extensionistas forestales comunitarios.

e Se iniciéd comunicacidn con las personas representantes de las comunidades extensionistas, a fin de
identificar el interés y los medios para llevar a cabo los eventos de capacitacion y la revision y
actualizacion de la carta descriptiva, para la ejecuciéon de los talleres de capacitaciéon dirigida a
extensionistas forestales comunitarios.

e (Con estos eventos se fortalece el acompafiamiento de ejidos y comunidades forestales con el fin de
implementar estrategias de acompafiamiento con personas extensionistas, quienes ejecutan acciones
para fortalecer a los nucleos agrarios en sus capacidades organizativas, capacidades en el desarrollo
del capital humano y fomento al manejo integral del territorio.

Estrategia 1.3. Aumentar la incorporacion y reincorporaciéon de superficie al manejo forestal
sustentable para el abasto de materias primas forestales de manera regulada.

Mediante la implementacién de esta estrategia se promovera en los predios con potencial forestal y en
aquellos que se encuentran bajo manejo, los estudios que permitan obtener la autorizacién de
aprovechamiento maderable, no maderable o de la vida silvestre, a fin de incorporar o mantener la superficie
bajo aprovechamiento legal, aplicando criterios de conservacién de biodiversidad y con ello contribuir al
aumento de la produccién forestal.

Para 2025 se programé realizar las siguientes acciones:

e Apoyar la incorporacién o reincorporacion de 656,700 hectareas al manejo forestal sustentable.

e Apoyar la elaboracion de 63 planes de manejo de vida silvestre.

e Apoyar 25 proyectos para la elaboracion de Manifestacion de Impacto Ambiental o informe
preventivo.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Superficie apoyada para la incorporacién o reincorporacion de superficie al manejo forestal sustentable.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre
de marzo, se conté con una demanda de 18.73 mdp por una superficie de 170,222 hectareas a través
de 76 apoyos solicitados a través de las modalidades de apoyo MFC.1.2 Programa de Manejo Maderable
o documento Técnico Unificado y MFC.1.3 Estudio técnico para el aprovechamiento de recursos forestales
no maderables, el cierre de la recepcion de solicitudes se realizara el 14 de abril.

e Con estos apoyos se impulsa la incorporacién y reincorporacion de superficie forestal a esquemas de
proteccién, conservacion, restauraciéon y aprovechamiento forestal sustentable, asi como al
incremento de la produccién forestal maderable y no maderable. Se generan empleos eventuales en
las diferentes etapas del proceso de incorporacién de la superficie al manejo forestal sustentable.

Apoyos otorgados para la elaboracién del plan de manejo de vida silvestre.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre
de marzo, se conté con una demanda de 1.41 mdp a través de 24 apoyos solicitados a través de la
modalidad de apoyo MFC.1.4 Plan de manejo de vida silvestre, el cierre de la recepcion de solicitudes se
realizara el 14 de abril.

e Con estos apoyos se fomenta el aprovechamiento de recursos forestales maderables, no maderables
o de fauna silvestre (vida libre e intensiva) a través de la elaboracion de planes de manejo.
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Apoyos otorgados para la elaboracion de la Manifestacion de Impacto Ambiental o informe preventivo.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre
de marzo, se conté con una demanda de 1.12 mdp a través de nueve apoyos solicitados a través de la
modalidad de apoyo MFC.1.5 Manifestacion de Impacto Ambiental o Informe preventivo, el cierre de la
recepcién de solicitudes se realizara el 14 de abril.

e Con estos apoyos se impulsa que la actividad de aprovechamiento se realice dentro del marco legal,
cuando para realizar dicha actividad se requiere un estudio de impacto ambiental.

De igual se programd realizar un taller sobre implementacién de los cambios en la NOM-152-SEMARNAT-2023
y un taller de actualizacién del Sistema de Planeacién Forestal (SiPlaFor).

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Taller impartido sobre implementacion de los cambios en la NOM-152-SEMARNAT-2023.

e Se cuenta con la propuesta de la ficha descriptiva y la agenda para impartir el taller, mismas que
seran enviadas en el mes de abril al ponente para su conciliaciéon y formalizar el taller mediante una
invitacién.

e A través de este tipo de talleres se dan a conocer las actualizaciones y cambios que se han
implementado en la Norma “NOM-152-SEMARNAT-2023" a fin de que los prestadores de servicios
forestales tengan identificados los cambios en la Norma y mejoren la elaboracién de los programas
de manejo forestal maderable, reduciendo los tiempos de evaluacién y emisién de resolutivos.

Taller impartido sobre actualizacién del SIPLAFOR.

e Se cuenta con la propuesta de la ficha descriptiva y la agenda para impartir el taller, mismas que
seran enviadas en el mes de abril al ponente para su conciliacién y formalizar el taller mediante una
invitacién.

e Através de estos talleres se dan a conocer las actualizaciones y mejoras que se han implementado en
el Sistema de Planeacion Forestal (SiPlaFor), a fin de que los prestadores de servicios forestales
tengan una herramienta para la elaboracién de los programas de manejo forestal maderable.

En el marco de esta estrategia, y en colaboracion con la Gerencia de Manejo Forestal Comunitario, se
programé actualizar la informacion geoespacial relativa a las areas susceptibles de incorporarse al manejo y
uso sostenible de recursos forestales maderables y no maderables, para lo cual se utilizara informacién
relevante del reporte de resultados del tercer ciclo del Inventario Nacional Forestal y de Suelos (INFyS) y de la
actualizacion de la Zonificacion Forestal, principalmente, asi como de otras fuentes de informacion relevantes,
en particular, la correspondiente a las autorizaciones de aprovechamiento forestal maderable y no maderable
otorgadas por la SEMARNAT, con el propésito de contar con informacion actualizada que contribuya a orientar
las acciones encaminadas a aumentar la superficie incorporada al manejo forestal sustentable en México.

Para 2025, se programoé generar informacion actualizada, espacialmente explicita o georreferenciada, de las
areas que actualmente se encuentran incorporadas a esquemas de manejo forestal sustentable, con atributos
que permitan clasificar y realizar analisis conforme a distintos criterios, ya sea espaciales (limites municipales
o estatales, regiones o cuencas hidroldgicas, unidades de manejo forestal, o areas prioritarias de atencion) o
con respecto a sus atributos (productividad alta y media, formacion o tipo de vegetacién, tenencia de la tierra,
etc.) con el fin de actualizar la estimacién y ubicacién de areas susceptibles de incorporarse al manejo forestal
sustentable.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Mapa digital actualizado con atributos asociados de las superficies incorporadas a esquemas de manejo
forestal sustentable.
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e Serealiz6 un mapa digital actualizado extrayendo las categorias de produccidn alta y media - I[IA y IIB
versidn mas reciente de la actualizacion de la Zonificacidn Forestal para obtener los atributos
asociados de las superficies incorporadas a esquemas de manejo forestal.

e Se elaboré un documento técnico para la obtencion de areas susceptibles a incorporarse al manejo
forestal sustentable, en el que establecen los objetivos, principios metodolégicos, criterios y
procedimientos para su integracion.

e Se elaboré un Informe de Resultados de las Areas Susceptibles de Incorporarse al Manejo Forestal
Sustentable, donde se presenta su distribuciéon asi como resimenes de superficies de las areas por
tipo de vegetacién y ademas por entidad federativa.

e Se elabord un panorama para la visualizacién, consulta y descarga de las areas susceptibles de
incorporarse al manejo forestal en la Infraestructura de Datos Espaciales Forestales (IDEFOR),
disponible en: https://idefor.cnf.gob.mx/mviewer/ASIMFS.

Estrategia 1.4. Promover la ejecucion de buenas practicas silvicolas, de conservacién de la
biodiversidad y diversificacion del manejo forestal comunitario para el aprovechamiento
forestal sustentable.

A través de esta estrategia se promueve la ejecucién de los compromisos establecidos en los estudios
autorizados con la finalidad de garantizar la conservacién, proteccién y aprovechamiento sustentable de los
recursos forestales maderables, no maderables y de la vida silvestre. Asimismo, se impulsan acciones en las
areas forestales que fortalezcan el manejo integral del territorio.

Para 2025 se programé realizar las siguientes acciones:

e Apoyar la realizar practicas de cultivo forestal y de mejoramiento del habitat en 130,631 hectareas.
e Apoyar el mantenimiento de caminos forestales en 304 kildmetros.

e Apoyar la ejecucion de 88 proyectos de turismo en areas forestales.

e Apoyar 200 proyectos para incentivar la diversificacién del Manejo Forestal Comunitario.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Superficie apoyada para realizar practicas de cultivo forestal y de mejoramiento del habitat.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre
de marzo, se conté con una demanda de 5.32 mdp a través de 32 apoyos solicitados para una
superficie de 14,408 ha a través de las modalidades de apoyo MFC.2.1 Practicas en predios con
producciéon maderable, MFC.2.2 Prdcticas en predios con produccion no maderable y MFC.2.3 Prdcticas en
predios con aprovechamiento de vida silvestre, el cierre de la recepcion de solicitudes se realizara el 14
de abril.

e (Con estos apoyos se promueve e impulsa la ejecucion de los programas de manejo forestal, fortalecer
las practicas de manejo de los recursos maderables, no maderables y de la vida silvestre, con el
objetivo de mantener o incrementar la productividad.

Kildmetros apoyados para el mantenimiento de caminos forestales.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre
de marzo, se contd con una demanda de 5.6 mdp a través de 13 apoyos solicitados para el
mantenimiento de 109 kilémetros de caminos forestales a través de la modalidad de apoyo MFC.2.4
Mantenimiento de caminos forestales, el cierre de la recepcién de solicitudes se realizara el 14 de abril.

e Con estos apoyos se promueve e impulsa el mantenimiento de caminos, asi como mantener
accesibilidad para realizar actividades de prevencién y control de incidencias.
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Apoyos otorgados para la ejecucién de proyectos de turismo en areas forestales.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre
de marzo, se conté con una demanda de 5.27 mdp a través de 22 apoyos solicitados a través de la
modalidad de apoyo MFC.2.8 Turismo en Areas Forestales, el cierre de la recepcién de solicitudes se
realizara el 14 de abril.

e (Con este apoyo se fomenta el desarrollo y fortalecimiento de proyectos que tengan como finalidad
ofrecer servicios ecoturisticos, actividades recreativas, de conservacién y de educacién ambiental en
las areas forestales.

Apoyos otorgados para incentivar la diversificacién del Manejo Forestal Comunitario.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre
de marzo, se contd con una demanda de 355,365 pesos a través de 10 apoyos solicitados a través de
la modalidad de apoyo MFC.2.9 Actividad para Incentivar la diversificacion del Manejo Forestal
Comunitario, el cierre de la recepcidn de solicitudes se realizara el 14 de abril.

e (Con este apoyo se promueve la ejecucién de practicas complementarias dentro de los terrenos bajo
manejo de los recursos forestales y que contribuyen a la produccién y productividad.

Estrategia 1.5. Fomentar la certificacion forestal a través de los estandares nacionales e
internacionales para garantizar el manejo sustentable de los bosques.

Mediante esta estrategia se impulsan los instrumentos de certificacion forestal, con lo que se garantiza la
realizacion del buen manejo forestal, asi como mantener e incrementar la superficie forestal bajo manejo
certificada, y que las materias primas y productos provenientes de los predios certificados puedan ser
diferenciados en el mercado.

Para 2025 se programé realizar las siguientes acciones:

e Apoyar la certificacion forestal en 344,010 hectareas.
e Apoyar 50 proyectos para el acompafiamiento a las Auditorias Técnicas Preventivas (ATP),
Certificacion Forestal Nacional o Internacional o Auditorias Intermedias.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Superficie apoyada para certificacién forestal.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre
de marzo, se conté con una demanda de 240 mil pesos a través de un apoyo solicitado para una
superficie de 19,782 hectareas a través de las modalidades de apoyo MFC.2.5 Auditoria Técnica
Preventiva (ATP) y MFC.2.6 Certificacion Forestal Nacional o Internacional, el cierre de la recepcion de
solicitudes se realizara el 14 de abiril.

e Con estos apoyos se Impulsa la certificacion forestal como mecanismo voluntario para la adopcion e
implementacion de buenas practicas de manejo forestal, lo que permite asegurar que los bosques
estan siendo manejados de manera sustentable y bajo estandares nacionales e internacionales.

Apoyos otorgados para el acompafiamiento a las Auditorias Técnicas Preventivas (ATP), Certificacidon Forestal
Nacional o Internacional o Auditorias Intermedias.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre

de marzo, se contd con una demanda de 64,971 pesos a través de un apoyo solicitado a través de la
modalidad de apoyo MFC.2.7 Acompafamiento a las Auditorias Técnicas Preventivas (ATP), Certificacion
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Forestal Nacional o Internacional o Auditorias Intermedias, el cierre de la recepcion de solicitudes se
realizard el 14 de abril.

e (Con estos apoyos se fomenta la adopcién e implementacion de buenas practicas de manejo y criterios
que aseguran la sustentabilidad ambiental, econdmica y social de los predios bajo aprovechamiento
forestal (por lo que fortalece su manejo y previene y da solucién a sus debilidades) y a través de los
cuales pueden obtener o conservar la certificacién forestal.

Estrategia 1.6. Promover la participacion de grupos de atencidn diferenciada, como mujeresy
jovenes en la organizacién, produccion, industrializacion y comercializacion de materias
primas, para dar valor agregado a productos forestales provenientes de recursos
maderables, no maderables y a los servicios asociados a los ecosistemas forestales.

Con esta estrategia se apoyard la ejecucidon de proyectos productivos forestales liderados y operados por
mujeres o jovenes, y con ello promover la organizacién, creacién de redes, procesos productivos mas
eficientes y la venta de sus productos, con principios de economia circular para lograr el empoderamiento y
participacidon de estos grupos en el desarrollo econdmico y toma de decisiones en sus comunidades; con una
visién de conservacién productiva del medio ambiente y equidad social.

La Gerencia de Manejo Forestal Comunitario en coordinacién con la Gerencia de Abasto, Transformacion y
Mercados para 2025 disefiard el mecanismo para la emisiéon de una convocatoria para integrar un listado de
Empresas Forestales instructoras conformadas por Mujeres, con el objetivo de que impartan intercambios de
experiencias.

Para 2025 se programé realizar las siguientes acciones:

e Disefiar y emitir una convocatoria para la integracién a un listado de Empresas Forestales de Mujeres
Instructoras.

e Apoyar 52 proyectos productivos forestales apoyados, liderados y operados por mujeres.

e Apoyar 8 proyectos productivos forestales apoyados, liderados y operados por jovenes.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Disefio y emision de convocatoria para la integracién a un listado de Empresas Forestales de Mujeres
Instructoras.

e No se reportan avances debido a que las acciones estdn programadas a partir del tercer trimestre del
afo.

Proyectos productivos forestales apoyados, liderados y operados por mujeres.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre
de marzo, se contd con una demanda de 916 mil pesos a través de tres apoyos solicitado a través de
la modalidad de apoyo ATM.6.1 Proyectos productivos para mujeres, el cierre de las convocatorias se
realizara el 14 de abril.

e Con este apoyo se impulsa la inclusion de la mujer en la cadena de valor forestal, mediante el
liderazgo y operacién de proyectos productivos relacionados con procesos de extraccién,
transformacién o comercializacién de materias primas y productos forestales maderables y no
maderables, asi como los recursos asociados a los ecosistemas forestales.

Proyectos productivos forestales apoyados, liderados y operados por jovenes.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre
de marzo, aln no se cuenta con apoyos solicitados a través de la modalidad de apoyo ATM.6.2
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Proyectos productivos para personas jévenes, el cierre de la recepcién de solicitudes se realizara el 14 de
abril.

e Con este apoyo se impulsa la inclusidn de los jovenes en la cadena de valor forestal, mediante el
liderazgo y operacién de proyectos productivos relacionados con procesos de extraccidn,
transformacién o comercializacién de materias primas y productos forestales maderables y no
maderables, asi como los recursos asociados a los ecosistemas forestales.

Estrategia 1.7. Promover y apoyar los procesos de abastecimiento y transformacién de
materias primas y productos forestales, con el propdsito de impulsar su aprovechamiento
6ptimo e integral y la obtencién de valor agregado, en los diferentes eslabones de la cadena
de valor.

A través de esta estrategia se da continuidad al fortalecimiento y mejora de los procesos productivos de la
industria forestal primaria y secundaria, mediante la transformacién e innovacion tecnoldgica, para acercar a
actores del sector forestal, como los nucleos agrarios y las empresas forestales, de forma prioritaria a las
comunitarias, a procesos mas eficientes que reduzcan sus costos y permitan ofertar productos de mayor
calidad y con oportunidad, atendiendo a los diferentes eslabones de la cadena de valor; con una visién
sensible a la vulnerabilidad climatica que incentive el uso de energias renovables y promuevan la economia
circular.

Para 2025 se programd realizar las siguientes acciones:

e Apoyar 5 proyectos para el abasto e industria forestal intermedia y avanzada para detonar la
economia en las regiones forestales.

e Apoyar 51 proyectos productivos apoyados para el abastecimiento, industrializacién y
comercializacién de productos forestales.

e Publicar dos reportes de precios de materias primas y productos forestales.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Proyectos apoyados para el abasto e industria forestal intermedia y avanzada para detonar la economia en las
regiones forestales.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre
de marzo, se cont6 con una demanda de 20 mdp a través de dos apoyos solicitado a través de las
modalidades de apoyo ATM.7.1 Proyectos para el abasto e industria forestal intermedia y ATM.7.2
Proyectos para el abasto e industria forestal avanzada, el cierre de la recepcién de solicitudes se
realizara el 14 de abril.

e Con estos apoyos se implementan proyectos regionales para la industrializacién de materias primas
forestales que inciden en la atencién de la demanda del mercado de productos maderables y no
maderables de alto valor agregado y al uso de equipos de ultima tecnologia amigable con el medio
ambiente.

Proyectos productivos apoyados para el abastecimiento, industrializacién y comercializacion de productos
forestales.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre
de marzo, se conté con una demanda de 7.6 mdp a través de cuatro apoyos solicitados a través de las
modalidades de apoyo ATM. 5.1 Inversién maderable y ATM. 5.2 Inversién no maderable, el cierre de la
recepcién de solicitudes se realizara el 14 de abril.

e (Con estos apoyos se impulsa la ejecucién de proyectos destinados a personas productoras
maderables y no maderables, con objeto de mejorar los esquemas de aprovechamiento de sus
materias primas y productos fortaleciendo sus capacidades operativas, organizativas, técnicas y
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gerenciales en la gestién forestal para diversificar la produccién e incrementar la competitividad y
rentabilidad de la actividad forestal.

Reportes publicados de precios de materias primas y productos forestales.

e Se notificé a las dieciséis entidades federativas involucradas en la recopilacién de precios de
productos forestales, sobre el periodo de levantamiento en campo de la encuesta para el primer
semestre de 2025. Esto se realiz6 a través del oficio No. GATM-014/2025. Asimismo, se establecié un
canal de comunicacién con las Promotorias a través de correo electrénico y llamadas telefénicas para
atender dudas, comentarios y avances.

e Seenvid una guia para captura de informacién, que se compartié a los estados que participan.

e Elreporte de precios de productos y materias primas forestales permite que los productores cuenten
con una herramienta que les sirva de referente para la comercializacidn de sus productos y materias
primas forestales.

Estrategia 1.8. Desarrollar y fortalecer redes locales de valor, con el propésito de vincular a
productores, empresas e industrias forestales entre si y con los mercados, para detonar
economias locales e impulsar el mercado interno.

La CONAFOR fortalecera las redes locales de valor y promovera la creacion de nuevas redes, para vincular
actores del sector forestal, como productores, empresas e industrias forestales entre si y con los mercados,
con el propésito de contribuir a la cobertura de la demanda nacional de materias primas y productos
forestales y el fortalecimiento de las economias locales. Asimismo, se fortalecerd a las Empresas Sociales
Forestales para que desarrollen capacidades operativas, organizativas, técnicas y gerenciales que contribuyan
en la mejora de la gestién forestal para diversificar la produccién e incrementar la competitividad y
rentabilidad de la actividad forestal.

Para 2025 se programd realizar las siguientes acciones:

e Apoyar 25 Empresas Sociales Forestales para su constitucion legal.

e Apoyar 20 proyectos para mejorar los procesos administrativos, productivos y de comercializacion.
e Apoyar 21 proyectos para la asistencia a ferias y exposiciones.

e Apoyar cinco proyectos para la certificaciéon de cadena custodia.

e Apoyar la elaboracidn de seis proyectos de carbono.

e Impartir dos talleres sobre los proyectos de carbono.

e Impartir dos talleres para fortalecer la constitucién legal de empresas sociales forestales.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Empresas Sociales Forestales apoyadas para su constitucion legal.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre
de marzo, se conté con una demanda de 400 mil pesos a través de dos apoyos solicitado a través de
la modalidad de apoyo ATM.4.1 Constitucién legal de la Empresa Social Forestal (ESF), el cierre de las
convocatorias se realizara el 14 de abril.

e (Con estos apoyos se impulsa el incremento de la produccién forestal sustentable, generaciéon de
empleo y mejora en los ingresos de las comunidades, impulsando la economia local; ademas se busca
la creacion de alianzas entre productores, empresas e industrias forestales, facilitando el acceso a
mercados y aumentando la competitividad.
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Apoyos otorgados para mejorar los procesos administrativos, productivos y de comercializacidn.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre
de marzo, aun no se cuenta con apoyos solicitados a través de la modalidad de apoyo ATM.4.2
Fortalecimiento a Empresas Forestales, el cierre de las convocatorias se realizara el 14 de abril.

e (Con este tipo de apoyos se busca lograr un impacto econémico mediante el aumento de ingresos y la
generacion de empleo para las comunidades forestales, un impacto social positivo al mejorar el
bienestar y fortalecer la gobernanza local y un impacto ambiental crucial a través de la conservacion
de la biodiversidad y la reduccién de la degradacién forestal.

Apoyos otorgados para la asistencia a ferias y exposiciones.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre
de marzo, aun no se cuenta con apoyos solicitados a través de la modalidad de apoyo ATM.4.3 Ferias y
exposiciones, el cierre de las convocatorias se realizara el 14 de abril.

e Con estos apoyos se impulsan las ventas y contactos comerciales, se fortalece la competitividad y
desarrolla redes de valor efectivas, generando un impacto econdmico positivo y promoviendo el
reconocimiento de los productos forestales comunitarios.

Apoyos otorgados para la certificacion de cadena custodia.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre
de marzo, aln no se cuenta con apoyos solicitados a través de la modalidad de apoyo ATM.4.4
Certificacién de cadena de custodia, el cierre de las convocatorias se realizara el 14 de abril.

e Con los apoyos para la certificacion de cadena de custodia se busca mejorar el acceso a mercados
exigentes, fortalecer la confianza del consumidor y la competitividad, y promover practicas
sostenibles, impulsando el desarrollo econémico y la conservacién forestal.

Apoyos otorgados para elaborar proyectos de carbono.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre
de marzo, aun no se cuenta con apoyos solicitados a través de la modalidad de apoyo ATM.4.5
Proyectos de carbono, el cierre de las convocatorias se realizara el 14 de abril.

e Con este apoyo se busca que ejidos y comunidades forestales en los que se realizan actividades de
manejo forestal se puedan generar acciones adicionales para la captura de carbono y se pueda
incursionar en el mercado de créditos de compensacion.

Talleres impartidos sobre los proyectos de carbono.

e EI 10 y 11 de febrero de 2025, de manera conjunta con personal del Proyecto Fortalecimiento
Empresarial en Paisajes Productivos Forestales, se impartié el taller Introduccién al Mercado de
Carbono en la ORE de la CONAFOR en Nayarit. El primer dia se tuvo la participacién de 25 personas,
principalmente personal de la ORE de la CONAFOR en el estado de Nayarit, y asesores técnicos. Las
actividades del segundo dia del taller se desarrollaron en el municipio de Rosamorada, Nayarit, con la
participaciéon de 42 personas: 37 hombres y 5 mujeres. Los participantes provenian, principalmente,
de 11 nucleos agrarios.

e Los talleres sobre proyectos de carbono permiten que los ejidos y comunidades forestales cuenten
con informacién clara y oportuna, en el marco de la modalidad de apoyo de proyectos de carbono
que ofrece la CONAFOR.

Talleres impartidos para fortalecer la constitucion legal de empresas sociales forestales.

e No se reportan avances debido a que las acciones estan programadas a partir del tercer trimestre del
ano.
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e Con esta actividad se fomenta la Constitucidon Legal de la Empresa Social Forestal con objeto de
impulsar la integracion de las cadenas de valor forestal y promover una vision empresarial en los
procesos productivos.

Estrategia 1.9. Desarrollar e implementar esquemas de financiamiento que promuevan la
concurrencia de recursos para aumentar la competitividad de los procesos productivos del
sector forestal.

La estrategia busca desarrollar e impulsar esquemas para el acceso a fuentes de financiamiento, que
permitan identificar, integrar, promover y aplicar recursos financieros al conjunto de acciones, proyectos y
actividades a desarrollar para incrementar produccién y productividad mediante la inversién en el sector
forestal, asimismo se promovera la sinergia de recursos financieros que incluyan aportaciones de los duefios y
poseedores de recursos forestales, subsidios y créditos; considerando la difusién de informacion que
contribuya a mejorar la cultura financiera.

Para 2025 se programé realizar las siguientes acciones:

e Apoyar 30 proyectos para capital semilla.
e Publicar dos infografias de financiamiento del sector forestal.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Apoyos otorgados para capital semilla.

e Derivado de las convocatorias nacional y regionales (Cuenca Balsas y Peninsula de Yucatan), al cierre
de marzo, no se cuenta con apoyos solicitados a través de la modalidad de apoyo ATM.4.6 Capital
semilla, el cierre de las convocatorias se realizaréa el 14 de abril.

e Se compilé informacién para elaborar una propuesta de infografia para dar difusién adicional para
esta modalidad de apoyo.

e (Con este apoyo se fomenta el ahorro y promueve la reinversidon en los procesos forestales para
mejorar la infraestructura de actividades de manejo y transformacién; complementar la garantia
liquida en caso de solicitar créditos o hacer frente a otros gastos relacionados.

Infografias de Financiamiento del sector forestal, publicadas.

e Se sintetiz6 la informaciéon del rubro “Gestion del crédito” de la modalidad de apoyo 4.2
Fortalecimiento a empresas forestales. Asimismo, se compilaron imagenes para generar una
propuesta de Infografia que fomente el financiamiento en el sector.

e En estas infografias se dara difusion a las herramientas de financiamiento en el sector forestal con el
objetivo de proporcionar a los productores forestales informacidn sobre instrumentos crediticios para
complementar o fortalecer sus proyectos.

Estrategia 1.10. Impulsar el establecimiento y desarrollo de plantaciones forestales
comerciales y agroforestales, con el fin de contribuir a incrementar la produccion forestal
sustentable del pais, a la restauracion productiva del suelo y a generar servicios ambientales.

A través de esta estrategia, se fomentard el establecimiento y desarrollo de Plantaciones Forestales
Comerciales (PFC) y agroforestales competitivas, en regiones prioritarias, que contribuyan al crecimiento del
empleo y de la economia rural, asi como al incremento de la produccién y productividad forestal, a través de la
participacién de ejidos, comunidades y pequefios propietarios, que permita el uso diversificado de los
terrenos agropecuarios que contribuya a su restauracién y a la provision de servicios ambientales.
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Se promovera el uso de especies comerciales para la produccidn de madera industrial, drboles de Navidad y
productos no maderables como la resina y el hule, orientadas a cadenas de valor con mercados identificados.

Para 2025, se programd realizar las siguientes acciones:

e Apoyar el establecimiento y desarrollo de PFC y agroforestales en una superficie de 2,050 hectareas.

e Apoyar la ejecucion de actividades de mantenimiento y diversificacion productiva en 1,029 hectareas
de PFCy agroforestales.

e Validar el establecimiento efectivo de 2,500 hectareas de PFC, mediante la revisién técnico-
administrativa de los Informes de Sobrevivencia Inicial (ISI) que los beneficiarios presenten a la
CONAFOR para el cobro de los apoyos asignados.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Hectareas con convenio firmado para el establecimiento de PFC y agroforestales.

e Se publicaron tres convocatorias para los apoyos de PFC y Agroforestales: Nacional y Regional para
Arboles de Navidad.

e Se capacité de manera virtual, al personal de las ORE de la CONAFOR en los Estados de cobertura,
sobre requisitos generales y especificos del Componente II. Plantaciones Forestales Comerciales y
Agroforestales, con la finalidad de proveer herramientas suficientes que les permita realizar una
adecuada difusién y acompafiamiento a la integracién y recepcidén de solicitudes.

e Al 31 de marzo de 2025, el proceso de recepcién de solicitudes de apoyo para el establecimiento de
PFC continué abierta y concluira el 14 de abril del afio en curso.

Hectareas con convenio firmado para el mantenimiento de PFC y agroforestales.

e Al 31 de marzo de 2025, el proceso de recepcidn de solicitudes de apoyo para el establecimiento de
PFC continud abierto, y concluira el 14 de abril del afio en curso.

Hectareas establecidas con PFC y agroforestales.

e Al 31 de marzo de 2025, se recibieron y validaron 64 ISI que presentaron las personas beneficiarias.
e Se realizé la evaluacion y dictamen de 64 ISI, mismos que acreditaron el establecimiento de 366.60
hectareas de PFC.

Asimismo, se fomenta que los apoyos que se otorguen para el establecimiento de PFC, estén ubicados en
regiones en donde las materias primas, productos y subproductos sean demandados en cadenas de valor
forestales sostenible locales o regionales, para contribuir a su competitividad. También, se promueve que
pequefios plantadores se integren a esquemas operativos consolidados de PFC, con fines de capacitacién,
transferencia de tecnologia, sinergias comerciales, entre otras.

Para 2025, se program@ realizar las siguientes acciones:
e Realizar un ejercicio de focalizacién para la asignacién de apoyos de PFC en regiones con
antecedentes positivos y cadenas de valor locales o regionales.
e Realizar dos eventos realizados entre pequefios plantadores forestales para generar sinergias y

esquemas operativos consolidados de PFC.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
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Ejercicio de focalizaciéon para la asignacion de apoyos de PFC en regiones con antecedentes positivos y
cadenas de valor local o regional.

e Se realizo el ejercicio para la focalizacién geogréfica de los apoyos para el establecimiento de
plantaciones forestales comerciales, en regiones con antecedentes positivos en el desarrollo y
comercializacién de arboles de Navidad, produccién de latex y resina, y produccién de madera para
las industrias regionales.

e Como resultado del ejercicio se publicaron las areas elegibles por concepto de apoyo en la pagina de
la CONAFOR.

Eventos realizados entre pequefios plantadores forestales para generar sinergias y esquemas operativos
consolidados de PFC.

e Seiniciaron las actividades de difusion de los apoyos para plantaciones forestales comerciales en las
regiones identificadas con el potencial para desarrollar sinergias con esquemas operativos
consolidados de plantaciones forestales comerciales.
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Objetivo 2. Proteger los ecosistemas forestales de disturbios causados por incendios
y plagas forestales que deterioran la cobertura vegetal, con la finalidad de preservar
el patrimonio natural y con ello contribuir al bienestar de la poblacidon que habita en
las zonas forestales y de la sociedad en general.

Estrategia 2.1. Impulsar el reconocimiento social del rol ecolégico del fuego en los
ecosistemas forestales con la finalidad de que se logré comprender que la alteracion a los
regimenes de fuego es el principal problema en la presencia de incendios forestales dafiinos
en ecosistemas sensibles al fuego.

El fuego ha formado parte integral de los ecosistemas donde ocurre desde que se presentaron las primaras
especies de plantas en el planeta. La presencia de oxigeno, combustibles y diversidad de fuentes de ignicién
hacen propenso a la presencia de incendios forestales.

En este sentido, el reconocimiento social del rol ecolégico del fuego en los Ecosistemas Forestales motiva a
orientar a la politica publica nacional a impulsar acciones en Manejo del Fuego, entendiendo que existen tanto
ecosistemas que requieren de fuego para poder desarrollarse, como aquellos donde el fuego juega un papel
de degradacién, dado que no presentan adaptaciones al fuego; recordando que la alteracién a los regimenes
de fuego es el principal problema en la presencia de incendios forestales dafinos.

Para 2025, se programé que la superficie de vegetacién forestal de ecosistemas sensibles al fuego sin
afectaciones por incendios forestales alcance las 40,079,067.96 hectareas.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

e Del 01 de enero al 27 de marzo del 2025, se registraron 1,708 incendios forestales en 32 entidades
federativas, en una superficie de 101,809.49 hectareas.

e Las entidades federativas con mayor superficie afectada fueron: Baja California, Jalisco, Durango,
Nayarit, Sinaloa, Guerrero, Chihuahua, Michoacan, Chiapas y Zacatecas, que representan el 83 % del
total nacional.

e De enero a marzo fueron afectadas por incendios forestales 16,398.28 hectdreas de ecosistemas
sensibles al fuego, lo que representa que 40,062,669.68 hectareas de ecosistemas sensibles al fuego
no presentaron afectaciones por incendios, que corresponde al 99.96% de superficie de vegetacion
forestal de ecosistemas sensibles al fuego sin afectaciones por incendios forestales.

Estrategia 2.2. Fortalecer la Coordinacién Interinstitucional entre los tres Ordenes de
Gobierno para fortalecer la operacion del Programa de Manejo del Fuego.

El establecimiento de mecanismos de coordinacién entre las dependencias y Entidades de la Administracion
Publica Federal (APF) contribuye al cumplimiento del Programa de Manejo del Fuego (PMF), a través de una
coordinacion interinstitucional fortalecida, donde se promueva y se establezcan las estrategias de los tres
niveles de gobierno, academia, centros de investigacion, sociedad civil organizada, duefios y poseedores, asi
como pueblos originarios.

En este sentido, se debe tener plena identificacion de los actores involucrados, de la APF, dentro del PMF, asi
como la participacién esperada de cada uno de ellos, la cual quedara formalizada a través de la elaboracion de
acuerdos o convenios donde se establezcan la suma de esfuerzos y recursos para dar cumplimiento al PMF.

Dentro de los mecanismos de coordinacién, debera quedar plasmado lo referente a las acciones de

capacitacion entre los involucrados, los intercambios de insumos y recursos, asi como los acuerdos mediante
los cuales se puedan socializar las acciones acordadas y su implementacién en las entidades federativas.
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A través de esta estrategia se fortalece la coordinacion interinstitucional con las Dependencias y Entidades de
la APF, mediante el Grupo Interinstitucional para el Manejo del Fuego y el Grupo Técnico Operativo Nacional
del Grupo Interinstitucional para el Manejo del Fuego, con el cual se llevaran a cabo actividades de planeacion
estratégica, de seguimiento y evaluacién del PMF. La coordinacion con dependencias y entidades de la APF se
realizara con la firma de Convenios que se requieran.

El Grupo Interinstitucional para el Manejo del Fuego se integra por la Secretaria de Marina (MARINA),
Secretaria de la Defensa Nacional (SEDENA), Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana (SEGURIDAD),
Secretaria de Relaciones Exteriores (RELACIONES EXTERIORES), Secretaria de Turismo (TURISMO), Secretaria
de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes (COMUNICACIONES), Instituto Nacional de los Pueblos
Indigenas (INPI), Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural (SADER), Secretaria de Desarrollo Agrario,
Territorial y Urbano (DESARROLLO TERRITORIAL), Secretaria de Salud (SALUD), Fiscalia General de la Republica
(FGR), Secretaria de Educacion Publica (SEP), Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT),
Secretaria de Bienestar (BIENESTAR), Coordinacién Nacional de Proteccién Civil (CNPC), Caminos y Puentes
Federales (CAPUFE), Comisién Nacional del Agua (CONAGUA), Servicio Meteorolégico Nacional (SMN),
Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas (CONANP), Guardia Nacional (GN), Procuraduria Federal de
Proteccién al Ambiente (PROFEPA), Procuraduria Agraria (PA), Comisién Nacional para el Conocimiento y Uso
de la Biodiversidad (CONABIO), Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climatico (INECC), Instituto Nacional
de Investigaciones Forestales Agricolas y Pecuarias (INIFAP), Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
(INEGI), Instituto Nacional de Antropologia e Historia (INAH), Agencia Espacial Mexicana (AEM), La Secretaria
de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacién (SECIHTE), Comisién Ambiental de la Megalépolis (CAMe) y
la Comision Nacional Forestal (CONAFOR).

Asi mismo, el Grupo Técnico Operativo Nacional del Grupo Interinstitucional para el Manejo del Fuego, es
integrado preferentemente por Secretaria de Marina (MARINA), Secretaria de la Defensa Nacional (SEDENA),
Guardia Nacional (GN), Coordinaciéon Nacional de Proteccién Civil (CNPC), Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural (SADER), Comisién Nacional del Agua (CONAGUA), Servicio Meteorol6égico Nacional (SMN),
Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas (CONANP), Procuraduria Federal de Proteccién al Ambiente
(PROFEPA) y la Comisién Nacional Forestal (CONAFOR).

La coordinacion interinstitucional sera un eje fundamental para la atenciéon de incendios forestales de
atencion especial, el complejo de incidentes y demds actividades encaminadas a fortalecer el manejo del
fuego.

Para 2025 se programoé dar cumplimiento a los siguientes compromisos:

e Mantener en operacion el Centro Nacional de Manejo del Fuego.

e Realizar la gestion de dos convenios de colaboracion con las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Federal (APF), Universidades o Centros de Investigacion.

e Elaborar un documento de planeacién nacional para el manejo del fuego.

e Realizar dos reuniones del Grupo Interinstitucional para el Manejo del Fuego o del Grupo Técnico
Operativo Nacional del Grupo Interinstitucional para el Manejo del Fuego.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Centro Nacional operando de Manejo del Fuego.
e Se mantiene en operacién el Centro Nacional de Manejo del Fuego, lo que facilita que se tomen las

decisiones técnicas para las acciones de manejo del fuego, esto permite incrementar la capacidad de
respuesta del Programa de Manejo del Fuego.
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Convenios gestionados de Colaboracién con las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Federal, Universidades o Centros de Investigacion.

e El 04 de febrero de 2025, se realizé la Reunién Virtual para la Renovacidon del Convenio de
Colaboraciéon entre la Secretaria de la Defensa Nacional (SEDENA) y la Comisién Nacional Forestal
(CONAFOR), en donde se tomaron los siguientes acuerdos: i) CONAFOR solicité enviar de manera
detallada, el método de calculo a dos digitos utilizado, asi como el costo especificado por hora y
minuto, en los oficios enviados por la SEDENA para notificar los nuevos costos autorizados por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. ii) Se integraran los comentarios y observaciones vertidos
en la presente reunién y se remitird a la SEDENA la minuta y la versién preliminar del “Convenio
Especifico de Colaboracién para Reforzar el Programa de Manejo del Fuego” con la finalidad de
proceder con la validacién para su posterior firma.

e Asimismo, en atencién al oficio nUmero S3.-SSPCC31/25, donde se solicita informar sobre la situacién
que guarda el Convenio de Colaboraciéon entre MARINA-CONAFOR, mediante correo electrénico de
fecha 05 de febrero del 2025, se remiti6 proyecto de Convenio de Colaboracion entre la Secretaria de
Marina (MARINA) y la CONAFOR.

Documento realizado de planeacion Nacional para el manejo del fuego.

e Se realizé la Ficha Técnica Operativa del Programa Anual de Trabajo 2025, el cual es un instrumento
de planeacién a nivel operativo, que permite definir acciones concretas a desarrollar durante el
ejercicio fiscal, los tiempos y espacios de ejecucidn, el disefio y planteamiento de indicadores de
seguimiento, asi como el establecimiento de metas con los recursos presupuestales asignados en
funcién de las necesidades y de su disponibilidad.

Reuniones realizadas del Grupo Interinstitucional para el Manejo del Fuego.

e EI10 de marzo de 2025, se llevd a cabo la 1a. Reunién del Grupo Interinstitucional para el Manejo del
Fuego, donde se dio a conocer el balance de incendios forestales de la temporada 2024, la
perspectiva que se tienen para los siguientes meses del presente afio, asi como perspectiva de
acciones prioritarias para la temporada de incendios forestales 2025.

Asimismo se fortalece la Coordinacion interinstitucional con los Gobiernos de los Estados y la Ciudad de
México; asi como con los municipios, alcaldias y las representaciones de la APF en las entidades federativas,
impulsando el establecimiento de los Comités Estatales de Manejo del Fuego (CoEMF), los Grupos Directivos
(GD) y los Grupos Técnicos Operativos (GTO), asi como la formalizacién de los 32 convenios especificos de
coordinacion en materia de manejo del fuego con los Gobiernos de los Estados.

Los CoEMF, seran los grupos colegiados de coordinacién de la planeacién estratégica y la implementacién de
los Programas Estatales y Municipales de Manejo del Fuego.

Dichos Comités tendran de apoyo al Grupo Directivo conformado por los titulares de las principales
dependencias operativas como CONAFOR, CONANP, Proteccién Civil del Estado y el Area Forestal del Gobierno
del Estado, entre otras.

Los Comités impulsaran el establecimiento y funcionamiento del Centro Estatal de Manejo del Fuego, los
Centros Intermunicipales y los Centros Municipales de Manejo del Fuego.

En los Centros Estatales de Manejo del Fuego operaran el Programa Estatal los Técnicos Profesionalizados del
Grupo Técnico Operativo de manera colaborativa, el cual estara formado por técnicos especialistas en

incendios de las mismas dependencias que integran el Grupo Directivo y otras que se consideren necesarias.

Los CoEMF, los Grupos Directivos y los Grupos Técnicos Operativos realizaran sus tareas bajo el concepto de
Mando Unificado del Sistema de Comando de Incidentes.
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El Grupo Técnico Operativo coordinard la participacion de los Equipos de Manejo de Incidentes en las
entidades federativas, asi como el despacho de todos los recursos disponibles para las actividades propias del
manejo del fuego, bajo protocolos Unicos y decisiones colaborativas, buscando mejorar la coordinacién y
operacion en las temporadas criticas de incendios forestales.

Para 2025 se programé las siguientes actividades:

e Operar 32 Centros Estatales de Manejo del Fuego.

e Instalar y operar 32 Comités Estatales de Manejo del Fuego.

e Participacién de 40 Equipos de Manejo de Incidentes en actividades del manejo del fuego.

e Realizar 189 reuniones de coordinacién interinstitucional con Entidades Federativas para el manejo
del fuego.

Para fortalecer las capacidades operativas en areas prioritarias de biodiversidad se programd realizar las
siguientes actividades:

e Realizar dos reuniones para la coordinacién de acciones de manejo del fuego en Areas Naturales
Protegidas (ANP).

e Gestionar un instrumento juridico con CONANP, para la coordinacién en materia de manejo del
fuego.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Reuniones realizadas para la coordinacién de acciones de manejo del fuego en Areas Naturales Protegidas
(ANP).

e EI 10 de marzo del 2025, en las instalaciones de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
en la Ciudad de México, se realizé la Reunidn del Grupo Interinstitucional para el Manejo del Fuego,
contando con la participacién de la CONANP, la CONAFOR, asi como Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Federal que tienen injerencia en materia de incendios forestales, esta reunién
permite coordinar los esfuerzos y proveer recursos en la planificacidn estratégica para el manejo del
fuego, en la cual se tomaros los siguientes acuerdos con CONANP:

o Fortalecer los programas de difusién de prevencién de incendios enfocado a ejidos y
comunidades en las ANP, incluyendo la difusion de la NOM-015 SEMARNAT/AGRICULTURA 2023.
Generar un convenio especifico de colaboracion en materia de manejo del fuego.

Apoyar en la campafia de difusién para la prevencién de incendios forestales disefiado por
CONAFOR.

Lo anterior da la pauta para avanzar en el instrumento juridico gestionado con CONANP, para la coordinacion
en materia de manejo del fuego.

También se impulsara el disefio e instrumentaciéon de las acciones de manejo del fuego en actividades
agropecuarias en la frontera agricola-forestal, para contribuir a reducir el riesgo que representan cuando no
cuentan con un control adecuado y afectan a los ecosistemas forestales.

Para 2025 se programo realizar las siguientes acciones:

o Realizar dos informes sobre las acciones de coordinacién para las actividades de manejo del fuego
agropecuario en la frontera agricola-forestal.
Realizar dos informes sobre las acciones encaminadas a reducir el uso de fuego agropecuario.
Realizar dos informes sobre las capacitaciones en manejo del fuego a técnicos agropecuarios para el
buen uso del fuego.
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Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Informes realizados sobre las acciones de coordinacidn para las actividades de manejo del fuego agropecuario
en la frontera agricola-forestal.

e Seintegroé la informacién para la elaboracién de los Informes sobre las acciones de coordinacién para
las actividades de manejo del fuego agropecuario en la frontera agricola-forestal.

Informes realizados sobre las acciones encaminadas a reducir el uso de fuego agropecuario.

e Se integré la informacién para la elaboracién de los Informes sobre las acciones encaminadas a
reducir el uso de fuego agropecuario.

Informes realizados sobre las capacitaciones en manejo del fuego a técnicos agropecuarios para el buen uso
del fuego.

e Seintegré la informacion para la elaboracion de los Informes sobre las capacitaciones en manejo del
fuego a técnicos agropecuarios para el buen uso del fuego.

Estrategia 2.3. Fortalecer la participacién social en el Manejo del fuego a través acciones de
concientizacion de las personas para evitar incendios forestales, capacitacion y acciones de
prevencion con los ejidos, comunidades forestales y voluntarios, a fin de evitar accidentes y
mejorar la coordinacién en la atencion de incendios forestales.

De acuerdo con el Reporte Semanal Nacional de Incendios Forestales, asi como a lo mandatado por la Ley
General de Desarrollo Forestal Sustentable; en México, la principal fuerza de tarea en el combate de incendios
forestales son los duefios y poseedores de terrenos forestales, con cerca del 35% de participacién promedio
(incluyendo al personal voluntario). No obstante, las personas son también el principal factor para la presencia
de incendios forestales en el pais con el 98%. Lo anterior, nos muestra un escenario ambivalente, por un lado,
una amplia participacién en el combate, pero también siendo la principal fuente de origen.

Lo anterior, obliga a generar politicas publicas incluyentes, donde por un lado se generen acciones de
concientizacion de las personas para evitar incendios forestales, mientras que también es necesario generar
capacitaciéon para los primeros respondientes, las comunidades forestales y voluntarios, a fin de evitar
accidentes y mejorar la coordinacién en la atencién de emergencias.

Para prevenir y reducir los dafios ocasionados por los incendios forestales a los ecosistemas y a las personas
requiere la participacion de los duefios y poseedores de los terrenos forestales, de la sociedad y de los tres

ordenes de gobierno.

Esta participacion debe darse en el marco de la sensibilizacién y la educacién, considerando que el 98% de los
incendios forestales son provocados por causas humanas.

Para 2025 se programé contar con la participacion de 8,829 personas en talleres o platicas de prevencion
cultural de incendios forestales y NOM-015 SEMARNAT/AGRICULTURA 2023.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Personas que participan en talleres o platicas de prevencién cultural de incendios forestales y NOM-015.

e Selogro la participacion de 4,210 personas en eventos de prevencion cultural de incendios forestales.
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Estrategia 2.4. Fortalecer el mantenimiento de un programa de supresion de incendios
forestales daiiinos con infraestructura, equipamiento y personal profesionalizado.

La CONFOR como entidad coordinadora del Programa de Manejo del Fuego de México, orientara la planeacion
estratégica nacional y la toma de decisiones, a través de la Gerencia de Manejo del Fuego y coordinara la
participacién de los Centros Regionales y los Centros Estatales de Manejo del Fuego.

A su vez, los Centros Estatales de Manejo del Fuego, coordinaran los Centros Intermunicipales y Municipales
que a nivel local se considere conveniente operar.

Para el establecimiento y la operacion de dichos Centros, se planea incrementar los mecanismos de acuerdos
interinstitucionales, con la finalidad de dar cabida a las dependencias y entidades técnicas de los diferentes
niveles de gobierno, involucradas en el Programa de Manejo del Fuego de México.

La operacion de los Centros, quedara plasmado en los Programas Estatales y Regionales de Manejo del Fuego,
los cuales serviran de base a los Comités Estatales de Manejo del Fuego para la toma de decisiones en
acciones en prevencion fisica, cultural y legal; monitoreo y seguimiento a las actividades de manejo del fuego,
la atencién de incidentes, la investigacién aplicada, asi como el programa de capacitacién, lo anterior con la
finalidad evitar la presencia de incendios forestales dafiinos y las alteraciones a los regimenes de fuego.

Se priorizaran acciones para la prevencion, deteccién y el combate de incendios dafiinos en las areas que lo
requieran. En dichos Programas se consideraran la cooperaciéon bajo la Coordinacién Interinstitucional,
consolidandolos en su caso con Convenios Generales y Especificos de intercambio de recursos humanos,
materiales y, de ser posible, financieros.

Asi mismo, se impulsara colaborativamente la mejora de la infraestructura y equipamiento especializado del
Centro Nacional de Manejo del Fuego, asi como de los Centros Regionales, Estatales, Intermunicipales y
Municipales, campamentos, torres de deteccién, equipo de transporte terrestre, equipo aéreo, herramienta
especializada, equipo especializado para el uso efectivo de agua, equipo de proteccién personal, equipo
técnico especializado, equipo de cdmputo y software, asi como herramientas de monitoreo y deteccion.

Para 2025 se programo realizar las siguientes acciones:
e Elaborar 32 documentos de planeacién Estatales para el manejo del fuego.
e Apoyar 108,000 jornales para la integracién de combatientes en brigadas rurales de manejo del
fuego.
e Apoyar 200 brigadas de proteccidon de manejo del fuego con recursos del Programa de Compensacion
Ambiental por Cambio de Uso del Suelo en Terrenos Forestales.
e Mantener en operacion tres brigadas especializadas en actividades de manejo del fuego.
e Formalizar 78 convenios para la integraciéon de combatientes en brigadas rurales de manejo del fuego
e Mantener en operacion los seis Centros Regionales de Manejo del Fuego (CRMF).
Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Documentos realizados de planeacidn Estatal para el manejo del fuego.
e Seelaboraron 10 documentos de planeacién Estatal para el manejo del fuego.

Jornales apoyados para la integraciéon de combatientes en brigadas rurales de manejo del fuego.

e No se reportan avances debido a que las acciones estan programadas a realizarse en el cuarto
trimestre del afio.
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Brigadas de proteccion de manejo del fuego apoyadas con recursos del Programa de Compensacion
Ambiental por Cambio de Uso del Suelo en Terrenos Forestales.

e No se reportan avances debido a que las acciones estan programadas a realizarse en el cuarto
trimestre del afio.

Brigadas especializadas operando en actividades de manejo del fuego.

e No se reportan avances debido a que las acciones estan programadas a realizarse en el segundo
trimestre del afio.

Convenios firmados para la integracién de combatientes en brigadas rurales de manejo del fuego.

e No se reportan avances debido a que las acciones estdn programadas a realizarse en el segundo
trimestre del afio.

Centros Regionales de Manejo del Fuego participando en las actividades de manejo del fuego.

e Se mantienen en operacién los seis Centros Regionales de Manejo del Fuego, lo que permite
fortalecer la capacidad de atencién del Programa de Manejo del Fuego.

Asimismo, se impulsa colaborativamente con los Municipios, las entidades federativas y las Dependencias de
la Administracién Publica Federal correspondientes el desarrollo de capacidades para el Manejo del Fuego, el
cual consiste en la imparticién cursos basicos y especializados.

Para 2025 se programé capacitar a 7,116 personas para el manejo del fuego.
Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Personas capacitadas y aprobadas en actividades de manejo del fuego.

e Se capacitaron 1,821 personas en actividades de manejo del fuego.

Estrategia 2.5. Impulsar métodos de manejo de combustibles en ecosistemas adaptados al
fuego con la finalidad de disminuir la probabilidad de incendios forestales.

De acuerdo con Clark et al. (2001), la dinamica de los ecosistemas consiste fielmente en la produccion de
biomasa viva y muerta, desde los incrementos en biomasa por el crecimiento y produccion de tejidos y
estructuras sobre y bajo el suelo, hasta la generacion de pérdidas por desperdicios organicos, su
descomposiciéon y reincorporacion a los medios de asimilacién por parte de plantas y animales, a lo que le
podemos llamar Produccién Primaria Neta. En otras palabras, todos los tipos de vegetacién generan biomasa
viva y muerta en mayor o menor medida, siendo asi como, dependiendo del tipo de ecosistema que se trate y
las perturbaciones previas que en los sitios se hayan suscitado, encontraremos la carga de combustibles
forestales disponibles para la ignicién en el terreno.

En este sentido, el manejo de combustibles, en aquellas zonas donde de manera natural su descomposicién es
en demasia lenta o la acumulacién se vio alterada por un disturbio previo o la ausencia de este, el combustible
tendra que ser manejado a fin de disminuir la probabilidad de incendios forestales de reemplazo que tienen
impactos considerables en los ecosistemas.

Los métodos para el manejo son ampliamente conocidos, desde la aplicacién de quemas prescritas, hasta la
manipulacién mecanica en aquellos lugares donde por sus caracteristicas fenoldgicas no se pueda aplicar
fuego.
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Para prevenir y reducir los dafios ocasionados por los incendios forestales a los ecosistemas y a las personas
se requiere la participacion de los duefios y poseedores de los terrenos forestales, de la sociedad y de los tres
ordenes de gobierno.

Esta participacién debe darse en el marco del fortalecimiento y desarrollo de capacidades técnicas y
operativas, e impulso a la mejora de infraestructura que sustente, apoye y complemente estas acciones.

Considerando que el 98% de los incendios forestales son provocados por causas humanas, se espera que los
incendios dafiinos contintien ocurriendo.

Para 2025 se programé realizar las siguientes acciones:
e Construir 366 kildmetros de brecha cortafuego.
e Rehabilitar 626.5 kildmetros de brecha cortafuego.
e Realizar 477 hectareas con quemas prescritas en ecosistemas adaptados al fuego en &reas
prioritarias.
e Realizar 515.5 hectdreas de manejo mecanico de combustible.
e  Construir 265 kilémetros de lineas negras.
e Realizar 1,249 kilémetros de actividades de prevencion fisica por combatientes rurales.
e Realizar 954 hectareas de actividades de prevencion fisica por combatientes rurales.
e Realizar 3,422 dias persona de vigilancia de ocurrencia de incendios forestales a través de torres de
deteccion.
Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Kildmetros construidos de brechas cortafuego.
e Serealizaron 53.84 kilémetros de brechas cortafuego.
Kildmetros rehabilitados de brechas cortafuego.
e Se rehabilitaron 130.09 kildémetros de brechas cortafuego.
Hectareas con quemas prescritas en ecosistemas adaptados al fuego en areas prioritarias.
e Serealizaron quemas prescritas en 10.4 hectareas.
Hectareas realizadas bajo manejo mecanico de combustible.
e Serealizaron acciones de manejo mecanico de combustible en 52 hectareas.
Kildmetros realizados de lineas negras.
e Serealizaron 59.28 kildmetros de lineas negras.
Kildmetros realizados de actividades de prevencion fisica por combatientes rurales.
e No se reportan avances debido a que las acciones estan programadas a realizarse en el cuarto
trimestre del afio.

Hectareas realizadas de actividades de prevencién fisica por combatientes rurales.

e No se reportan avances debido a que las acciones estan programadas a realizarse en el cuarto
trimestre del afio.
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Dias persona de vigilancia de ocurrencia de incendios forestales a través de torres de deteccién.

e Seregistraron 423 dias persona de vigilancia de ocurrencia de incendios forestales a través de torres
de deteccion.

Estrategia 2.6. Promocionar la investigacién aplicada para el Manejo del fuego en
Ecosistemas forestales con la finalidad de generar conocimiento de utilidad ante las
prioridades actuales de manejo del fuego.

Avanzar la agenda de Manejo del Fuego en México requiere de la generacién de conocimiento y tecnologia
que ademas de apoyar la toma de decisiones de politica publica, pueda dar soporte a la adopcion y evaluacién
de practicas de manejo del fuego social, econémica y ambientalmente adecuadas. En este sentido y frente a
las sefales del cambio climatico, el desarrollo del Programa de Manejo del Fuego de México asume la
incorporacion de instituciones académicas e investigadores para incrementar las actividades de investigacion
y desarrollo de tecnologia, a partir de una agenda de prioridades con un alcance de mediano y largo plazo.

Al respecto, se impulsaran la generacién de foros de investigacion aplicada en el manejo del fuego, mesas de
trabajo entre técnicos y académicos, buscando incrementar la investigacién aplicada a partir de las
necesidades detectadas por los diferentes actores integrantes del Red Mexicana de Manejo del Fuego.
Las tematicas para abordar en el pais son bastas, sin embargo, se pueden agrupar en tres grandes bloques, el
primero, la ecologia del fuego en los ecosistemas; el segundo, el impacto socioeconémico del fuego y; el
tercero, pero no menos importante, la aplicacién técnica del fuego, asi como los diferentes insumos para ello.
A través de la red de manejo del fuego, se trabajara con cientificos mexicanos y extranjeros especialistas en
ecologia del fuego para acordar y actualizar las prioridades de investigacion en la materia, asi como en el
desarrollo, publicacién y difusién de articulos, revistas y libros que sean utiles para el PMF.
Para 2025 se programd realizar las siguientes acciones:

e Emitir 300 reportes de alerta temprana para para acciones en el manejo del fuego.

e Realizar dos talleres del Sistema de Prediccion de Peligro de Incendios Forestales para México, con el

fin de orientar de la mejor manera el proyecto e investigacion.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Reporte diario emitido de alerta temprana para acciones en el manejo del fuego.

e Se emitieron 60 Reportes diarios de alerta temprana para incendios forestales.

Talleres realizados del Sistema de Prediccién de Peligro de Incendios Forestales para México.

e No se reportan avances debido a que las acciones estan programadas a partir del sequndo trimestre
del afio.

Estrategia 2.7. Fomentar el fortalecimiento de la cooperacién internacional para obtener y
transferir conocimientos para el Manejo del Fuego.

El Programa de Manejo de Fuego de México se fortalece con el fomento a los acuerdos de cooperacion
internacional que busque esquemas de colaboracién de ayuda mutua en diferentes lineas tematicas, el apoyo
en entrenamiento y capacitaciéon para el personal combatiente y técnico, la transferencia de tecnologia, el
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fomento a la investigacién aplicada, asi como al intercambio de experiencias en el manejo integral del fuego,
entro otros temas.

A través de esta estrategia se fortalecen los acuerdos bilaterales con Estados Unidos de América y Canada; y
se continuara el impulso técnico con el Grupo de Trabajo de Manejo del Fuego de la Comision Forestal para
América del Norte, como parte de la FAO.

De igual forma que México fortalece su PMF con la cooperaciéon con USA y Canada, asi como con paises de
América Latina que solicitan el apoyo técnico a nuestro pais para fortalecer los propios.

Se colaborara con los paises de Centroamérica y el Caribe para el intercambio de experiencias técnicas y
lecciones aprendidas en la atencién de incendios forestales, sistemas de informacién, coordinacion
interinstitucional y capacitacién y entrenamiento especializado.

Adicionalmente se continuara con los trabajos de cooperacién en el marco del Grupo de Expertos en Fuegos
Forestales de Latinoamérica y el Caribe (GEFF LAC).

Para 2025 se programd realizar las siguientes acciones:

e Dar seguimiento a tres convenios de cooperacién internacional vigentes para el intercambio y
transferencia de tecnologia para el manejo del fuego.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Convenios vigentes con seguimiento de cooperacién internacional para el intercambio y transferencia de
tecnologia para el manejo del fuego.

e Canada: Convenio: Memorandum de Entendimiento para el Intercambio de Recursos para el Manejo
de Incendios Forestales entre los Participantes Canadienses y Mexicanos y el Acuerdo de Enmienda
firmado el 29 de agosto del 2018, con vigencia de 5 aflos. Este Memorandum de Entendimiento se
renovara automaticamente por periodos consecutivos de 5 afios, salvo terminacion anticipada
solicitada por alguno de los participantes. Acciones: 26 y 27 de febrero: Se llevd a cabo la reunién
anual 2025 para la actualizacidon del Plan Operativo entre la Comision Nacional Forestal (CONAFOR) y
el Centro Canadiense Interagencias de Incendios Forestales (CIFFC), en las Oficinas Centrales de la
CONAFOR con la participacién de personal de la Coordinacion General de Conservacién y
Restauracion (CGCR), Coordinacién General Juridica (CGJ), Unidad de Administracion y Finanzas (UAF) y
Unidad de Asuntos Internacionales y Fomento Financiero (UAIFF), en dicha reunién se acordaron los
cambios y actualizaciones al documento, asi como futuras actividades de cooperacion bilateral.

e Estados Unidos de América: Convenio: Acuerdo sobre proteccion contra incendios forestales entre el
Departamento del Interior y el Departamento de Agricultura de los Estados Unidos de América, por
una parte, y la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales y la Comisién Nacional Forestal de
los Estados Unidos Mexicanos, por la otra parte, firmado el 10 de abril de 2015, con una vigencia
indefinida, considerando una revisiéon cada 5 aflos. Acciones: Se esta realizando la coordinacién entre
la UAIFF, CGJ y CGCR en la actualizacién del Plan Operativo Local, para su notificacién y consulta ante
la contraparte Estadounidense. Colaboracién con el Comando Norte (USNORTHCOM) y el Servicio
Forestal de los Estados Unidos (USFS): 05y 14 de marzo: Notificacién de propuestas de proyectos con
los Términos de Referencia (TdR) para el afio fiscal 2025 (FY25) en financiamiento con Northcom.

e Colombia: Convenio: Memorando de Entendimiento para la cooperacidn entre la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales de los Estados Unidos Mexicanos y el Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible de la Republica de Colombia, firmado el 27 de octubre de 2016, vigente por un
periodo de 5 afios. Acciones: No se han realizado actividades bajo este instrumento de cooperacion
internacional. Otras actividades de Cooperacién Internacional. IV. Comisién Forestal de América del
Norte (COFAN), en que participan instituciones de Canada, Estados Unidos de América y México.
Acciones: 15 de marzo: Reuniéon en seguimiento al proyecto “International Fire Management
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Mentorship Program”. V. Chile Acciones: Grupo de Expertos sobre Fuegos Forestales en Latinoamérica
y el Caribe (GEFF LAC). 13 y 24 de marzo: Reunién del Grupo Focal GEFF LAC: Grupo de Sistemas de
Informaciéon VI. Agencia Mexicana de Cooperacién Internacional para el Desarrollo (AMEXCID)
Acciones: Panama 06 de marzo: Reunidn de seguimiento al proyecto “Fortalecimiento del Recurso
Humano en el Manejo del Fuego de la Republica de Panama”.

Estrategia 2.8. Fortalecer el sistema de alerta temprana en su componente de Conocimiento
del Riesgo para determinar las areas geograficas que presentan las condiciones de mayor
riesgo por la posible presencia de plagas y enfermedades forestales.

A través de esta estrategia se fortalece el componente de conocimiento del riesgo, mediante la identificaciéon y
ubicacién geografica de areas con algun nivel de riesgo de presencia de diferentes plagas forestales nativas y
exoéticas, por medio de la elaboracién de mapas de alerta temprana. Estos mapas son resultado de la
combinacion y el analisis geoespacial de diversas variables ambientales idéneas para la presencia de plagas,
asi como de vulnerabilidades de los ecosistemas forestales que los hacen susceptibles al ataque de estos
organismos.

Esta informacion permite focalizar las acciones de caracter operativo que se llevan a cabo en materia de
sanidad forestal, como lo son: el monitoreo terrestre, monitoreo aéreo, la ubicacién de brigadas de
saneamiento forestal, actividades de tratamiento fitosanitario, los proyectos de atencién a contingencias
fitosanitarias y las rutas de vigilancia de plagas exéticas en el pais; lo cual a su vez ayuda a detectar y atender
de manera oportuna cualquier brote de plagas en los ecosistemas forestales del pais.

Para dar atencién a la estrategia, se programé elaborar 35 mapas de riesgo de areas susceptibles a la
presencia de plagas forestales: (12 mapas mensuales para insectos descortezadores, 12 mapas mensuales de
insectos defoliadores, 1 mapa anual de plantas pardasitas, 4 mapas de Xyleborus y 4 de Euwallacea, asi como 2
mapas de especies prioritarias emergentes en el afio).

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Mapas de riesgo elaborados de areas susceptibles a la presencia de plagas forestales nativas y exoticas.

e Como parte del Sistema de Alerta Temprana y Evaluacion de Riesgo en Sanidad Forestal, de enero a
marzo se han elaborado nueve mapas de riesgo, de los cuales tres corresponden a insectos
descortezadores, tres a insectos defoliadores, uno a plantas parasitas y dos a plagas exoticas de
escarabajos ambrosiales (Euwallacea sp. y Xyleborus glabratus). Los mapas son resultado de la
combinacion y el analisis geoespacial de diferentes insumos, que dependen de la especie que se esté
modelando, entre ellos: Cobertura forestal de la Serie VII de Uso del Suelo y Vegetacién (INEGI, 2021),
indice de Sequia del Monitor de Sequia en México y del Prondstico Climatico de Temperatura y
Precipitacion del Servicio Meteorologico Nacional (CONAGUA, 2025), Incendios Forestales (CONAFOR,
2025), registro de las Notificaciones de saneamiento forestal por agente causal de dafio de que se
trate, obtenido del Sistema Nacional de Gestién Forestal (SNGF) de la SEMARNAT, variables
bioclimaticas, asi como resultados de los productos obtenidos de proyectos de investigacion. Se
realiza la publicacién periédica en las siguientes ligas:
http://sivicoff.cnf.gob.mx/frmMapasdeRiesgodePlagasForestales.aspx.

Estrategia 2.9. Fortalecer la operacion de los programas de apoyos econémicos para
incrementar las capacidades para el manejo y control de plagas forestales ante los efectos
del cambio climatico.

A través de esta estrategia se fortalece el componente de Capacidad de Respuesta del Sistema de Alerta
Temprana, con el incremento de la capacidad de atencién de personas duefias y poseedoras de terrenos
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forestales que accedan a los recursos econémicos para fortalecer las capacidades a nivel local y atiendan las
necesidades de manejo de plagas y enfermedades presentes en los ecosistemas forestales.

Para 2025 se program® realizar las siguientes acciones:

e Realizar acciones en 12,000 hectareas de Tratamientos Fitosanitarios.

e Poner en operacién 50 Brigadas de Saneamiento Forestal con recursos de ROP 2025.

e Poner en operacion 190 Brigadas de Saneamiento Forestal con recursos del Programa de
Compensaciéon Ambiental.

e Promover la coordinacién estatal mediante seis proyectos para atencién a contingencias fitosanitarias
donde sea necesario atender el caracter epidémico de afectaciéon con recursos del Programa de
Compensaciéon Ambiental.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Hectareas realizadas con acciones de tratamientos fitosanitarios.

e Se recibieron ocho solicitudes de apoyo de PF.1 Tratamientos Fitosanitarios para realizar acciones de
manejo y control de insectos defoliadores y plantas parasitas en una superficie de 2,351.11 hectareas
con un monto solicitado de 3.71 mdp.

e Con recursos de las personas duefias y poseedoras se realizaron acciones de manejo y control de
plagas forestales en 75.74 hectareas en los estados de Chiapas, Morelos, Nuevo Ledn, Querétaro y
San Luis Potosi.

Brigadas de Saneamiento Forestal operando con recursos de las ROP 2025.

e Se registré una demanda de 16.65 mdp a través de 31 solicitudes de apoyo de PF.2 Brigadas de
Saneamiento Forestal. Sin embargo, la recepcién de solicitudes y requisitos de estos apoyos sigue
abierta y concluira el 29 de abril del presente.

Brigadas de Saneamiento Forestal operando o asignadas con recursos del Programa de Compensacion
Ambiental.

e Se realizd la consulta con las ORE de la CONAFOR sobre el nimero de Brigadas de Saneamiento
Forestal que pretenden operar en el presente ejercicio fiscal. Sin embargo, encuentra en proceso las
gestiones de presupuesto del Programa de Compensacion Ambiental para la formalizacién de los
Apoyos.

Proyectos para la Atencién de Contingencias Fitosanitarias identificados con recursos del Programa de
Compensaciéon Ambiental por Cambio de Uso del Suelo en Terrenos Forestales.

e Se tuvo acercamiento y reunién con la ORE de la CONAFOR en el estado de Guerrero para el
seguimiento y actualizacién del proyecto de contingencias para insectos descortezadores en el
municipio de Atlixtac, misma que, la ORE de la CONAFOR acordé realizar visitas técnicas en campo
para determinar la superficie actual afectada por descortezadores determinar los montos de
aportacion del proyecto.

e Sellevaron a cabo diferentes reuniones con la ORE de la CONAFOR en Oaxaca y la Comisién Estatal
Forestal (COESFO) del Estado de Oaxaca para la implementacion de un proyecto de contingencias
fitosanitarias en estado, al respecto la COESFO esta en proceso de elaboracion del proyecto.

e Adicionalmente, al cierre del mes de marzo de 2025, se dio seguimiento al proyecto denominado
"Proyecto de contingencia forestal asignado en el afio 2024, lo anterior para la atencion de plagas por
insectos descortezadores en el parque nacional el chico" en el estado de Hidalgo, con un monto total
del proyecto de 15.27 mdp, solicitando a la CONAFOR una cantidad de 10.4 Millones y una aportacion
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de 4.7 millones por parte del Ayuntamiento y SEMARNATH, para la atencién de una superficie de
222.39 hectéreas.

Estrategia 2.10. Fortalecer la coordinacién intra e interinstitucional en materia de Sanidad
Forestal, asi como la participacion de las personas duefias y poseedoras de terrenos
forestales para la realizacion de acciones coordinadas que permitan atender la problematica
fitosanitaria a nivel nacional, en el ambito de competencias de cada actor involucrado.

La coordinacion interinstitucional entre las dependencias involucradas en el tema de sanidad forestal, tanto
en el sector forestal como en el agricola, asi como al interior de la institucién, es prioritaria para poder atender
oportunamente la problematica fitosanitaria a nivel nacional. Mediante esta estrategia se pretende fortalecer
dicha coordinacién interinstitucional a través de reuniones, conformacién de grupos especificos, reactivacién
de convenios o acuerdos, participacién en grupos de colaboracién internacionales y todas las acciones que
permitan realizar mejoras a los procesos administrativos, técnicos y normativos para la emisién de
notificaciones de saneamiento, asi como diseflar y operar estrategias de atencién coordinada en materia de
sanidad forestal, tanto para especies de plagas exéticas como nativas.

Para 2025 se programé desarrollar diversas lineas de coordinacién con cada institucién o area del sector
ambiental y agricola, con los cuales de manera Unica o en conjunto se realizaran acciones para la atencién
especifica de la situacidn fitosanitaria en el &mbito de competencia de cada uno.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Lineas de coordinacién implementadas de manera intra e interinstitucional en materia de sanidad forestal.

e Sedesarrollaron dos lineas de coordinacién interinstitucional en materia de sanidad forestal:

o Linea de Coordinacién con Gobiernos Estatales. Dentro de las actividades contempladas en esta linea,
se tuvieron diferentes reuniones para coordinar estrategias especificas de atencién a la problematica
fitosanitaria a nivel estatal, entre ellas las siguientes: a) Instalacion de la Comision de Seguimiento del
Convenio de Coordinacién de Transferencia de funciones en materia de sanidad forestal con el Estado
de Michoacan de Ocampo, b) Reunién de seguimiento de la Comisién de Seguimiento del Convenio de
Coordinacion de transferencia de funciones en materia de sanidad forestal con el Estado de México, c)
Reuniones para la atencién de la situacién fitosanitaria en las Regiones de Meseta de Tapalpa y Sierra
de Manantlan, del Estado de Jalisco, d) Reuniones para la atencién fitosanitaria en el Parque Nacional
La Malinche del Estado de Puebla.

o Linea de Coordinacién con el Sector Agricola, Pecuario y Otros. Se particip6 en la Nonagésima Sexta
Sesion Ordinaria del Consejo Técnico del SENASICA, en la cual se presentaron informes de los sectores
agricola y pecuario al cierre del cuarto trimestre; cuyo punto de interés son las acciones de vigilancia y
contencion que se estan desarrollando en especies exdticas invasoras de interés comun.

De igual manera, y con la finalidad de fortalecer y promover la participacion y capacitacién de los actores
responsables en las acciones de deteccién, manejo y control de plagas y enfermedades forestales, incluyendo
a las personas duefias y poseedoras de terrenos forestales, se fortalece y se promueve la participaciéon de
todos los actores locales a nivel municipal, estatal y federal involucradas en el sector forestal en materia de
sanidad, a través de acciones de colaboracién que incluyan actividades para detectar y atender de manera
oportunay coordinada la situacién fitosanitaria en zonas forestales especificas de cada Entidad Federativa.

Para 2025 se programd realizar las siguientes acciones:
e Instalar y operar 32 Comités Técnicos Estatales de Sanidad Forestal.

e Integrary operar 32 Programas Operativos Estatales de Sanidad Forestal.
e Impartir cinco cursos para el fortalecimiento de capacidades técnicas en materia de Sanidad Forestal.
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e Impartir tres cursos para el fortalecimiento de capacidades técnicas en temas de plagas en viveros
forestales y plantaciones forestales.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Comités Técnicos Estatales de Sanidad Forestal instalados y operando.

e Se realizaron 20 reuniones ordinarias y tres sesiones extraordinarias de Comités Técnicos de Sanidad
Forestal. Derivado de las reuniones quedaron formalmente instalados y operando 20 Comités de los
siguientes Estados: Aguascalientes, Baja California, Baja California Sur, Campeche, Chihuahua, Ciudad
de México, Colima, Durango, Estado de México, Guanajuato, Hidalgo, Morelos, Puebla, San Luis
Potosi, Sonora, Tabasco, Tlaxcala, Veracruz, Yucatan y Zacatecas. Se han establecido 58 acuerdos de
los cuales 30 estan concluidos y 28 se encuentran en proceso de atenciéon. También se informa que la
Gerencia de Sanidad Forestal ha participado como invitado en 7 de estas reuniones de Comité.

Programas Operativos Estatales de Sanidad Forestal integrados.

e Se aprobaron y validaron 12 Programas Operativos de Sanidad Forestal, en los estados de
Aguascalientes, Baja California Sur, Chihuahua, Colima, Durango Guanajuato, Morelos, San Luis
Potosi, Sonora, Tabasco, Veracruz y Zacatecas.

e Se envié a las 32 ORE de la CONAFOR mediante el oficio CGCR/GSF/0072/2025, la estructura del
programa operativo estatal 2025 para su elaboracion.

e Se apoyé a los Estados de Colima, Ciudad de México, Coahuila, Guanajuato, Michoacan y Zacatecas en
la revisién de su correspondiente programa operativo.

Cursos impartidos para el fortalecimiento de capacidades técnicas en materia de Sanidad Forestal.

e Se realizd el diagnéstico de necesidades de capacitacion en materia de sanidad forestal. Ademas, se
elaboré el programa de capacitaciéon en materia de sanidad forestal, donde se definen las fechas y
sedes para la imparticion de los cursos, estos ayudaran en fortalecer las capacidades técnicas del
personal de la Gerencia, fortaleciendo la capacidad de respuesta para la deteccién, monitoreo,
manejo y control oportuno de plagas forestales.

Cursos impartidos para el fortalecimiento de capacidades técnicas en temas de plagas en Viveros Forestales y
Plantaciones Forestales.

e Se concertd con los estados de Nayarit y Guerrero la agenda de temas de interés en plagas y
enfermedades en viveros forestales con el objeto de que las Promotorias lo socialicen con el personal
del programa Sembrando Vida y poder enfocar el curso en temas de interés. Asimismo, se estd
trabajando con el estado de Oaxaca para poder llevar a cabo un curso en el tema de viveros a
personal de Gobierno del Estado y personal del programa Sembrando Vida.

e Los cursos en temas de plagas y enfermedades en viveros forestales tienen un impacto importante
para productores directos de planta, productores particulares, Gobiernos de los Estados, Programa
Sembrando Vida y técnicos de esta CONAFOR, lo anterior contribuye en la deteccién oportuna de la
presencia de plagas en los propios viveros, contribuyendo a la sobrevivencia de la planta en campo.

Estrategia 2.11. Monitorear y vigilar oportunamente las areas con cobertura forestal,
priorizando las identificadas con mayor riesgo, con la finalidad de detectar de manera
temprana la presencia de plagas nativas y exéticas.

A través de esta estrategia, la CONAFOR impulsa el fortalecimiento del sequndo componente (Medicién y

Monitoreo) del Sistema de Alerta Temprana, a través de la realizacién de actividades de monitoreo terrestre,
mapeo aéreo y analisis de imagenes de satélite para plagas nativas, asi como el establecimiento de rutas de
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trampeo para plagas exéticas invasoras; con base en los mapas de riesgo publicados y dreas de atencién
prioritarias, para la deteccidn temprana de brotes de plagas forestales.

Por otro lado, se fortalece el proceso de colecta, envi6 e identificacién taxonédmica de especies de posibles
plagas, que derivado de las actividades de monitoreo terrestre se lleguen a detectar y se considere necesario
la determinacién taxonémica de las mismas; con el objeto de integrar el Informe Técnico Fitosanitario donde
se estableceran los métodos de control adecuados, o en su caso indicar las acciones correspondientes para su
monitoreo y seguimiento.

Para 2025 se programd realizar las siguientes acciones:

e Realizar el monitoreo de 10 millones de hectdreas mediante mapeo aéreo y andlisis espacial para la
deteccién de plagas forestales.

e Realizar el monitoreo terrestre en 500,000 hectareas para la deteccion oportuna de plagas forestales.

e Integrar un informe del proceso de colecta e identificacion taxonémica de posibles especies de plagas
forestales.

e Establecer las rutas de trampeo para la vigilancia y atencidn de plagas forestales exéticas en territorio
nacional.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Hectareas monitoreadas mediante mapeo aéreo y andlisis espacial para la deteccién de plagas forestales.

e Seintegrd la solicitud de la plurianualidad para el "Servicio Arrendamiento de Aeronaves para mapeo
aéreo en la deteccién de plagas forestales 2025-2027", sin opcién a compra.

e Se integro el informe de acciones de monitoreo aéreo y analisis de imagenes de satélite al primer
trimestre.

e Se realizd el monitoreo aéreo de areas forestales con niveles de riesgo por posible presencia de
insectos descortezadores y defoliadores, asi como otras plagas que por su afectacién a la vegetacion
es posible su deteccién mediante estos procesos, en una superficie forestal de 620,535.41 hectareas.

Hectareas realizadas con acciones de monitoreo terrestre para la deteccién oportuna de plagas forestales.

e Se hizo de conocimiento a las ORE de la CONAFOR la programacion trimestral y meta anual de
monitoreo terrestre; asi como del calendario de registro y formato de informes mensuales de
avances.

e Se revisaron los informes mensuales, asi como los shapes files de respaldo de la superficie
monitoreada reportada por las ORE de la CONAFOR y se registraron los avances mensuales en la base
nacional.

e A través de las ORE de la CONAFOR se realiz6 el monitoreo terrestre en una superficie forestal de
92,351.38 hectéreas.

e Adicionalmente, se realizaron acciones de monitoreo terrestre en una superficie forestal de 17,809.29
hectareas; de las cuales 15,364.87 hectareas corresponden a predios que cuentan con apoyo del
programa de Pago por Servicios Ambientales y a través de la Protectora de Bosques (PROBOSQUE) en
el Estado de México se monitoreo una superficie de 2,444.42 hectareas.

e Seintegro el informe trimestral de las acciones de monitoreo terrestre.

Informe integrado del proceso de colecta e identificacién taxondmica de posibles especies de plagas
forestales.

e Se procesaron las muestras de 5 solicitudes de determinaciéon taxondmica de 2024 que quedaron
pendientes de identificar.

e Se realizé la actualizacién del formato de determinacién taxondémica y de la propuesta de formato
para el seguimiento en laboratorio de los tratamientos fitosanitarios con entomopatdgenos.
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e Se recibieron, registraron y procesaron 18 solicitudes de determinacion taxonémica procedentes de
los estados de: Colima (1), Hidalgo (1), Jalisco (6), Michoacan (1), Oaxaca (5), Sonora (1), Veracruz (1) y
Zacatecas (2). El total de muestras procesadas fue de 31.

e Entre los agentes causales de dafio identificados se mencionan los siguientes: D. approximatus, D.
palallelocollis, D. mexicanus, D. adjuntus, D. frontalis, Ips lecontei, I. grandicollis, I. bonanseai, I. integer,
Pseudohylesinus magnus, Hylurgops planirostri, Pityophthorus spp., Tomolips spp., por mencionar
algunos. En cuanto a enfermedades sdlo se han recibido 2 solicitudes una de las cuales se espera que
crezca alguna colonia fungica; mientras que de la otra solicitud por enfermedad se obtuvo colonias de
Pestalotiopsis spp.

e Se realizaron recorridos en parajes en la Reserva de la Biosfera Sierra de Manantlan, Jalisco en los
cudles previamente se aplicaron tratamientos fitosanitarios con el entomopatégeno Beauveria
bassiana. En este caso, se colectaron pupas y larvas muertas para detectar la presencia de B. bassiana;
este proceso lo realizara el area de tratamientos. Aunado a lo anterior, de las muestras analizadas
han emergido parasitoides de la familia Ichneumonidae y Bombyliidae.

Establecimiento de rutas de trampeo para la vigilancia y atencién de plagas forestales exdticas en territorio
nacional.

e Durante el mes de marzo de 2025 se convocé a personal asignado por las ORE de la CONAFOR a una
capacitacion virtual para la reactivacién del Programa de Vigilancia de Especies Exéticas Invasoras en
18 Entidades que se encargaran de vigilar las principales zonas con niveles de riesgo alto de posible
introduccién de plagas de origen exético, como lo son el Complejo de Escarabajos Ambrosiales y la
Palomilla del Nopal. Derivado de esta capacitacién, durante este periodo se establecieron en 10
entidades, 13 rutas de trampeo con 79 trampas activas registradas en el Sistema Integral de
Referencia para la Vigilancia Epidemiolégica Forestal (SIRVEF); esto con el objetivo de generar
detecciones oportunas de insectos ambrosiales Euwallacea sp. y Xyleborus glabratus. Asi mismo, se han
registrado un total de 32 observaciones en campo, sin que a la fecha se hayan reportado sospechosos
de estas plagas. Como parte de las actividades de vigilancia se adecuo el Protocolo Para la Vigilancia y
Monitoreo de Especies Exodticas Invasoras, en este documento se describen los criterios para el
establecimiento de las rutas de trampeo, asi como, la instalacién de las trampas y generalidades de
las especies de insectos a vigilar.

Estrategia 2.12. Promover y fomentar la generaciéon de conocimientos, para el desarrollo y
transferencia de tecnologia, para la implementacién de medidas e instrumentos de
prevenciéon, combate, manejo y control de plagas y enfermedades forestales.

A través de esta estrategia se dara seguimiento a 3 proyectos de investigacién derivados de los proyectos de
contingencias fitosanitarias que estadn en proceso de elaboracién. Asimismo, se identificaran las necesidades
de investigacion en materia de Sanidad Forestal, para promover temas a los proyectos de contingencias
fitosanitarias que sean necesarios; asi como buscar la intervencion y el apoyo de la Red Tematica de Salud
Forestal para revision técnico-cientifica de alternativas amigables para el manejo de plagas.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Proyectos de investigacion en sanidad forestal en proceso de ejecucion.

e Se dio seguimiento a los proyectos de investigacion para insectos descortezadores, derivados del
proyecto de atencidn a contingencias fitosanitarias asignado para el estado de Hidalgo, Parque
Nacional el Chico.

e Adicionalmente, se dio seguimiento al proyecto denominado "Proyecto de contingencia forestal
asignado en el afio 2024, lo anterior para la atencion de plagas por insectos descortezadores en el
parque nacional el chico" en el estado de Hidalgo, con un monto total del proyecto de 15.27 mdp,
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solicitando a la CONAFOR una cantidad de 10.4 Millones y una aportacion de 4.7 millones por parte
del Ayuntamiento y SEMARNATH, para la atencién de una superficie de 222.39 hectareas.

Estrategia 2.13. Fortalecer el proceso de Tramite de Aviso de la Posible Presencia de Plagas o
Enfermedades Forestales, para la emision de notificaciones de saneamiento forestal.

El Trdmite de Aviso de la posible presencia de plagas o enfermedades forestales, es una atribucién de la
CONAFOR establecida en el Articulo 113 de la Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable (LGDFS). Su
procedimiento administrativo, técnico y normativo se encuentra desarrollado en el Manual de Procedimientos
de Sanidad Forestal. Este trdmite permite a la CONAFOR la emisién de notificaciones de saneamiento, como
un acto de autoridad que instruye y obliga, a las personas propietarias y legitimas poseedoras de terrenos
forestales, la ejecucion de medidas fitosanitarias para el manejo y control de plagas y enfermedades que se
encuentran afectando los ecosistemas forestales.

El proceso general del Tramite en mencién, inicia en el momento que un “Aviso de la posible presencia de
plagas o enfermedades forestales” ingresa a la ORE de la CONAFOR (Articulo 114 de la LGDFS y 197 de su
Reglamento), posteriormente personal técnico de la ORE de la CONAFOR acude a campo para generar o
validar el Informe Técnico Fitosanitario (Articulo 114 de la LGDFS y 198-199 de su Reglamento) y con base a la
informacién recabada, la ORE de la CONAFOR emite la notificacién de saneamiento forestal (Articulo 113 de la
LGDFS y 200 de su Reglamento).

A través de esta estrategia se programd dar seguimiento a los 2,500 procesos de atencién oportuna del
Tramite atendido por las ORE de la CONAFOR, a través de mecanismos que permitan emitir de manera
expedita las notificaciones de saneamiento forestal, asi como contar con estadisticas oportunas y confiables
de afectacion por plagas forestales a nivel nacional; dando cumplimiento a las atribuciones establecidas en la
LGDFS y su Reglamento vigente.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Numero de avisos de la posible presencia de plagas forestales registrados en el Sistema Nacional de Tramites
(SINAT) y atendidos a través del Sistema Nacional de Gestién Forestal (SNGF).

e Seregistraron 679 avisos de posible presencia de plagas forestales ingresados a nivel nacional, de los
cuales se emitieron 469 notificaciones de saneamiento, 12 avisos tuvieron resolutivo negativo y 198
avisos se encuentran en proceso de atencién. De las 469 notificaciones de saneamiento emitidas, se
registré6 una superficie total afectada de 7,077 hectareas, distribuidas en los siguientes agentes
causales de dafio: Insectos Descortezadores 3,941 ha (55.7%), Plantas Pardsitas 2,548.5 ha (36.5%),
Insectos Defoliadores 580.5 ha (8.2%) y Enfermedades 7 ha (0.1%). Asimismo, se ha visto afectado un
volumen de 242,095 m3 que corresponde al registrado por insectos descortezadores en las
notificaciones de saneamiento. Las Entidades Federativas con mayor superficie afectada son las
siguientes: Oaxaca (2,981 ha, 42.1%), Hidalgo (1,707 ha, 24.1%), Puebla (749 ha, 10.6%), México (358
ha, 5.1%), Jalisco (339 ha, 4.8%), Durango (330 ha, 4.7%), Guanajuato (208 ha, 2.9%), Michoacan (117
ha, 1.7%), Coahuila de Zaragoza (103 ha, 1.5%) y Querétaro (66 ha, 0.9%). El correspondiente informe
se encuentra publicado en la siguiente liga:
http://sivicoff.cnf.gob.mx/frmEstadisticasnacionalesdeafectacion.aspx .

e El Tramite de “Aviso de la posible presencia de plagas o enfermedades forestales” es un proceso
administrativo, técnico y normativo, atribucién de la Comisiéon Nacional Forestal, a través del cual se
emiten las notificaciones de saneamiento. De manera general, se inicia a partir de que el propietario o
poseedor de un terreno forestal, presenta ante la CONAFOR un aviso de la posible presencia de
plagas o enfermedades forestales, el cual es verificado en campo por personal operativo de la
institucion para elaborar un Informe Técnico Fitosanitario, y en caso de validar la presencia activa de
plaga en ecosistemas forestales o temporalmente forestales, emitir la correspondiente notificacién de
saneamiento.
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Estrategia 2.14. Fortalecer el Componente de Difusion y Comunicacion del Sistema de Alerta
Temprana para dar a conocer informacién en materia de Sanidad Forestal a las y los actores
involucrados en diferentes niveles territoriales.

A través de esta estrategia se busca desarrollar los mecanismos de difusién y comunicacién de las acciones
que se realizan en la deteccién, manejo y control de plagas y enfermedades forestales; con la finalidad de que
la informacién brindada sea de consulta y orientacién hacia las y los actores involucrados.

Asimismo, con la finalidad de propiciar el uso de la plataforma del Sistema de Vigilancia y Control Fitosanitario
Forestal (SIVICOFF) y su aplicacién movil, se programé la realizacién de acciones de actualizacién de
informacién en sus médulos publico y privado, de tal manera que dicha plataforma funja como un medio de
comunicacién y transferencia de conocimientos en materia de sanidad forestal hacia las y los actores
involucrados en la proteccion de los recursos forestales y ciudadanos en general.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Acciones de difusién y comunicacién realizadas.

e Seinicié la elaboracion del Programa de Difusiéon y Comunicacién, en donde se programaron 10 notas
de difusién, de las cuales se publicaran en las redes sociales oficiales de la CONAFOR (Facebook y X
antes Twitter), donde se comparten las actividades relevantes realizadas en materia de sanidad
forestal a nivel nacional.

Actualizacién semanal de los médulos publico y privado, asi como de la aplicacion mévil del SIVICOFF.

e Se realizaron ocho actualizaciones semanales al Sistema Integral de Vigilancia y Control Fitosanitario
Forestal, consistentes en lo siguiente: 1) Actualizacién de los diversos apartados del Médulo Publico
del SIVICOFF, como el Carrusel Principal, Mapas de Alerta Temprana e Informes de Acciones
Operativas, 2) Actualizacién del Médulo Privado, como el Tablero de Control y el Sistema de Vigilancia.

e La implementacién sistematica y periodica de las diferentes secciones del SIVICOFF en sus Médulos
Publico y Privado, permiten que la informacién generada en materia de sanidad forestal esté
disponible de manera funcional, y se constituya en un medio de comunicacién y transferencia de
conocimientos hacia todos los actores involucrados en la proteccion de recursos forestales, y sobre
todo a ciudadanos en general.

Pagina 42 de 131



Informe de Autoevaluacion (enero-marzo de 2025)

Estrategia 3.1. Conservar los ecosistemas prioritarios del pais bajo un enfoque de
conservacion activa, para mantener la provision de los servicios ambientales en beneficio de
la poblacion y contribuir al desarrollo sostenible.

La estrategia consiste en conservar los ecosistemas forestales y mantener la provisién de servicios
ecosistémicos que son del interés y beneficio de diferentes sectores de la poblacién, a través de la
incorporaciéon de superficie a esquemas de conservacién activa y al desarrollo de proyectos productivos
vinculados al uso de los recursos forestales y al manejo de los ecosistemas; a través de la implementacién de
instrumentos econémicos y de buenas practicas de manejo, mediante el pago por servicios ambientales en
areas con ecosistemas prioritarios y altos valores ambientales, asi como de las superficies conservadas bajo el
esquema de Areas Naturales Protegidas (ANP), con la participacién de la iniciativa privada y de los tres
ordenes de gobierno, mediante un enfoque incluyente y participativo basado en la igualdad de derechos y de
interculturalidad.

A través de esta estrategia se incorpora superficie con cobertura forestal en areas prioritarias del pais a
esquemas de Pago por Servicios Ambientales (PSA), asi como en ANP, en la cual se implementaran acciones
para el manejo integrado de los recursos naturales, promoviendo el desarrollo econémico incluyente,
considerando escalas de paisaje que abarquen cuencas hidrograficas, corredores bioclimaticos, ecosistemas
escasos Yy fragiles, conectividad y la dindmica socio econdmica, entre otros factores.

Para fortalecer la instrumentacién y focalizacién de la accién puntual, se consideraran los criterios técnicos
establecidos para el concepto SA.7 Pago por Servicios Ambientales de las Reglas de Operacion 2025 del
Programa Desarrollo Forestal Sustentable para el Bienestar, en donde se establece la prioridad a las
solicitudes de apoyo que se encuentran dentro de las zonas prioritarias y en ANP.

Para 2025 se programé la incorporacién de 205,000 hectareas al PSA en dreas prioritarias del pais,
considerando la asignacién en el concepto SA.1 Pago por Servicios Ambientales.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Hectareas incorporadas al Pago por Servicios Ambientales en ecosistemas prioritarios del pais.

e Derivado del cierre de la recepcion de solicitudes de las convocatorias para el concepto de apoyo SA.7
Pago por Servicios Ambientales, se recibieron 1,502 solicitudes de apoyo para la incorporacién al PSA
de una superficie de 1.3 millones de hectareas.

Asimismo, se fomenta la articulacién de politicas publicas forestales, agricolas y pecuarias; con la finalidad de
armonizar y generar estrategias de PSA en territorios compartidos con la frontera agricola-forestal,
focalizando en municipios con beneficiarios del Programa Sembrando Vida, para mantener la provisién de los

servicios ambientales en beneficio de la poblacién y contribuir al desarrollo sostenible.

Para 2025 se programd, de la incorporacién total, focalizar 100 mil hectareas al PSA en municipios que
cuentan con beneficiarios del Programa Sembrando Vida, considerando los diferentes esquemas del PSA.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
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e Derivado del cierre de la recepcién de solicitudes de las convocatorias para el concepto de apoyo SA.1
Pago por Servicios Ambientales se recibieron 1,502 solicitudes de apoyo para la conservaciéon de una
superficie de 1.3 millones de hectareas.

Por otra parte, se incorpora superficie forestal al PSA con la conjuncién de recursos financieros y operativos de
la CONAFOR y de las partes interesadas en aportar recursos econémicos para la creacién y fortalecimiento de
Mecanismos Locales de PSA, propiciando la participacién de instituciones de los tres 6rdenes de gobierno,
organizaciones del sector privado y de la sociedad civil, entre otros.

Para 2025 se programd incorporar 25,000 hectareas al PSA mediante la asignacién del concepto SA.2
Mecanismos Locales de Pago por Servicios Ambientales a través de Fondos Concurrentes (MLPSA-FC).

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Hectdreas apoyadas en Mecanismos Locales de Pago por Servicios Ambientales a través de Fondos
Concurrentes.

e Se realizaron cinco videoconferencias en donde se brind6 acompafiamiento técnico a partes
interesadas en participar con CONAFOR para establecer MLPSA-FC e integrar las cartas de intencién
para participar en la convocatoria 2025. El proceso de recepcién de solicitudes concluira el 14 de abiril.

Con la finalidad de mantener la funcionalidad del ciclo hidrolégico y sus servicios ambientales que son del
interés y beneficio de diferentes sectores de la poblacién, asi como contribuir a mantener el balance de
disponibilidad de agua de territorios definidos como reservas de agua para uso publico y para generacién de
energia.

Para 2025 se programd, de la incorporacion total, focalizar 100,000 hectareas en reservas de agua para uso
publico urbano y para generacién de energia, considerando los diferentes esquemas del PSA.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Hectareas incorporadas al Pago por Servicios Ambientales ubicadas en reservas de agua para uso publico
urbano y para generacién de energia.

e Derivado del cierre de la recepcién de solicitudes de las convocatorias para el concepto de apoyo SA.1
Pago por Servicios Ambientales, se recibieron 1,502 solicitudes de apoyo para la conservacién de una
superficie de 1.3 millones de hectareas, de las cuales, después del dictamen correspondiente y
asignacion de recursos se obtendra la focalizacion en reservas de agua para uso publico urbano y
para generacién de energia.

Para promover la creacién y fortalecimiento de mecanismos locales de PSA se da seguimiento a los acuerdos
especificos que promueven el PSA con la iniciativa privada o con empresas productivas del estado y entidades
paraestatales, que estén dispuestas a realizar acciones de conservacion de los ecosistemas en beneficio de la
sociedad, adicionales a sus obligaciones legales en materia ambiental y/o con gobiernos de los tres niveles
interesados en participar, aportando la totalidad de los recursos econémicos para el PSA.

Para 2025 se programé realizar reuniones de difusién o seguimiento, sesiones o acuerdos de trabajo o
eventos con los actores interesados, para difundir la importancia de los mecanismos de compensacién
econdémica por los servicios ambientales que soportan los procesos productivos, la importancia de mantener
la provisidn de los servicios ambientales para el desarrollo econdmico y bienestar social, asi como sobre la
necesidad de garantizar su provision a través de la conservacion.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
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Reuniones con actores clave para establecer o fortalecer acuerdos especificos para promover el pago de
servicios ambientales.

e Se realizd6 una reunién con representantes de la empresa Mexinol y sus asesores técnicos de
BIOSFERA, Ambiental, Agroforestal y Empresarial S.C., en la cual se expusieron los requisitos para
participar en la convocatoria 2025 del concepto de apoyo SA.2 MLPSA-FC y posteriormente se expuso
la alternativa de suscribir un convenio especifico de MLPSA, en el cual la empresa aportaria el 100%
de los recursos econémicos para beneficiar a propietarios de areas forestales ubicados en humedales
cercanos a la planta. Se espera que la empresa participe en amos esquemas, ya que la opcién de
convenio especifico de MLPSA les resulté muy interesante, debido a que proyectan que Mexinol sea la
planta mas grande de cero emisiones de carbono en el mundo, y este esquema de apoyo
complementa las acciones que actualmente realizan para dar cumplimiento a las condicionantes
especificas derivadas de la Evaluacion de Impacto Ambiental como su Programa de Compensacion en
Beneficio a los Humedales.

Para capitalizar las lecciones aprendidas, los logros y buscar generar procesos de dialogo sobre retos y
oportunidades en la implementaciéon de esquemas de PSA en territorios rurales compartidos con sectores
productivos, con la finalidad de que instituciones u organizaciones agropecuarias, industriales o de servicios,
tales como distritos de riego, productores agroforestales, empresas agropecuarias, secretarias estatales de
desarrollo rural, agricola o pecuaria, entre otros actores que desarrollan actividades productivas, se sumen a
esquemas de pago por servicios ambientales, que permitan, entre otras buenas practicas, impulsar acciones
de conservacién de suelo y agua incorporando en estas experiencias una visién de cuenca hidrolégica.

Para 2025 se programé realizar un evento de intercambio de experiencias y buenas practicas entre actores del
sector agricola.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Evento realizado de intercambio de experiencias y buenas practicas entre actores de los sectores productivos.

e El 6y 7 de marzo de 2025, CONAFOR llevd a cabo el 2° Taller de Intercambio de Experiencias de
Mecanismos Locales de Pago por Servicios Ambientales con Distritos de Riego (MLPSA-DR) en Saltillo,
Coahuila, donde los usuarios de aguas nacionales de Distritos de Riego compartieron sus
experiencias y lecciones aprendidas adquiridas con su participaciéon en convenios de colaboracion
para integrar fondos concurrentes con la CONAFOR, destinados al Pago por Servicios Ambientales
(PSA) para apoyar la ejecucién de actividades y obras que contribuyen a conservar los ecosistemas
forestales de las cuencas hidrolégicas asociadas a las presas de abastecimiento de agua superficial
para los Distritos de Riego (DR). Participaron 60 personas provenientes de nueve estados del pais con
los cuales se dialogé sobre las oportunidades y requisitos para sumarse al esquema de MLPSA-DR a
través de la Convocatoria 2025, destacando representantes de los usuarios productores agricolas de
ocho de Distritos de Riego: * DR 004 Don Martin, Coahuila-Nuevo Le6n « DR 005 Delicias, Chihuahua ¢
DR 010 Culiacan-Humaya, Sinaloa, * DR 017 Regién Laguna, Durango-Coahuila « DR 034 Estado de
Zacatecas * DR 052 Estado de Durango * DR 066 Santo Domingo, Baja California Sur « DR 111 Rio
Presidio, Sinaloa, adicionalmente se conté con la presencia de otros actores claves de gobierno,
organismos operadores de agua y organizaciones de la sociedad civil, interesados en conocer mas
sobre el esquema de Mecanismos Locales de PSA y las oportunidades para promover alianzas
estratégicas: Organismo de Cuenca de Rio Bravo de la CONAGUA, Jefes de los DR 004 y 034 de
CONAGUA, La Secretaria de Medio Ambiente del Gobierno del Estado de Coahuila, La Secretaria de
Recursos Hidraulicos y Desarrollo Sustentable del Gobierno del Estado de Tamaulipas, La Direccién de
Fomento Forestal de Baja California Sur « La Secretaria de Desarrollo Rural del Gobierno del Estado de
Durango, Servicios de Agua y Drenaje de Monterrey, Conselva Costas y Comunidades A.C., Profauna
A.C.,, HSBC México. A través de la ronda de experiencias se compartieron avances y lecciones
aprendidas en la implementacién del PSA y en la salida de campo a la Sierra de Zapalinamé
conocieron ejemplos de actividades y obras de conservacion, proteccidn, restauracién y ecoturismo
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realizadas en ejidos beneficiarios del concepto de apoyo de Mecanismos Locales de Pago por
Servicios Ambientales a través de Fondos Concurrentes.

Para incorporar a personas beneficiarias del PSA que desarrollan estrategias de diversificacion productivas
armonizadas con los objetivos de conservacién que impulsa el PSA. Como antecedente, es importante
considerar que se han realizado propuestas en Reglas de Operacién desde el 2017 para incentivar la
participacion de duefios y poseedores de terrenos forestales para establecer proyectos productivos o
fortalecer un proyecto ya existente, con el objetivo de fomentar la participacion de las mujeres en el desarrollo
econdémico, asi como en la generacién de beneficios ambientales, sociales y gobernanza en las comunidades.

Para 2025 se programé incorporar 68 personas beneficiarias del programa de pago por servicios ambientales
a la implementacién o fortalecimiento de proyectos productivos sustentables con la participaciéon de las
mujeres.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Numero de personas beneficiarias incorporadas al Pago por Servicios Ambientales que implementan
actividades de diversificacion productivas sustentables con mujeres.

e Derivado del cierre de la recepcién de solicitudes de las convocatorias para el concepto de apoyo SA.1
Pago por Servicios Ambientales, se recibieron 1,502 solicitudes de apoyo para la conservacién de una
superficie de 1.3 millones de hectareas.

Estrategia 3.2. Implementar la Estrategia de Integraciéon para la Conservacion y el Uso
Sustentable de la Biodiversidad en el Sector Forestal en el marco de la Estrategia Nacional
sobre Biodiversidad de México.

Uno de los grandes retos del sector forestal es garantizar que las préximas generaciones cuenten con los
recursos forestales y la biodiversidad necesarios para su bienestar y desarrollo. Es indispensable, continuar
fortaleciendo la integraciéon de la biodiversidad en las actividades tanto del sector forestal como de los
sectores productivos, lo que significa incluir acciones de conservacién y uso sustentable de la diversidad
bioldgica en los planes, programas y politicas sectoriales e intersectoriales.

La Estrategia de Integracion de la Conservacion y el Uso Sustentable de la Biodiversidad en el Sector Forestal
(ENBIOFOR) fue desarrollada de forma participativa y estd alineada a la Estrategia Nacional sobre
Biodiversidad de México (ENBIOMEX) y con el Programa Nacional Forestal. Tiene como objetivo impulsar el
desarrollo forestal sustentable integrando el enfoque de la conservacién y uso sustentable de la biodiversidad,
como un medio para mejorar las condiciones de vida de personas que viven en las zonas forestales y asegurar
la provision de servicios ambientales necesarios para el desarrollo del pais.

Mediante esta estrategia se incorporara superficie al PSA a través del Fondo Patrimonial de Biodiversidad
(FPB). El esquema tiene una vision de largo plazo para la conservaciéon de los ecosistemas forestales cuya
biodiversidad se considera de importancia global, implementando acciones para el manejo integral del
territorio.

Actualmente, el FPB apoya a 24 ejidos, 14 comunidades y 5 propietarios particulares, quienes se han
comprometido voluntariamente a mantener en buen estado de conservacion una superficie de 57,179.68
hectdreas. Las &reas prioritarias para el FPB se identifican como: Area 1 “Sierra de Cacoma”, Area 2 “Sierra de
Acaponeta”, Area 3 “Corredor del Jaguar” y Area 4 “Del Nayar”, las cuales se ubican en los estados de Jalisco,
Nayarit y Durango, en cuya superficie existen ecosistemas fragiles que presentan una alta presién a la
deforestacién y otros ecosistemas que son el habitat de especies emblematicas en peligro de extincién,
principalmente los felinos silvestres de México.
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Asimismo, el FPB buscar promover la apropiacion e integracién de las personas duefias y poseedoras de los
terrenos forestales para realizar una gestién integrada del territorio, acciones de conservacién activa,
fomentando estructuras de gobernanza, en conjunto con la diversificacidn productiva, asi como realizar el
monitoreo de la Biodiversidad existente en las areas con PSA.

Para el 2025, se programé la capacitacién a personas beneficiarias del Fondo Patrimonial de Biodiversidad
para la implementacién de la plataforma del Protocolo de Monitoreo Comunitario de la Biodiversidad
(BIOCOMUNI).

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Numero de nucleos agrarios beneficiados del Fondo Patrimonial de Biodiversidad que reciben capacitaciéon y
usan la plataforma BIOCOMUNI.

e El dia 21 de marzo de 2025, CONAFOR llevé a cabo el 1er Taller de Capacitacion del Sistema de
Gestién de Informacién del Monitoreo Comunitario de la Biodiversidad (SGI-BIODIVERSIDAD), que
tuvo como objetivo capacitar a integrantes de 15 brigadas comunitarias beneficiarias de las cuatro
areas del Fondo Patrimonial de Biodiversidad (FPB) (Sierra de Cacoma, Sierra de Acaponeta, Corredor
de Occidente del Jaguar y Sierra del Nayar).

e Se dieron de alta en el Sistema de Gestion de la Informacion de Biodiversidad (SGI-BIODIVERSIDAD) a
los usuarios de estas 15 brigadas y se realizaron las capturas en los médulos correspondientes a los
datos de los registros de los diferentes componentes de monitoreo de la biodiversidad a través del
protocolo BIOCOMUNI.

Estrategia 3.3. Disminuir los procesos de degradacion de tierras mediante acciones integrales
de restauracion de los ecosistemas, mediante soluciones basadas en la naturaleza,
planeacién y manejo sostenible del territorio con enfoque de manejo de cuencas.

A través de esta estrategia se orientan mecanismos y acciones de atencién a zonas degradadas impulsando
esquemas de restauracion en terrenos forestales y preferentemente forestales, definidas como regiones
estratégicas y prioritarias, con base en una planeacién y manejo con enfoque de cuenca y criterios
agroecoldgicos, que sumen al restablecimiento de la capacidad productiva de los terrenos intervenidos,
buscando el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, revertir los procesos de degradacion, y contribuir a
la lucha contra la desertificacion y la mitigacion de los efectos del cambio climatico.

Para 2025 se programo realizar las siguientes acciones:

e Firmar convenios para la ejecucién de acciones de restauracion forestal bajo el esquema de Reglas de
Operacion en 1,000 hectareas.

e Firmar convenios para la ejecucién de acciones de restauracién forestal bajo el esquema de
Compensaciéon Ambiental en 22,530 hectareas.

e Realizar acciones de restauracion bajo el esquema de Reglas de Operacién en 3,000 hectareas.

e Realizar acciones de restauracion bajo el esquema de Compensacién Ambiental en 20,000 hectareas.

e Apoyar 100 proyectos que aplican esquemas de restauracién productiva.

e Capacitar a 500 personas capacitadas en temas de restauracién.

e Adquirir 450 mil plantas para acciones de mantenimiento de los Proyectos de Restauracién Forestal
asignados mediante Reglas de Operacion en 2021.

e Firmar cinco convenios para la ejecucién de acciones de restauracion forestal bajo el esquema de
concurrencia de recursos en areas estratégicas.

e Firmar cinco convenios para la ejecucion de proyectos de restauracion forestal de bosques urbanos y
periurbanos.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
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Hectareas con convenio firmado para la ejecucion de acciones de restauracion forestal bajo el esquema de
Reglas de Operacién.

e Derivado de la publicacién de la convocatoria regional del Componente III. RF, al cierre del mes de
marzo se registré una demanda de 77.64 mdp a través de 36 solicitudes de apoyo recibidas para
realizar acciones de restauracién forestal para el concepto de apoyo RF.1 Restauracion forestal de
regiones estratégicas, en una superficie de 1,510 hectareas.

Hectareas con convenio firmado para la ejecuciéon de acciones de restauracion forestal bajo el esquema de
Compensaciéon Ambiental.

e Se realizaron ajustes a los Lineamientos de Operacién del Programa de Compensacion Ambiental,
mismos que fueron publicados en DOF el 11 de marzo de 2025. Se tiene programado publicar las
correspondientes convocatorias durante el segundo trimestre del presente.

Hectareas atendidas con acciones de restauracidn bajo el esquema de Reglas de Operacion.

e No se cuenta con avances en cuanto a la superficie con acciones de restauracién forestal de los
proyectos vigentes y asignados en el periodo 2021-2024 del Componente III. (RFM) debido a que el
informe de las acciones esta programado a partir del tercer trimestre del 2025.

Hectareas atendidas con acciones de restauracién bajo el esquema de Compensacién Ambiental.

e En seguimiento a recursos asignados en afios anteriores se realizaron acciones de restauracién de
suelos, reforestacion, proteccién y mantenimiento en ecosistemas degradados a través de proyectos
de compensacién ambiental en 6,861.18 hectareas.

Proyectos apoyados que aplican esquemas de restauracion productiva.

e Derivado de la publicacién de la convocatoria regional del componente III Restauracién de las Reglas
de Operacién 2025, al cierre del mes de marzo se tiene el registro de una demanda de 834,960.00
pesos, a través de 23 solicitudes de apoyo para realizar acciones de restauracion forestal que requiere
de actividades productivas.

Personas capacitadas en temas de restauracion.

e Se realizé un taller con sede en el estado de México en donde participaron 38 personas, con el
objetivo de dar a conocer los criterios técnicos y especificos de la convocatoria Regional para la
solicitud y asignaciéon de apoyos del Componente III Restauracién Forestal en la Regiéon Cuenca

Balsas.

Plantas adquiridas para acciones de mantenimiento de los Proyectos de Restauracion Forestal asignados
mediante Reglas de Operacién en 2021.

¢ No se reportan avances debido a que las acciones estan programadas a partir del cuarto trimestre.

Convenios firmados para la ejecucidon de acciones de restauracion forestal bajo el esquema de concurrencia
de recursos en areas estratégicas.

e No se reportan avances debido a que las acciones estan programadas a partir del segundo trimestre.

Convenios firmados para la ejecucién de proyectos de restauracién forestal de bosques urbanos y
periurbanos.

Pagina 48 de 131



Informe de Autoevaluaciéon (enero-marzo de 2025)

Se recibio la propuesta técnica y econémica del Bosque Urbano Cerro del Cuatro, misma que se revisd
por la Gerencia, se emitieron observaciones para su atencion, con el fin de continuar con el proceso
de posible suscripcién de convenio de colaboracién con el Gobierno del Estado de Jalisco.

El Proyecto de Restauracidn y Proteccion Forestal del Bosque Urbano Centro Estatal de Cultura y
Recreacién Tangamanga I, en San Luis Potosi, asi como el Proyecto de Restauracién del Parque La
Sauceda en Hermosillo, Sonora, se encuentran en fase de ejecucién de los trabajos de la segunda
anualidad.

Se realiz6 una reunién virtual con personal de diversas dependencias federales en el marco de la
integraciéon del programa de restauracion de acuerdo con el decreto del parque El Chamizal, en
Ciudad Judrez, Chihuahua.

Se realizaron reuniones de trabajo con los Gobiernos del Municipio de Tlajomulco, y La Barca, Jalisco y
el Parque Ecolégico y Economia circular en el Estado de Hidalgo, en todos los casos se encuentran en
fase de preparacion y primeras comunicaciones.

Pagina 49 de 131



Informe de Autoevaluaciéon (enero-marzo de 2025)

Estrategia 4.1. Impulsar una politica forestal humanista y sustentable que concilie el
desarrollo econdmico, la conservacién y la equidad social; priorizando la inclusién de los
pueblos indigenas, jovenes y la perspectiva de género en los instrumentos normativos; asi
como la coordinacidn interinstitucional para la articulacién de politicas publicas, programas
y acciones en el territorio rural.

La CONAFOR impulsa acciones especificas para eliminar las barreras y limitantes que enfrentan las mujeres,
jovenes y poblacion indigena en el acceso a los apoyos, promoviendo su inclusidn en el sector forestal. En este
sentido, se coordinarad el disefio de las Reglas de Operacidon 2026 del programa presupuestario “S219 -
Desarrollo Forestal Sustentable para el Bienestar”, orientando sus acciones hacia la atencién integral de
ejidos, comunidades, mujeres y jévenes. Estas reglas integrardan un enfoque de perspectiva de género y
pertinencia cultural, con el objetivo de garantizar una participacién efectiva en la planeacién, implementacién
y aprovechamiento de los programas.

Por otro lado, se priorizara el fortalecimiento de la articulacién institucional con otras entidades del sector y
los diferentes 6rdenes de gobierno, con el objetivo de lograr una gestién integral en el territorio. Esto
permitird optimizar el uso del presupuesto publico, promoviendo una administracién eficiente de los recursos
forestales que, a su vez, contribuya a maximizar el impacto positivo en el bienestar social de la poblacion,
especialmente en las comunidades que dependen directamente de los ecosistemas forestales.

Para 2025 se programé realizar las siguientes acciones:

e Integrar el proyecto de Reglas de Operacion 2026 con un enfoque de atencién a grupos de atencién
diferenciada.

e Incorporar acciones concurrentes con diferentes instituciones afines a la politica publica forestal en
las Reglas de Operacion del Programa Desarrollo Forestal Sustentable para el Bienestar 2026

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Proyecto de Reglas de Operacion 2026 con un enfoque de atencidn a grupos de atencion diferenciada.

e No sereportan avances debido a que las acciones estan programadas a partir del cuarto trimestre del
ano.

Porcentaje de acciones concurrentes con diferentes instituciones afines a la politica publica forestal
incorporadas en las Reglas de Operacién del Programa Desarrollo Forestal Sustentable para el Bienestar 2026.

e No se reportan avances debido a que las acciones estan programadas a partir del tercer trimestre del
afo.

Asimismo, a través de esta estrategia se promueve una participacion inclusiva y plural de la ciudadania en los
procesos de planeacion, seguimiento y evaluacion de la politica publica en el sector forestal. Para ello, se
impulsa la participacion activa de la sociedad a través de los consejos consultivos establecidos en la legislacion
forestal, contribuyendo a que los resultados de sus sesiones sean difundidos. Asimismo, se implementara un
mecanismo de Contraloria Social que permite dar seguimiento, supervisién y vigilancia al cumplimiento de
programas y acciones dirigidos al desarrollo forestal sustentable. Con el objetivo de lograr lo anterior, se
trabaja en el fortalecimiento de la instalacién y operacién de los consejos consultivos forestales, dando
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prioridad a temas clave, y se desarrollard un mecanismo de contraloria social para favorecer la transparencia
en el cumplimiento de metas y en la adecuada utilizacién de los recursos.

Para 2025 se program® realizar las siguientes acciones:

e Elaborar el programa de anual de actividades del Consejo Nacional Forestal (CONAF) y sus Comités
Técnicos.

e Realizar las reuniones ordinarias del CONAF.

e Operar los Consejos Estatales Forestales.

e Actualizar trimestralmente la informacién sobre sesiones y acuerdos de los Consejos Forestales en el
sitio oficial del Sistema Nacional de Informacién Forestal (SNIF).

e Constituir los Comités de Contraloria Social, para la verificacién del cumplimiento de las metas y la
correcta aplicacién de los recursos publicos asignados por la CONAFOR.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Programa de actividades anual elaborado del Consejo Nacional Forestal y sus Comités Técnicos.

e En la 72 Sesién Ordinaria del Consejo Nacional Forestal, realizada el 27 de febrero se presenté el
Programa de actividades de los Comités Técnicos del CONAF, los cuales fueron retroalimentados por
el pleno.

e Durante el mes de marzo, se elaboré documento que recopila y prioriza los temas preexistentes de
politica publica para incidir en la atencién de las atribuciones del Consejo Nacional Forestal.

Reuniones ordinarias realizadas del Consejo Nacional Forestal.

e El 21 de febrero se emitié la convocatoria para la 72 Sesién Ordinaria del Consejo Nacional Forestal
(CONAF).
e Durante el primer trimestre se elabord la carpeta de referencia para la 72 Sesion Ordinaria del
CONAF, que contiene la informacién de los puntos de la Convocatoria.
e El 27 de febrero se realizd la 72 sesién ordinaria del CONAF a través de medios tecnoldgicos
audiovisuales (plataforma Webex) y de manera presencial.
e Seintegré la propuesta de Acta de la sesion de la 72 sesion del CONAF.
e Enla 72 Sesion Ordinaria del Consejo Nacional Forestal se abordaron los siguientes temas:
Aprobacién del acta de la 61 Sesién Ordinaria del Consejo Nacional Forestal.
Seguimiento de acuerdos.
Informe anual de actividades de los Comités Técnicos del CONAF 2024 y Programa de
actividades 2025.
o Propuesta de reformas al Reglamento de la Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable,
en materia de Plantaciones Forestales Comerciales.
o Presentacién de la Iniciativa de Paisajes Forestales Sostenibles (ISFL).

Consejos Estatales Forestales operando.

e Al cierre del primer trimestre de 2025, los Consejos Estatales Forestales de Veracruz y Zacatecas, se
encuentran operando.

e Durante el primer trimestre de 2025, fueron instalados 4 Consejos Estatales Forestales; en los estados
de Aguascalientes, Jalisco, Nuevo Ledn, San Luis Potosi.

e Los principales temas atendidos en las reuniones de los Consejos Estatales Forestales en el primer
trimestre fueron los siguientes: Calendario de sesiones; Programa de Manejo Forestal Maderable y no
Maderable; Cambio de Uso de Suelo en Terrenos Forestales; Retraso de tramites realizados ante
SEMARNAT, y Acompafiamiento en operativos a inspectores de PROFEPA.
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Actualizacion trimestral de la informacién sobre sesiones y acuerdos de los Consejos Forestales en el sitio
oficial del Sistema Nacional de Informacién Forestal.

e Se actualiz6 la informacion sobre las sesiones y acuerdos del Consejo Nacional Forestal en la pagina
Oficial del CONAF, que se encuentra alojada en el Sistema Nacional de Informacién Forestal.

e El 27 de febrero se realizé la 72 Sesion Ordinaria del Consejo Nacional Forestal a través de medios
tecnoldgicos audiovisuales (plataforma Webex) y de manera presencial.

e Se actualizé al primer trimestre, la informacién de las sesiones y acuerdos de los Consejos Estatales
Forestales.

Comités de Contraloria Social constituidos, para la verificaciéon del cumplimiento de las metas y la correcta
aplicacién de los recursos publicos asignados por los programas sociales a cargo de la CONAFOR.

e Seelaboré la estrategia de Contraloria Social 2025, del Programa Desarrollo Forestal Sustentable para
el Bienestar, y del Programa Proteccion Forestal.

e EI3y6demarzo, la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno, emitié la validacion de las estrategias
de Contraloria Social del Programa Desarrollo Forestal Sustentable para el Bienestar y del Programa
Proteccién Forestal, respectivamente.

e Se publicé en la pagina web de la CONAFOR, del mecanismo de Contraloria Social.

e Se envié a las ORE y Centros de Educacién y Capacitacién Forestal (CECFOR), el mecanismo de
Contraloria Social para su implementacién.

e Se realiz6 una reunién con la Unidad de Educacién y Desarrollo Tecnolégico para planificar las
actividades de difusién y operacién de contraloria social con las personas beneficiarias (Bitacora).

e Sedio asesoria a 32 ORE y 4 CECFOR para la elaboracién de los Programas de Trabajo 2025.

e Se realizé la revision de 36 Programas de Trabajo de las Instancias Ejecutoras para posterior
validacion.

e Se registraron 36 usuarios en el Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS) para registro de
Programa de Trabajo.

e EI 31 de marzo, se constituyé un comité de contraloria social en el Centro de Educacién y Capacitacion
Forestal en Oaxaca.

Atencion al Acuerdo ACU-04-04-2024 de la Junta de Gobierno de la CONAFOR, Solicitud 2. Se pide se
informe respecto de quejas o denuncias derivadas del otorgamiento de apoyos.

Al respecto se informa que durante el ejercicio 2024 se presentaron 5 denuncias, de las cuales se vinculan
directamente con el otorgamiento de apoyos en las entidades de Chihuahua, Coahuila, Michoacan, Veracruzy
Yucatan. Actualmente se encuentran en estatus de investigacion.

Estrategia 4.2. Implementar un sistema de evaluacion y mejora continua de los programas y
la politica nacional forestal a través de procesos sistematicos, objetivos y basados en
metodologias rigurosas, que permitan identificar areas de mejora y orientar las acciones
hacia una gestién publica basada en resultados.

Como parte de los procesos de mejora continua en la institucién, se monitorea de manera periddica que las
acciones que se implementan conforme a lo planeado se estén realizando y estén dando los resultados
esperados, el seguimiento y monitoreo se realiza a través de los indicadores que se establecen en los
instrumentos de planeacidén y que sirven para monitorear las acciones y los resultados, mismos que se dan a
conocer a la sociedad a través de los mecanismos de rendicién de cuentas.

Para 2025 se programé dar cumplimiento a los siguientes compromisos:

e Integrar los Informes de Autoevaluacién correspondientes a los periodos enero diciembre de 2024,
enero-marzo; enero-junio y enero-septiembre de 2025.
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e Integrar los reportes de indicadores de las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR)
correspondientes al cierre de 2024 y correspondientes al primer trimestre, control mayo, sequndo
trimestre y tercer trimestre de 2025.

e Integrar el aporte de la CONAFOR al Primer Informe de Gobierno.

o Integrar el aporte de la CONAFOR al Primer Informe de Labores.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Informes de Autoevaluacién integrados.
e Se integré y envidé a la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno el Informe de Autoevaluacidn
correspondiente al periodo enero-diciembre de 2024.

Reportes de indicadores MIR en el Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda Y crédito Publico (PASH),
integrados.

e Se integrd un reporte de indicadores MIR de los Pp S219 Desarrollo Forestal Sustentable para el
Bienestar y E014 Proteccién Forestal y Ficha de Indicadores de Desempefio (FID) K138 Inversion en
Infraestructura Social y Proteccion Ambiental, correspondiente al cierre de diciembre de 2024.

e Atencién al Acuerdo ACU-04-04-2024 de la Junta de Gobierno de la CONAFOR, Solicitud 4.
Respecto a las metas no alcanzadas se pide explicar las causas y las acciones tendientes a su
regulacion, dado que el total de metas se observa un cumplimiento del 68.4%. Asi como a la
sugerencia comunicada a través del oficio nUmero DGPCyMC/224/034/2025: respecto a “implementar
medidas para la eficiente planeacion de metas e indicadores de acuerdo a la metodologia (Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR)); asi como de su Matriz de Administracion de Riesgos (MAR), a
efecto de obtener una adecuada programacion y proyeccién de metas, evitando el desbalance en las
variaciones de los indicadores establecidos”. Al respecto, se comunica que el Informe de
cumplimiento de los Programas presupuestarios (Pp) al primer trimestre de 2025 se presentara en la
segunda sesion ordinaria 2025 del Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI)
programada a realizarse el proximo 16 de mayo de 2025. Cabe destacar que mediante dicho informe
se presenta el avance en el cumplimiento de los indicadores establecidos en las Matrices de
Indicadores para Resultados (MIR) de los Pp S219 y E014; ademas de las causas de variacion y las
estrategias de correccidén correspondientes, lo cual se presenta de manera permanente y sistematica
en el COCODI, dentro del apartado VII. Seguimiento del Desempefio Institucional.

Aporte de la CONAFOR al Primer Informe de Gobierno integrado.
e No se reportan avances debido a que las actividades estan programadas a partir del segundo
trimestre del afio.

Aporte de la CONAFOR al Primer Informe de Labores Integrado.
e No se reportan avances debido a que las actividades estan programadas a partir del segundo
trimestre del afio.

La CONAFOR coordina las evaluaciones externas e internas mandatadas en el “Programa Anual de Evaluacion
de los Programas Presupuestarios y Politicas Publicas de la Administraciéon Publica Federal para el Ejercicio
Fiscal 2025" (PAE-2025), emitido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y el Consejo Nacional
de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL). Asimismo, dara seguimiento a los Aspectos
Susceptibles de Mejora (ASM) identificados durante el ejercicio fiscal actual, asi como a los compromisos
adquiridos en afios anteriores.

Con ello, se fomenta un proceso continuo de mejora en los programas, lo que contribuye a una gestién mas
eficiente de los recursos publicos y al incremento del impacto positivo en las comunidades y los ecosistemas
del territorio. Este enfoque permite integrar soluciones estratégicas que fortalecen tanto la sostenibilidad
ambiental como el desarrollo social, alinedndose con los objetivos nacionales de conservaciéon y uso
responsable de los recursos forestales.
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Para 2025 se programé dar cumplimiento a los siguientes compromisos:
e Dar cumplimiento de las evaluaciones externas e internas mandatadas en el PAE-2025.
e Dar cumplimiento de las acciones realizadas e informes enviados a la SEMARNAT para el seguimiento
a los ASM.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Porcentaje de cumplimiento de las evaluaciones externas e internas mandatadas en el PAE-2025.

e Seinicié la integracién de informacién requerida para el Médulo de Informacién para la Evaluacién
Especifica de Desempefio (MEED), Sistema de Evaluacion Especifica de Desempefio (SIEED) y en el
Inventario CONEVAL (INCO), en preparacion de la posible informacidn solicitada para las Fichas de
Monitoreo y Evaluacién 2024-2025. Se prevé que en el Programa Anual de Evaluacién 2025, que
publique el Consejo Nacional de Evaluacidon de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, se mandataran estas evaluaciones. Se espera que el PAE
2025, se publique durante el segundo trimestre del 2025.

Porcentaje de cumplimiento de las acciones realizadas e informes enviados a la SEMARNAT para el
seguimiento a los ASM.

e Seintegroé el reporte de avances de los ASM y fue enviado a la SEMARNAT para su visto bueno y carga
en el Sistema de Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora (SSAS).

e A partir de la publicacién del “Mecanismo para el Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora
derivados de Informes y Evaluaciones a los programas presupuestarios de la Administracién Publica
Federal” de 2011 a 2022, la CONAFOR se ha comprometido con 234 ASM, mismos que han sido
concluidos al 100%. En el 2023 se comprometieron 11 ASM, de los cuales concluyeron diez y uno se
encuentra en proceso con un avance promedio de 95%. Asimismo, en el 2024 se comprometieron 37
ASM, de los cuales concluyeron 33y 4 tienen un avance promedio de 85.8%.

e Se solicité a las areas operativas calificar las recomendaciones provenientes de: Evaluacién de
Consistencia y Resultados 2024 realizada al Programa presupuestario (Pp) “E014 - Proteccién
Forestal”, asi como la Evaluacién Especifica de Desempefio 2024 del Pp “S219 - Desarrollo Forestal
Sustentable para el Bienestar”. Derivado de este proceso se integraron dos carpetas de calificacion de
recomendaciones (cada carpeta contiene un Documentos de Opinién y un Documento de Trabajo)
donde se proponen 4 Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM), 1 para el Pp S219 y 3 para el Pp E014,
mismos que sefalan las actividades a realizar, las areas responsables de su cumplimento, los plazos
de término, los resultados esperados y los productos o evidencia que demuestren el cumplimento de
las acciones.

Para 2025 se programé integrar el informe del Estado que Guarda el Sector Forestal en México, que contendra
informacién actualizada para facilitar el entendimiento de la situacién actual, la evolucién y las tendencias del
sector forestal de México, asi como un resumen de los indicadores del sector forestal, las politicas forestales y
programas forestales, el manejo del fuego, sanidad forestal, conservaciéon y restauracién, servicios
ambientales, asi como aspectos sociales en temas forestales que involucran la educacién y capacitacion.
Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Informes elaborados del Estado que Guarda el Sector Forestal en México.

e Se planearon las actividades para integrar el informe: El estado que guarda el sector forestal en
México 2024.
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Estrategia 4.3. Generar informacién estratégica, util y oportuna, y disponerla de forma
accesible a la poblacién en general para mejorar la estrategia de transparencia activa y
proactiva del sector forestal y una participaciéon ciudadana informada para la toma de
decisiones.

A través de esta estrategia se actualizara la informacién y contenidos del Sistema Nacional de Informacion
Forestal (SNIF), incluyendo el sitio de transparencia proactiva con la informacién mas actual proporcionada
por las areas de CONAFOR y otras dependencias, con la finalidad de mejorar la experiencia de navegacion de
las personas usuarias del SNIF y permita encontrar informacién util con mayor facilidad, ademas de brindar
herramientas interactivas que faciliten la comprensién de datos y estadisticas forestales.

Asimismo, se trabajara en brindar a las personas usuarias, las bases de datos actualizadas al cierre del afio
2024 en la seccién de datos abiertos del SNIF de la estadistica de incendios, proyectos de conservaciéon de
servicios ambientales, proyectos para el establecimiento plantaciones forestales comerciales, programas de
manejo forestal apoyados por la CONAFOR, proyectos de restauracién ambiental, entre otros.

El SNIF es una plataforma de consulta importante para el sector, por lo que para la CONAFOR es importante
mantener actualizada la informacién e innovar nuevas formas de difusién ademas de atender otras
necesidades de informacidn, por lo que mediante esta estrategia se diseflara una estrategia para fortalecer la
informacién del SNIF conforme a los requerimientos de la poblacion.

Uno de los pilares importantes de difusion de informaciéon geoespacial es la Infraestructura de Datos
Espaciales Forestales, en la cual se estaran realizando las actividades necesarias para mantenerla en
operacion. De igual forma, se fortalecerd la comunicacién sub-nacional para la implementacién de los
Sistemas estatales de Informacién Forestal a través de la IDEFOR y el SNIF.

Para 2025 se tiene programadas las siguientes actividades:

e Publicar cuatro archivos en la seccién de datos abiertos del SNIF.

e Actualizar cuatro archivos vectoriales en correspondientes a los apoyos otorgados por la CONAFOR al
cierre 2024.

e Actualizar tres tableros dindmicos con informacién para el afio 2024.

e Incorporar la interoperabilidad de informacién con la informacion dispuesta por la Direcciéon General
de Gestién Forestal y de Suelos (DGGFSyOE) de la SEMARNAT.

e Actualizar la informacion sobre indicadores del sector forestal en el portal DataBosques.

e Mantener en operacién la Infraestructura de Datos Espaciales Forestales (IDEFOR).

e Diseflar una encuesta para identificar informacion necesaria en el SNIF.

e Realizar un diagndstico de los Sistemas de Informacién estatal y realizar una propuesta para
implementar su operacién.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Publicacién de archivos en la seccién de datos abiertos del SNIF.
e Serealiz6 la publicacién de la base de datos de apoyos asignados del 2019 al 2024.
e Seactualizé la base de datos de montos asignados a través de los apoyos CONAFOR por género 2024.

Actualizacién de archivos vectoriales en correspondientes a los apoyos otorgados por la CONAFOR al cierre
2024.

e Se gestiond y solicitd a las Gerencias correspondientes la informacién y los archivos de nueve capas
vectoriales para actualizar los datos en la plataforma de la Infraestructura de Datos Espaciales
Forestales (IDEFOR) y, a su vez, en el Sistema Nacional de Informacién Forestal (SNIF), para garantizar
la disponibilidad de la informacion.
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e Se cargaron dos capas vectoriales y los metadatos de cada capa de los apoyos del Componente I
(MFCCV), con el objetivo de mantener actualizada la informacién de apoyos tanto en IDEFOR como en
el SNIF.

Actualizacion de tableros dinamicos con informacion para el afio 2024.
e Seactualizé el tablero dindmico de apoyos asignados para el periodo del 2019 al 2024.
e Serealiz6 la actualizacién de tablero dinamico de montos asignados a través de los apoyos CONAFOR
por género 2024.

Incorporar la interoperabilidad de informacién con la informacién dispuesta por la DGGFSyOE de la
SEMARNAT.
e No se reportan avances debido a que estan programadas a realizarse a partir del segundo trimestre
de 2025.

Actualizacion de informacion sobre indicadores del sector forestal en el portal DataBosques.
e Serealizo la actualizacién de las estadisticas de incendios forestales desde 1970 al 2024 en la seccién
de DataBosque.

Mantener en operacién la Infraestructura de Datos Espaciales Forestales (IDEFOR).

e Se optimizé el rendimiento del servidor que contiene la Infraestructura de Datos Espaciales Forestales
(IDEFOR) de la CONAFOR con el objetivo de mejorar el rendimiento y garantizar la capacidad para
manejar mayores volimenes de datos.

e Se realizé el respaldo de la base de datos de la IDEFOR con el objetivo de reforzar las politicas de
seguridad y garantizar la capacidad de recuperacién ante posibles incidentes, asegurando la
integridad y disponibilidad de informacion.

e Se automatizd el proceso de extraccion de errores asociados a las cargas de informacion en la
IDEFOR, con el objetivo de mejorar la estabilidad operativa de la misma.

e Las mejoras en el servidor de IDEFOR optimizaron su rendimiento y capacidad de almacén de datos,
mientras que el respaldo de la base de datos fortalecié la seguridad y disponibilidad de la
informacién. Ademas, la automatizacién en la deteccién de errores mejoré la estabilidad operativa,
garantizando una gestion mas eficiente y confiable.

Disefiar una encuesta para identificar informacion necesaria en el SNIF.
e No se reportan avances debido a que estan programadas a realizarse a partir del segundo trimestre
de 2025.

Realizar un diagndstico de los Sistemas de Informacién estatal y realizar una propuesta para implementar su
operacion.

e Se realiz6 el analisis de los componentes de la Infraestructura de Datos Espaciales Forestales
(IDEFOR), con el objetivo de identificar areas de mejora referente a la administracién de datos
geoespaciales.

e Seevaluaron los tipos de usuarios, determinando niveles de acceso y posibles ajustes en permisos.

e Seidentificaron criterios técnicos minimos necesarios para garantizar la calidad de la informacién y su
publicacién en la IDEFOR.

e Se identificé la necesidad de garantizar que la informacién contenida en la IDEFOR cuente con
metadatos, por lo que se buscara capacitar a los usuarios generadores de informacion en el proceso
de elaboracion de los mismos.

e A partir del diagnéstico de los Sistemas Estatales de Informacién Forestal y su integracion con la
Infraestructura de Datos Espaciales, se pretende identificar las necesidades de datos e informacién y
fortalecer los procedimientos para la captura y publicacion de informacién geoespacial a nivel central
como en las promotorias de desarrollo forestal.

Asimismo, para 2025 se desarrollaran dos campafias nacionales de comunicacién: i. Prevencién y reporte de
Incendios Forestales; y ii. Arboles de Navidad, registradas ante la Secretaria de Gobernacion, las cuales
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contemplan la produccién de spots, la adquisicidon de espacios de difusidn medios y digitales, la realizacion de
post-estudios, asi como la transmisién de mensajes en tiempos oficiales de radio y television.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Campafias de comunicacién realizadas.
e Se autorizé la Estrategia y Programa Anual de Comunicacién Social.
e Se autorizé la difusion de la campafia "Reporte y prevencién de incendios forestales" 2025 en tiempos
oficiales de TV y radio.
e Serealiz6 una campafia de comunicacién denominada "Prevencién y reporte de incendios forestales"
2025.

Para mejorar la toma de decisiones estratégicas y la eficiencia en la gestion de proyectos, la CONAFOR
requiere un Sistema de Informacién Geografica (SIG) que integre datos ambientales y socioeconémicos
relevantes del territorio, junto con la informacién generada por sus distintas areas. Este SIG permitira
visualizar y analizar informacién clave en tiempo real, optimizando la asignaciéon de recursos, mejorando la
coordinacion interna y fortaleciendo la transparencia en la gestion forestal.

Con este enfoque, se espera reducir tiempos en el andlisis de datos, mejorar la planificacién de intervenciones
y garantizar una gestién mas eficiente y sostenible de los recursos forestales. La integracién de informacién
en una plataforma accesible y actualizada fortalecera la capacidad de la CONAFOR para disefiar estrategias
efectivas y sustentables, maximizando el impacto positivo de sus proyectos en el territorio.

Para 2025 se programé la implementacién de tres proyectos QGIS.
Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Numero de proyectos de QGIS implementados.
e Se recopild y analizé informacién clave, se determind la linea base y se realizé el empaquetado de la
informacién en el proyecto QGIS.

La CONAFOR implementara acciones para la colecta, gestién, andlisis, sistematizacién, generacidn, consulta y
reporte de datos, indicadores e informacién relevante sobre el sector forestal de México, a partir de la
informaciéon generada por el Sistema Nacional de Monitoreo Forestal y sus componentes; el Inventario
Nacional Forestal y de Suelos (INFyS), el sistema Satelital de Monitoreo Forestal (SAMOF), la Zonificacion
Forestal y el Sistema Nacional de Medicién, Reporte y Verificacion (SNMRV).

A través de esto, la CONAFOR contribuye a la generacién de informacion de caracter estratégico sobre el
estado y dindmica de los ecosistemas forestales para apoyar la toma de decisiones informada en el sector
forestal como parte del disefio, implementacién y evaluacién de politicas y programas publicos, asi como de la
formulacién de proyectos por distintas partes interesadas del sector forestal, incluyendo duefios y
propietarios de terrenos forestales, productores, organizaciones de la sociedad civil y del sector privado,
centros de educacién superior e investigacidén y el publico en general. El objetivo principal es asegurar que los
datos forestales y ambientales, generados a través de monitoreo y analisis, estén disponibles de manera
oportuna y comprensible, fomentando una participacién ciudadana informada y efectiva.

Para cumplir con este propdésito, para 2025, se programo:

e Atender las solicitudes de informacidn relativas al Sistema Nacional de Monitoreo Forestal.
e Desarrollar la plataforma piloto para la consulta de informacién geoespacial del Proyecto Balsas.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Solicitudes de informacion relativas al Sistema Nacional de Monitoreo Forestal atendidas.
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e Se atendieron 27 solicitudes de informacion de la Fiscalia General de la Republica mediante las cuales
se proporcioné informacion sobre la cobertura de uso de suelo y vegetacién y categoria de la
Zonificacién Forestal, asi como basada en el andlisis de interpretacion visual de imagenes de satélite
disponibles, como parte del seguimiento de denuncias sobre posibles cambios de uso de suelo no
autorizados.

e Se atendieron 13 solicitudes de informacién relativas a las obligaciones de reporte establecidas en los
articulos 41, fracciones II y IV, y 133 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

e Se atendieron dos solicitudes de informacién de la Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas
(CONANP) para la actualizacién de programas de manejo de igual nimero de areas naturales
protegidas.

Plataforma piloto desarrollada para la consulta de informacién geoespacial del Proyecto Balsas.
e Seintegré un repositorio de informacion geoespacial de los estados y municipios que integran el area
de implementacion del Proyecto Balsas.

La Zonificacién Forestal (ZF) es un instrumento de politica forestal mediante el cual la CONAFOR identifica y
agrupa los terrenos forestales con fines de fomento de su conservacién, restauracion y uso sostenible, que
requiere de su actualizacion dada la dinamica del territorio nacional en términos de la actividad natural y
antrépica ocurrida en los Ultimos afios, asi como por la disponibilidad de insumos de informacién mas
recientes y de mejoras metodoldgicas que permitan delimitar con mayor precisiéon los terrenos forestales
considerando aspectos para la adaptacién al cambio climatico.

El proceso de actualizacién de la ZF finaliz6 en 2023; la Gerencia de Sistema Nacional de Monitoreo Forestal,
junto con la Direcciéon de Geomadtica de la SEMARNAT, definié los insumos base, el método conceptual y un
mapa de prueba para la estandarizacién de insumos con la agrupacion y orden de los terrenos forestales y
preferentemente forestales del pais conforme a sus funciones bioldgicas, ambientales, recreativas,
protectoras y restauradoras. Los resultados obtenidos fueron consultados tanto dentro como fuera de la
institucion para incorporar recomendaciones de los usuarios primarios de la ZF; asimismo, se integré el
documento metodoldgico extenso que describe el proceso para la actualizacién de la ZF; en su actualizacién
se considerd la Serie VII de la Carta de Uso de Suelo y Vegetacion, con afio base al 2018, formulada por el
INEGI e informacién del tercer informe de resultados del INFyS, correspondiente al periodo 2015-2020. Lo
anterior, tomando en cuenta que éstos son insumos importantes que, ademas, estan determinados como
informacion de interés nacional conforme a la Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografia
(LSNIEG), por lo que dicha informacion es de uso obligatorio para las dependencias de la administracién
publica federal.

La ZF es un instrumento fundamental para el ordenamiento ecoldgico del territorio, especialmente en el
contexto de la adaptacion al cambio climatico, bajo un enfoque que no solo se centre en la delimitacion de
areas forestales, sino que también integre informacion que permita identificar y gestionar las vulnerabilidades
de los ecosistemas forestales y las comunidades que dependen de ellos.

En este sentido, la difusién de la informacién de la ZF actualizada podra contribuir a identificar areas
susceptibles a los efectos del cambio climatico y promover soluciones basadas en la naturaleza, tales como la
restauracién y conservacién de ecosistemas criticos, con lo cual se fortalece la capacidad de respuesta de los
territorios ante fenédmenos climaticos extremos.

Para 2025 se tiene programadas las siguientes actividades:

e Realizar un evento de difusién de informacién obtenida como parte de la actualizacion de la
Zonificacién Forestal.
e Formular un producto para la difusién en redes sociales sobre la informacién de la Zonificacién
Forestal actualizada.
Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
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Evento realizado para la difusién de informacién obtenida como parte de la actualizacion de la Zonificacion
Forestal.

e Se respondié un oficio a la Direcciéon General de Gestién Forestal, Suelos y Ordenamiento Ecolégico
(DGGFSOE) de la SEMARNAT para informar la atenciéon a las observaciones sobre la propuesta
metodoldgica para la integracién de la ZF, para su aprobacién correspondiente y proceder con su
publicacién en el Diario Oficial de la Federacién.

e Se obtuvieron comentarios a los documentos metodolégicos y se subsanaron para obtener la
validacion por parte de la DGGFSOE.

Producto formulado para la difusion en redes sociales sobre la informacién de la Zonificacion Forestal
actualizada.
e Se actualiz6 el documento metodolégico en extenso y su resumen para la integracién de la ZF con
base en las observaciones de la Direccién General de Gestion Forestal, Suelos y Ordenamiento
Ecoldgico (DGGFSOE) de la SEMARNAT.

Adicionalmente se pretende establecer las bases metodoldgicas para el andlisis de datos tanto espaciales
como no espaciales, con el objetivo de generar informacion precisa y confiable que respalde la toma de
decisiones en el sector forestal, impulsando la gestion sostenible de los ecosistemas y el aprovechamiento
responsable de los recursos naturales.

Conforme a lo anterior, para 2025, se programé desarrollar las actividades siguientes:
e Elaborar una propuesta metodoldgica para la estimacién de la produccién forrajera en ecosistemas
forestales de climas secos, principalmente.
e Formular una propuesta metodolégica para el monitoreo de manglares (incluyendo su cobertura
geografica y principales atributos dasométricos para la determinacion de acervos de carbono), en
colaboracidn con instituciones y organizaciones relevantes.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Propuesta metodolégica para la estimacién de la produccién forrajera en ecosistemas forestales de climas
Ssecos.
e Durante el periodo enero a marzo no se reportan actividades debido a que estan programadas a
partir del sequndo trimestre.

Propuesta metodoldgica para el monitoreo de manglares.
e Seinicio una revision documental preliminar para la identificacion de metodologias para el monitoreo
de manglares.

Para responder a la necesidad de mejorar la transparencia y el acceso a la informacién ambiental y utilizar
herramientas de software confiables e interactivas, se facilita la comprensiéon y el analisis de datos complejos
relacionados con los bosques y el medio ambiente. Esta estrategia promueve la sensibilizacién y educacion
ambiental, fomenta la toma de decisiones informadas y contribuye al monitoreo y la conservaciéon de los
recursos naturales. Ademas, el uso de plataformas digitales permite llegar a un publico amplio, optimizando el
acceso a la informacién en tiempo real y desde cualquier lugar, lo que favorece la participacién activa de la
sociedad en la gestidn sostenible de los recursos forestales.

Para 2025 se tiene programadas las siguientes actividades:
e Desarrollar una herramienta de software (versién de prueba) para consultar y mostrar informacién
del INFyS.
e Desarrollo e implementacién del Sistema Generacién y Administracién de la Informacién Geogréfica
(SIGEO).
e Disefio y elaboracién del diagrama relacional asi como la base de datos relacional en red conectada
para la operacion del sistema SiGEO.
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e Elaboracién de un Manual de usuario del sistema SiGEO con los principales procesos que comprende
el sistema.

e Capacitacion a personal de las areas operativas de la CONAFOR para la carga de informacion
geoespacial de interés con los estandares establecidos en el Manual de Procedimientos de la
Gerencia de Sistema Nacional de Monitoreo Forestal (GSNMF) en su procedimiento ndmero 4,
especificamente.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Versién de prueba (beta) de una Herramienta de software desarrollada para consultar y mostrar informacion
forestal sobre el INFyS.
e Serealizé una reunién de trabajo para definir el disefio de la herramienta de software.
e Se prevé que la creacién de una API o herramienta para consultar y compartir los datos del Inventario
Nacional Forestal y de Suelos (INFyS) tendria un impacto significativo en la transparencia, eficiencia 'y
gestidon de informacion sobre los recursos forestales en México, facilitando el acceso a datos y
promoviendo la interoperabilidad con otros sistemas y permitiria automatizar procesos.

Diagrama relacional de la base de datos SiIGEO desarrollado.
e Sedisefié 1 estructura légica de la distribucién de las tablas.
e Secrearon 25 estructuras individuales de tablas que contienen las variables.
e Secrearon 25 relaciones entre las tablas mediante llaves primarias y foraneas.
e Secred 1 diagrama relacional utilizando la herramienta de software Microsoft SQL SERVER Data
Managment Studio 20.

Base de datos relacional en red conectada para la operacién del sistema SiGEO implementadas.
e Se configurd un servidor de bases de datos relacionales Microsoft SQL SERVER.
e Secred una cuenta de usuario administrador con los permisos necesarios para la gestion de la base
datos.
e Secrearon 6 tablas de trabajo con sus respectivos campos.
e Secrearon 6 tablas de sistema.
e Secrearon 18 tablas tipo catalogo.
e Secrearon 6 vistas SQL para lectura de datos en el sistema SiGEO.
e Se programaron 15 procedimientos almacenados con lenguaje SQL (stored procedures).

Sistema Generacion y Administracion de la Informacién Geografica (SiGEO) desarrollados e implementado.

e Sellevaron a cabo seis reuniones de trabajo con la Subgerencia de Geomatica y sus respectivas areas
requirentes del sistema para establecer las necesidades, limitaciones y alcances del sistema.

e Se han realizado cuatro reuniones de trabajo con la Gerencia de Informacién Forestal para definir la
interoperabilidad entre el sistema SiGEO e IDEFOR.

e Secred un formulario de acceso al sistema mediante las credenciales de red de CONAFOR.

e Se cred un médulo de configuracion del sistema.

e Se cred un moédulo para la gestion de los temas y subtemas para las diferentes areas de CONAFOR
que generan informacion SIG.

e Se cred un mddulo de capas para la gestién de los archivos cartograficos con una nomenclatura
estandarizada.

e Secre6é un mdédulo para la gestién de los metadatos de cada capa, asi como el diccionario de datos.

Manual de usuario del sistema SiGEO formulado.
e Secre6 1 documento con tabla de contenido para cada una de las secciones del sistema.

Curso de capacitacion uso del sistema SiGEO impartido.

e Se desarrollé de un piloto del SiGEO para el almacenamiento de informacién geoespacial asi como
sus metadatos y diccionarios de datos.
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El Foro de Naciones Unidas sobre los Bosques (FNUB) es un organismo intergubernamental creado con el
objetivo de promover la gestidn, conservacién y desarrollo sostenible de todos los tipos de bosques. Este foro
incluye a todos los Estados miembros de la ONU y busca abordar problemas como la deforestacion y la
degradacion forestal, temas que han sido prioritarios desde la Cumbre de la Tierra en 1992.

La Asamblea General del FNUB aprobd el Plan Estratégico de las Naciones Unidas para los Bosques 2017-2030,
el cual constituye un marco de accidn mundial a todos los niveles para fomentar el manejo forestal
sustentable los tipos de bosques y los arboles fuera de los bosques, y detener la deforestaciéon y la
degradacion forestal.

El plan estratégico contiene seis Objetivos Forestales Mundiales (GFG) y 26 metas conexas que deben
alcanzarse para 2030, mismos que constituyen el nucleo del plan estratégico y tienen por objeto contribuir a
los progresos hacia el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y el Acuerdo de Paris, aprobado en
virtud de la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico.

Los paises miembros del FNUB tienen compromisos de reporte periddico sobre sus avances en la
implementacién de Objetivos Forestales Mundiales establecidos en el Plan Estratégico Forestal 2017-2023,
entre los cuales se encuentran revertir la pérdida de cubierta forestal, mejorar las condiciones de vida de las
comunidades dependientes de los bosques, aumentar el drea de bosques manejados sustentablemente,
incrementar la cobertura forestal y fortalecer el compromiso politico hacia el manejo forestal sustentable.

En seguimiento al acuerdo adoptado en la sesién del Fondo de las Naciones Unidas sobre Bosques (FNUB), el
préoximo ciclo de reporte se llevard a cabo a partir de 2025, considerando los ciclos de reporte de otras
iniciativas como son la Evaluacién de los Recursos Forestales Mundiales (FRA) 2025 y de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS); los reportes nacionales sobre el avance y contribucién al logro de los GFG se
realizard a través de una plataforma en linea; los paises miembros del Foro de las Naciones Unidas sobre
Bosques (FNUB) deberan presentar sus reportes integrados, a mas tardar, en junio de 2025.

La informacion presentada en los informes nacionales servira para preparar un informe sobre los objetivos
forestales mundiales, que se elaborara en estrecha consulta con las organizaciones pertenecientes a la
Asociacién de Colaboracién en materia de Bosques, con los recursos disponibles, y se publicara en 2026.

En este sentido, para 2025 se programo:
e Integrar y presentar el reporte nacional sobre la contribucién al logro de los Objetivos Forestales
Mundiales a través de la plataforma de reporte en linea.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Informe Nacional integrado y presentado mediante la plataforma en linea sobre las contribuciones de México
al logro de los Objetivos Forestales Mundiales del Plan Estratégico Forestal 2017-2030.

e Se particip6 en al Taller de fortalecimiento de capacidades sobre la presentacion de informes al FNUB,
sobre la formulacion de reportes nacionales voluntarios sobre los avances en la implementacion del
Programa Estratégico de las Naciones sobre los Bosques y el cumplimiento de los Obijetivos
Forestales Mundiales y sus metas asociadas.

e Se formulé un cronograma de trabajo en el que se identifica a las instituciones relevantes de la
administracidon publica federal que realizan acciones que contribuyen al cumplimiento de los
Objetivos Forestales Mundiales para la integracion del reporte nacional voluntario de México.

e Se elaboré una presentacion que describe los antecedentes para la formulacion de los reportes
nacionales voluntarios sobre la contribucién al Programa Estratégico para los Bosques de Naciones
Unidas y sus Objetivos Forestales Mundiales y metas asociadas y el proceso para la integracion del
reporte nacional voluntario.

e El taller fue organizado por el secretariado del FNUB en colaboracién con la Organizacién de las
Naciones Unidas para la Alimentacién y la Agricultura (FAO) y se desarrollé del 18 al 20 de marzo de
2025 en la sede de la Programa de Naciones Unidas sobre el Medio Ambiente (UNEP) en Nairobi,
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Kenia. El taller tuvo como objetivo principal brindar orientacidn a los representantes nacionales en el
proceso para la preparacién y compilacién de informes nacionales voluntarios sobre el progreso en la
implementacién del Plan Estratégico de las Naciones Unidas para los Bosques (UNSPF) y los Objetivos
Forestales Globales (GFGs), promoviendo el intercambio de experiencias y mejores practicas entre los
representantes nacionales participantes, asi como familiarizar a los representantes nacionales con la
plataforma de informe en linea desarrollada por el secretariado del UNFF para la integracién y
presentaciéon de los reportes nacionales voluntarios, y resolver posibles dudas sobre su debida
utilizacién. El taller también sirvié para informar a los representantes nacionales sobre el estado de
otros trabajos relevantes en materia de reporte de indicadores como son la Evaluacién de Recursos
Forestales Mundiales (FRA) 2025 y el Conjunto Basico de Indicadores Forestales de la FAO, y discutir
formas de reportar sobre metas y términos sin definiciones acordadas internacionalmente, como es
el caso de los bosques degradados. La participacion en el taller fue financiada por el secretariado de
UNFF y la integracion del reporte nacional voluntario sera responsabilidad de la Gerencia de Sistema
Nacional de Monitoreo Forestal.

La CONAFOR implementara acciones para la colecta, gestién, andlisis, sistematizacién, generacidn, consulta y
reporte de datos, indicadores e informacion relevante sobre el sector forestal de México, a partir de la
informacién generada por el Sistema Nacional de Monitoreo Forestal y sus componentes (INFyS, SAMOF y
SNMRV).

A través de esto, la CONAFOR contribuye a la generacién de informacién de caracter estratégico sobre el
estado y dindmica de los ecosistemas forestales para apoyar la toma de decisiones informada en el sector
forestal como parte del disefio, implementacién y evaluacién de politicas y programas publicos, asi como de la
formulacién de proyectos por distintas partes interesadas del sector forestal, incluyendo duefios y
propietarios de terrenos forestales, productores, organizaciones de la sociedad civil y del sector privado,
centros de educacién superior e investigacion y el publico en general. El objetivo principal es asegurar que los
datos forestales y ambientales, generados a través de monitoreo y analisis, estén disponibles de manera
oportuna y comprensible, fomentando una participacién ciudadana informada y efectiva.

En este sentido la CONAFOR ha avanzado en la formulaciéon de mapas de cobertura y de cambio de cobertura
mediante el Sistema Satelital de Monitoreo Forestal (SAMOF), para diversas entidades, los cuales han sido
publicados en la Infraestructura de Datos Espaciales Forestales (IDEFOR) de la CONAFOR. No obstante, como
parte de un proceso de mejora continua se continda avanzando en un documento de propuesta metodoldgica
para la elaboracion optimizada de mapas de cobertura y cambios de cobertura.

Por otro lado, ha elaborado documentos formulados de los Procedimientos Operativos Estandar de los
procesos de estimacion de gases de efecto invernadero, desglosado por componente de obtencién de datos
de actividad, factores de emisién e integracion de emisiones y calculo de incertidumbres. Sin embargo, resulta
necesario desagregar y detallar subprocesos con el fin de plena trasparencia y con ello asegurar la
replicabilidad de procesos.

Como parte de la operacidén del Sistema de Alertas Tempranas de Deforestacion (SATD) de la CONAFOR, se
avanzé en la formulacion de mapas forestal - no forestal como insumo base para la generacién de alertas
tempranas en las areas especificas de Montes Azules (Chiapas), Hopelchén-Champotén (Campeche), Franja
Aguacatera (Jalisco) y Bosque de Agua (CDMX, EDOMEX, Morelos), cuyos reportes han sido proporcionados
instancias federales y estatales colaboradoras. Para el monitoreo espacialmente explicito de la dinamica
forestal y la identificacion de productos libre de deforestacion se estd elaborando un mapa digital forestal
para la Peninsula de Yucatan, que ademas sirva de base para la eventual expansion en la operacion del SATD.

Asimismo, desde 2023 se adopté el indicador Tasa de deforestacion bruta nacional como parte del Catdlogo
Nacional de Indicadores que publica periédicamente el Sistema Nacional de Informacidon Estadistica y
Geogréfica; dicho indicador se formula conforme a la metodologia de muestreo del SAMOF implementada por
la CONAFOR para la estimacion de la deforestacion bruta, tanto a nivel nacional como subnacional. El reporte
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de este indicador continuara en 2025 a partir de las estimaciones de la deforestacion bruta a nivel nacional
que realice la CONAFOR a través de la Gerencia Técnica del Sistema de Monitoreo, Reporte y Verificacion.

Para 2025, se programd desarrollar las actividades siguientes:

e Capacitar a dos estudiantes de servicio social o practicas profesionales en materia de inventarios
forestales.

e Documento técnico formulado sobre un enfoque metodolégico mejorado para la elaboracién de
mapas de cobertura y de cambio de cobertura forestal.

e Formular cuatro documentos de los Procedimientos Operativos Estandar de los procesos de
estimacion de gases de efecto invernadero.

e Integrar un mapa digital Forestal No Forestal de la Peninsula de Yucatan.

e Formular un informe sobre los avances en la estimacién de la tasa de deforestacién bruta a nivel
nacional mediante el enfoque de muestreo.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Estudiantes de servicio social o practicas profesionales capacitados en materia de inventarios forestales.
e Durante el periodo de enero a marzo, no se registran actividades, ya que estas estan programadas
para el sequndo trimestre del afio.

Documento técnico formulado sobre un enfoque metodolégico mejorado para la elaboracién de mapas de
cobertura y de cambio de cobertura forestal.

e Se avanzdé en la generacién del documento técnico formulado sobre un enfoque metodolégico
mejorado para la elaboracién de mapas de cobertura y de cambio de cobertura forestal. El
documento describe las lecciones aprendidas en el proceso de generacién de los mapas mediante el
sistema SAMOF, desde las definiciones adoptadas, selecciéon de insumos geoespaciales y algoritmos
para el procesamiento de imdagenes satelitales, hasta el proceso de evaluacion de la exactitud
tematica, asi como los retos operativos presentados en cuanto al manejo de la informacién y
capacidad de procesamiento. También incluye requerimiento de recursos humanos y materiales,
necesidades de asistencia técnica y asesorias en temas de vanguardia relacionados con el uso de
inteligencia artificial, asi como las perspectivas y recomendaciones para avanzar en la elaboracién de
mapas de cobertura y de cambio de cobertura a nivel subnacional.

Documentos formulados de los Procedimientos Operativos Estandar de los procesos de estimacién de gases
de efecto invernadero.
e Se actualizaron los Procedimientos Operativos Estandar (SOP) de SOP_02_RepCoherenteTierras y
SOP_4_Estimacion de Superficies en el marco del Primer Reporte Bienal de Transparencia (1BTR).
e Sereviso el documento SOP_03_Fotointerpretacion para su actualizacidon en el marco del 1BTR.

Mapa Forestal / No Forestal de la Peninsula de Yucatan.

e Se establecié una colaboracién con la Agencia espacial Europea y su equipo de especialistas para la
creacion de mapas de cobertura del suelo a nivel mundial con el objetivo de apoyar a la CONAFOR en
la generacion de Mapas de Cobertura del suelo en forma agil y expedita.

e Se tuvo intercambio técnico para identificar el area piloto en el estado de Durango, con el fin de
elaborar el mapa de cobertura de suelo 2018.

e Seincluy6é como parte del plan de trabajo con ONUREDD el apoyo técnico y asesoria técnica para la
elaboracion del mapa forestal de la Peninsula de Yucatan 2018.

Informe formulado sobre los avances en la estimacién de la tasa de deforestacién bruta a nivel nacional
mediante el enfoque de muestreo.
e Se realizd la revision, preparacidon y distribucion de insumos: i) base de datos de la matriz
multitemporal IPCC 2000-2023, que contiene informacion de las coordenadas geograficas X Y; tipo de
vegetacion INEGI registrada al afio 2000-2023 y dindmica final de cada parcela y su afio especifico de
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cambio vy, ii) formulario de Collect Earth para el registro de la informacion fotointerpretada para el
periodo 2000-2024.

e Se realizé la fotointerpretacion de 26,220 parcelas de la malla nacional de muestreo mediante la
herramienta Collect Earth e imagenes de satélite de mediana, alta y muy alta resolucidn; el proceso
de fotointerpretacion considerd la actualizacién de la cobertura del suelo y dinamica al afio 2024,
como parte del procedimiento para la estimaciéon de la tasa de deforestacién bruta nacional,
mediante el enfoque de Muestreo del Sistema Satelital de Monitoreo Forestal (SAMOF). Este avance
representa aproximadamente el 100% de las parcelas de la malla nacional (26,220).

Estrategia 4.4. Fortalecer el Monitoreo Forestal Comunitario mediante la formacién técnica y
capacitacion comunitaria enfocada en el monitoreo forestal, la medicién de variables
dasométricas y el aseguramiento y control de calidad en el levantamiento de datos del INFyS.

Consolidar el monitoreo forestal comunitario como una herramienta estratégica para la gestion sostenible de
los recursos forestales, a través del andlisis de resultados preliminares y la formacién técnica de comunidades
e instituciones clave en los estados participantes. La capacitacion especializada sobre el aseguramiento y
control de calidad en el levantamiento de datos de campo del INFyS, el uso de instrumentos de medicion
forestal y la interpretacion de variables dasométricas responde a la necesidad de fortalecer las capacidades
técnicas de las comunidades y actores institucionales en el monitoreo forestal, fomentando la colaboracién
interinstitucional y la apropiacién del conocimiento.

Esta accién estard encaminadas a fomentar la formacién de recursos humanos calificados en instituciones de
educaciéon técnica (CECFOR) y superior (universidades), fomentar la formacién de recursos humanos
calificados en las areas de interés estratégico, como la Cuenca Balsas, Bosque de Agua y Fondo Monarca, asi
como incorporar a mujeres y jovenes en proyectos productivos forestales, favoreciendo la gobernanza y
participacién en nucleos agrarios.

Para 2025, se programd desarrollar las actividades siguientes:

e Actualizar la aplicacién movil para la colecta de datos de campo del INFyS mediante un enfoque de
monitoreo forestal comunitario.

e Realizar el muestreo de conglomerados del INFyS para la colecta de datos de campo mediante un
enfoque de monitoreo forestal comunitario.

e Anadlisis de Datos para la obtencion de resultados preliminares del INFyS bajo un enfoque de
Monitoreo Forestal Comunitario (2023-2025).

e Formular una propuesta para la implementacion del INFyS bajo un esquema de monitoreo forestal
comunitario en los estados que conforman la Cuenca del Balsas.

e Disefiar, proponer e implementar un programa piloto de capacitacién sobre el muestreo de
conglomerados del INFyS para el levantamiento de datos de campo dirigido a estudiantes de
educacion técnica (CECFOR), superior u otras instituciones relevantes.

e Incorporar estudiantes interesados en realizar servicio social y/o practicas profesionales para
capacitarlos en materia relacionadas con el monitoreo forestal.

e Disefiar e implementar un programa de capacitacion sobre el uso de la informacién y productos del
INFyS.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Aplicacion movil actualizada para la colecta de datos de campo del INFyS mediante un enfoque de monitoreo
forestal comunitario.
e Sedesarrollé un formulario de captura en la herramienta Open Foris Arena.
e Secred una estructura jerarquica con las secciones y variables conforme a la metodologia del INFyS.
e Secrearon 60 catalogos encargados de desplegar la informacion correspondiente de cada variable.
e Se realizé un curso de capacitacién, en coordinacién con la FAO, sobre el uso de la plataforma Open
Foris Arena, con la participacién de 25 especialistas de las Gerencia de Sistema Nacional de Monitoreo
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Forestal, Gerencia de Plantaciones Forestales Comerciales, Gerencia de Servicios Ambientales del
Bosque y Conservacién de la Biodiversidad, Gerencia de Manejo del Fuego y Unidad de Operacion
Regional; la capacitacion se centrd en el desarrollo de formularios para el ingreso de datos colectados
en campo y la revisidn de herramientas para la gestidon y analisis de datos. Se prevé que la
actualizacion de la aplicacion movil para la colecta de datos de campo del Inventario Nacional Forestal
y de Suelos bajo un enfoque de monitoreo forestal comunitario se desarrolle en Open Foris Arena.

Conglomerados muestreados del INFyS para la colecta de datos de campo mediante un enfoque de monitoreo
forestal comunitario.

e Se realizé el muestreo de 1,508 conglomerados del Inventario Nacional Forestal y de Suelos en 8
entidades del pais (Chihuahua, Coahuila, Durango, Jalisco, Nayarit, Nuevo Ledn, San Luis Potosi y
Tamaulipas) bajo un enfoque de monitoreo forestal comunitario implementado a través de la
contratacion de 13 nucleos agrarios.

e Se otorgaron pagos correspondientes a 864 conglomerados del Inventario Nacional Forestal y de
Suelos muestreados bajo un enfoque de monitoreo forestal comunitario implementado a través de la
contratacion de 13 nucleos agrarios.

Propuesta formulada para la implementacion del INFyS bajo un enfoque de monitoreo forestal comunitario en
los estados de la Cuenca del Balsas.
e Durante el periodo enero a marzo no se reportan actividades debido a que estdn programadas a
partir del sequndo trimestre.

Informe técnico formulado con los resultados preliminares del monitoreo forestal comunitario.
e Durante el periodo enero a marzo no se reportan actividades debido a que estdn programadas a
partir del sequndo trimestre.

Programa piloto de capacitacion formulado en materia del INFyS bajo un enfoque de monitoreo forestal
comunitario.
e Durante el periodo enero a marzo no se reportan actividades debido a que estan programadas a
partir del segundo trimestre.

Programa de capacitacién formulado sobre el uso de la informacion y productos del INFyS.
e Durante el periodo enero a marzo no se reportan actividades debido a que estan programadas a
partir del tercer trimestre.

Estrategia 4.5. Impulsar la participacién, inclusion y empoderamiento de las mujeres,
jovenes, pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas en el marco de una cultura de
pazy de igualdad sustantiva en el Desarrollo Forestal Sustentable.

La estrategia estd orientada al impulso de la participacion, la inclusién y empoderamiento de las mujeres,
jovenes, pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas en el marco de una cultura de paz que permita
avanzar a la igualdad sustantiva entre hombres y mujeres.

Para lo anterior, en 2025 se program¢ integrar e implementar un programa de formacién dirigido a personas
internas y externas con base en un diagnostico de necesidades de formacion en igualdad de género, en el cual
se priorizaran acciones que fortalezcan la capacitacién técnica con perspectiva de género, el impulso a redes
de lideresas y extensionistas forestales, reconocimiento y valorizacién de los saberes tradicionales y
comunitarios, y la participacién en espacios de toma de decisiones, con un enfoque de igualdad de géneroy
desarrollo sostenible, entre otros.

Pagina 65 de 131



Informe de Autoevaluacion (enero-marzo de 2025)

Con estas acciones, la estrategia busca generar un entorno mas equitativo y accesible para las mujeres en el
sector forestal, promoviendo su autonomia econdmica, su liderazgo y su participacién en la toma de
decisiones.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Programa de formacién dirigido a personas internas y externas con base en un diagnéstico de necesidades de
formacién en igualdad de género.
e El 24 de febrero, en colaboracién con el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion
(CONAPRED), se trabajé en una propuesta de curso de no discriminacion en el servicio publico, el cual
se programara para mayo con la Gerencia de Recursos Humanos (GRH) y la Unidad de Educacién y
Desarrollo Tecnoldgico (UEDT). Asimismo, se esta explorando la propuesta para adaptar el curso a la
plataforma Moodle.
e Se estan realizando ajustes a dos cursos virtuales: Lenguaje incluyente y no sexista y "Atencién
diferenciada e incluyente a pueblos indigenas".

Asimismo, se revisaran los mecanismos institucionales a través de los cuales la CONAFOR opera, ya sean
proyectos con fondos internacionales, instrumentos y procedimientos normativos, operativos y
administrativos, y buscara integrar la perspectiva de género en cada uno de ellos.

Con estas acciones, se busca consolidar un desarrollo forestal sustentable que garantice la igualdad
sustantiva, promoviendo la inclusidon efectiva de mujeres y asegurando que las acciones implementadas
generen un impacto real en la reduccién de desigualdades.

Para 2025, se programd desarrollar las actividades siguientes:
e Elaborar un documento sobre la red de enlaces de género que apoye en la implementacion de la
agenda de género en el territorio.
e Revisar e integrar tres mecanismos de implementacién o gestién (proyectos, instrumentos y
procedimientos normativos, operativos y administrativos) con perspectiva de género.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Documento elaborado sobre la red de enlaces de género que apoye en la implementacion de la agenda de
género en el territorio.
e En enero se nombrd a una persona enlace de género de cada unidad administrativa y PDF, quienes
apoyaran en la implementacion de la agenda de género en el territorio.
e El 27 de febrero, se llevd a cabo la reunidon nacional con enlaces de género, en la cual se realizé una
revisién del programa de actividades anual y actividades para el 8 de marzo a replicar en los estados.
e Con el fin de recabar datos de los grupos de mujeres forestales en territorio, se programaron
actualizaciones en el Sistema Informatico de Seguimiento a Grupos de Mujeres Forestales (SISMuF),
asi como en su guia de usuaria. Esta herramienta fue enviada a las personas Enlaces de Género de las
Oficinas de Representacion Estatal.

Mecanismos de implementacién o gestién (proyectos, instrumentos y procedimientos normativos, operativos
y administrativos) revisados e integrados con perspectiva de género.

e En el marco de la Mision del Proyecto Balsas, se hizo ajuste del POA del proyecto con indicadores de
género; y se realizé un ejercicio de identificacion de EFC y grupos de mujeres para dicho proyecto.

e Se retroalimentd el Informe de Gestion de Riesgos Ambientales y Sociales del “Proyecto GreenMex”,
correspondiente al cuarto trimestre de 2024.

e El 21 de febrero se enviaron a la Unidad de Operacién Regional (UOR) y al secretario técnico del
Consejo Nacional Forestal tres propuestas para modificar el reglamento del CONAF: integrar una
representacién de mujeres forestales, crear un comité técnico de mujeres forestales e incluir
expresamente el principio de paridad en la integracién de las personas titulares del CONAF.
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e El 25 de marzo se atendieron los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM), recomendaciones referentes
a los informes de evaluacion de los programas presupuestarios de la Administracién Publica Federal
emitido por el CONEVAL y la Secretaria anticorrupcién y Buen Gobierno, derivando en sugerencias
especificas de mejora en el Programa de Desarrollo Forestal Sustentable para el Bienestar S219y en
Proteccién Forestal - EO14.

Durante 2025, se programé realizar acciones orientadas a una gobernanza inclusiva y a la difusién y
campafas de sensibilizacion de promocién de la igualdad sustantiva, con lo cual se buscarad promover la
participacién de mujeres y grupos en situacién de vulnerabilidad en espacios de toma de decisiones, la
inclusién en érganos de gobernanza forestal, se promovera la organizacién y los liderazgos de mujeres para la
creaciéon de empresas, el fortalecimiento del extensionismo comunitario con perspectiva de género, entre
otros.

Con estas acciones, la estrategia de gobernanza inclusiva en 2025 buscara consolidar un sector forestal mas
equitativo, donde la toma de decisiones refleje la diversidad y las necesidades de todas las personas
involucradas en la gestion y aprovechamiento de los recursos forestales.

Para 2025, se programd realizar tres acciones de difusion, visibilizaciéon y sensibilizacion de las mujeres
forestales, j6venes, pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Acciones de difusién, visibilizacién y sensibilizaciéon de las mujeres forestales, jévenes, pueblos y comunidades

indigenas y afromexicanas realizadas.

e El 7 de marzo se realizé el Conversatorio “Tiempo de Mujeres en el Sector Forestal”. Se contd con la
participacién de 252 personas (163 mujeres y 89 hombres) y Facebook live.

e Enmarzo se elaboraron y publicaron siete reels sobre mujeres forestales en coordinacién con la GCP.

e Se llevaron a cabo tres foros regionales para la difusién de las Reglas de Operacién 2025 en las zonas
norte, centro y sur, con sedes en Durango, Puebla y Chetumal, respectivamente. El objetivo fue
proporcionar informacién detallada sobre las Reglas de Operacién del Programa de Desarrollo Forestal
para el Bienestar, con un enfoque especifico en grupos y empresas dirigidas por mujeres.

o El 14 de marzo se llevé a cabo el foro en la ciudad de Durango, organizado en conjunto con la
PDF de Durango y Profoarte. El evento contd con la participacion de 165 personas, de las cuales
81 asistieron de manera presencial (63 mujeres y 18 hombres) y 84 de forma virtual (70 mujeres
y 14 hombres). Ademas, reunid a representantes de 12 estados: Durango, Chihuahua, Baja
California Sur, Tamaulipas, Nuevo Ledn, San Luis Potosi, Sinaloa, Coahuila, Jalisco, Querétaro,
Veracruz y Zacatecas.

o El21 de marzo se realiz6 el foro en la ciudad de Puebla, coorganizado por la PDF de la CONAFOR
en Puebla, Artemali Ocoxal y Artesanas en Madera de la Sierra Norte. El evento conté con la
participacién de 139 personas, de las cuales 52 asistieron de manera presencial (47 mujeresy 5
hombres) y 87 de forma virtual (84 mujeres y 3 hombres). Ademas, reuni6 a representantes de
13 estados: Puebla, Hidalgo, Morelos, Tlaxcala, Oaxaca, Michoacan, Guerrero, Guanajuato,
Jalisco, Veracruz, Querétaro, Estado de México y Ciudad de México.

o El 24 de marzo se realizé el foro en Chetumal, Quintana Roo, coorganizado por la PDF de la
CONAFOR en Quintana Roo y Lol Koépte Muebles. Asistieron un total de 115 personas, de las
cuales 59 participaron de manera presencial (49 mujeres y 10 hombres) y 56 de forma virtual (56
mujeres). El evento cont6 con la participacion de seis estados: Quintana Roo, Tabasco, Chiapas,
Veracruz, Guerrero y Puebla.

e El 25 de marzo se sostuvo una reunion con GIZ Selva Maya (Chetumal) con el fin de retroalimentar la
agenda de Intercambio de Mujeres brigadistas forestales.

e Se distribuyeron carteles y folletos de los "12 pasos para fortalecer la participaciéon de las mujeres
forestales" en los 32 estados de la Republica, durante los eventos de difusién de las reglas de operacién,
con un enfoque especial en llegar a las mujeres pertenecientes a empresas, organizaciones y/o ejidos,
con el fin de impulsar su participacion.
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e Se difundieron los resultados de las actividades realizadas (mural y cédigo) en conmemoracion del 8 de
marzo en los portapapeles de las computadoras pertenecientes a la red CONAFOR.

De igual forma, se programo llevar a cabo acciones para la prevencién y atencién de casos de violencia y
discriminacion en el sector forestal, la formacion institucional y fortalecimiento del personal de CONAFOR,
entre otras.

Estas acciones estaran enfocadas en visibilizar el rol de las mujeres en el sector forestal, promover la equidad
en la distribucién de responsabilidades, fortalecer la prevencién y atencién de casos de violencia y
discriminacién, e impulsar la formacién institucional con perspectiva de género.

Con esta estrategia, se busca consolidar un entorno mas seguro, equitativo y libre de violencia dentro del
sector forestal, donde la inclusién y el respeto a los derechos de todas las personas sean pilares
fundamentales del sector forestal.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Acciones afirmativas implementadas para el fortalecimiento institucional respecto a la igualdad de género, la
inclusién, cultura de pazy prevencién de violencia.

e En el marco del Dia Internacional de la Mujer, se llevé a cabo el Curso Mujer Segura del 3 al 5 de
marzo, con la Comisaria de Zapopan (Policia de Zapopan), el cual conté con la participaciéon de 47
mujeres de 9 unidades administrativas de Oficinas Centrales y de las PDF de Jalisco.

e En conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer se realizaron actividades participativas en cada
una de las oficinas de la CONAFOR, con un mural colectivo y un cédigo de compromisos de los
hombres. En oficinas centrales participaron 180 mujeres y 131 hombres. Esta actividad se replicé en
todas las entidades federativas con el liderazgo de las enlaces de género.

Por otra parte, se programé disefar, integrar y publicar la Estrategia Nacional para la inclusion y
empoderamiento de la mujer forestal en México 2025-2030, la cual regird de manera transversal el quehacer
de la CONAFOR para impulsar la libre y sustantiva participacién de las mujeres de las comunidades rurales
forestales en el Desarrollo Forestal Sustentable.

Asimismo, se promoveran politicas sectoriales consolidando espacios de coordinacién con instancias de la
Administracion Publica Federal (Procuraduria Agraria (PA), Registro Agrario Nacional (RAN), SEMARNAT,
SECRETARIA DE LA MUJER y CONAPRED).

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Documento elaborado y publicado de la Estrategia para la inclusién y empoderamiento de la mujer forestal.

e Se sostuvieron reuniones con las diversas areas de la CONAFOR y con el Banco Mundial para revisar y
validar la Estrategia Nacional de Género e Inclusién en el Sector Forestal 2025-2030 (CGJ, CGP],
CGDIPE, CGPP, UAIFF, CGCR y OIC).

e Se elabord un borrador de la Estrategia Nacional de Género e Inclusién en el Sector Forestal 2025-
2030, para su inclusion en la agenda de la Primera Sesién Ordinaria 2025 de la Junta de Gobierno, con
el fin de que sea revisada y aprobada.

e Losdias 10y 11 de marzo se llevaron a cabo reuniones de trabajo con el Banco Mundial y la CGPI para
el disefio de los indicadores de la Estrategia.

Informe elaborado de las acciones con instancias de la Administraciéon Publica Federal (PA, RAN, SEMARNAT,
SECRETARIA DE LA MUJER y CONAPRED) y/o las Unidades Administrativas de la CONAFOR.

e El 24 de febrero, en el marco de la instalacion del Consejo Consultivo para la Igualdad de Género para
la propiedad social - SEDATU (CDMX), se participd en la mesa de proyectos productivos en conjunto
con SADER, MUJERES, CONANP, SEDATU. Se acordé trabajar de manera coordinada en territorio, con
las Caravanas por la Igualdad, siendo las regiones prioritarias: Mixteca, Sierra Tarahumara, Altos de
Chiapas y el Nayar.
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e EI 10 de marzo se sostuvo una reunién con la Secretaria de las Mujeres, en la cual se dialogd sobre la
vinculacion entre la CONAFOR y la Secretaria de las Mujeres. Posteriormente, el 31 de marzo, se
sostuvo una segunda reunién para definir la firma de un convenio y la colaboracién con la iniciativa
Tejedoras de la Patria.

e El 24 de marzo se sostuvo una reunién con SEDATU, en la cual se dio seguimiento al Consejo
Consultivo Nacional para la Igualdad de Género en la Propiedad Social y se definié el plan de trabajo
2025 de la mesa: Economia, productividad y acceso a servicios.

Estrategia 4.6. Impulsar acciones de educacion, capacitacion y desarrollo de tecnologia
dirigidas a personas productoras, asesoras técnicas, servidoras publicas y otros actores del
sector ambiental para la gestidon sustentable de los ecosistemas forestales.

La CONAFOR, a través de esta estrategia, implementara actividades que permitan desarrollar y fortalecer las
habilidades, capacidades y competencias técnicas y/o tecnoldgicas de personas productoras, servidoras
publicas, asesoras técnicas y otros actores para el beneficio y crecimiento del sector forestal.

Apoyara la formacion de técnicos forestales de calidad a nivel medio superior a través de los Centros de
Educaciéon y Capacitacion Forestal (CECFOR), proporcionando oportunidad a los jévenes provenientes de las
areas forestales, ejidos, comunidades y poblaciones indigenas para continuar sus estudios.

A su vez, se promoverd y apoyara el desarrollo tecnolégico orientado a ejidos, comunidades, empresas
sociales forestales, grupo de mujeres y jévenes para el impulso del desarrollo local y el bienestar social,
mediante el otorgamiento de apoyos de transferencia de tecnologia y conocimiento que fomenten el
desarrollo de actividades productivas para dar valor agregado a las materias primas forestales y que aportan
herramientas para el aprovechamiento, la conservacién y la restauracién de los ecosistemas forestales.

Para el afio 2025, se program® realizar las siguientes acciones:

e Realizar un curso de capacitacién para fomentar el acceso y el uso del crédito en el sector forestal.

e Otorgar 250 becas de capacitacién externa y de vinculacién universitaria a las personas para apoyar
acciones en el fortalecimiento y desarrollo de conocimientos y capacidades en el sector forestal.

e Apoyar 517 cursos y talleres de capacitacion para el desarrollo forestal sustentable.

e Elaborar y realizar el Programa Anual de Capacitacion para las personas duefias y poseedoras de los
recursos forestales, personas técnicas y profesionales.

e Realizar 100 eventos de difusidn de las Reglas de Operacion al publico objetivo del Programa Apoyos
para el desarrollo forestal sustentable 2025.

e Otorgar 854 apoyos para el alumnado en los CECFOR.

e Apoyar 20 proyectos de transferencia de tecnologia y conocimiento para ejidos, comunidades,
empresas sociales forestales, o grupo de mujeres y/o jévenes.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Curso de capacitacién realizado para fomentar el acceso y el uso del crédito en el sector forestal.
e Se elabord de propuesta del Programa Anual de Capacitacidn y se envié a retroalimentacién de la
UEDT.

Becas de capacitacién externa y de vinculacion universitaria otorgadas a las personas para apoyar acciones en
el fortalecimiento y desarrollo de conocimientos y capacidades en el sector forestal.

e Seotorgaron 42 becas de capacitacion externa a 20 hombres y 22 mujeres.

e Con asignacion de becas se busca desarrollar las capacidades de los profesionales y estudiantes
forestales para que con el intercambio de experiencias asi como con el desarrollo de habilidades
contribuyan a fortalecer las acciones que contribuyan al desarrollo forestal sustentable, aportando a
la sociedad capital humano capacitado en materia forestal.

Pagina 69 de 131



Informe de Autoevaluacion (enero-marzo de 2025)

Cursos y talleres de capacitacion para el desarrollo forestal sustentable apoyados.
e Serealizd un evento de capacitacién sobre el concepto de apoyo MFCCV 8.1. Desarrollo de habilidades y
competencias, dirigido al personal de las ORE de la CONAFOR y con ello poder brindar un mejor
acompafiamiento en la integracion y recepcion de solicitudes de apoyo.

Programa Anual de Capacitacion elaborado y realizado para las personas duefias y poseedoras de los recursos
forestales, personas técnicas y profesionales.
e Se elaboré el borrador del Programa Anual de Capacitacién y envio a retroalimentacién por parte de
la UEDT.

Eventos de difusién de las Reglas de Operacién impartidos al publico objetivo del Programa Apoyos para el
desarrollo forestal sustentable 2025.
e Se elaboraron materiales de apoyo para la realizacion de los eventos Difusion validado por las areas
de programa, lista de asistencia y el formato de calendario de eventos.
e Se realiz6 un evento de difusion interno del Componente I para el personal de las Promotorias de
Desarrollo Forestal de los 32 estados con el fin de sefialar los principales cambios y particularidades
de los apoyos.

Apoyos otorgados para el alumnado en los CECFOR.

e Serecibieron 563 solicitudes de apoyo para la modalidad MFCCV.8.3 Apoyos a la educacién en CECFOR.

e Eldia 31 de marzo del 2025, se realiz6 la asignacién de apoyos de la modalidad MFCCV.8.3 Apoyos a la
educaciéon en CECFOR. Se aprobaron 561 solicitudes de apoyos, con el siguiente desglose: CECFOR
Numero 1 (Michoacan) 217, CECFOR Numero 2 (Oaxaca) 134, CECFOR Numero 3 (Coahuila) 141 y
CECFOR NUumero 4 (Veracruz) 69.

Proyectos de transferencia de tecnologia y conocimiento apoyados para ejidos, comunidades, empresas
sociales forestales, o grupo de mujeres y/o jévenes.
e Con fecha 20 de marzo de 2025 se llevd a cabo un taller virtual con personas investigadoras de
Instituciones Extensionistas, con el objetivo promover su participacion para la integracion de proyecto
en el marco de la Convocatoria 2025. El proceso de recepcion de solicitudes concluira el 14 de abril.

Asi como integrar e implementar el Programa Anual de Capacitaciéon (PAC) elaborado y realizado para los
servidores publicos de la CONAFOR.

Programa Anual de Capacitacion (PAC) elaborado y realizado para los servidores publicos de la CONAFOR.

e Se realizd un proceso de deteccion de necesidades de capacitacién a nivel nacional con la
participacién de 616 personas, de las cuales fueron 313 mujeres y 303 hombres, identificando cursos
técnicos, cursos para el fortalecimiento de habilidades interpersonales y cursos especificos.

e (Con base a los resultados del Diagnéstico de Necesidades de Capacitacion se definieron los temas de
capacitacion.

e Se presentaron los resultados del Diagnéstico de Necesidades de Capacitacion a las Unidades
Administrativas para conocimiento.

Estrategia 4.7. Garantizar la calidad de la asistencia técnica a las personas beneficiarias del
Programa Desarrollo Forestal Sustentable para el Bienestar, para el aprovechamiento y
conservacién de los recursos forestales.

Para garantizar la calidad de la asistencia técnica a las personas beneficiarias se fortalecera el
acompafiamiento y asistencia técnica a propietarios, poseedores y usuarios de los recursos forestales a través

de la ampliacién de las capacidades locales de autogestion sobre los recursos forestales.

Para el afio 2025, se program® realizar las siguientes acciones:
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e Realizar ocho acciones de capacitacion para personas que otorgan servicios forestales y asistencia
técnica.

e Publicar una convocatoria para personas que pretendan integrarse al Listado de Asesores Técnicos.

e Realizar una evaluacién del desempefio de la asistencia técnica para contribuir a medir la calidad con
que se presta la asistencia técnica.

e Integrar una propuesta de modelo de acompafiamiento a las personas beneficiarias con base en un
analisis sus necesidades y requerimientos, de acuerdo con las modalidades de apoyo que otorga la
CONAFOR.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Acciones de capacitacién para personas que otorgan servicios forestales y asistencia técnica.
e No se cuenta con avances debido a que estan programados a partir del segundo trimestre del afio.

Convocatoria para personas que pretendan integrarse al Listado de Asesores Técnicos.
e No se cuenta con avances debido a que estan programados a partir del segundo trimestre del afio.

Evaluacion realizada del desempefio de la asistencia técnica para contribuir a medir la calidad con que se
presta la asistencia técnica.
e Se elabord la encuesta de satisfaccién de la Asistencia Técnica que debera aplicarse a los apoyos que
requieren asistencia técnica. Esta encuesta provee una de las calificaciones necesarias para realizar la
evaluacién del desempefio de la asistencia técnica.

Propuesta de un modelo de acompafiamiento a las personas beneficiarias con base en un andlisis sus
necesidades y requerimientos, de acuerdo con las modalidades de apoyo que otorga la CONAFOR.
e No se cuenta con avances debido a que estan programados a partir del cuarto trimestre del afio.

Estrategia 4.8. Fomentar acciones de educacion, transferencia de conocimiento y cultura
forestal para sensibilizar a la sociedad sobre la importancia de los servicios ecosistémicos.

Para la divulgacién de tecnologias, se tiene programado realizar foros, eventos técnicos de transferencia de
tecnologia y conocimiento, cursos y talleres sobre innovacién y desarrollo tecnoldgico forestal que
contribuyan al fortalecimiento de capacidades del sector forestal.

A través de los Centros de Educaciéon y Capacitacién Forestal (CECFOR) de la CONAFOR, se programg realizar la
vinculacion entre estudiantes con empresas forestales comunitarias, mixtas, productores forestales e
industrias de transformacién de productos y subproductos forestales maderables y no maderables,
impulsando la formacién de técnicos comunitarios capaces de dirigir, organizar, gestionar, planear y ejecutar
procesos de desarrollo comunitario con base en el manejo y conservacién de recursos naturales. Las personas
técnicas forestales egresadas de los CECFOR contaran con herramientas que permitan desarrollar sus
habilidades, permitiendo su incorporacion al sector productivo forestal y regresar a sus comunidades a ser
lideres de cambio.

La CONAFOR fortalece las sinergias interinstitucionales a través de sus Centros de Formacién (CITTFOR y
CEFOFOR) con el objetivo de promover los conocimientos cientificos y tradicionales, técnicas, habitos y valores
sobre el cuidado manejo y aprovechamiento sustentable de los recursos forestales.

También se tiene programado fortalecer la vinculacion del Centro de Investigacion y Transferencia de
Tecnologia Forestal (CITTFOR) “El Tormento”, y del Centro de Formacién Forestal (CEFOFOR) con universidades,
centros de investigacion, dependencias de los tres érdenes de gobierno y sociedad civil, como apoyo a la
promocion de actividades relacionadas a cursos, talleres, eventos e intercambios de experiencias dirigidos al
sector productivo, académico, social y gubernamental del Sureste de México y del Sur de Jalisco.

Para el afio 2025 se program realizar las siguientes acciones:
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e Realizar 441 acciones de capacitacion, divulgacion de tecnologias y cultura forestal realizadas para
fortalecer los conocimientos y capacidades de los actores del sector forestal y poblacién en general.

e Incorporar 182 alumnos de los CECFOR a empresas e instituciones del ambito forestal para prestar
servicio social.

e Obtener 180 alumnos egresados en los CECFOR.

e Actualizar dos materias con secuencias didacticas para fortalecer la proteccién de los ecosistemas

forestales.

e Integrar cuatro Planes Operativos de Trabajo de los CECFOR para facilitar su gestién y evaluacién del
desempefio.

e Realizar 15 vinculaciones con el sector productivo, educativo y sociedad civil realizada en el CITTFOR
"El Tormento".

e Realizar 30 vinculaciones con el sector productivo, educativo y sociedad civil realizada en el Centro de
Formacién Forestal "Ing. Héctor Antonio Morales Contreras".

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Acciones de capacitacion, divulgacién de tecnologias y cultura forestal realizadas para fortalecer los
conocimientos y capacidades de los actores del sector forestal y poblacién en general.
e Sehanrealizado 72 acciones de capacitacion, divulgacién de tecnologias y cultura forestal, las cuales
corresponden a 72 eventos de divulgacién de la cultura forestal.

Alumnos de los CECFOR incorporados a empresas e instituciones del dmbito forestal para prestar servicio
social.
e Se realizaron cuatro listados de alumnos que se incorporardn a prestar servicio social dentro de
empresas e instituciones del ambito forestal en el periodo 2025 (Un listado por cada CECFOR).
e Se realizaron cuatro listados de las empresas e instituciones del ambito forestal en los cuales los
alumnos realizaran servicio social (Un listado por cada CECFOR).

Numero de alumnos egresados en los CECFOR para medir la eficiencia terminal.

e Sellevd a cabo una jornada de re-inscripcién de los alumnos de los diferentes semestres en cada uno
de los Centros de Educacién y Capacitacion Forestal, lo que permite tener un seguimiento de los
alumnos que se incorporan a sexto semestre.

e Seinici6 la actividad académica con una poblacidn total de 567 alumnos dentro de los cuatro centros,
de los cuales se re-inscribieron en sexto semestre 180 alumnos, posibles alumnos los que culminaran
sus estudios técnicos forestales en el mes de junio del 2025.

e Se recibieron 74 informes de los maestros y proyectos (proveedores de servicios profesionales), lo
que permite el sequimiento de las secuencias didacticas y la operatividad de los Centros de Educacion
y Capacitacion Forestal.

Materias con secuencias didacticas actualizadas de para fortalecer la proteccién de los ecosistemas forestales.
e Se desarrollaron cuatro documentos de diagndsticos de materias con secuencias didacticas técnicas
forestales y cuatro cronogramas de materias con secuencias didacticas técnicas forestales a revisar
en los CECFOR.
Plan Operativo de Trabajo de los CECFOR para facilitar su gestién y evaluacion del desempefio.
e Sedesarrollaron cuatro cronogramas de desarrollo del Plan Operativo de Trabajo 2024 (Uno de cada
CECFOR).

Vinculacion con el sector productivo, educativo y sociedad civil realizada en el CITTFOR "El Tormento".

Se establecieron tres vinculaciones para generar sinergias interinstitucionales entre sociedad, academia y

gobierno mediante la ejecucidn de actividades relacionadas a la investigacién, innovacién, transferencia de
tecnologia y la importancia en el cuidado de los recursos ecoturisticos:

e Serealiz la vinculacion con: Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacién (SECIHTI),

El Colegio de la Frontera Sur (ECOSUR) y el Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en
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Antropologia Social (CIESAS), a través de la participacidn en el Coloquio: "Planes de accién
comunitaria, la integracién de tecnologias y procesos de transferencias institucionales" en el marco
de la Especialidad Nacional para el Bienestar Comunitario en Agroecologias y Soberanias Alimentarias
(ENBC-ASA), llevado a cabo el 10 y 11 de febrero de 2025 en Villahermosa, Tabasco. El evento fue
dirigido a estudiantes de la Especialidad pertenecientes a los estados de Campeche, Chiapas y
Tabasco. Disponible en: https://www.ecosur.mx/realizan-el-sequndo-coloquio-de-la-especialidad-
nacional-para-el-bienestar-comunitario-en-agroecologias-y-soberanias-alimentarias-en-tabasco/.

e Se realizé la vinculacién con el Instituto Tecnoldgico Superior de Escarcega (ITSE) para la realizacién
de la practica: "Identificacién de invertebrados artrépodos” en la superficie del CITTFOR, llevada a
cabo el 07 de marzo de 2025. 26 estudiantes atendidos (21 mujeres y 5 hombres) pertenecientes a la
Licenciatura en Turismo.

e Se realizé la vinculaciédn con turistas nacionales y extranjeros a través de la realizaciéon de cinco
recorridos por las areas del CITTFOR (Jardin Botanico, Arboretum, Orquideario y Torres de
Observacién) durante los meses de febrero y marzo. 82 personas atendidas (45 mujeres y 37
hombres).

Vinculacion con el sector productivo, educativo y sociedad civil realizada en el Centro de Formacién Forestal
"Ing. Héctor Antonio Morales Contreras".

e No se cuenta con avances debido a procesos de gestién externas con diferentes centros de
investigacién, universidades y otros actores del sector forestal, mismos que requieren procesos de
formalizacién extensos, por lo que no se formalizé alguna accién de vinculacién formal en el
CEFOFOR.

Estrategia 4.9. Desarrollar e implementar acciones de innovacion, desarrollo y transferencia
de tecnologia que respondan a las necesidades del sector forestal.

El enfoque de innovacién, desarrollo y transferencia de tecnologia consistird en promover acciones que
respondan a las necesidades en materia forestal de las distintas regiones del pais, a partir de las aportaciones
del sector cientifico, los saberes locales y la implementacién de programas federales.

Al respecto, se fortalecera la colaboracidn con las universidades y los centros de investigacion para la
generacion de investigacién aplicada y desarrollo tecnolégico que atienda las necesidades y oportunidades
del sector forestal.

Adicionalmente, se llevaran a cabo actividades para difundir y divulgar el conocimiento técnico y cientifico
forestal resultado de las innovaciones e investigaciones generadas por las universidades y centros de
investigacién, asi como de las acciones del Gobierno Federal para la apropiacion social de la ciencia y la
tecnologia a través de distintos medios de comunicacién, plataformas y herramientas.

Para el afio 2025 se program realizar las siguientes acciones:
e Realizar dos acciones de colaboracidn en investigacion aplicada y desarrollo tecnolégico forestal.
e Publicar cinco ediciones de Blog Forestal.
e Publicar 100 capsulas de informacién para redes sociales de las acciones en educacion, capacitacion,
desarrollo tecnoldgico y transferencia de tecnologia forestal.
e Publicar tres ediciones de Noticiencia Forestal.
e Realizar tres obras editoriales sobre informacion técnica, innovacién y desarrollo tecnolégico forestal.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Acciones de colaboracién en investigacion aplicada y desarrollo tecnolégico forestal realizadas.
e En coordinacion con el Instituto Nacional de Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias (INIFAP)

el 05 de marzo de 2025 se llevé a cabo el Foro: Diagndstico y Perspectivas del Cultivo de Agave en
Jalisco realizado en las instalaciones del CEFOFOR, con la finalidad de recabar testimonios de actores
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relacionados a la produccién de agave azul en el estado de Jalisco, analizar problematicas y
oportunidades.

e Derivado de las mesas de trabajo instaladas en el foro, el INIFAP sometid la propuesta de proyecto de
investigacién denominada: "Recuperacion de la Biodiversidad y Sostenibilidad en el Territorio de
Origen del Agave Azul, Jalisco, México" dentro de la convocatoria Research Grant Competition 3
(RGC3), cuyo objetivo consiste en generar soluciones innovadoras y sostenibles que permitan mejorar
la resiliencia climatica en la regién, fomentar la recuperaciéon de la biodiversidad asociada a los
ecosistemas del agave azul, y fortalecer el bienestar de las comunidades que dependen de este
cultivo. En caso de autorizarse, permitiria acceder a financiamiento y recursos para su
implementacién. Esta accién de colaboracién cuenta con la participacién de las siguientes
instituciones: INIFAP, Juntas Intermunicipales (JIAN, JIMAL, JICOSUR, JIRCO), SEMADET, UDG, UGTO.

Ediciones publicadas de Blog Forestal.

e Serealiz6 la planeacidn de las tematicas a desarrollar durante el afio, las cuales estaran alineadas en
el marco de los objetivos institucionales de la CONAFOR: Incremento a la produccién y productividad
forestal, la conservacién, la reforestacién y restauracion productiva en cuencas estratégicas, y la
reduccién de la deforestacion.

e Se integré la propuesta de contenido a desarrollar para la producciédn de dos blogs con tematicas
relacionadas a “Género” y “Recursos hidricos”.

Capsulas de informacién publicadas para redes sociales de las acciones en educacién, capacitacién, desarrollo
tecnolégico y transferencia de tecnologia forestal.
e Serealiz6 el andlisis para establecer una coordinacién con la Gerencia de Comunicacién y Produccion
que incluye la programacién de actividades, publicaciones y necesidades de la Gerencia de Desarrollo
y Transferencia de Tecnologia.

Ediciones publicadas de Noticiencia Forestal.

e Serealizé la planeacién de las tematicas a desarrollar durante el afio, las cuales estaran alineadas en
el marco de los objetivos institucionales de la CONAFOR: Incremento a la produccién y productividad
forestal, la conservacién, la reforestaciéon y restauracion productiva en cuencas estratégicas, y la
reduccién de la deforestacion.

e Seintegro la propuesta de contenido a desarrollar para la produccién de tres ediciones de Noticiencia
Forestal, mismas que contardn con la colaboracion de la Coordinacién General de Conservacién y
Restauracion, la Coordinaciéon General de Produccién y Productividad y la Unidad de Vinculacién y
Género.

Obras editoriales realizadas sobre informacién técnica, innovacién y desarrollo tecnolégico forestal.

e El 20 de enero de 2025 se recibid la propuesta de colaboracidon por parte del Dr. Ricardo Serna
Rodriguez de la Universidad Veracruzana para la edicién de la obra: “Agroecosistemas forestales y
recursos agroalimentarios: microorganismos, sustentabilidad y seguridad alimentaria”, cuyo objetivo
consiste brindar aspectos tedricos, metodoldgicos y de transferencia de tecnologia sobre estudios
donde la interrelacién entre microorganismos, la sustentabilidad de los agroecosistemas forestales
como la produccién de follaje, de hongos comestibles y la producciéon de alimentos nutritivos e
inocuos, ofrecen una perspectiva integral y multidisciplinaria que vincula la seguridad alimentaria, los
microrganismos y la ecologia agropecuaria. El libro se encuentra en etapa de producciéon y disefio
editorial, con la participacion de 19 instituciones nacionales y extranjeras de Argentina y Cuba.

Estrategia 4.10. Disefiar e implementar una estrategia para concientizar sobre la
conservacion de los ecosistemas a través de una atencion coordinada y culturalmente
adecuada, que promueva la participacion social.

A través de esta estrategia se busca sensibilizar y concientizar a la poblacién en general, para desarrollar y
favorecer valores y responsabilidad ambiental (actitudes y comportamientos), orientados al aprovechamiento
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sustentable de los recursos forestales, es decir, educacién ambiental a través de la divulgacién dirigida al
ambito forestal.

Se busca sistematizar el proceso de difusién y divulgacién a nivel nacional, mediante acciones planificadas,
que permitan proporcionar herramientas y metodologias de educacién ambiental y cultura forestal. Es
necesario posicionar la figura de las y los divulgadores como personas preparadas, capaces de profundizar en
los temas de su competencia, con un mensaje claro y eficaz, con habilidades para utilizar recursos gréaficos,
ludicos y artisticos.

La CONAFOR, promueve la participacién activa y consciente de la sociedad, en temas relacionados con los
tépicos forestales, promoviendo la participacién de la ciudadania de manera cotidiana en actividades masivas
y en espacios abiertos al publico en general, en los cuales se puedan divulgar los diversos materiales de
cultura forestal y establecer contacto directo con la sociedad civil para informar, compartir y comunicar el
estado que guardan nuestros ecosistemas; en particular sobre la importancia de la conservacion, restauracion
y aprovechamiento de nuestros recursos forestales.

La cultura forestal requiere de innovacion y aplicacién de técnicas de difusién de manera continua. Por ello, es
de gran relevancia la produccién de obras que coadyuven y acompafien las actividades operativas que de
manera continua realiza la Institucién.

La CONAFOR aporta con herramientas y estrategias de divulgacién de la cultura forestal, que permitan acercar
a la sociedad al conocimiento sobre tépicos forestales a través de un lenguaje ciudadano, en diferentes
lenguas y variantes.

La cultura forestal propicia una consciencia dindmica y participativa que busca el desarrollo de una relacién
armonica entre las personas, los bienes naturales y las condiciones ambientales.

Ademas, impulsara el fortalecimiento a la coordinacidn con Instituciones Educativas, Organismos
Gubernamentales y No Gubernamentales, Grupos de Trabajo y distintos sectores de la sociedad interesados
en el desarrollo forestal. Concretando sinergias a favor de una cultura de sustentabilidad, principalmente en el
tema forestal.

A su vez, la CONAFOR fomenta la cultura forestal y la educacién ambiental, a través de convocatorias
nacionales y estatales, promoviendo con esto la participacion activa de la sociedad.

Para 2025 se programo realizar las siguientes actividades en materia de divulgacion de la cultura forestal.
e Realizar cinco talleres regionales de la Red Nacional de Divulgacién.
e Realizar 100 acciones de divulgacion de la cultura forestal.
e Realizar 60 materiales de divulgacion de la cultura forestal.
e Realizar cinco colaboraciones interinstitucional y empresarial para la divulgacién de la cultura forestal.
e Realizar cinco concursos en temas forestales.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
Talleres regionales realizados de la Red Nacional de Divulgacion.
e Serealizé el programa de talleres de la Red Nacional de Divulgacién contemplando varios estados de
la republica para su imparticion.

Acciones realizadas de divulgacién de la cultura forestal.
e Se realizaron 15 acciones de divulgacion de la cultura forestal que incluyen temas como cambio
climatico, servicios ambientales, prevencion de incendios, sanidad y actividades que ayuden a difundir
las labores de la institucién.

Materiales realizados de divulgacién de la cultura forestal.
e Serealizaron 16 materiales de Divulgacién de la Cultura Forestal:
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o 1. Postal Dia de la Educacién Ambiental; 2.- Postal Dia de la Educacién Ambiental VERSION 2;
3.- Postales foto - dia mundial de los humedales; 4.- Postales foto - dia mundial de los
humedales (2); 5.- Postal conmemorativa - dia internacional de la mujer y la nifia en la ciencia;
6.- Postal foto - dia internacional de la lengua materna; 7.- Hoja Verde - dia internacional de la
lengua materna; 8.- Postales foto - dia mundial de la vida silvestre; 9.- Postal foto - dia
mundial de la eficiencia energética; 10.- Postales foto - dia internacional de accién por los
rios, el agua y la vida; 11.- Postales foto - dia internacional de los bosques; 12.- Hoja Verde -
dia internacional de los bosques; 13.- Postal animada - logo dia internacional de los bosques;
14.- Postal animada - dia internacional de los bosques - Foto bosque montafa; 15.- Postal
animada - dia internacional de los bosques - Foto bosque lago; 16.- Postal foto - dia mundial
del agua.

Colaboracion realizada interinstitucional y empresarial para la divulgacién de la cultura forestal.
e Serealizé una Colaboracién con el Acuario Michin de Guadalajara, donde se realiz6 una platica sobre
ecosistemas forestales y se realizaron actividades de divulgacién de la cultura forestal en el marco del
Dia Internacional del Bosque.

Concursos realizados en temas forestales.
e Premio Nacional al Mérito Forestal 2025 - En programacién de la Primera Sesién del Consejo de
Premiacién, del Premio Nacional al Mérito Forestal.
e Concurso Nacional de Dibujo Infantil 2025 - Se programé publicar la convocatoria el 30 de abril.

Estrategia 4.11. Fomentar acciones de cooperacion internacional con organismos y socios
estratégicos, para implementar iniciativas de fortalecimiento técnico institucional y
transferencia de tecnologia en México y paises aliados, contribuyendo al cumplimiento de
compromisos internacionales y al desarrollo sostenible.

Para cumplir con los compromisos internacionales asumidos por México en el &mbito forestal y alinearse con
los objetivos establecidos en los ODS, el Marco Mundial de Biodiversidad Kunming-Montreal y las directrices
de la CONAFOR, esta estrategia fomenta el intercambio de conocimientos y la transferencia de tecnologia.
Estas acciones fortalecen las capacidades técnicas de las instituciones forestales participantes, promoviendo el
desarrollo forestal sostenible. Asimismo, al colaborar con socios nacionales e internacionales, se disefian e
implementan iniciativas adaptadas a las necesidades locales, integrando saberes tradicionales y modernos.
Esta estrategia responde a las prioridades del Gobierno de México y la CONAFOR, orientadas al manejo
sostenible, la restauracion de ecosistemas, la inclusién social y el fortalecimiento institucional, buscando
beneficios compartidos para México y los paises aliados.

Para 2025, se programaron las siguientes actividades.

e Acordar cuatro instrumentos de cooperacion internacional, orientados a la transferencia de
tecnologia y el fortalecimiento técnico en materia forestal, de México o paises aliados.

e FEjecutar 12 actividades de cooperacién internacional para contribuir al fortalecimiento de
capacidades técnicas institucionales de México y paises aliados, asi como para el cumplimiento de
compromisos internacionales del sector forestal adquiridos ante organismos internacionales, y en el
marco de instrumentos de cooperacién internacional vigentes.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Instrumentos de cooperacidon internacional acordados, orientados a la transferencia de tecnologia y el
fortalecimiento técnico en materia forestal.
e Los dias 26 y 27 de febrero, personal de la CONAFOR se reunié con representantes del Centro
Canadiense Interinstitucional de Incendios Forestales (CIFFC) para revisar conjuntamente el “Plan
Operativo para el Intercambio de Recursos para el Manejo de Incendios Forestales entre los
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Participantes Canadienses y Mexicanos 2025", derivado del “Memorandum de Entendimiento para el
Intercambio de Recursos para el Manejo de Incendios Forestales entre los Participantes Canadienses
y Mexicanos”. Se prevé su firma en los préximos meses, tras la revision final de las autoridades de
ambos paises.

e En marzo, la CONAFOR remiti6 a la SEMARNAT la revision del borrador del “Memorandum de
Entendimiento entre la CONAFOR y la Coordinadora Nacional para la Reduccién de Desastres
Naturales o Provocados de Guatemala sobre cooperacién para la prevencién, deteccién, combate y
manejo de incendios forestales”, propuesto por Guatemala, manifestando su mejor disposicién para
su suscripcion. Actualmente, se estd a la espera de respuesta por parte de las contrapartes de
Guatemala.

Actividades de cooperacién internacional ejecutadas para contribuir al fortalecimiento de capacidades
técnicas institucionales de México y paises aliados, asi como para el cumplimiento de compromisos
internacionales del sector forestal adquiridos ante organismos internacionales, y en el marco de instrumentos
de cooperacion internacional vigentes.

e En enero, la CONAFOR confirmé a la SEMARNAT su disponibilidad para llevar a cabo la primera
actividad del proyecto de cooperacion técnica con el Instituto Nacional Forestal (INAFOR) de
Nicaragua, titulado “Fortalecimiento técnico en buenas practicas para la prevencién y control de
incendios forestales”, en julio. Actualmente, se estd a la espera de respuesta por parte de las
contrapartes del proyecto.

e Enfebrero, la CONAFOR se reunié con representantes del Servicio Forestal Canadiense para discutir la
planificacién de un encuentro virtual sobre el manejo del fuego indigena/comunitario. Este evento,
que se llevarad a cabo tentativamente en junio, se enmarca dentro de la colaboracién de la Alianza
México-Canada.

e En el marco de la participacién del Sector Ambiental del Gobierno de México en la Estrategia
Mesoamericana de Cooperacion Ambiental (EMSA), la CONAFOR expresé en febrero su disposicion
para apoyar los esfuerzos de fortalecimiento de capacidades en la region, ofreciendo un curso de
capacitacion virtual sobre manejo del fuego, a realizarse tentativamente en mayo.

e La CONAFOR ha mantenido comunicacién con la SEMARNAT para coordinar actividades del proyecto
de cooperacion técnica con el Ministerio de Ambiente de Panamg, titulado “Fortalecimiento del
Recurso Humano en el Manejo del Fuego de la Republica de Panama”. Actualmente, se esta a la
espera de respuesta por parte de las contrapartes del proyecto.

Estrategia 4.12. Fomentar y facilitar la movilizacién de financiamiento para incrementar la
inversion en el desarrollo forestal sustentable, incluidas actividades para la conservacién y
restauracion.

Para atender las necesidades del sector forestal, de las personas y grupos productivos que dependen de los
recursos forestales, asi como para hacer frente a los retos de la degradacién, deforestacién, pérdida de
biodiversidad y cambio climatico, a través de esta estrategia se identificaran opciones de financiamiento de
caracter nacional, internacional, publico y privado para impulsar el desarrollo forestal sustentable en el pais y
en regiones prioritarias. Se impulsa la colaboracién, particularmente con instancias del sector privado y
financiero, y se coordinara la formulaciéon de nuevos esquemas, instrumentos e iniciativas de financiamiento.
Se enfatizard la orientacién de recursos hacia el area prioritaria de la Cuenca del Rio Balsas (en alineacién con
el compromiso 91 del Gobierno de México).

Para 2025, se programaron las siguientes actividades.
e Elaborar un reporte sobre las acciones realizadas para atraer mayores recursos al sector

e  Formalizar un instrumento de financiamiento.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
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Reporte elaborado sobre las acciones realizadas para atraer mayores recursos al sector.

e Se avanzd en el disefio de una Estrategia de Financiamiento al Sector Forestal, en la cual se incluirdn
lineas de accion para atraer mayores recursos para el desarrollo forestal sostenible. Particularmente
se generd un avance del diagnoéstico de la situacion del financiamiento forestal en el pais. Se esta
esperando la publicaciéon de los instrumentos marco de planeacién, como el Plan Nacional de
Desarrollo (PND) y el Programa Nacional Forestal, para la alineacién de la Estrategia.

Instrumento de financiamiento formalizado.

e Selogré un avance significativo en la formalizacién de la incorporacién de los recursos recientemente
aprobados del Fondo Verde para el Clima (FVC) para el Proyecto Cuenca Balsas. El 20 de febrero se
firmé entre el Fondo Internacional de Desarrollo Agricola (FIDA) y el Gobierno de México la Enmienda
al Convenio para los fondos de préstamo. El 25 de marzo se formalizé la Enmienda al Contrato de
Mandato entre SHCP, NAFIN y CONAFOR. Para los fondos de donacidn, al cierre del trimestre se
genero la propuesta final del Acuerdo de Donacién, el cual se espera sea formalizado entre FIDA y
CONAFOR en el mes de abril.

En colaboracién con otras dependencias y entidades de la APF, asi como con las Unidades Administrativas de
la CONAFOR, brindard atencién a la implementacién de iniciativas de financiamiento que refuerzan las
actividades de conservacion, restauraciéon y aprovechamiento sustentable de los ecosistemas forestales, a la
vez que se asegurara del cumplimiento de los compromisos asumidos por la institucién en el marco de las
diversas iniciativas.

Para 2025, se programaron las siguientes actividades.
e Contar con tres proyectos con financiamiento internacional en implementacion bajo el liderazgo de la
CONAFOR.
e Contar con cuatro proyectos con financiamiento internacional en implementacion en los que
CONAFOR participa como institucion socia.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Proyectos con financiamiento internacional en implementacién bajo el liderazgo de la CONAFOR.

e Se integraron los informes financieros y de avances de los proyectos Cuenca Balsas y PROFOEM
correspondientes al segundo semestre de 2024, los cuales fueron aceptados por NAFIN y se
encuentran en fase de revision por parte del FIDA y Banco Mundial, respectivamente. Para el proyecto
de Recuperacion Verde e Inclusiva en México (GREENMEX) se integré el informe financiero
correspondiente al cuarto trimestre de 2024 y el Reporte de Progreso del Proyecto (PPR) del segundo
semestre 2024, los cuales se encuentra en revision de la Organizacidon de las Naciones Unidas para la
Alimentacion y la Agricultura (FAO).

e Para brindar liquidez a los procesos de contratacién y de compras del PROFOEM, se realizaron
desembolsos de manera constante por un monto total de 20.99 millones de pesos (mdp).

e La Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno designé a la Firma Auditora Externa (FAE) que
dictaminara los estados financieros contables de PROFOEM y Balsas. Se atendié el proceso de revision
aleatoria del segundo semestre de 2024 (Spot Check) del Proyecto GREENMEX, para lo cual se
sostuvieron reuniones con la firma contratada por la FAO y se espera recibir el informe final en los
préoximos meses.

e Del 18 al 28 de febrero se llevé a cabo la Misién de Supervision del Proyecto Cuenca Balsas, la cual
incluyd sesiones de gabinete en las oficinas Centrales de la CONAFOR y visita de campo en el estado
de Guerrero. En la misién se conto con la participacién de las instituciones involucradas del proyecto
(FIDA, SHCP, NAFIN, FAO y la CONAFOR). En el marco del PROFOEM vy la cooperacién con la ISFL, los
dias 25y 26 de febrero se llevé a cabo el Taller de Planeacion del Acuerdo de Reduccion de Emisiones
(ERPA) con el objetivo de revisar y discutir los elementos técnicos del potencial acuerdo y acordar una
linea de tiempo hacia esta negociacion; participé el equipo del Banco Mundial y del ISFL, SHCP,
SEMARNAT, NAFIN y la CONAFOR. A finales de marzo se realizé una visita de campo al Paisaje Balsas
Pacifico Sur de GREENMEX en coordinacién con la FAO a fin de conocer la situacién del Proyecto en los
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corredores en el Estado, ademas de que se realizé un Taller de Seguimiento y Retroalimentacion del
Proyecto en Chilpancingo que contd con la participacién de mas de 70 asistentes de organizaciones,
publicas, privadas, sociales y de la sociedad civil.

e Se avanzd en la formalizacién de la incorporacion de recursos del Fondo Verde para el Clima (FVC)
para el Proyecto Balsas. El 20 de febrero, el FIDA y la SHCP firmaron la Enmienda al Convenio de
Financiacion del préstamo. El 25 de marzo se firmé el Convenio Modificatorio al Contrato de Mandato
y Ejecucion del Proyecto Cuenca Balsas. Respecto al donativo, se han realizado diversas reuniones
entre FIDA, NAFIN, SHCP y la CONAFOR, para revisar el Convenio de Donacién, el cual se espera
formalizar en abril. A la par, en colaboracién con FIDA y FAO se ha trabajado en la actualizacién del
Manual Operativo del Proyecto (MOP).

e Después de siete afios de implementacién (cinco del periodo original y dos de ampliacién), el 28 de
marzo se realiz6 al cierre operativo del PROFOEM. Tanto el crédito de 56 MDD, como el donativo de
10 MDD, fueron ejercidos en su totalidad. Con el apoyo del PROFOEM se fortalecieron los procesos de
manejo forestal comunitario, conservacién, restauracion y proteccién de los recursos. Con el donativo
se realiz6 la contratacién de mas de 100 personas consultoras que fortalecieron la capacidad
operativa de la institucion; se consolidaron las capacidades en materia de Monitoreo, Reporte y
Verificacion y en el manejo fiduciario de recursos internacionales; se fortalecieron los sistemas de
incendios y sanidad (con investigacion y equipamiento de alta tecnologia); se probaron y financiaron
procesos como el Inventario Forestal con un enfoque comunitario (realizado por ejidos y
comunidades) y el monitoreo integral de la solidez de las Empresas Forestales Comunitarias (EFC) a
través del Indice de Emprendimiento Forestal; se elaboré un Programa de Reduccién de Emisiones
para los estados de Chihuahua, Durango, Nuevo Ledn y Coahuila, que puede ser el instrumento para
concretar un nuevo proyecto bajo un esquema de Pago por Resultados REDD. Varios de los procesos
y criterios impulsados por PROFOEM han sido internalizados por la instituciéon y se seguiran
promoviendo y ejecutando aun después de la terminacién del proyecto.

Proyectos con financiamiento internacional en implementacién en los que CONAFOR participa como
institucion socia.

e Se brind6 atencion a la implementacién de los proyectos "Territorios Productivos Sostenibles" (TPS),
liderado por SEMARNAT, y “Agricultura y Biodiversidad en México (AgriBioMex): Integracién de la
biodiversidad en las actividades productivas de los paisajes rurales", liderado por SADER, en los cuales
la CONAFOR participa como institucién socia.

e Referente al Proyecto AGRIBIOMEX, el 15 de enero se participé en la Primera Reunion 2025 entre
socios del proyecto. Por su parte el 20 de marzo se participd en la Reunién Ordinaria del Comité
Directivo del Proyecto TPS donde se presentaron avances del proyecto y se empez6 a plantear una
segunda etapa del proyecto; se avisé que proximamente se solicitara un reporte de cofinanciamiento
de las instituciones socias.

e Se participd también en varios procesos para el disefio de dos proyectos con financiamiento
internacional, incluyendo reuniones de coordinacién de participacion de la CONAFOR en ellos. Para el
Proyecto "Del conflicto a la coexistencia, salvaguardando corredores de vida silvestre en México para
el desarrollo sustentable", liderado por SEMARNAT, el 15 de enero se presentd una carta de
compromiso de cofinanciamiento. Para el Proyecto “Sistemas Alimentarios, Pueblos Indigenas y
Biodiversidad”, liderado por CONABIO, se iniciaron las gestiones para emitir una carta de compromiso
de cofinanciamiento.

Estrategia 4.13. Contribuir al fortalecimiento e implementacion de acciones para la Reduccién
de Emisiones por Deforestacion y Degradacion Forestal que promueva las capacidades de la
sociedad y que garantice el abordaje y respeto de las salvaguardas y de los derechos
humanos en el marco de las acciones en materia de Cambio Climético.

A través de esta estrategia, se dara continuidad a los esfuerzos nacionales realizados para la implementacion

de acciones de mitigacion y adaptacion al cambio climatico promoviendo el manejo integral del territorio, asi
como el abordaje y respeto de las salvaguardas ambientales y sociales que abonan al cumplimiento de los
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compromisos internacionales en materia de Cambio Climatico, buscando fortalecer la gobernanza y la
participacién en la toma de decisiones para la implementacién y sequimiento de la politica forestal.

Para 2025, se programaron las siguientes actividades:

e Elaborar un reporte sobre las acciones realizadas para el fortalecimiento de capacidades en materia
de Reduccién de Emisiones por Deforestacién y Degradacién Forestal dirigido a diferentes 6rdenes de
gobierno y actores relevantes en el territorio.

e Actualiza el Sistema de Informacidn de Salvaguardas actualizado y fortalecido con informacién
reciente sobre el abordaje y respeto de las salvaguardas.

e Elaborar la estrategia de coordinacién con las Entidades Federativas Prioritarias elaborada, para
fortalecer la ejecuciéon de acciones y toma de decisiones en materia de reduccién de emisiones,
mitigacién y adaptacion a los efectos del cambio climatico.

e Realizar sesiones de las Plataformas de Gobernanza relacionadas con cambio climatico y la
implementacién de la politica forestal.

e Elaborar un reporte de las actividades realizadas sobre el respeto a las salvaguardas en la
implementacién de los programas, proyectos y acciones del sector forestal.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Reporte elaborado sobre las acciones realizadas para el fortalecimiento de capacidades en materia de
Reduccién de Emisiones por Deforestacién y Degradacién Forestal dirigido a diferentes érdenes de gobiernoy
actores relevantes en el territorio.
e Se participé e impartié la platica “Mercados de carbono: el rol de los ecosistemas forestales y
costeros” en el Seminario del Instituto de Ciencias del Mar y Limnologia (ICML) Ciclo 2025-2 de la
UNAM.
e Se disefi6 el programa del curso “Bosques y mercados de carbono: estrategias para mitigar el cambio
climatico” para impartirse en el Centro de Formacion Forestal (CEFOFOR) en 2025.
e Se coordind y se asistié a una reunién con la Unidad de Educacion y Desarrollo Tecnoldgico (UEDT)
para alinear los objetivos de capacitaciéon con los objetivos de la Gerencia de Bosques y Cambio
Climético (GBCCQ).

Sistema de Informacién de Salvaguardas actualizado y fortalecido con informacion reciente sobre el abordaje
y respeto de las salvaguardas.

e El 14 de febrero se realizé una reunién con la Gerencia de Informacién Forestal (GIF) en las cual se
reviso la plataforma Miro para corroborar las secciones del Sistema de Informacion de Salvaguardas
que requieren actualizacién. El 17 de febrero se realizd una reunién con la GIF para dar seguimiento a
la actualizacién de los temas en la plataforma del Sistema de Informacion de Salvaguardas (SIS), en la
cual se identificd que las secciones ya se encuentran actualizadas, se realizé una limpieza de los
comentarios y observaciones en la plataforma Miro, y se solicité el apoyo para visualizar los
contenidos del SIS de una manera mas dindmica.

e Se avanzé en la generacién de la herramienta homologada de salvaguardas. El 03 de marzo se llevo
cabo una reunién interna de la GBCC para conocer el funcionamiento, l6gica y método de captura de
informacion de la herramienta. Actualmente, se estan desarrollando las modificaciones que derivaron
de la reunion.

e El 10 de marzo se llevd a cabo una reuniéon con la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo
Territorial (SEMADET) de Jalisco, en esta reunidn se acordé el proporcionar apoyo y vinculacion en el
desarrollo del SIS subnacional de Jalisco para que pueda cumplir con los requisitos necesarios para
poder acceder la iniciativa ART-Trees.

e El 11 de marzo, se realizd una reunion con ONU-REDD en seguimiento al Plan de Trabajo en materia
de Salvaguardas, durante la reunion se acord6 que se fortaleceria y retroalimentaria la seccién
correspondiente Mercados Voluntarios de Carbono (MVC), asi como la realizacién de una guia para la
incorporacion de mercados de carbono al SIS. Asimismo, se acordé que se desarrollaran lineamientos
para la anidacién de SIS subnacionales y poder contar con informacién subnacional de una manera
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mas eficaz y eficiente. Adicionalmente, se mencioné6 que ONU-REDD revisaria, fortaleceria y/o
comentaria sobre la herramienta para incrementar su alcance y funcionalidad.

e Se realizd la actualizaciéon de contenidos en el SIS, por lo que cuenta con la informacién mas
actualizada al momento en las secciones que requerian modificacién. Asimismo, se avanzé en las
gestiones para fortalecer el SIS de México y se vaya conformando como una herramienta de difusion
robusta.

Estrategia de coordinacién con las Entidades Federativas Prioritarias elaborada, para fortalecer la ejecucién de
acciones y toma de decisiones en materia de reduccién de emisiones, mitigacion y adaptacion a los efectos del
cambio climatico.

e Se llevé a cabo una reunién con la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial (SEMADET)
Jalisco, para revisar su Plan de Conformidad de Salvaguardas, incluyendo sus productos, actividades y
objetivos, con énfasis en los mecanismos de resolucién de quejas. Desde la CONAFOR, el equipo de
salvaguardas de la GBCC, presentd su abordaje interno para la gestion de estos mecanismos, asi
como su enfoque para el respeto y aplicacion de las salvaguardas. Al finalizar la reunion se remitio la
minuta a la SEMADET, en la cual principalmente se establece que se dara seguimiento a los temas
tratados en una préxima reunién para continuar la coordinacion.

e Se revisaron las actas de comité de los Consejos Nacionales Forestales de los estados de Durango,
Nuevo Leén, Chihuahua, Coahuila, Campeche, Chiapas, Quintana Roo y Yucatan del 2022 -2024 para
conocer cudles son los temas tratados de interés para la GBCC. La GBCC revisé y comenté los
documentos con las acciones propuestas para la actualizacién del Programa Estatal de Accién ante al
Cambio Climatico de Campeche en materia forestal y biodiversidad, con ello se dio respuesta a la
Direccién General de Medio Ambiente del Estado de Campeche a su solicitud de retroalimentacién.

Sesiones realizadas de las Plataformas de Gobernanza relacionadas con cambio climatico y la implementacién
de la politica forestal.

e EI 17 de febrero se realizd la 1ra sesién ordinaria del Comité Técnico de Cambio Climatico y Bosques
(CT-CCyB) del Consejo Nacional Forestal (CONAF) en donde se abordaron los siguientes temas:
validacion del acta de la 2da Sesidn Ordinaria 2024 y del informe de actividades del 2024, revision,
discusion y aprobacién del Programa anual de Trabajo 2025 del CT-CCyB, aprobacién de calendario de
sesiones.

e Asistencia a la 72 Sesion Ordinaria del CONAF el dia 27 de febrero del 2025 como respaldo a la
participacién del Coordinador del CT-CCyB.

e El 3 de marzo se cumplié el acuerdo Acuerdo V-2025: Los integrantes del CT-CCyB acuerdan que el
resto de los integrantes del CT-CCyB se agreguen al grupo de WhatsApp existente de la 1ra Sesién
Ordinaria 2025 del CT-CCyB.

e El 28 de marzo se realizd la 1ra sesién extraordinaria del CT-CCyB en donde se abordaron los
siguientes temas: Iniciativa de Paisajes Forestales Sostenibles (ISFL) y Plan de Distribucién de
Beneficios (PDB).

e Se generd un primer borrador del Programa de Trabajo 2025 del Grupo de Trabajo sobre Reduccién
de Emisiones por Deforestacion y Degradacion (GT-REDD+) para ser revisado por la coordinacion del
Grupo de trabajo y su posterior validacién en el mismo.

Reportes elaborados de las actividades realizadas sobre el respeto a las salvaguardas en la implementacién de
los programas, proyectos y acciones del sector forestal.

e Serecabd informacion de las areas involucradas referente a las acciones realizadas en el IV Trimestre
2024 que dan cumplimiento a las medidas de mitigacion de las salvaguardas sociales y ambientales
del proyecto GreenMex.

e Se dio inicio a la integracion del borrador del Anexo 1, del informe ejecutivo de avances Enero a
Diciembre 2024 del Proyecto PROFOEM, en lo relativo a gestion ambiental y social del proyecto
durante el Ultimo afio de su ejecucidon. Este informe serad el informe de cierre del proyecto y se
entregara de manera oficial durante el mes de mayo.
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e Seintegro la informacién recabada correspondiente al cuarto trimestre de 2024 (Afio II, Trimestre 1V)
y se presentd el informe GAS_AAoII_Trimestre IV el dia 13 de marzo.

e Se avanzd en la colaboracion con las areas involucradas en la implementacién del proyecto y en la
realizacion de acciones especificas para lograr el cumplimiento de las salvaguardas ambientales y
sociales del proyecto.

La CONAFOR continuara fortaleciendo el Sistema Nacional de Monitoreo, Reporte y Verificacién (SNMRV) para
llevar a cabo la contabilidad y reporte de emisiones de gases de efecto invernadero del sector forestal a escala
nacional y regional, de manera completa, verificable y transparente, que contribuya a dar cumplimiento con
los compromisos de reporte nacionales e internacionales relativos a la mitigacién del cambio climético, asi
como a apoyar el disefio e implementaciéon de iniciativas, proyectos y acciones orientados a reducir las
emisiones asociadas a la deforestacién y degradacién forestal, la conservacién e incremento de acervos de
carbono forestal.

La implementacién del SNMRV apoya al cumplimiento de los objetivos especificos siguientes:
e Evaluar el desempefio del pais en materia de mitigacién del cambio climatico en el sector forestal;
e Monitoreary evaluar la implementacién de REDD+; y
e Obtener informacidn relevante para apoyar el disefio, implementaciéon y seguimiento de politicas
publicas del sector forestal.

Para avanzar en lo anterior, a través de la estrategia se estara enfocada en contribuir al cumplimiento a los
requisitos del Marco de Varsovia para REDD+, adoptados por las partes de la CMNUCC, en particular la
publicacién del informe de evaluacién del Anexo Técnico de Resultados REDD+, la cual fue realizada durante
2023 por parte del equipo técnico de evaluacién designado por el secretariado de la Convencién Marco de las
Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (CMNUCC), que permita que nuestro pais esté en posibilidad de
acceder a iniciativas de pago por resultados, en particular el programa de Pago por Resultados para REDD+
del Fondo Verde para el Clima (en caso de que esté operativo) y la Iniciativa de Paisajes Forestales Sustentable
del (ISFL) del Fondo de BioCarbono, entre otras.

Una vez que el Inventario Nacional de Emisiones de Gases y Compuestos de Efecto Invernadero (INEGyCEI)
para el sector Uso del Suelo, Cambio de Uso del Suelo y Silvicultura (USCUSS) para el periodo 2000-2022, como
parte del Primer Informe Bienal de Transparencia (BTR), fue actualizado y remitido a la CMNUCC a través del
INECC a finales del afio 2024, se trabajara conjuntamente con el INECC en la formulacion del INEGyCEI para el
sector USCUSS actualizado para los afios 2023 y 2024, como parte de la Séptima Comunicacion Nacional (7CN)
ante la CMNUCC.

El Programa de Reduccion de Emisiones (ERP-ISFL) considerd la elaboracién de un inventario de GEI del sector
3B (Tierra), la identificacién de categorias clave para la elaboracién de la linea base, y la estimacién del
potencial de reduccién de emisiones, cuyos resultados forman parte del Documento del Programa de
Reduccién de Emisiones (ERPD-ISFL). El siguiente momento considera la fase de monitoreo y el reporte de
resultados respecto a la linea base (2009-2018), en donde es necesario realizar una estimacion de emisiones,
considerando una serie temporal a partir del afio 2019.

Por su parte como resultado de proceso de auditoria del ERPD-ISFL, llevado a cabo por la empresa SCS Global
Services, se derivaron tres acciones futuras de mejora que deberan ser atendidas e implementadas como
parte del primer reporte de monitoreo, una relacionada con la a) estimacion de la incertidumbres mediante el
método Montecarlo, otra relacionada con b) garantizar la transparencia y replicabilidad y finalmente el c)
monitoreo de la degradacién en tierras forestales que permanecen como tales y el monitoreo de los cambios
en las tasas de crecimiento o degradacion durante la fase de monitoreo.

También se continuara con la implementacion del Sistema de Alerta Temprana de Deforestacion (SATD) para

generar informes de manera bimestral en las areas de interés ubicadas en Campeche, Chiapas, Jalisco y zona
centro de México (CDMX, EDOMEX y Morelos).
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De acuerdo con lo anterior, para 2025, se programé desarrollar las actividades siguientes:

e Realzar la estimacion del Inventario Nacional de Emisiones de Gases y Compuestos de Efecto
Invernadero para el sector Uso del Suelo, Cambio de Uso del Suelo y Silvicultura (USCUSS) para el
periodo 2000-2024 como parte de la Séptima Comunicacion Nacional (7CN) ante la CMNUCC.

e Integrar un informe de seguimiento a la atencion de las acciones futuras de mejora a implementarse
y reportarse en el periodo de monitoreo de Programa de Reduccién de Emisiones (ERP) de la Iniciativa
de Paisajes Forestales Sustentables (ISFL).

e Integrar la memoria de calculo del monitoreo de las emisiones del ERP-ISFL a partir del afio 2019,
para el area de la jurisdiccién de la ISFL (Durango, Chihuahua, Coahuila y Nuevo Leén).

e Publicar cinco informes en linea de las alertas tempranas derivadas del Sistema de Alertas Tempranas
de Deforestacion en México.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Estimacion del Inventario Nacional de Emisiones de Gases y Compuestos de Efecto Invernadero para el sector
Uso del Suelo, Cambio de Uso del Suelo y Silvicultura (USCUSS) para el periodo 2000-2024 como parte de la
Séptima Comunicacién Nacional (7CN) ante la CMNUCC.

e Se avanzé en la fotointerpretacidn visual de 26,220 parcelas de la malla nacional de muestreo
mediante la herramienta Collect Earth e imagenes de satélite de mediana, alta y muy alta resolucién;
el proceso de fotointerpretacién consideré la actualizacién de la cobertura del suelo y dinamica al afio
2024. El enfoque de Muestreo del Sistema Satelital de Monitoreo Forestal (SAMOF). Este avance
representa aproximadamente el 38% de las parcelas de la malla (69,499) empleada para la
elaboracién del INECyCEI.

e Se avanzé en la implementaciéon de la técnica eSBAE de SEPAL para la estimacién de datos de
actividad mediante el enfoque de muestreo, la cual tiene como objetivo reducir el tamafio de
muestras de las parcelas para su fotointerpretacién visual y focalizar esfuerzos en areas donde
ocurren mayores tasas de cambios.

e Avance en el proceso de integracion del Sistema de Estimacién de Biomasa y Carbono (SEByC), esto
como parte de las mejoras en el proceso de estimacién de Biomasa y Carbono y, para tener
consistencia con los tres ciclos del INFyS.

Informe de seguimiento a la atencién de las acciones futuras de mejora a implementarse y reportarse en el
periodo de monitoreo de Programa de Reduccion de Emisiones (ERP) de la Iniciativa de Paisajes Forestales
Sustentables (ISFL).

e Se inici6 la colaboracién con los dos especialistas, consultores del Banco Mundial para atender las
acciones futuras de mejora del periodo de monitoreo de la ISFL.

e Sellevaron a cabo reuniones de discusion y sesiones de trabajo sobre las necesidades de informacién,
fuentes disponibles e intercambio de informacion y bases de datos en el marco de la colaboracion
para la evaluacion de incrementos en los acervos forestales de carbono asociado a la gestién forestal
y los factores de emision en las areas con permanencia de tierras forestales.

Memoria de calculo del monitoreo de las emisiones del ERP-ISFL a partir del afio 2019, para el area de la
jurisdiccién de la ISFL (Durango, Chihuahua, Coahuila y Nuevo Leén).
e Versién preliminar del Inventario de Emisiones de Gases y Compuestos de Efecto Invernadero
(IEGYCEI) en el sector 3B. Tierra para el periodo 2001-2023 y la linea base en el area de jurisdiccién
ISFL, mediante la integracidon de datos espaciales (Datos de Actividad) y factores de emision (FE), con
base en las directrices del IPCC como parte del monitoreo del ERP/ISFL para el periodo 2019-2023.

Informes publicados en linea de las alertas tempranas derivadas del Sistema de Alertas Tempranas de
Deforestacion en México.

e Se publicé un informe de alertas tempranas para las areas de monitoreo (Campeche, Chiapas, Jalisco

y Bosque de Agua), correspondientes al periodo Diciembre de 2024 los cuales incluyen mapas de

alertas tempranas, dareas criticas (hotspots) y graficos, y estadisticas relevantes. Los informes se
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presentan conjuntamente en une sola publicacién en formato en linea, el cual se encuentra
disponible en http://samof.mm.cnf.gob.mx/satd/reporte 11 24.html.

Se desarrollé6 de nuevo flujo de alertas tempranas para igual nimero de areas de monitoreo
(Campeche, Chiapas, Jalisco y Bosque de Agua) con frecuencia quincenal a partir de la segunda
quincena de Marzo de 2025.
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Estrategia 5.1 Fortalecer los procesos de planeacion, programacion, monitoreo y evaluacion
del desempeiio, para la mejora continua de los procesos institucionales y la obtencién de los
resultados esperados.

A través de esta estrategia se coordinan los procesos de planeacién para la integracién de los instrumentos de
planeacién de la institucién y del sector forestal, en concordancia y alineacién con las directrices de la
administraciéon 2025-2030 y en cumplimiento a lo establecido en la Ley General de Desarrollo Forestal
Sustentable, la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y la Ley de Planeacién con la finalidad de fortalecer
el desempefio institucional en el territorio.

Para 2025 se programé realizar las siguientes acciones:

e  Concluir y publicar la integracién del Programa Anual de Trabajo (PAT) 2025 de la CONAFOR.

e Concluir la integracién de las Fichas Técnicas Operativas (FTO) 2025 de las Unidades Administrativas o
Subalternas de Oficinas Centrales.

e Integrar el borrador del Programa Institucional de la CONAFOR 2025-2030.

e Coordinar el proceso e integrar el borrador del Programa Nacional Forestal 2025-2030.

e Revisar, actualizar y mejorar el protocolo para la integracién de las FTO para el ejercicio fiscal 2026.

e Borrador avanzado del Programa Anual de Trabajo (PAT) 2026 de la CONAFOR.

e Borrado avanzado de las FTO 2026 de las Unidades Administrativas o Subalternas de Oficinas
Centrales.

e  Concluir la versién beta del Sistema de planeacién, monitoreo y evaluacion.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

PAT 2025 de la CONAFOR integrado.
e Se integro el Programa Anual de Trabajo de la CONAFOR 2025 con el aporte de las Fichas Técnicas
Operativas de las Unidades Administrativas y Subalternas de la Institucion.

FTO 2025 de las Unidades Administrativas o Subalternas de Oficinas Centrales, integrados.
e Se dio seguimiento a la integracion de 19 Fichas Técnicas Operativas de las Unidades Administrativas
y Subalternas en oficinas centrales de la CONAFOR.
e Se publicaron en el Share Point de la CONAFOR las 19 Fichas Técnicas Operativas que integraron las
Unidades Administras y Subalternas de la CONAFOR.

Borrador del Programa Institucional de la CONAFOR 2025-2030 integrado.
e Se integrd la propuesta de “Protocolo para la integracién del Programa Institucional de la CONAFOR
2025-2030". Programa Institucional, derivado del PND 2025-2030.

Borrador del Programa Nacional Forestal 2025-2030 integrado.
e Seintegrd la propuesta de “Protocolo para la integracién del Programa Nacional Forestal 2025-2030".
Programa Especial, derivado del PND 2025-2030, por requerir la participacion de mas de dos
dependencias de sector para atender la problematica del sector forestal.

Protocolo para la integraciéon de las FTO y PAT de la CONAFOR para el ejercicio fiscal 2026 revisado,
actualizado y mejorado.
e No se reportan avances debido a que las acciones estan programadas a partir del tercer trimestre de
2025.
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Borrado avanzado del PAT 2026 de la CONAFOR concluido.
e No se reportan avances debido a que las acciones estdn programadas a partir del cuarto trimestre de
2025.

Borrador avanzado de las FTO 2026 de las Unidades Administrativas o Subalternas de Oficinas Centrales,
concluido.
e No se reportan avances debido a que las acciones estan programadas a partir del cuarto trimestre de
2025.

Version beta concluida del Sistema de planeacién, monitoreo y evaluacién.
e Sedisei6 la estructura de la tabla de indicadores MIR en la Base de Datos.
e Sedisei6 la estructura de la tabla de Control Calendario MIR en la Base de Datos.
e Secrearon los Permisos y Roles que se ocuparan en el médulo de Indicadores MIR.

Asimismo, como parte de Sistema de Evaluacion del Desempefio se realiza el fortalecimiento, revision,
actualizacion y mejora de los Instrumentos de Seguimiento al Desempefio (ISD), que contemplan las Matrices
de Indicadores para Resultados (MIR) de los Programas presupuestarios S219 y E014 y las Fichas de
Indicadores del Desempefio (FID) del Pp K138.

Para 2025 se programé realizar las siguientes acciones:
e Revisar, actualizar y mejorar el protocolo metodoldgico para la integracién de los ISD 2026.
e Fortalecer, revisar, actualizar y mejorar las MIR y FID 2026.
e Integrar a los diagndsticos los anexos programaticos de las MIR 2025.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Protocolo metodoldgico para la integracion de los ISD 2026 mejorado.
e No se reportan avances debido a que las acciones estan programadas a partir del sequndo trimestre
de 2025.

MIR y FID 2026 fortalecidas, revisadas, actualizadas y mejoradas.
e Seinicié con la integracién de la bitacora de mejoras para proponer a las areas correspondientes para
la MIR 2026.

Anexos programaticos MIR 2025 integrados a los diagnésticos.

e Se realizd la actualizacion de los anexos programaticos, en lo que respecta a la MIR 2025, de los
programas presupuestarios S219 Desarrollo Forestal Sustentable para el Bienestar y el E014
Proteccién Forestal en el diagndstico, se dara seguimiento a las actualizaciones y ajustes de metas
que puedan tener los indicadores de la MIR y en su momento se actualizara el anexo de ser necesario.

Asimismo, para 2025, se programé elaborar, notificar y dar seguimiento a las Fichas Operativas Anuales (FOA)
en las 32 Oficinas de Representacion de la CONAFOR. Se emitirdn 10 Informes de acciones que contribuyen a
fortalecer la operacién y gestiéon de la informacién de apoyos en las oficinas de representacion de la
CONAFOR. Ademas, se realizara una evaluacién semestral de desempefio, una encuesta anual de satisfaccién
y un informe sobre los recursos disponibles para la operacion.

Para 2025 se programo realizar las siguientes acciones:
e Elaborar 32 fichas Operativas Anuales 2025 de las oficinas de representacién de la CONAFOR en los
estados.
e Elaborar 10 reportes de acciones que contribuyen a fortalecer la operacion y gestion de la
informacién de apoyos en las oficinas de representacién de la CONAFOR en los estados.
e Realizar dos evaluaciones de Desempefio (ED) a las oficinas de representacion de la CONAFOR en los
estados.
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e Levantar una encuesta para evaluar la Percepcion de Satisfaccién, de las personas que visitan las
oficinas de representacién de la CONAFOR en los estados (EPS).

e Elaborar un informe elaborado de acciones que contribuyen a mejorar la operacion de las oficinas de
representacién estatal, con base en los resultados de la ED y la EPS.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Fichas Operativas Anuales 2025 elaboradas de las oficinas de representacién de la CONAFOR en los estados.
e Se elaboraron los 32 Documentos de Planeacién Estatal denominadas “Fichas Operativas Anuales” a
cada una de las ORE de la CONAFOR, para el 2025.

Reportes elaborados de acciones que contribuyen a fortalecer la operacién y gestiéon de la informacién de
apoyos en las oficinas de representacion de la CONAFOR en los estados.

e Se gestiond la designacion de enlaces SIIAC por los titulares o suplentes de las ORE de la CONAFOR,
etas personas apoyan en la gestion de la informacion de apoyos de la CONAFOR.

e Serealizaron informes de seguimiento por folio de acuerdo a la conciliacién de cifras de la CONAFOR
de apoyo que se compartieron con los enlaces SIIAC de las ORE de la CONAFOR para dar el
seguimiento correspondiente.

e Se dio soporte operativo a la realizacin de reuniones de trabajo y de capacitaciéon via
videoconferencias para la operacién de las ORE de la CONAFOR.

e Se elaboré y notifico el Informe Ejecutivo de Evaluacion de Desempefio de las ORE de la CONAFOR y
se solicité la definicién de acciones de mejora a implementarse en 2025.

e Se integraron dos informes con el detalle de las actividades realizadas durante el periodo enero a
febrero de 2025.

Evaluacion de Desemperio (ED) realizada a las oficinas de representacién de la CONAFOR en los estados.

e Se elabord y notificé el Informe Ejecutivo para la Evaluacién del Desempefio de las ORE de la
CONAFOR.

e Esteinstrumento de evaluacién de desempefio, permite monitorear de manera periédica la operacién
de las Promotorias en el cumplimiento a lo establecido en las Reglas de Operacién del Programa
Desarrollo Forestal Sustentable para el Bienestar y Lineamientos para la ejecucion de Proyectos de
Compensacion Ambiental por Cambio de Uso del Suelo en Terrenos Forestales, cumplimiento a
actividades vinculantes en materia de proteccién forestal, asi como la articulacion interinstitucional.
Esta evaluacién aborda diferentes ambitos relacionados con la operacion de la Institucién en el
Territorio, tales como:

o Gestion de Subsidios e informacién de apoyos de la CONAFOR (Recepcidon de solicitudes de
apoyo, dictamen y asignacién de apoyos, tramites de pago, actualizacion del Sistema Integral
de apoyos de la CONAFOR SIIAC).

o Vinculacion Interinstitucional (para la operaciéon de dérganos consultivos, acciones de
transparencia y coordinacion para la proteccién de recursos forestales).

o Cumplimiento de Metas institucionales asignadas a las representaciones estatales
(Cumplimiento de metas estatalizadas en el marco de planeacién institucional de los
Programas presupuestarios EO14 y S219).

o Fortalecimiento del capital humano en las ORE de la CONAFOR. Lo anterior permite
identificar areas de oportunidad y aplicar acciones de mejora de forma periddica tendientes a
la mejora continua de la operacion en las Promotorias.

Encuesta levantada para evaluar la Percepcion de Satisfaccion, de las personas que visitan las oficinas de
representacion de la CONAFOR en los estados (EPS).

e Se notificd a las ORE de la CONAFOR y a las UA de la CONAFOR los resultados de la encuesta de
satisfaccion de usuarios de la CONAFOR correspondientes a 2024 y a las Oficinas Centrales de la
CONAFOR.

e Con la publicacién de los resultados de este instrumento de evaluacién de la percepcién de las
personas usuarias de la CONAFOR para el ejercicio fiscal anterior, se busca identificar areas de
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oportunidad en la operacion institucional, con el fin de establecer acciones concretas para contribuir
a mejorar la operacidén y prevenir posibles actos de corrupcién o favoritismo durante 2025.

Informe elaborado de acciones que contribuyen a mejorar la operacién de las oficinas de representacién
estatal, con base en los resultados de la ED y la EPS.
e Se notificaron los resultados de la Encuesta de Satisfaccion de Usuarios de la CONAFOR para 2024 a
las ORE de la CONAFOR y a las Oficinas Centrales de la CONAFOR.
e Se notificaron los resultados de la Evaluacion de Desempefio de las ORE de la CONAFOR y a las
Oficinas Centrales de la CONAFOR.
e Sesolicité a las ORE de la CONAFOR la definicién de acciones de mejora para implementar en 2025 en
la operacién institucional.

Estrategia 5.2 Consolidar un marco normativo eficiente y actualizado que facilite la
implementacidn de politicas y acciones institucionales que promuevan el desarrollo forestal
sustentable.

Mediante esta estrategia se promovera la mejora de la normatividad institucional, mediante la revisién y
actualizacion de los procesos administrativos existentes.

Para 2025 se programd realizar las siguientes acciones:
e Simplificar seis tramites administrativos.
e Revisary validar el 100 % de convenios.
e Actualizar tres normas administrativas.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Tramites administrativos simplificados.

e Se actualizaron los 05 tramites de las Reglas de Operaciéon 2025 del Programa Desarrollo Forestal
Sustentable para el Bienestar, con el que se establecieron las acciones de simplificacién incluidas en el
cuerpo de las citadas Reglas: 1) Solicitud de apoyos para el Manejo Forestal Comunitario y Cadenas de
Valor (MFCCV) 2) Solicitud de apoyos para la Restauraciéon Forestal (RF) 3) Solicitud de apoyos para
Servicios Ambientales (SA) 4) Solicitud de apoyos para la Proteccién Forestal (PF) 5) Solicitud de apoyos
para Plantaciones Forestales Comerciales y Agroforestales (PFCA).

Porcentaje de convenios revisados y validados.
e Durante el primer trimestre de 2025, se llevd a cabo la revision y validaciéon juridica de 70
instrumentos de colaboracién, coordinacion y concertacién suscritos con entidades publicas y
particulares, de nivel nacional e internacional.

Normas administrativas actualizadas.
e Se llev6 a cabo la actualizacién de los Lineamientos del programa de compensaciéon ambiental por
cambio de uso de suelo en terrenos forestales con la participacion de las diversas unidades
administrativas de la CONAFOR.

También se programé realizar acciones para difundir las actividades y programas de la CONAFOR, dirigidas a
la poblacién objetivo de la institucién.

Boletines o comunicados de prensa publicados en la pagina www.gob.mx/conafor, mismos que se comparten
con medios de comunicacion para su difusidn.

Blogs publicados en el sitio web institucional, y difundidos en redes sociales.

Foto galerias publicadas en la pagina web.

Videos.

Publicaciones realizadas en redes sociales (Facebook, X, Instagram y YouTube).
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Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Acciones realizadas para difundir a la poblacién los programas y actividades que desempefia la CONAFOR.

e Se publicaron 12 comunicados de prensa en la pagina de la CONAFOR, mismo que fueron difundidos
con medios de comunicacién y a través de redes sociales: 1 Gobierno de México envia equipo
solidario a California por incendios forestales; 2 Delegacién Mexicana en Los Angeles, California,
reporta acciones de colaboracién en el combate a incendios; 3 Delegacién Mexicana en Los Angeles,
California, reporta acciones de colaboracién en el combate a incendios; 4 Los tres drdenes de
gobierno coordinan estrategias en la reunién nacional de proteccién civil para la temporada de
incendios forestales 2025; 5 SEMARNAT y gobierno de Jalisco suman esfuerzos para fortalecer las
politicas ambientales y atender temas prioritarios en la entidad; 6 CONAFOR emite las Reglas de
Operacion del programa Desarrollo Forestal Sustentable para el Bienestar 2025; 7 Coordinacion
interinstitucional: principal fortaleza para hacer frente a temporada de incendios forestales en 2025; 8
Situacién de incendios forestales; 9 Situacion de incendios forestales en Moris, Chihuahua; 10
Instituciones atienden de forma coordinada el incendio forestal en El Tepozteco; 11 Informa la
CONAFOR avance de un 70 por ciento de control del incendio en el Tepozteco; 12 CONAFOR: Incendio
en El Tepozteco controlado al 90 por ciento.

También se programé elaborar y publicar materiales informativos para promover la importancia de los
recursos naturales tanto por su conservacién como por ser fuente de recursos econémicos para las familias
que en ellos habitan.

Estos materiales consideran campafias digitales tematicas, conjuntos de piezas de disefio sobre un tema en
particular que requiera un abordaje mas amplio.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Materiales informativos publicados para promover la importancia de recursos naturales tanto por su
conservacién como fuente de recursos econdmico para las familias que en ellos habitan.

Se realizaron 10 materiales informativos para promover la importancia de los recursos naturales tanto por su
conservacion como por ser fuente de recursos econémicos para las familias que en ellos habitan.

e Paquete de infografias sobre directorio de centros de acopio de arboles de Navidad.

e Paquete de infografias sobre Reglas de operacién del Programa Desarrollo Forestal Sustentable para

el Bienestar.

e Paquete de infografias para la campafa de prevencidn y reporte de incendios forestales 2025.

e Paquete de infografias para el Dia Internacional de los bosques.

e Postal para el Dia Internacional de las Mujeres.

e Postal para el Dia Internacional de la lengua materna.

e Postal para el Dia mundial de los humedales.

e Postal para el dia de la nifia y la mujer en la ciencia.

e Postal para el dia mundial de la educaciéon ambiental.

e Postal para el dia del ingeniero agrénomo.
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Estrategia 6.1 Fortalecer los procesos administrativos de recursos tecnolégicos, financieros,
humanos y materiales para optimizar la operacion nacional.

A través de esta estrategia se fortalece la operacién de las areas sustantivas de la CONAFOR, es fundamental
conceptualizar y proponer proyectos o procedimientos que permitan coordinar el seguimiento de temas
transversales, objetivos y metas definidos por la Direccion General. Actualmente, la falta de mecanismos
especificos para alinear estos aspectos puede generar inconsistencias en la ejecucién y monitoreo de las
estrategias institucionales. Un enfoque estructurado facilitard la integracién de esfuerzos, optimizando
recursos y asegurando una gestién mas eficiente y alineada con las prioridades estratégicas.

La implementaciéon de esta estrategia incluird la identificacion de necesidades operativas, el disefio de
proyectos o procedimientos especiales y el establecimiento de mecanismos de seguimiento y evaluacién. Con
ello, se busca el desarrollo institucional mejorando la coordinacién interna, reduciendo la duplicidad de
esfuerzos y garantizando el cumplimiento efectivo de los objetivos institucionales, asegurando un impacto
positivo en la gestidn de los recursos forestales.

Para 2025 se programd realizar las siguientes acciones:
e Integrar tres propuestas, proyectos o procedimientos que contribuyan en la operacién de las areas
sustantivas de la CONAFOR con visién estratégica.
e Integrar tres proyectos o procedimientos que contribuyan en el Desarrollo Institucional de la
CONAFOR con vision estratégica.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Numero de propuestas proyectos o procedimientos que contribuyan en la operacién de las areas sustantivas
de la CONAFOR con visién estratégica.
e Se definieron los proyectos o procedimientos que contribuyan en la operaciéon de las areas
sustantivas de la CONAFOR.

Numero de proyectos o procedimientos que contribuyan en el Desarrollo Institucional de la CONAFOR con
visidn estratégica.
e Se definieron los proyectos o procedimientos que contribuyan en el Desarrollo Institucional de la
CONAFOR con vision estratégica.

Asimismo, se evaluaran las necesidades institucionales y se planeara, para llevar a cabo la operacion
administrativa a nivel nacional, lo que permitira el logro de las metas institucionales, la rendicién de cuentas
en apego a la normativa aplicable, asi como mejorar y fortalecer los conocimientos del personal identificando
necesidades a efecto de consolidar procedimientos, logrando economia procesal, eficiencia y eficacia en los
mismos.

Asimismo, en concordancia con la politica de austeridad de la presente administracion, se procurara la mayor
eficiencia y eficacia en los procesos y en el uso de las tecnologias de informacién con las que ya cuenta,
contribuyendo al fortalecimiento de la institucién, mediante la modernizacién de las gestiones administrativas
y la optimizacién de los tiempos y recursos.

La CONAFOR a través de la difusion de las tecnologias, promovera la innovacidn y desarrollo de tecnologias de
la informacion y comunicacion para mejorar el desempefio institucional enfocado en la ciudadania, ofreciendo
informacion actualizada y formato de datos abiertos en la plataforma institucional.
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Para 2025 se programo realizar las siguientes acciones:
e Elaborar tres informes de cumplimiento de avance de los procesos del POTIC.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

e En preparacién para el primer informe de cumplimiento del POTIC 2025, durante el primer trimestre
se actualizaron algunos de los proyectos de TIC 2025 en la Herramienta de Gestidn de Politica TIC
(HGPTIC) en apego a lo solicitado y recomendado por la Coordinacién de la Estrategia Digital Nacional
(CEDN) asi como los documentos e informaciéon en plataforma, durante el primer trimestre se
autorizaron seis dictamenes técnicos de los que derivaron seis contratos formalizados.

Se plantea orientar y eficientar la planificacién de los procedimientos de contratacién de bienes, servicios o
arrendamientos de la Entidad para que se cuenten con los mismos en los tiempos y condiciones necesarias
para cumplir con los objetivos y metas institucionales; solicitando a las Unidades Administrativas las
necesidades, que tendran durante el afio para estar en posibilidades de realizar un analisis previo al inicio de
los procedimientos de contratacidn, a efecto de privilegiar, en la medida de lo posible, su contratacién a través
de procedimientos de Consolidacién, Licitacién Publica, o en caso de ser aplicable a través de contratos marco.

Asimismo, se propiciard la eficiencia del gasto de los recursos presupuestarios autorizados por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico (SHCP) conforme al calendario programado por las Unidades Administrativas (UA)
con el fin de evitar recortes adicionales por parte de la SHCP.

Para 2025 se programé realizar las siguientes acciones:
e Realizar el 70% de gasto en contrataciones mediante procedimientos de Consolidacién, Licitacién
Publica y Contratos Marco.
e Ejercer el 95% de presupuesto ejercido vs autorizado por la SHCP.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Porcentaje de gasto en contrataciones realizadas mediante procedimientos de Consolidacién, Licitacion
Publica y Contratos Marco.

e Serealizd la recepcion de solicitudes de contratacién de las areas requirentes.

e Seelaboraron e integraron las Investigaciones de Mercado (IM).

e Sedesahogaron los procedimientos de contratacion.

e Durante el primer trimestre 2025, de acuerdo a las necesidades de la entidad se han privilegiado en la
medida de lo posible en los procedimientos de contratacion, las Licitaciones Publicas y Contratos
Marco.

e Al cierre del primer trimestre 2025, el monto total contratado es de 138,859,650.58 pesos de los
cuales la cantidad de 42,548,605.53 pesos corresponden a procedimientos de contratacion a través de
Licitacion Publica, contrataciones consolidadas y contratos marco, equivalente al 30.64% vy
96,311,045.05 pesos a procedimientos de excepcién a licitacion mediante adjudicacién directa,
equivalente al 69.36%.

Porcentaje de presupuesto ejercido vs autorizado por la SHCP.

e Se cargd el presupuesto por partida en el Sistema de Administracién Integral (SAI) para ejercicio
oportuno o adecuacion de los recursos por parte de las Unidades Administrativas (UA).

e Se tramitaron las adecuaciones internas y externas solicitadas por las Unidades Administrativas en el
Sistema de Administracion (SAI) y en el Médulo de Adecuaciones Presupuestarias (MAP) de la SHCP a
fin de reasignar el recurso para actividades prioritarias.

e Seintegré el estado del ejercicio al trimestre con el fin de hacer el comparativo entre el presupuesto
autorizado vs el ejercido y los avances financieros fueron reportados en el Sistema Integral de
Informacién de los Ingresos y Gasto Publico (SIIWEB) de la SHCP, asi como de las sesiones ordinarias
de COCODI y Junta de Gobierno. Se remitieron correos electrénicos a los enlaces administrativos de
las ORE de la CONAFOR y oficinas centrales: para dar el seguimiento: a deudores, solicitudes
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pendientes de tramitar, pendientes de comprobacién de gastos y viaticos, a vuelos pendientes de
comprobar, al recurso pendiente de ejercer, a las solicitudes que tienen pendientes de firmas, a las
agendas pendientes de finalizar, esto con el fin de que se gestione el recurso de manera oportuna; y
para dar seguimiento al presupuesto que se tiene comprometido y pendiente de ejercer. Se llevé a
cabo una capacitacion el 17 de febrero para el personal administrativo en oficinas centrales para dar
a conocer el nuevo proceso de carga masiva de pagos de Prestadores de Servicios Profesionales (PSP)
y su respectivo manual de pagos.

e Al cierre del trimestre se ejercieron 394.0 millones de pesos del presupuesto modificado autorizado
en el trimestre, que representa un 96% de avance.

Para 2025 se programé realizar el 70% de gastos de contrataciones mediante procedimientos de
Consolidacién, Licitacién Publica y Contratos Marco y ejercer el 95% del presupuesto autorizado por la SHCP.

Se fortaleceran las capacidades de los servidores publicos de la CONAFOR que participan en los
procedimientos de contratacion, tanto del drea contratante como de las areas requirentes, a efecto de
fortalecer sus habilidades en la normatividad aplicable a los procedimientos de contratacién sobre
adquisiciones, arrendamientos, servicios, obras publicas y servicios relacionados con las mismas; asi como en
el manejo del Sistema Electrénico de Informacion Publica Gubernamental en Materia de Contrataciones
Publicas denominado CompraNet.

De igual forma se realizaran actividades de capacitacién que permitan fortalecer el sistema institucional de
archivos. Lo anterior se logrard dotando a los servidores publicos de conocimientos tedrico-practicos y
herramientas Utiles para la correcta organizacién, clasificacién, conservacién y localizacién de los expedientes
administrativos que se encuentran en los archivos de tramite y concentracién de la institucién. Los cursos
propuestos fortaleceran las acciones de transparencia y la rendicién de cuentas de la Entidad.

Para 2025 se programo realizar las siguientes acciones:
e Realizar cuatro cursos de capacitacién a los servidores publicos pertenecientes a Oficinas Centrales y
a las ORE de la CONAFOR en materia de gestién documental y administracién de archivos.
e Realizar cuatro cursos de capacitacion para servidores publicos que participan en contrataciones
(drea contratante y areas requirentes).

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Cursos de capacitacion realizados a los servidores publicos pertenecientes a Oficinas Centrales y a las ORE de
la CONAFOR en materia de gestion documental y administracién de archivos.
e Se elaboro e integro el Programa Anual de Capacitacion Archivistico, el cual esta programado para
iniciar a partir del segundo trimestre del ejercicio 2025.

Cursos de capacitacion realizados para servidores publicos que participan en contrataciones (area contratante
y areas requirentes).

e Se dio seguimiento mensual a la publicacién de cursos o capacitaciones en CompraNet, de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), y de la Secretaria de Anticorrupcién y Buen
Gobierno; y se planed un curso en linea impartida por la Secretaria de Anticorrupcién y Buen
Gobierno a través de la Unidad de Innovacion de la Gestién Publica.

e Se realizd la inscripcién a la capacitacion denominada Curso Modulo del Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Obras Publicas de CompraNet.

e Se realizd el curso denominado Mddulo del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos,
Servicios y Obras Publicas de CompraNet, impartido de manera virtual por la Secretaria de
Anticorrupcién y Buen Gobierno a través de la Unidad de Innovacién de la Gestién Publica, por una
persona servidora publica mujer del area contratante.
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Se estableceran los mecanismos de medicién y valoracién del desempefio de las y los servidores publicos,
segun las metas de desempefio individual establecidas, las cuales se encuentran alineadas a los objetivos
institucionales.

Para el 2025 se programo realizar la evaluacion del desempefio al 100% de los servidores publicos de la
CONAFOR.

Es importante mencionar que en cumplimiento al ACUERDO por el que se establecen las Disposiciones
generales en materia de recursos humanos de la Administraciéon Publica Federal, en el primer trimestre de
cada afo, se evaluara el ejercicio inmediato anterior.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

e Sellevo a cabo un curso de capacitacién, para informar del proceso de evaluacién de desempefio del
personal de la CONAFOR correspondiente al ejercicio 2024.

e Seinformé a la Secretaria de Anticorrupcién y Buen Gobierno, mediante el oficio No. GRH-0314-2025,
sobre el resultado de la Evaluacién Anual del Desempefio 2024, el cual culminé al 100%.

e Se capacit6 sobre el proceso del establecimiento de metas del ejercicio 2025, de la evaluacién del
desempefio del personal de la CONAFOR.

e Se logré la evaluacién de 299 personas servidoras publicas, de los niveles correspondientes a los
grupos del P" al “K” durante del ejercicio 2024, correspondiente al 100% del personal sujeto a evaluar.

Estrategia 6.2 Innovaciéon tecnolégica en los procesos y gestion de la informacién para
mejorar el desempefio enfocado a la ciudadania.

Mediante esta estrategia se pretende tener un portal actualizado semanalmente para obtener reportes
especificos y a diferentes escalas. Estas actividades permitiran mejorar la gestién de la informacién que se
registra en el Sistema y apoyar a las gerencias de programa y las personas servidoras publicas de las oficinas
de representacién estatal, para el seguimiento de todos los apoyos en sus distintas etapas.

Mantener actualizada la informacion en el sistema de gestion, permite ademas contar con una base de datos
oportuna de la que se puedan consultar el avance de los apoyos en tiempo real y lograr la trazabilidad a lo
largo del tiempo. Esta consistencia de informacién a través del tiempo permite también realizar reportes
institucionales para fortalecer la transparencia institucional.

Asimismo, se fortalecerd la estrategia nacional de simplificacién de tramites o servicios. De igual forma
permitird, facilitar y transparentar el registro, seguimiento y resolucion de los tramites de todas las solicitudes,
asi como facilitar el acercamiento y eliminar barreras para el bienestar social y la prosperidad econémica de
las personas.

Para 2025 se programd realizar las siguientes actividades:

e Integrar un acceso con Llave.mx a ventanilla externa de recepcion.

e Actualizar la plataforma informatica para el registro de solicitudes de apoyo 2025 (externa e interna).

e Actualizar y dar seguimiento a la aplicacion a solicitudes, asignaciones y pagos a través de la
aplicacion "monitor de subsidios" del Programa Apoyos para el Desarrollo Forestal Sustentable.

e Dar seguimiento a la aplicacidon "monitor de subsidios" del Programa Compensacién Ambiental y
Cambio de Uso de Suelo en Terrenos Forestales.

e Mantener en operacién y dar mantenimiento a la plataforma de monitor de apoyos de proyecto
GreenMex.

e Integrar y publicar cuatro reporte del padrén de beneficiarios conforme al Manual de Operacién del
Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:
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Integracién de acceso con Llave.mx a ventanilla externa de recepcion.

e Seregistré la liga del ambiente de pruebas de Ventanilla Externa en el sitio de gestién de Llave MX.

e Se modificé la ventana de inicio del ambiente de pruebas de Ventanilla Externa, sustituyendo el
formulario de inicio de sesidn y registro por un botén de inicio con Llave MX.

e Se realizd conexion con mdédulos de Llave MX para obtener la informacién del usuario que inicia
sesion desde el ambiente de pruebas de Ventanilla Externa.

e Se implementd una validacién para verificar si el usuario que inicia sesién desde el ambiente de
pruebas de Ventanilla Externa existe en la base de datos interna, y en caso de no existir se registra.

e Seregistré la liga del ambiente de produccién de Ventanilla Externa en el sitio de gestién de Llave MX

e Se modificéd la ventana de inicio del ambiente de produccién de Ventanilla Externa, sustituyendo el
formulario de inicio de sesién y registro por un botén de inicio con Llave MX.

e Se realizé conexion con médulos de Llave MX para obtener la informacién del usuario que inicia
sesion desde el ambiente de produccién de Ventanilla Externa.

e Se implement6 una validacion para verificar si el usuario que inicia sesién desde el ambiente de
produccién de Ventanilla Externa existe en la base de datos interna, y en caso de no existir se registra.

e Serealizaron modificaciones al disefio grafico del ambiente de pruebas y de produccién de Ventanilla
Externa.

e Serealizé la liberacién de la Ventanilla Externa para el registro en linea de Solicitudes de Apoyos que
otorga CONAFOR 2025.

Plataforma informatica actualizada para el registro de solicitudes de apoyo 2025 (externa e interna).

e Se realizé la configuracién de Componentes, Programas, Subprogramas, Tipos de apoyo,
Modalidades y Especialidades conforme a las Reglas de Operacién vigentes para la recepcién de
solicitudes de apoyo 2025.

e Se ajustd el médulo de registro de firma de convenio para llevar a cabo la asignacién de los asesores
técnicos en apoyos pertenecientes a Reglas de Operaciéon 2025 sin limitar por nimero de apoyos
asignados.

e Serealizd un curso de capacitacion para los temas de captura y seguimiento de solicitudes de apoyo.

e Se configurd y actualizé la plataforma para la recepcidn de solicitudes de apoyo 2025 adecuandola
conforme a las Reglas de Operacidn vigentes.

Aplicacién "monitor de subsidios" del Programa Apoyos para el Desarrollo Forestal Sustentable, actualizada a
2025 con seguimiento a solicitudes, asignaciones, convenios y pagos.
e Se realizaron adecuaciones a la plataforma para que la informacion del 2024 se muestre como
histérica en el "Monitor de subsidios".
e Se actualizo la visualizacién de los datos para los apoyos del ejercicio 2025 y se esta validando su
coincidencia con la informacion del SIIAC.

Aplicaciéon "monitor de subsidios" del Programa Compensacién Ambiental y Cambio de Uso de Suelo en
Terrenos Forestales.
e Se analiza la informaciéon contenida en el SIIAC para el desarrollo del tablero dinamico para la
informacién de Compensacién Ambiental.

Mantener en operacion y dar mantenimiento a la plataforma de monitor de apoyos de proyecto GreenMex.

e Se recibié la documentacién y recursos del proyecto Monitoreo Greenmex por parte del anterior
programador, incluyendo cédigo fuente, base de datos y claves de acceso.

e Se configurd un ambiente de pruebas para el proyecto Monitoreo Greenmex y se realizé un respaldo
del cddigo fuente en la plataforma Gitea para control de versiones.

e Se realizaron correcciones y actualizaciones de los textos que se incluyen en el sistema Monitoreo
Greenmex.

e Se brindd soporte a los usuarios del sistema Monitoreo Greenmex.
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e Serealizaron ajustes para que en el reporte en formato "PDF", Unicamente muestre la informacién de
avances con estatus "Aprobado”, y se implement6 en el reporte consolidado de avances en PDF.
Después de una revisidn posterior esta modificacion se retir6 de la version de produccién del sistema.

e Se realizé una reunion con el lider del proyecto, para acordar como deben ser representados los
avances ya sea como valores acumulados o totales.

e Se agreg6 una nota en la pantalla de captura de avances para indicar que solo deben registrarse
valores incrementales del periodo, ya que los avances del afio se suman automaticamente.

e Se corrigio un error en las funciones pnf_indicadores_model/getForList y
pnf_indicadores_model/getForListNotPartials.

e Se modificé la definicién de los indicadores para permitir marcar aquellos que no deben aparecer en
el reporte de Excel "Avance General" ni en el reporte PDF "Fichas Técnicas" (indicadores
desagregadores).

e Se soluciond un error en la plantilla PDF del indicador que impedia mostrar la informacion de la
clasificacion del indicador.

Reporte del Padrén de beneficiarios integrado y publicado conforme al Manual de Operacién del Sistema
Integral de Informacion de Padrones de Programas Gubernamentales.
e Se realizé el reporte correspondiente al cuarto trimestre de 2024 del padréon de beneficiarios del
Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales (SIIPPG).

Estrategia 6.3. Innovacion tecnoldgica en los procesos y gestion de la informacion para
mejorar el desempefio institucional.

Para 2025 se programo6 realizar cuatro reuniones de grupo directivo para la continuidad en la aprobacién para
la publicacién de datos abiertos.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Reuniones realizadas de grupo directivo para aprobacién para la publicacién de datos abiertos.

e Serealizé la primera reunion de Datos Abiertos con el Grupo directivo de la CONAFOR en la cual se les
informdé a los asistentes que se tuvo una reunién con la Agencia de Transformacion Digital y
Telecomunicaciones, donde se comunicé que se esta en espera del lanzamiento de la nueva
Plataforma Nacional de Datos Abiertos y de nuevos Lineamientos respectivos, acordando que las
Coordinaciones responsables de los Datos Abiertos verificaran la informacién susceptible de
actualizacion, para ver cémo se registrard en la nueva plataforma.

De igual forma, se programé analizar los procesos actuales susceptibles a mejorar u optimizar tiempos:

A fin de reducir los tiempos y optimizar el uso de los sistemas informaticos administrativos con los que ya
cuenta la institucidn, extraer la informacidn financiera centralizada que permita atender oportunamente los
requerimientos de informacion financiera (de la normativa aplicable, de los sistemas hacendarios sobre los
ingresos y el gasto publico, de la Cuenta Publica, de los drganos de fiscalizacion y vigilancia, transparencia
(SIPOT), portal institucional, Organo Interno de Control, entre otros), asi como propiciar el intercambio
automatizado de la informacion con otros sistemas internos y externos (hacendarios).

En la gestion administrativa del Fondo Forestal Mexicano (FFM) a fin de impulsar con los programas operativos
la oportunidad de los pagos y vigencia de los recursos depositados en el FFM para apoyar al cumplimiento de
sus metas.

Para 2025 se programé realizar las siguientes actividades:

e Simplificar o automatizar cuatro procesos administrativos en la operacién nacional.
e Simplificar o mejorar dos procesos administrativos en la gestion administrativa del FFM.
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Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Procesos administrativos simplificados o automatizados en la operacién nacional.

e Se analizaron los procesos actuales susceptibles a mejorar u optimizar tiempos en la Gerencia de
Programacion y Presupuesto (GPP) con impacto en la operacidon financiera nacional, detectandose y
actualizandose en el Sistema de Administracion Integral (SAI): la generacién de solicitudes de pago de
forma masiva para proveedores con contrato, se realizé el manual del procedimientos respectivo y se
capacité al personal administrativo en oficinas centrales.

Procesos administrativos simplificados o mejoras en la gestiéon administrativa del FFM.
e Se automatizé en el Sistema de Administracion Integral (SAI) la generacién de solicitudes de pago de
forma masiva para los Prestadores de Servicios Profesionales (PSP), se realiz6 el manual del
procedimiento respectivo y se capacité al personal administrativo en oficinas centrales.

Estrategia 6.4 Fortalecer las capacidades del personal de la CONAFOR en materia legal, a
través de cursos de capacitacion y actualizacion que contribuyan a la correcta aplicacion del
marco normativo en sus funciones.

Mediante esta estrategia se fortalecerdn las capacidades del personal de la institucién a través de cursos de
capacitaciéon en materia juridica a servidores publicos de la CONAFOR y otros actores relacionados con el
sector forestal, para mejorar el entendimiento de los procesos legales inherentes al desarrollo institucional.

Asimismo, se fortaleceran los procesos de atencién brindados a la institucién mediante la celebracién de
sesiones de la Junta de Gobierno para desarrollar debidamente las funciones institucionales; en materia de
transparencia, se garantizard la oportuna asesoria a las unidades administrativas y subalternas de la
CONAFOR para gestionar la debida atencién a las solicitudes de informacién presentadas por la ciudadania;
asi como la oportuna atencién respecto la procedencia juridica de los compromisos que adquiera la
Institucion mediante la revision de los diversos instrumentos juridicos a formalizarse.

Para 2025 se programd realizar las siguientes actividades:
e Impartir cuatro capacitaciones.
e Atender en tiempoy forma el 100% de las solicitudes de informacion.
e Promover y atender el 100% de los juicios.

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se realizaron y obtuvieron las siguientes acciones y resultados:

Capacitaciones impartidas.
e Se capacitd al personal de tres ORE en materia de procedimientos de incumplimiento, 16 hombresy 7
mujeres con la finalidad de mejorar los procesos brindados por la CONAFOR, en seguimiento a los
programas que opera la Institucion.

Porcentaje de solicitudes de informacién atendidas en tiempo y forma.

e En el primer trimestre del 2025, se recibieron 125 solicitudes de informacién, a estas solicitudes se
suman las 19 restantes del ultimo trimestre del 2024, sumando un total de 144 solicitudes de
informacién. De estas, se respondieron 103, lo que implica que ain quedan pendientes 41 solicitudes
por atender en razén de estar dentro del término de ley para su atencion. Es importante destacar que
las solicitudes pendientes seran atendidas durante los meses de abril y mayo del afio 2025, toda vez
que el plazo legal para su contestacidn cae dentro de dicho periodo.

Atencion al Acuerdo ACU-04-04-2024 de la Junta de Gobierno de la CONAFOR, Solicitud 2. Se pide se informe
respecto de quejas o denuncias derivadas del otorgamiento de apoyos:
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e Al respecto, se informa que durante el ejercicio 2024 se presentaron cinco denuncias, las cuales se
vinculan directamente con el otorgamiento de apoyos en las entidades de Chihuahua, Coahuila,
Michoacan, Veracruz y Yucatan. Actualmente se encuentran en estatus de investigacién.

Juicios promovidos y atendidos.
e Se promovieron 501 juicios entre ellos 10 juicios de nulidad, 16 juicios civiles, 07 juicios penales, 391
juicios laborales, 04 juicios agrarios y 73 juicios administrativos.

Atencién al Acuerdo ACU-04-04-2024 de la Junta de Gobierno de la CONAFOR, Solicitud 1. Informar e
incluir la informacion correspondiente en los informes subsecuentes sobre la integracion y funcionamiento
del 6rgano de gobierno y del comité de control y desempeiio institucional (COCODI):

Integracién y funcionamiento del Organo de Gobierno

e La junta de Gobierno se integra por los titulares de las secretarias de la Defensa Nacional;
Hacienda y Crédito Publico; Bienestar; Medio Ambiente y Recursos Naturales; Economia;
Agricultura y Desarrollo Rural; Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano; y Turismo; de la Comision
Nacional del Agua, asi como del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas; lo anterior con
fundamento en el articulo 18 de la Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable.

e “Durante el primer trimestre del ejercicio 2025, la Junta de Gobierno sesion6 acorde al calendario
de sesiones aprobado y de conformidad a lo dispuesto en los articulos 20 de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales y 18 de su Reglamento, llevandose a cabo la Primera Sesién Ordinaria el
dia 10 de abril de 2025, en la cual, se abordaron y desahogaron los asuntos planteados en dicha
sesién tocando los puntos indispensables para la toma de decisiones.”

Integracién y funcionamiento del Comité de Control y Desempeiio Institucional (COCODI)
e De conformidad con los numerales 33 y 34 del ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones y

el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno, el COCODI se
integra de la siguiente manera:

Miembros del COCODI
Presidente | Director General
Vocal Ejecutivo | Titular del Organo Interno de Control
Vocal | Titular de la Unidad de Administracién y Finanzas y Coordinadora
de Control Interno
Vocal | Coordinador General Juridico
Vocal | Gerente de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
Vocal Coordinador Sectorial | SEMARNAT / Direccion General de Programacién y Presupuesto
Organo de Vigilancia | Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno / Comisarios

e Durante el primer trimestre del ejercicio 2025, el COCODI sesion6 de acuerdo a su calendario de
sesiones aprobado, llevandose a cabo la Primera Sesion Ordinaria del ejercicio 2025 con fecha 20
de febrero.
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A. Informacion financiera

1. ESTADO PRESUPUESTAL Y FINANCIERO
1.1 SITUACION PRESUPUESTAL
(Cifras en miles de pesos)
1.1.1 Integracién del presupuesto

El presupuesto original aprobado para la Comisién Nacional Forestal (CONAFOR) en el ejercicio 2025 fue de
(3'002,261.4) incluyendo (2'602,261.4) de recursos fiscales y (400,000.0) de ingresos diversos.

Después de realizar las adecuaciones ante la SHCP, el presupuesto modificado autorizado al primer trimestre
fue de (3'002,224.5) incluyendo (2'602,224.5) de recursos fiscales y (400,000.0) de ingresos diversos.

De recursos fiscales se ejercieron (394,033.9) que representan el 15.1% del presupuesto modificado anual.

De ingresos diversos se recibieron (19,684.3) que representan el 4.9% del presupuesto programado anual, de
los cuales se ejercieron (3,181.0) que representan el 16.2% de los recursos recibidos.

Atencién al Acuerdo ACU-04-04-2024 de la Junta de Gobierno de la CONAFOR, Solicitud 3 Se pide se
informen las causas por las que de ingresos diversos se obtuvo el 37.1% del presupuesto programado:

La variacién respecto de los ingresos diversos programados vs los recibidos se debe principalmente a que el
flujo de los recursos nacionales como internacionales es fortuito. El presupuesto programado se prevé con un
escenario 6ptimo, sin embargo, durante la ejecucién del mismo, existen procedimientos externos a la
CONAFOR que limitan el acceso a los recursos que recibe la entidad.

1.1.2 Estado del ejercicio presupuestal por capitulo y programa

1000 Servicios personales 1,105,703.8 1,155,303.7 285,548.6 272,837.1 23.6% 95.5%
2000 Materiales y suministros 1_/ 74,404.0 57,008.6 4,447.2 3,598.4 6.3% 80.9%
3000 Servicios generales 1_/ 377,782.5 408,435.4 89,679.6 86,894.5 21.3% 96.9%
4000 Subsidios y otras ayudas 2_/ 1,044,371.0 981,476.8 30,724.0 30,704.0 3.1% 99.9%
5000 Bienes muebles e inmuebles 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0% 0.0%
6000 Obra publica 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0% 0.0%

Fuente: Sistema de Administracion Integral (SAI) de la CONAFOR
* Recursos fiscales.
1_/ Los capitulos 2000 y 3000 incluyen el presupuesto del tipo de gasto 2 y 3, a diferencia del Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF)
que los integra como parte del rubro de “Inversién fisica” en el formato Flujo de Efectivo.
2_/ El capitulo 4000 incluye: Subsidios y subvenciones (corrientes y de inversion fisica), Ayudas sociales, Transferencias a fideicomisos,
mandatos y otros analogos, asi como Transferencias al exterior.
3_/ Presupuesto autorizado por la SHCP en el sistema MAP al 31 de marzo de 2025.
4_/ Presupuesto ejercido de acuerdo al sistema SIAFF de la SHCP al 31 de marzo de 2025.

Desarrollo Forestal Sustentable para el

S219 ) 938,350.2 938,350.2 29,529.0 29,529.0 3.1% 100.0%
Bienestar

E014 Proteccion Forestal 1,407,656.1 1,384,367.3 329,196.2 317,329.3 22.9% 96.4%

MO001 Actividades de apoyo administrativo 231,646.2 254,898.2 48,021.7 43,523.0 17.1% 90.6%
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Actividades de apoyo a la funcién publica y

0001 ) 20,473.7 20,473.7 3,652.5 3,652.5 17.8% 100.0%
buen gobierno

K138 Inverspr) en Inf!raestructura Social y 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0% 0.0%
Proteccién Ambiental

PO02 Planeacién, Seguimiento y Evaluacién de la 41352 41352 0.0 0.0 0.0% 0.0%

Politica Ambiental y de Recursos Naturales

- Tota 26022614 26022245 4103994 3940339 151%  96.0%
Fuente: Sistema de Administracién Integral (SAI) de la CONAFOR.

* Recursos fiscales.

1_/ Presupuesto autorizado por la SHCP en el sistema MAP al 31 de marzo de 2025.

2_/ Presupuesto ejercido de acuerdo al sistema SIAFF de la SHCP al 31 de marzo de 2025.

1.2 SITUACION FINANCIERA
(Cifras en miles de pesos)
1.2.1 Estado de situacion financiera

1 ACTIVO 2 PASIVO
1y ACTVO 101,137.8  281,3291  -64.1% 21  PASIVO CIRCULANTE 103,053.7  302,642.0 -65.9%
CIRCULANTE ollET :329. : ,053. 642. :
199 Efectivoy 301860 1129756 -653% 211 CuentasporPagara 49,1973 156,993.7  -68.7%
Equivalentes Corto Plazo
Derechos a
112 Redibir 47,6005 1502653  -68.3% 215 | osivosDiferidosa 37,2491 1435412  -74.0%
Efectivo o Corto Plazo
Equivalentes
Derechos a
193 Redbir 4,012.8 32057  21.8% 219 OuosPasivosacCorto 16,607.3 21071 688.2%
Bienes o Plazo
Servicios
. PASIVO NO
114 Inventarios 8,784.7 118643  26.0% 22 oo 7,546,492.6 6,856,677.0  10.1%

Fondos y Bienes de
Terceros en Garantia

115 Almacenes 1,644.8 3,019.2 -45.5% 225 . iy 7,546,492.6  6,856,677.0 10.1%
y/o Administracién a
Largo Plazo
Estimacién
por Pérdida o
116 Deterioro de -91.1 -91.1 0.0%
Activos
Circulantes
HACIENDA
12 ACTIVO NO 9,022,026.9  8,384,286.8 7.6% 3 PUBLICA/PATRIMO
CIRCULANTE
NIO
Inversiones HACIENDA
121 Financieras a 7,575,450.5  6,982,098.3 8.5% 31 PUBLICA/PATRIMONI 1,924,178.1  1,836,282.2 4.8%
Largo Plazo O CONTRIBUIDO
Bienes
Inmuebles,
123 Ir';f;aesm‘“” 1,478,959.6  1,478,959.6  0.0% 311 Aportaciones 1,904,416.1 1,816,697.6  4.8%

Construccion
es en Proceso

Pagina 100 de 131



Informe de Autoevaluaciéon (enero-marzo de 2025)

124 gt 12509116 11790721  69% 312 Donacionesde 19,7620 19,5846  0.9%
Muebles Capital
Activos Actualizacion a la
(= : 208.8 2088  0.0% 313 Hacienda Publica/ 0.0 0.0
Intangibles : '
Patrimonio

Depreciacion,

Deterioro y HACIENDA

126  Amortizacién -1,292,503.7 -1,256,052.0 2.9% 32  PUBLICA/PATRIMONI -450,559.6  -329,985.3 36.5%
Acumulada O GENERADO
de Bienes
Activos Resultados del

127 e . 0.0 0.0 321 Ejercicio -930.0 85,717.0 -101.1%
Diferidos

(Ahorro/Desahorro)

35, Resultadosde 1,278974.0 -1245046.7  2.7%
Ejercicios Anteriores

323 Revallos 829,344.3 829,344.3 0.0%

*La suma de los parciales puede no coincidir con los totales debido al redondeo de las cifras.

La cuenta 113 presenta un aumento en su saldo, lo que refleja recursos correspondientes a anticipos
otorgados pendientes de amortizar.

La cuenta 121 indica el compromiso de pago de los recursos del Fondo Forestal Mexicano (FFM), su saldo
presenta aumento por el recurso recibido y los efectos del flujo de pagos a beneficiarios.

La cuenta 123 no presento variacion; y la cuenta 124 reflejé6 un aumento debido a la incorporacion de bienes
muebles provenientes de recuperaciones por siniestros de bienes informaticos.

De los pasivos institucionales, la cuenta 211 muestra una disminucién en su saldo, la cual representa
obligaciones de pago por concepto de servicios personales, a proveedores, por reintegros y retenciones, asi
como contribuciones por pagar, entre otros.

La cuenta 219 refleja el recurso recibido para financiar el proyecto de colaboracién entre la CONAFOR y la FAO
(Organizacién de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura) denominado “Recuperacién verde
e inclusiva en México (GREENMEX) para hacer que los ecosistemas de alto valor y los medios de vida rurales
sean mas resilientes y sostenibles en un escenario posterior al Covid-19”. Por tratarse de un fondo, se
realizaran las afectaciones a las cuentas de resultados conforme se vaya realizando el gasto.

La cuenta 225 refleja la reserva de recursos en el FFM para pagos multianuales a los beneficiarios resultantes
de las convocatorias.

Atencion al Acuerdo ACU-04-04-2024 de la Junta de Gobierno de la CONAFOR, Solicitud 5: Se pide se
expliquen las variaciones en las principales partidas de Hacienda publica/Patrimonio:

Las principales variaciones al Activo, se deben a la disminucién en Efectivo y Equivalentes por menor recurso
de ingresos propios en las cuentas bancarias de la entidad y a la disminucién en Derechos a Recibir Efectivo o
Equivalentes, por recuperacién de adeudos de corto plazo, a excepcién de aquellos en proceso juridico.

Las principales variaciones al Pasivo, se deben a la disminucién en Cuentas por pagar a Corto Plazo por
conceptos de servicios personales, proveedores, reintegros y retenciones, asi como contribuciones por pagar
y al aumento de Otros Pasivos a Corto Plazo por el recurso anticipado como fondo para financiar el proyecto
GREENMEX.
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Las principales variaciones a la Hacienda Publica/Patrimonio, se debe al aumento en Aportaciones por bienes
y derechos a recibir, asi como al resultado del ejercicio por disminucién en los ingresos recibidos.

1.2.2 Estado de actividades

4 INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE
LA COLABORACION FISCAL, FONDOS DISTINTOS DE
42 APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 358,176.8 |413,633.2 “13.4%

SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES

422 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 358,178.8 413,633.2 -13.4%
43 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 380,899.3 529,217.5 -28.0%
431 Ingresos Financieros 165.7 1,827.9 -90.9%
439 Otros Ingresos y Beneficios Varios 380,733.6 527,389.6 -27.8%
5 GASTOS, OTRAS PERDIDAS Y COSTO DE VENTAS _ _ _
51 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 361,080.0 333,526.9 8.3%
511 Servicios Personales 272,852.9 263,794.3 3.4%
512 Materiales y Suministros 3,755.1 6,436.4 -41.7%
513 Servicios Generales 84,472.0 63,296.2 33.5%
52 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,751.1  93,227.5 -98.1%
523 Subsidios y subvenciones

524 Ayudas Sociales 1,751.1  93,227.5 -98.1%

526 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Andlogos
529 Transferencias al Exterior

55 OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 377,177.0 430,379.3 -12.4%
551 Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 13,529.7 11,005.3 22.9%
559 Otros Gastos 363,647.3 419,374.0 -13.3%

*La suma de los parciales puede no coincidir con los totales debido al redondeo de las cifras.

En las cuentas de Otros Ingresos y Beneficios Varios, asi como Otros Gastos, se registran las afectaciones
contables no presupuestales de la rendicidon de cuentas del FFM, de conformidad con los Lineamientos que
deberdn observar los Entes Publicos para Registrar en las Cuentas de Activo los Fideicomisos sin Estructura Orgdnica
y Contratos Andlogos, Incluyendo Mandatos.

El Resultado del Ejercicio refleja principalmente el efecto de las depreciaciones y los ingresos propios.

Atencion al Acuerdo ACU-04-04-2024 de la Junta de Gobierno de la CONAFOR, Solicitud 6: Se pide se
expliquen las principales variaciones en el estado de actividades:

Las principales variaciones en el Estado de Actividades se deben principalmente:

e Ingresos: debido a un menor porcentaje de recursos provenientes de ingresos propios recibidos,
transferencias, subsidios y subvenciones en comparacion con el ejercicio anterior, lo que a su vez
genero una disminucion en los intereses ganados.

e Gasto: la variacidon obedece a una reduccién en el pago de Ayudas Sociales, particularmente a lo
relacionado con actividades culturales, deportivas y de ayuda extraordinaria.
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1.3 FIDEICOMISOS Y MANDATOS
1.3.1 Mandato Fondo Forestal Mexicano

Caja 6,680,262.3  6,027,850.8 652,411.5 Acreedores 0.0 0.0 0.0

Sociedades de

- o 866,230.2 828,826.2 37,404.0 Patrimonio 43,881,157.3  41,342,337.7 2,538,819.6
inversion

Resultado de

ejercicios -36,164,2553 -34,280,795.6 -1,883,459.7
anteriores

IR 170,409.5  -204,865.1 34,455.6
ejercicio

Fuente: Estado de Situacion Financiera Consolidado por el Banco Mercantil del Norte S.A.

Z?c'::::;fz ” 1,634,500 799,163 4,773,865 3,633 64,883 6,945 30,897 138,809 40,524 131,518 7,624,828
Total Ingresos 42,977 19,358 232,991 82 1,590 2,308 495 4,063 1,005 4,546 309,417
Otras aportaciones 2,593 114,387 17 2,135 0 611 1,334 121,077
222‘:2’;":05 40384 19,358 118,604 82 1,573 174 495 3452 1,005 3212 188,339
Total Egresos 41,465  -4273  -306,149 -1,272 6450 -1,395 -2,078 -8,888  -2,607 -13,173 -387,752
Enteros a TESOFE -13,630 -41 -2,087 -397 -2,990 -19,144
Para la operacion 27,835 -4273  -306,149 -1231  -4364 1,395 -2,078  -8491  -2,607 -10,183  -368,607
f:;f:oa;;sde 1,636,101 814,249 4,700,708 2,444 60,023 7,858 29,314 133,984 38,922 122,891 7,546,493

Fuente: Estado de Situacion Financiera Consolidado por el Banco Mercantil del Norte S.A.
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B. Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico

2. RECURSOS MATERIALES Y OBRAS
2.1 PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS
2.1.1 Contrataciones formalizadas

Capitulo 2000
Materiales y suministros

851.6  23,643.8 24,495.4

Capitulo 3000

. 14,881.7 47,736.9 0.0 47,722.5 4,023.1 114,364.2
Servicios generales

Capitulo 5000
Bienes muebles e inmuebles

Fuente: Sistema de Administracién Integral de la CONAFOR.

1_/ Incluye contrataciones de Recursos Fiscales e Ingresos Propios del presupuesto autorizado en el ejercicio 2025, no incluye contrataciones
plurianuales formalizadas en ejercicios anteriores.

2_/ Incluye impuestos.

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Atencién al Acuerdo ACU-04-04-2024 de la Junta de Gobierno de la CONAFOR, Solicitud 7: Se pide se
informe respecto del cumplimiento de los articulos 40 y cuarto pdrrafo del articulo 42 de la LAASSP, asi como
de en caso de contar con informidades derivadas de los procedimientos:

En cumplimiento al articulo 40 y cuatro parrafo del articulo 42 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico (LAASSP), en el que se establece que la suma de las operaciones que se realicen al
amparo de este articulo no podran exceder del 30% del presupuesto de adquisiciones, arrendamientos y
servicios autorizados a la entidad en cada ejercicio presupuestario; se informa que el porcentaje al cierre del
primer trimestre de 2025 es de 34.4%, porcentaje que sera disminuido en el 2° y 3° trimestre por la
programaciéon de los procedimientos de contratacion a través de licitaciones publicas, contrataciones
consolidadas y acuerdos marco.

Por otro lado, no existen inconformidades derivadas de los procedimientos de contratacién al cierre del
trimestre.

2.2 OBRAS PUBLICAS
(Cifras en miles de pesos)
2.2.1 Avance fisico-financiero de los contratos

Al primer trimestre de 2025 no existen obras en ejecucién o proceso, por lo que no se reporta el avance fisico
financiero de obras publicas.

Atencion al Acuerdo ACU-04-04-2024 de la Junta de Gobierno de la CONAFOR, Solicitud 8: Se pide informar

e incluir en el informe de autoevaluacion la informacién correspondiente al cumplimiento de los articulos 30,
ultimo pdrrafo, 41, cuarto pdrrafo y 43 de la LOPSRM:

Pagina 104 de 131



Informe de Autoevaluaciéon (enero-marzo de 2025)

En cumplimiento a los articulos 30 ultimo parrafo, 41 cuarto parrafo y 43 de la Ley de Obras Publicas y
Servicios Relacionados con las Mismas (LOPSRM), se informa que durante el primer trimestre no se llevaron a
cabo procedimientos de contratacion de obra publica; durante los siguientes trimestres del ejercicio 2025 se
informara el cumplimiento de la referida normatividad.

2.3 BIENES INMUEBLES
(Cifras en miles de pesos)
2.3.1 Inmuebles en propiedad de CONAFOR

1 Promotoria de Desarrollo Forestal en el estado de Aguascalientes y Vivero Forestal Pabelldn de Arteaga 76,771.0
2 Campamento Forestal San Antonio de Las Minas y Promotoria Ensenada 3,786.0
3 Vivero Forestal San Jose Viejo 2,934.1
4  Centro Regional Del Manejo Del Fuego Regién Sureste 14,475.9

Promotoria de Desarrollo Forestal en el estado de Campeche y Campamento Forestal San Joaquin (antes

> Vivero Forestal y Campamento San Joaquin) >0,430.2
6 Centro de Educacion y Capacitacién Forestal CECFOR No.3 50,379.5
7 Pror.rjotorl’a de Desarrollo Forestal en el estado de Coahuila y Centro Regional Del Manejo de Fuego 376733
Region Noreste '
8 Promotoria de Desarrollo Forestal en el estado de Colima y Campamento Forestal 9,045.4
9 Bodega Malaga 23,873.8
10 Campamento Forestal Los Altares 1,394.9
11 Campamento Forestal Ojito de Camellones 7,349.7
12 Pror.n’otorl’a de Desarrollo Forestal en el estado de Durango y Centro Regional de Manejo de Fuego 733617
Regién Norte
13 Campamento Forestal y Torre de Observacién Santa Rosa 7,800.4
14 Campamento y Promotoria Forestal Atoyac de Alvarez 7,339.8
15 Promotoria de Desarrollo Forestal en el estado de Guerrero 27,430.9
16 Centro de Formacién Forestal CEFOFOR, CRMF y Promotoria Zapotlan el Grande 38,920.5
17 Oficinas Centrales 319,451.1
18 Promotoria de Desarrollo Forestal en el estado de Jalisco y Vivero el Centinela 36,472.2
19 Promotoria de Desarrollo Forestal en el estado de México Vivero Forestal y Pozo de Agua Lerma O Los 112.297.9
Patos '
20 Campamento Forestal Dos Aguas 1,029.7
21 Centro de Capacitacién Forestal CECFOR No.1 86,127.8
22 Inmueble Ciudad Hidalgo 855.3
23 Promotoria de Desarrollo Forestal en el estado de Morelos y Campamento Forestal el Centenario 19,902.0
24 Vivero Forestal Galeana 6,259.0
25 Vivero Santiago 28,873.2
26 Campamento Forestal Tlaxiaco 1,377.5
27 Promotoria de Desarrollo Forestal en el estado de Puebla 5,865.2
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28 Campamento Forestal José Maria Morelos 1,966.5
29 Campamento Forestal Playa del Carmen 5,700.4
30 Promotoria de Desarrollo Forestal en el estado de Quintana Roo y Campamento Forestal Yaax-Che- Los 246073
Mangos '
31 Inmueble Ciudad Satélite Fraccién I 2,380.7
32 Inmueble Ciudad Satélite Fraccién II 2,380.7
33 PromoForl’a de Desarrollo Forestal en el Estado de Sinaloa, Vivero Forestal Culiacan y Oficina de 27.482.3
Incendios
34 Campamento Forestal Alamos 256.6
35 Promotoria de Desarrollo Forestal en el estado Sonora y Vivero Forestal Hermosillo 35,186.1
36 Promotoria de Desarrollo Forestal en el estado de Tabasco y Campamento Forestal Tamulte 102,983.8
37 Inmueble Para la Promotoria de Desarrollo Forestal en el estado de Tamaulipas Fraccién I 4,322.3
38 Inmueble Para la Promotoria de Desarrollo Forestal en el estado de Tamaulipas Fraccién II 1,881.0
39 Campamento Forestal Maltrata 1,146.2
40 Campamento y Promotoria Forestal Huayacocotla 2,044.8
41 Centro de Educacién y Capacitacion Forestal CECFOR No. 4 11,078.1
42 Promotoria de Desarrollo Forestal Del estado de Veracruz y Vivero Forestal Ing. Jose Angel Navar Hdez. 28,840.3
43 Promotoria de Desarrollo Forestal en el estado Yucatdn y Vivero Forestal San Jose Tecoh 175,224.9

Actualmente se cuenta con 15 inmuebles federales en tramite de obtener la propiedad a favor de CONAFOR

2.3.2 Regularizacién de inmuebles

Federales 15 E?(ISFG p.ersonal Negativa d.el propietario o 3
sindicalizado no se localiza
Propiedad de Federales / En tramite -
CONAFOR 43 con INDAABIN 13 Intestado / Juicio 4
106 Arrendamiento 21 Pesmstalar 3 Préstamo por untercero 1 Entrdmite 5  En tramite 85
infraestructura
o cgfltrato de Comodatos 77 Por someter a comité 2 Sin propietario registrado 4
posesién
Usufructos 4
Asignacién de Por completar 2
espacios expediente
Subtotal 164 27 17 5 85 298

1_/ Cuya ocupacién por CONAFOR se encuentra regularizada a través de un instrumento juridico.

2_/ En tramite de baja por considerarse no ser Utiles para la Entidad.

3_/ Imposibilitados para celebrar algtin instrumento juridico con su propietario que ampare la posesion de la Entidad.

4_/ Turnados a la Coordinacién General Juridica para tramitar la propiedad a favor de la Entidad a través de un procedimiento judicial.
5_/ En proceso de regularizacién por parte de la Gerencia de Recursos Materiales.

Los movimientos realizados al Padrén Inmobiliario de la Entidad se controlan y registran
contablemente de forma automatica en el Sistema de Administracién Integral (SAI), sistema
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institucional utilizado para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

Atencidén al Acuerdo ACU-04-04-2024 de la Junta de Gobierno de la CONAFOR, Solicitud 9: Se
pide aclarar la variacion respecto al cierre del ejercicio 2023 dado que los inmuebles en proceso de
baja eran 35 y en el presente informe son 27, es decir una diferencia de 8. Por otra parte, se
observar que se incrementaron los inmuebles imposibilitados, lo que se pide aclarar, asi como
especificar las gestiones en aquellos en proceso judicial y en proceso de regularizacion:

Al 31 de diciembre de 2024 se tenian 300 bienes inmuebles y al 1° trimestre de 2025 se concluyé
con 298, debido a 2 bajas por no ser de utilidad para la entidad.

2.3.3 Remodelacién de inmuebles

Al primer trimestre de 2025 no existen obras en ejecuciéon o proceso, por lo que no se reporta informacién
relativa a remodelacién de inmuebles.

2.4 BIENES MUEBLES
(Cifras en miles de pesos)
2.4.1 Programa anual de disposicién final y baja de bienes muebles

Vehiculos

Equ'lpo de tra’baJO, de 1,335 70 X X ..
oficina y de co6mputo

Al primer trimestre se llevé a cabo la donacién de 70 bienes diversos.

Referente a los 1,338 bienes restantes se encuentran en el siguiente estatus:
e 179 bienes diversos y 29 vehiculos transferidos al Instituto para Devolver al Pueblo lo Robado (INDEP)
para su enajenacion.
e 268 bienes diversos en tramite de donacién.
e 78 bienes diversos en tramite de destruccién.
e 13 bienes diversos se excluyen para tramite de siniestro.
e 727 bienes diversos en espera de documentacion para iniciar tramite de donacion.
e 44 vehiculos en espera de documentacion para iniciar tramite de transferencia al INDEP.

El fundamento legal del Programa Anual de Disposicion Final de Bienes Muebles son las Normas Generales en
Materia de Bienes Muebles de la Comisién Nacional Forestal.
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C. Informes trimestrales del cumplimiento de la Ley Federal de Austeridad
Republicana.

L Gasto corriente y de capital

Las acciones realizadas al primer trimestre del 2025 fueron las siguientes:

e Se cargd el presupuesto por partida en el Sistema de Administracién Integral (SAI) para ejercicio
oportuno o adecuacién de los recursos por parte de las Unidades Administrativas (UA).

e Se tramitaron las adecuaciones internas y externas solicitadas por las UA en el SAL y en el Médulo de
Adecuaciones Presupuestarias (MAP) de la SHCP a fin de reasignar el recurso para actividades
prioritarias.

e Seintegré el estado del ejercicio al trimestre con el fin de hacer el comparativo entre el presupuesto
autorizado vs el ejercido, y los avances financieros fueron reportados en el Sistema Integral de
Informacion de los Ingresos y Gasto Publico (SIIWEB) de la SHCP, asi como en las sesiones ordinarias
de COCODIy Junta de Gobierno.

e Se remitieron correos electrénicos para dar el sequimiento: a deudores de las ORE de la CONAFOR y
de oficinas centrales para la comprobacion de gastos y viaticos, a solicitudes pendientes de tramite o
firma electrénica, a los vuelos pendientes de comprobar.

e Sellevd a cabo una capacitacion el 17 de febrero para el personal administrativo en oficinas centrales
para dar a conocer el nuevo proceso de carga masiva de pagos de Prestadores de Servicios
Profesionales (PSP) y su respectivo manual de pagos.

II.  Adquisiciones, arrendamientos y servicios

Para dar cumplimiento al articulo 8 de la Ley Federal de Austeridad Republicana, en el caso de
arrendamiento de bienes inmuebles, se realizéd un anadlisis del gasto que se venia erogando sobre este
concepto en todos los Estados, por lo que se determinaron acciones por parte de la Entidad para la busqueda
y reubicacién de inmuebles, procurando disminuir los montos de arrendamiento, considerando inmuebles
propiedad de la Entidad e inmuebles propiedad de la Federacién, inclusive inmuebles propiedad de los
Gobiernos Estatales o Municipales.

Uno de los principales retos para el ahorro en el arrendamiento de inmuebles, fue localizar inmuebles
disponibles que cumplieran con las necesidades de las Unidades Administrativas para su operacion, o en su
caso, el poder obtener el apoyo con los Gobiernos Estatales y Municipales e incluso con comunidades y ejidos,
para obtener en préstamo o en comodato, inmuebles a favor de la CONAFOR.

Cabe sefialar que la necesidad de ahorro en los arrendamientos de inmuebles ha causado la movilizacién de
toda la Administracién Publica Federal, motivo por el cual se reduce la disponibilidad de inmuebles federales
en los cuales se pueda reubicar las instalaciones de la CONAFOR tanto en las Promotorias de los estados como
en las Promotorias locales, asi como en los campamentos de incendios forestales.

Las medidas de austeridad que fueron adoptadas en materia de arrendamiento de terrenos, edificios y locales
fueron las siguientes:

v' Gestidon con AGROASEMEX S.A. de C.V,, para la firma del contrato de comodato a favor de este
Organismo Publico Descentralizado, respecto del inmueble propiedad de esa Sociedad localizado en
Avenida Universidad numero 2743, Colonia Parques de San Felipe, Municipio de Chihuahua,
Chihauhua, C.P. 31203, espacio identificado para la reubicacién de la Promotoria de Desarrollo
Forestal en el Estado de Chihuahua.

Las adquisiciones, arrendamientos y servicios durante el primer trimestre del 2025, se llevaron a cabo
mediante los diversos procedimientos previstos en la Ley de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico (LAASSP).
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La CONAFOR realizé la planeacién de los requerimientos de contratacion previstos en el Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (PAAS) a efecto de acatar la indicacién de la Ley Federal de
Austeridad Republicana en términos de privilegiar la licitacién para realizar adquisiciones, todo a partir de la
planeacion.

Al cierre del primer trimestre de 2025, el monto total contratado fue de $138.8 millones de pesos (mdp),
mismo que se desglosa en el siguiente cuadro:

Porcentaje del monto

Monto Contratado .
contratado en el periodo

Procedimiento

II1.1.- Licitacién Publica $ 27,666,924.30 19.92%

II1.2.- Excepcién a Licitacién Publica

(contrataciones consolidadas bajo el amparo $14,881,681.23 10.72%

del Art. 1 de la LAASSP por consolidacion)

III.- Excepcién a Licitacién Publica (Articulo 41

fraccion \[; XLy XIV; Articulo 42 y Banco Mundial) $96,311,045.05 69.36%
Monto total contratado $138,859,650.58 100%

El detalle de los contratos, se muestra en los siguientes cuadros:

I1.1 Se integra por Licitacion Publica

Articulo Importe
dela Proveedor Contrato Concepto (Inclup e IVA)
LAASSP y
e consoLompo- | A %€ S b
Articulo 27y | Edenred México, SHCP-LA-06-400- en Territorio Nacional, a través de | $23,643,807.74
28 S.A.de C.V. 006400001-N-4- . L o
medios de pago electrénico, para el
2025/01 L
ejercicio fiscal 2025.
B 5 CNF-CONSOLIDADO- Contrataqon Consolidada del
Articulo 27 Qualitas Compafiia SHCP-LA- 06-400- Aseguramiento Integral del Parque
Y| de Seguros, S.A. de Vehicular para la Administracién $3,477,259.23
28 006400001-N-3- L N
C.v. 2025/02 Publica Federal para el ejercicio
fiscal 2025".
Grupo Nacional CNF-CONSOLIDADO- igengt;zar?r:':ic;rr]]to Irﬁ?engsl?al;djgla Parqdueei
Articulo 27y Provincial, S.A.B. de SHCP-LA-06-400- Vehicular para la Administracién $ 545,857.33
28 006400001-N-3- L N
C.v. 2025/03 Publica Federal para el ejercicio
fiscal 2025.
Total $ 27,666,924.30

Nota: Es importante mencionar que las contrataciones de combustible y aseguramiento del parque vehicular,
entran en el supuesto de contratacién consolidada.

I1.2 Excepcidn a Licitacion Publica (Art. 1 por consolidacion).

Se llevaron a cabo 2 contrataciones derivadas del proceso de consolidacion realizado por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico (SHCP), para el “Servicio de Aseguramiento de Bienes Patrimoniales para las
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal para el Ejercicio Fiscal 2025" y el “Servicio de
Aseguramiento Integral de Aeronaves Tripuladas y No Tripuladas, Embarcaciones Menos y Mayores para las
Dependencias y Entidades de la Administraciéon Publica Federal para el ejercicio 2025", bajo el amparo del
articulo 1 de la LAASSP.
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Articulo p d Corrat C . Importe
de la roveedor ontrato oncepto (Incluye IVA)
LAASSP
CNF- Contratacion Consolidada del Servicio de
CONSOLIDADO- | Aseguramiento de Bienes Patrimoniales
Art. 1 Agroasemex, S.A. LA-SBG- para las Dependencias y Entidades de la $ 14,288,258.00
016RHQ001- Administracién Publica Federal para el
2024/29 Ejercicio Fiscal 2025.
Contratacion Consolidada del Servicio de
A 27703 | uiaaas, Embareariones | § 593.423.23
Art. 1 Agroasemex, S.A. | 027703982-N-2- ' . '
2025 Menores y Mayores para las Dependencias
y Entidades de la Administracién Publica
Federal Para El Ejercicio 2025.

Total

$ 14,881,681.23

II1.3 Excepcién a Licitacién Publica (Articulo 41 fraccién V, XIV y XX; Articulo 42 y Banco Mundial)

Considerando las razones determinadas por las areas requirentes, prioridad y necesidad de los servicios para
la operaciéon de la Entidad, se configuraron los supuestos para adjudicar directamente a efecto de contar con
los servicios y salvaguardar los intereses de la CONAFOR.

Las contrataciones realizadas por fracciéon V y XI del articulo 41 de la Ley de Adquisiciones Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, mismas que fueron dictaminadas por el drea requirente; con relacién a las
contrataciones realizadas por fraccion XIV del articulo 41 de la Ley de Adquisiciones Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, fueron dictaminadas por el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicio.
En ambos casos, se determiné la procedencia toda vez que, conforme a lo establecido por la LAASSP, se llevd a
cabo la presentacién de los documentos necesarios para justificar el proceso de contratacion.

Proveedor

Comercializadora Excopaz,

Articulo 41 fraccion V

Contrato

CNF-D41-V-AA-16-

Concepto

Contratacién para la prestacién del
Servicio de Seguridad y Vigilancia en los

Importe
(Incluye IVA)

31-2025/12

S.C. RHQ-OT6RHQOOT-N- | 1 ebes y Muebles de la Comisién $244,834.00
1-2025/07 R
Nacional Forestal.
Servicios y Suministros CNF-D41-V-AA-16- ggﬁz?éa;fnse puarEZadla V'iarﬁ:;accilao:zn (Ij:sl
105y RHQ-016RHQ001-N- 9 y Vi $399,132.80
Gavica, S.A. de C.V. Inmuebles y Muebles de la Comision
12025/08 .
Nacional Forestal.
ONF AT VAR 16 | o en los Tnmucbles y
Geps, S.A. de C.V. RHQ-016RHQ001-N- | >¢9 y V19 y $371,200.00

Muebles de la Comisién Nacional Forestal
en el Estado de San Luis Potosi.

Alcose del Centro, S.A. de
Cc.v.

CNF-D41-V-AA-16-
RHQ-016RHQO01-N-
2-2025/09

Contratacién para la prestacién del
Servicio Integral de Limpieza para las
diferentes instalaciones que conforman la
CONAFOR.

$4,199,920.71

Seguridad Privada Guns 82,
S.A.de C.V.

CNF-D41-V-AA-16-
RHQ-016RHQO01-N-
1-2025/01

Contratacién para la prestacién del
Servicio de Seguridad y Vigilancia en los
Inmuebles y Muebles de la Comisiéon
Nacional Forestal.

$948,508.80
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Proveedor

Servicios Industriales y

Contrato

CNF-D41-V-AA-16-

Concepto

Contratacién para
Servicio de Seguridad y Vigilancia en los

la prestacion del

Importe
(Incluye IVA)

Empresariales de la RHQ-016RHQ001-N- L $570,842.10
Laguna, S.A. de C.V. 1-2025/02 Inm.uebles y Muebles de la Comisién
Nacional Forestal.
ogtiay sequritad | CNEDALVARTe. | SRS pore o resactn e
Empres&Personal Patria, RHQ-016RHQ001-N- vic gurt y vigl ! $897,318.00

S.A.de C.V.

1-2025/03

Inmuebles y Muebles de la Comisién
Nacional Forestal..

Grupo Scorpion Soluciones
Empresariales, S.A. de C.V.

CNF-D41-V-AA-16-
RHQ-016RHQO01-N-
1-2025/04

Contratacién para la prestacién del
Servicio de Seguridad y Vigilancia en los
Inmuebles y Muebles de la Comision
Nacional Forestal.

$2,002,939.06

CNF-D41-V-AA-16-

Contratacién para la prestacién del
Servicio de Seguridad y Vigilancia en los

Segumor, S.A. de C.V. RHQ-016RHQO001-N- Inmuebles y Muebles de la Comisién $ 453,235.20
1-2025/05 R
Nacional Forestal.
Comercializadora Cato, S.A CNF-D41-V-AA-16- g:R/tiE?;ale: nSe puar:?iadla Vri)rﬁ:?cci;or;n ?:sl
> | RHQ-016RHQO01-N- 9 y vig $394,711.07

de C.V.

1-2025/06

Inmuebles y Muebles de la Comision
Nacional Forestal.

Mainbit, S.A. de C.V.

CNF-D41-V-AA-16-
RHQ-016RHQO001-N-
29-2025/10

Contratacién para la prestacién del
Servicio de Seguridad y Vigilancia en los
Inmuebles y Muebles de la Comision
Nacional Forestal.

$9,432,957.60

B Drive It, S.A. de C.V.

CNF-D41-V-AA-16-
RHQ-016RHQO01-N-
30-2025/13

Arrendamiento de Equipo de Cédmputo
Personal y Periféricos sin Opcién a
Compra.

$8,316,673.88

Triara.Com, S.A. De C.V.

CNF-D41-V-AA-16-
RHQ-016RHQO01-N-
43-2025/17

Arrendamiento de Equipo para Telefonia
IP y Videoconferencia sin Opcién a
Compra.

$ 5,552,060.66

Proveedor

Total

$ 33,784,393.88

Articulo 41 fraccién XI

Contrato

Concepto

Importe
(Incluye IVA)

Loma de San Juanita, S.P.R CNF-D41-XI-AA-T6- gquuelzlccalgpaSii’J:IigiZSF::IrZLC:S“IErrgyfac:::
"7 | RHQ-016RHQO001-N- 9 $ 186,300.00
de R.L. 46-2025/22 Apoyos para el Desarrollo Forestal
Sustentable 2021".
. CNF-D41-XI-AA-16- Adquisicion d.e’ Planta para Ios“Proyectos
Vivero Forestal Valle de de Restauracién Forestal del “Programa
RHQ-016RHQO001-N- $665,306.40
Ameca, S.P.R. de R.L. 46-2025/21 Apoyos para el Desarrollo Forestal
Sustentable 2021".
Total $ 851,606.40

Proveedor

Articulo 41 fraccién XIV

Contrato

Concepto

Importe

(Incluye IVA)

112 Personas Fisicas Proveedores de Servicios de
Proveedoras de Servicios 112 contratos Personas  Fisicas  (Servicios $13,938,108.54
Profesionales Profesionales).

Total $13,938,108.54
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Articulo 42 y Banco Mundial (BM)
Las contrataciones realizadas al amparo del articulo 42 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico, fueron dictaminada por el area requirente, se determinaron procedentes con base en las
motivaciones expuestas a través de su solicitud de “Excepcion a la Licitacién Publica”, las cuales obran en cada
una de las contrataciones realizadas mediante este procedimiento de contratacion.

A continuacioén, se detallan los contratos formalizados en esta modalidad:

Proveedor

94 Personas Fisicas
(Consultores)

Contrato

94 contratos

Concepto

Consultorias (clasificado bajo este fundamento y
formalizado bajo la normativa aplicable a Banco
Mundial).

Importe

(Incluye IVA)

$9,578,883.00

Ejido la Trinidad y

TF-0A6533-
CONAFOR-SNC-CD-

Contratacion de Servicios de No Consultoria
Consistentes en el Muestreo de Conglomerados del
Inventario Nacional Forestal y de Suelos (INFYS)

$4,561,519.38

Ejido San Blas

CONAFOR-SNC-CD-
POSTERIOR-2024-
1009

us Anexos POSTE1R(I)C1)5R-2024- mediante un enfoque de Monitoreo Forestal
Comunitario en el Estado de Chihuahua, Partida E.
TF-0A6533- Contratacién de Servicios de No Consultoria

Consistentes en el Muestreo de Conglomerados del
Inventario Nacional Forestal y de Suelos (INFYS)
mediante un enfoque de Monitoreo Forestal
Comunitario en el Estado de Nayarit, Partida A..

$1,874,597.00

Ejido Las Alazanas

TF-0A6533-
CONAFOR-SNC-CD-
POSTERIOR-2024-
1007

Contratacién de Servicios de No Consultoria
Consistentes en el Muestreo de Conglomerados del
Inventario Nacional Forestal y de Suelos (INFYS)
mediante un enfoque de Monitoreo Forestal
Comunitario en el Estado de Nuevo Ledn, Partida A.

$ 853,836.97

TF-0A6533-

Contratacién de Servicios de No Consultoria
Consistentes en el Muestreo de Conglomerados del

POSTERIOR-2024-
1011

E{'J‘:i‘;icacpi‘girto de CP%?;E%';SF’{'_\IZ%ZCLE' Inventario Nacional Forestal y de Suelos (INFYS) | $1,013,021.91
1012 mediante un enfoque de Monitoreo Forestal
Comunitario en el Estado de Tamaulipas, Partida A
Contratacién de Servicios de No Consultoria
Sociedad TF-0A6533- Consistentes en el Muestreo de Conglomerados del
Solidaridad El | CONAFOR-SNC-CD- | Inventario Nacional Forestal y de Suelos (INFYS) $ 940 200.82
Porvenir, S.C. de | POSTERIOR-2024- | mediante un enfoque de Monitoreo Forestal T
R.L. de C.V. 1013 Comunitario en el Estado de San Luis Potosi ,
Partida A.
TE-0A6533- Contratacién de Servicios de No Consultoria
CONAFOR-SNC-CD- Consistentes en el Muestreo de Conglomerados del
Ejido Creel Inventario Nacional Forestal y de Suelos (INFYS) $1,861,446.78

mediante un enfoque de Monitoreo Forestal
Comunitario en el Estado de Chihuahua, Partida B.

Ejido Llano Blanco
u Ojo Frio

TF-0A6533-
CONAFOR-SNC-CD-
POSTERIOR-2024-
1006

Contratacion de Servicios de No Consultoria
Consistentes en el Muestreo de Conglomerados del
Inventario Nacional Forestal y de Suelos (INFYS)
mediante un enfoque de Monitoreo Forestal
Comunitario en el Estado de Chihuahua, Partida D.

$1,860,512.40

Ejido Navogame, S.
de P.R. deR.L.de

TF-0A6533-
CONAFOR-SNC-CD-
POSTERIOR-2024-

Contratacion de Servicios de No Consultoria
Consistentes en el Muestreo de Conglomerados del
Inventario Nacional Forestal y de Suelos (INFYS)

$4,630,630.68

POSTERIOR-2024-
1010

C.v. 1016 mediante un enfoque de Monitoreo Forestal
Comunitario en el Estado de Chihuahua, Partida A.
TF-0A6533- Contratacién de Servicios de No Consultoria
Ejido Hipélito CONAFOR-SNC-CD- | Consistentes en el Muestreo de Conglomerados del $2,653,853.22

Inventario Nacional Forestal y de Suelos (INFYS)
mediante un enfoque de Monitoreo Forestal
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Importe
Proveedor Contrato Concepto
P (Incluye IVA)
Comunitario en el Estado de Coahuila, Partida A.
o | e ot
Corr}umdad CONAFOR-SNC-CD- | 10 ario Nacional Forestal y de Suelos (INFYS) $ 3,358,292.80
Piélagos POSTERIOR-2024- . .
1014 mediante un enfoque de Monitoreo Forestal
Comunitario en el Estado de Durango, Partida B.
TFE-0A6533- Contratacion de Servicios de No Consultoria

Comunidad San
Bernardino de
Milpillas Chico

CONAFOR-SNC-CD-
POSTERIOR-2024-

Consistentes en el Muestreo de Conglomerados del
Inventario Nacional Forestal y de Suelos (INFYS)
mediante un enfoque de Monitoreo Forestal

$1,813,156.42

1005 Comunitario en el Estado de Durango, Partida D.
TFE-0A6533- Contrataaon de Servicios de No Consultoria
CONAFOR-SNC-CD- Consistentes en el Muestreo de Conglomerados del
Ejido El Cuale Inventario Nacional Forestal y de Suelos (INFYS) $2,038,491.57

POSTERIOR-2024-
1008

mediante un enfoque de Monitoreo Forestal
Comunitario en el Estado de Jalisco, Partida A.

Ejido Santa Maria

TF-0A6533-
CONAFOR-SNC-CD-

Contratacién de Servicios de No Consultoria
Consistentes en el Muestreo de Conglomerados del
Inventario Nacional Forestal y de Suelos (INFYS)

$1,874,597.00

De Picachos POSTE§;27R-2024- mediante un enfoque de Monitoreo Forestal
Comunitario en el Estado De Nayarit, Partida B
Brida It Services, MX-CONAFOR- . N .
SA deCV. 481702-NC-DIR-107 Licenciamiento de Seguridad Cylance $1,255,108.40
Cadgrafics, S.A. de MX-CONAFOR- . —
cv. 481696-NC-DIR-105 Licenciamiento Adobe $395,156.32
Compucad, S.A. de MX-CONAFOR- . — .
cvV. 481700-NC-DIR-106 Licenciamientos Microsoft 365 $433,486.20
Sistemas de

Informacién
Geografica, S.A. de
C.V.

MX-CONAFOR-
481691-NC-DIR-104

Licenciamiento Arcgis (Online)

$1,490,240.40

Unidad
Especializada

CNF-D42-AA-16-

Servicio de Atencién a Emergencias y Urgencias

Contra Incendios RHQ-016RHQ001- Médicas $ 346,594.94
Brigada 249, S.A. N-41-2025/20 )
de C.V.
s CNF-D42-AA-16- . . .
Malnbét,VS.A. de RHQ-016RHQO01- grrceiné?]aamclzr;':orc;e Equipo para Red Lan y WLan sin $482,192.87
v N-26-2025/14 P pra.
CNF-D42-AA-16-
Uninet, S.A. de C.V. RHQ-016RHQ001- Servicio de Internet Corporativo de 250 Mbs. $309,685.20
N-28-2025/15
S CNF-D42-AA-16- . . . .
Malnb(lzt,VS.A. de RHQ-016RHQO01- Q;rcens(ii:gmc?;z :eccl)irc:]ulfao de Seguridad Firewall Y $215,922.96
- N-27-2025/11 SINOP pra.
" - - —
N/A N/A Contrataciones que no requieren la formalizacién $3,895,508.99

de contrato.

Total

$47,736,936.23

*Nota: Contrataciones realizadas al amparo del articulo 42 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, y 82 segundo parrafo de su reglamento.

IV. Bienes y servicios de uso generalizado

Para un eficiente y racional uso de los recursos asignados, se adoptaron las siguientes medidas de austeridad
para el 6ptimo ejercicio y aprovechamiento del presupuesto asignado para los servicios generales:
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v' Telefonia celular: Todas las lineas fueron canceladas desde el ejercicio 2019, por lo que ninguna
persona servidora publica cuenta con linea de teléfono mdévil con cargo a los recursos del erario.

v" Energia eléctrica: Se celebr6 un convenio entre la CONAFOR y la Comision Federal de Electricidad,
mediante el cual se consolidan todos los recibos de energia eléctrica a nivel nacional y mediante el
cual se monitorea que no exista derroche de recursos. Al cierre del primera trimestre del 2025 se ha
ejercido un importe total de $895,790.00 (Ochocientos noventa y cinco mil setecientos noventa
pesos 00/100 MN), Incluyendo el Impuesto al valor Agregado (IVA).

v' Combustible: Se contraté el suministro de combustibles para vehiculos automotores terrestres
dentro del territorio nacional, adhiriéndose a la contratacién consolidada por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico (SHCP), para el “Servicio de suministro de combustible para vehiculos
automotores terrestres en territorio nacional para el ejercicio 2024” con Pemex Transformacién
Industrial (PTRI).

A la par la Oficialia Mayor autorizé la contratacién de la “Adquisicién y suministro de combustible a
través de monederos electrénicos para vehiculos automotores terrestres dentro del territorio
nacional”, para satisfacer las necesidades propias de la entidad que no se cubrian con el contrato
celebrado con Pemex.

Ademas habiéndose llevado a cabo el andlisis correspondiente respecto al tema de cobertura con
Estaciones de Servicio Franquicia Pemex afiliadas al esquema con Terminales Punto de Venta en
operacion, Pemex TRI determiné que existen localidades en donde no podrd asegurar el suministro
de combustible, por ello en apego al “CONTRATO MARCO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA VEHICULOS AUTOMOTORES TERRESTRES DENTRO DEL
TERRITORIO NACIONAL” la CONAFOR realizé los tramites administrativos necesarios para la
contratacién del servicio correspondiente al “SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA VEHICULOS
AUTOMOTORES TERRESTRES DE LA CONAFOR DENTRO DEL TERRITORIO NACIONAL A TRAVES DE
VALES IMPRESOS". Al cierre del primer trimestre del 2025 se ha ejercido un importe total de
$1'102,046.16 (Un millén ciento dos mil cuarenta y seis pesos 16/100 MN), Incluyendo el
Impuesto al valor Agregado (IVA).

v' Limpieza: Se contrat6 el servicio integral de limpieza para los inmuebles de la CONAFOR en todo el
territorio Nacional, adhiriéndose al contrato marco celebrado por la SHCP. Al cierre del primer
trimestre se ha ejercido un importe total de $4'442,844.98 (Cuatro millones cuatrocientos cuarenta
y dos mil ochocientos cuarenta y cuatro pesos 98/100 MN), Incluyendo el Impuesto al valor
Agregado (IVA)

v' Jardineria: La entidad se adhirié al contrato marco de este servicio celebrado por la SHCP. Al cierre
del cuarto trimestre se ha ejercido un importe total de $1°336,924.68 (Un millon trescientos treinta
y seis mil novecientos veinticuatro pesos 68/100 MN), Incluyendo el Impuesto al valor Agregado
(IVA).

v" Fumigaciodn: La entidad no cont6 con el servicio de fumigacion en el primer trimestre de 2025.

v Seguridad y vigilancia: La Entidad realiz6 ampliaciones de contratos plurianuales y realizé
adjudicaciones directas por el periodo minimo necesario para realizar el procedimiento de
contratacion mediante licitacién publica. Al cierre del primer trimestre de 2025 se ejercié un importe
total de $6'760,460.15 (Seis millones setecientos sesenta mil cuatrocientos sesenta pesos 15/100
MN), Incluyendo el Impuesto al valor Agregado (IVA).

v Mantenimiento vehicular: En el primer trimestre de 2025, no se conté con un contrato, sin
embargo, se realizaron pagos directos por importe total de $411,612.26 (Cuatrocientos once mil
seiscientos doce pesos 26/00 MN), Incluyendo el Impuesto al valor Agregado (IVA).

v" Uso de vehiculos: Los vehiculos solo se asignan temporalmente para el cumplimiento de comisiones
oficiales, previa solicitud acompafada por el oficio de comisién suscrito por el superior jerarquico del
comisionado; asimismo, se notificé a todos las Funcionarias y Funcionarios de la CONAFOR, los
criterios y lineamientos a aplicar para el aprovechamiento sustentable en el uso de vehiculos y
combustibles.

La CONAFOR cumple con lo establecido en la fraccién IV del DECRETO por el que se establecen las medidas de
austeridad que deberan observar las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal bajo los

criterios que en el mismo se indican, conforme a lo siguiente:
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v Mantenimiento de inmuebles: Las contrataciones que se han realizado desde la publicacién de la
Ley Federal de Austeridad Republicana, han sido sin considerar adecuaciones a oficinas o inmuebles
por cuestiones estéticas, han sido las estrictamente necesarias para la operacién adecuada, en los
inmuebles en los que se ubican las Promotorias de Desarrollo Forestal; sin embargo, durante el
primer trimestre del 2025, no se realizaron contrataciones en materia de mantenimiento de
inmuebles.

v Bienes informaticos: Con objeto de obtener las mejores condiciones con relacién a precio, calidad y
oportunidad, se realizaron adhesiones a los contratos marco siguientes:

Arrendamiento de Equipo de Seguridad y Software.

Contratacién de Servicio Internet Corporativo.

Arrendamiento de equipo de cémputo personal y periféricos.

Contrato de Servicio de Internet para Oficinas Remotas.

Arrendamiento de equipo de Fotocopiado, Impresion y Digitalizacién de documentos.
Arrendamiento de Telefonia y Videoconferencia.

Arrendamiento de equipamiento para centro de Datos.

Arrendamiento para red, LAN y WAN.

O O O O O O O O

IV. Congresos y convenciones

Se ha continuado con el cumplimiento de la Ley Federal de Austeridad Republicana y de sus lineamientos de
tal que la manera que la institucién disminuyo un 88.27%, 74.73%, 38.82%, 4.35% y 33.21% el gasto en 2025 en
relacién a los afios 2018, 2019, 2022, 2023 y 2024 respectivamente, debido a que los afios 2020 y 2021 no se
consideran comparables por la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 (COVID).

La Unidad de Vinculacién y Género atiente a los marcos programaticos e institucionales como el Plan Nacional
de Desarrollo que dentro de su principio rector de no dejar a nadie atrds y no dejar a nadie a fueray; asi como
al objetivo prioritario del Programa Nacional Forestal: Impulsar un nuevo modelo de gobernanza, pluralidad y
participacién social y ciudadana efectiva e incluyente, en el sector forestal, esto a través de la implementacion
de una estrategia para la inclusiéon de los pueblos indigenas, jovenes y la perspectiva de género en los
instrumentos y acciones dirigidas al sector forestal para favorecer su participacién efectiva.

Por lo anterior la CONAFOR establecié la “Estrategia para la inclusion de las poblaciones y grupos especificos”
que incorpora el enfoque de género e intercultural en los procesos de planeacidn territorial y fortalecimiento
de la gobernanza; en este sentido se ha generado una accién estratégica para identificar la “Agenda de las
mujeres forestales” a través de la organizacidon de talleres para realizar encuentros estatales y regionales de
mujeres forestales; esta accidn estratégica atiende a uno de los compromisos al que exhorté la SEMARNAT a la
CONAFOR, a través del oficio UCVSDHT/22/0122, respecto a definir un area responsable de coordinar y
articular la agenda de igualdad de género, motivo por el cual se recurrié al uso de la partida 38301 “Congresos
y Convenciones”, para la organizacién de los mencionados talleres.

El detalle de los recursos ejercidos en la partida 38301 se puede apreciar en el siguiente cuadro:

Presupuesto (pesos)

Autc;t:|/zado Eje:/'do % Reducciéon 5/ %
2025 2025 2025 2025 Ejercido

2022 2023 2024 Vs Vs Vs Vs 2025
2018 2019 2023 2024

Ejercido 2_/ ‘

2021
/

9,585,363.17| 4,448,512.33| 748,176.00| 263,428.53|1,837,685.48| 1,077,454.93| 844,044.00( 1,124,348.00| 77,164.24| -88.27%| -74.73%| -38.82%| 4.35%|33.21%

1_/ Los afios 2020 y 2021 no se consideran comparables por la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 (COVID).
2_/ Incluye presupuesto ejercido de recursos fiscales e ingresos propios.

3_/ Presupuesto anual modificado al cierre del trimestre 2025 y autorizado por la SHCP (recursos fiscales).

4_/ Presupuesto ejercido acumulado al Ter. trimestre 2025.

5_/ Los afios 2018 al 2024 consideran el ejercido y el afio 2025 considera el presupuesto modificado anual.
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V. Estructuras organicas y ocupacionales

Esta Entidad actualiza y registra las estructuras organizacionales tanto de plazas de caracter eventual como
permanente, bajo criterios de eficiencia, transparencia y austeridad, evitando la duplicidad de funciones.

Conforme a lo establecido en el ACUERDO por el que se establecen las Disposiciones generales en materia de
recursos humanos de la APF, se gestiond las modificaciones a la estructura organica de la CONAFOR,
ingresado con el escenario nimero "16, RHQ_FMO_2502121325", en el sistema RHNET, mediante oficio nim.
UAF/0143/2025 de fecha 13 de febrero de 2025.

Se gestiond la contratacion de 665 plazas eventuales, de las cuales 580 fueron con presupuesto autorizado en
el PEF 2025, en el capitulo 1000 "Servicios personales”, Partida 12201 "Remuneraciones al personal eventual"y
85 mediante transferencia de recurso del capitulo 4000 "Transferencias, asignaciones, subsidios y otras
ayudas" en especifico de la partida 43101 "Subsidios a la produccion" del programa S219 "Apoyos para el
desarrollo forestal sustentable” tipo de gasto 7 "Gastos indirectos de subsidios" fuente de financiamiento 1
"Recursos fiscales" transferidos al capitulo 1000 "Servicios personales" partida 12201 "Remuneraciones al
personal eventual". Y se cuenta con la autorizacién por parte de la SHCP al 31 de diciembre de 2025.

En la estructura de la CONAFOR no se cuenta con plazas de Secretarios Particulares ni de Choferes.
VI. Propaganda o publicidad oficial

Durante el primer trimestre del 2025 se autorizé la Estrategia y Programa Anual de Comunicacién Social de la
CONAFOR 2025, la cual contempla dos campafias de comunicacién: Prevencién y reporte de incendios
forestales, y Arboles de Navidad.

La campafia “Prevencién y reporte de incendios forestales” fue autorizada para su difusiéon en tiempos
oficiales de televisién y radio a partir del 30 de marzo hasta el 15 de julio del presente, lo cual no implica
erogacion de recursos. Cabe comentar que RTC ya no comparte el nimero de pautas de los spots.

Por ahora no se ha ejercido presupuesto en la partida 36101 “Difusion de mensajes sobre programas y
actividades gubernamentales”, este serd reportado al término del segundo trimestre.

VII. Fideicomisos, fondos, mandatos o contratos analogos

La CONAFOR permanece a la espera de las instrucciones de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
respecto del “sistema de informacion de fideicomisos, mandatos o contratos analogos” con el que se contara
para inscribir la informacion de los instrumentos.

En apego a los articulos que se mencionan a continuacién, se realizan las siguientes acciones:

e 181 del Reglamento de La Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se envian
trimestralmente por conducto de la coordinadora de sector, turnando copia a la SHCP y a la Secretaria
de la Funcién Publica, los informes financieros sobre el presupuesto pagado a los beneficiarios del
programa, asi como los informes sobre el cumplimiento de las metas.

e 18 de la Ley Federal de Austeridad Republicana publica, se publican en el portal institucional los
estados financieros emitidos por el mandatario.

e 67 delaLey General de Contabilidad Gubernamental, se publican en el portal institucional los montos
pagados por subsidios.

e 77 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se publica en el portal
institucional la informacion general y financiera del mandato.
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VIII. Comportamiento austero y probo
VIIL.1 Remuneracién adecuada y proporcional

Las remuneraciones de los servidores publicos de la CONAFOR se asignan con apego a los tabuladores
autorizados por la SHCP, no siendo la excepcién el trimestre que se reporta.

VIIL.2 Desempefio de actividades con apego en la Ley

En apego a la Ley General de Responsabilidades Administrativas, se dio seguimiento a la Estrategia
denominada “Acciones de informacién y sensibilizaciéon para el cumplimiento de la obligacién de presentar la
declaracion de situaciéon patrimonial y de intereses en las modalidades de inicio y conclusiéon 2024", con el
propésito de informar al personal sobre la citada obligaciéon para el cumplimiento pertinente, el cual es a
través de la promocion de infografias por medio de correo electrénico y revista institucional, apoyo personal,
guias informativas e intranet.

Es importante mencionar que previo al ingreso de personal a la institucién, deben de manifestar bajo protesta

de decir verdad que no se encuentran en situaciones que signifiquen un posible conflicto de interés conforme
a lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
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Comparativo de presupuesto ejercido

En las notas 7 y 8 al pie del cuadro, “Presupuesto ejercido por capitulo” y nota 6 al pie del cuadro “Presupuesto ejercido por partida” se especifica
la atencién al Acuerdo ACU-04-04-2024 de la Junta de Gobierno de la CONAFOR, Solicitud 10: Conforme al articulo 10 de la Ley Federal de Austeridad
Republicana se pide se explique las causas de que algunas de las partidas que regula dicho articulo presenten incrementos en lo erogado.

Presupuesto ejercido por capitulo
Millones de pesos

Presupuesto 1_/ (millones de pesos) Reduccién

2019 20202/ 20212/ 2022 2023 2024 2025 o

Capitulo .. Ejercido Modificad Ejercido 2018 vs
L. Ejercido 2025

Ejercido anual anual acumulad oanual acumulado 20255/

04/ 3./ 4/

1000 |Servicios personales 1,212.58 | 970.64 | 978.17|1,068.43 | 1,184.39 | 1,264.93 1,367.46 263.79 | 1,155.30 27284 -4.72% 3.43%
2000 (Materiales y suministros 17499 | 100.74 40.69 56.12 | 100.81 71.25 61.29 6.88 128.42 360 -26.61%| -47.73%
3000 |Servicios generales 661.15| 49251 | 269.62 | 256.06| 352.71| 348.67 422.05 85.14 654.13 90.05| -1.06% 5.76%
4000 (Subsidios 2,345.00 [ 1,468.89 | 1,223.65 | 2,572.87 | 1,120.57 | 1,197.85 1,245.87 291.24 | 1,049.37 30.73 | -55.25%| -89.45%
5000 |Bienes muebles einmuebles| 17.63 0.00 0.00 0.00 9.93 1.29 101.62 9.41 0.00 0.00 | -100.00%| -100.00%
6000 |Obra publica 15.86 14.79 9.65 35.21 19.61 39.98 22.00 0.00 15.00 0.00 | -5.45% 0.00%
TOTAL|4,427.21 | 3,047.58 | 2,521.78 | 3,988.69 | 2,788.02 | 2,923.97 3,220.30 656.47 | 3,002.22 397.21 | -32.19%| -39.49%

1_/ Incluye presupuesto de recursos fiscales e ingresos propios.

2_/ Los aflos 2020 y 2021 no se consideran comparables debido a la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 (COVID).

3_/ Presupuesto modificado autorizado al 31 de marzo 2025, incluye $400.0 millones de pesos (mdp) de ingresos propios estimados.

4_/ Presupuesto ejercido al 1er trimestre 2025 y 2024.

5_/ Afio 2018 consideran el ejercido y el afio 2025 considera el presupuesto modificado anual.

6_/ Compara el ejercido acumulado al primer trimestre 2025 vs 2024

7_/ Elincremento en el capitulo 1000, se debe principalmente a la actualizacion de los tabuladores de sueldos y salarios para los puestos operativos, asi como de los servidores publicos
de mando y enlace.

8_/ El incremento en el capitulo 3000, se debe principalmente al pago de consultores y de inventario forestal por cierre de PROFOEM en 2025 que no se presenté en 2024.
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Presupuesto ejercido por partida
Millones de pesos

Presupuesto ejercido (millones de pesos) 1_/ Variacion
2025
Partida 2018 vs 2025 2024 vs 2025
2020 2021 Ejercido X
2018 2019 2022 2023 ler Ppto Anual 2018 vs 2024 pptoanual 1er trimestre
2/ ) Anual ) er
n n n n n n n n trlmestrh Mod. 37/n trimest 'ﬂ n 4/ n 5/

14403 - Cuotas para el seguro de gastos médicos g 6.33 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -6.33 -6.33 0.00
14404 - Cuotas para el seguro de separacién indivil  16.27 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -16.27 -16.27 0.00
21101 - Materiales y Utiles de oficina 7.72 3.20 0.80  3.60 2.76 1.83 2.31 0.57 5.55 0.01 -5.41 2217 -0.56
21201 - Materiales y Utiles de impresién y reprodu 5.85 2.30 036 0.89 0.96 1.65 0.29 0.01 3.04 0.00 -5.56 -2.81 -0.01
21401 - Materiales y Utiles consumibles para el prg 0.95 0.38 0.02 022 0.19 0.15 0.47 0.26 0.06 0.01 -0.48 -0.89 -0.25
21501 - Material de apoyo informativo 0.19 0.10 0.03  0.00 0.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -0.18 -0.18 0.00
22102 - Productos alimenticios 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
22103 - Productos alimenticios para el personal qu| 0.76 0.21 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -0.76 -0.76 0.00
22104 - Productos alimenticios para el personal en| ~ 10.49 5.54 116 148 2.10 312 343 0.52 1.73 0.34 -7.06 -8.76 -0.19
22106 - Productos alimenticios para el personal de| 1.01 0.73 0.11 0.10 0.08 0.07 0.08 0.02 0.05 0.02 -0.93 -0.96 0.00
26102 - Combustibles, destinados a servicios publi{  48.03 22.07 15.65 17.37 2244 2297 25.84 2.56 23.59 1.10 -22.19 -24.44 -1.46
26103 - Combustibles, destinados a servicios admi 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
26104 - Combustibles, asignados a servidores publ 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
26105 - Combustibles, para maquinaria, equipo de 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
31201 Servicios de gas 0.58 0.58 0.18 030 0.29 0.24 0.35 0.03 0.55 0.04 -0.23 -0.03 0.01
31301 Servicios de agua 1.75 147 124 136 1.89 1.69 1.94 0.29 1.99 0.38 0.19 0.24 0.09
31401 - Servicio telefénico convencional 4.00 3.26 270 256 2.52 2.17 222 0.33 3.90 0.00 -1.78 -0.09 -0.33
31501 - Servicio de telefonia celular 037 0.01 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -0.37 -0.37 0.00
31601 Servicio de radiolocalizacién 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
31602 Servicios de telecomunicaciones 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
31603 Servicios de internet 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
31701 Servicio de conduccién de sefiales analégicd 2597  23.10 17.28  2.86 1.56 1.57 1.56 0.18 11.88 0.04 -24.41 -14.09 -0.14
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Presupuesto ejercido (millones de pesos) 1_/ Variacién
Partida 2025 2018 vs 2025 2024 vs 2025
2020 2021 Ejercido X
2018 2019 2022 2023 1er Ppto Anual 2018vs 2024 pptoanual 1er trimestre
2/ 2./ nual X er
n n n ﬂ n n n n trlmestrh Mod. 3_/n trimest 'ﬂ ﬂ 4./ n 5/
34131 | 23742 114.41| 93.86

31801 Servicio postal 1.60 1.75 128 141 1.59 224 2.46 0.20 2.57 0.20 0.85 0.97 0.00
31802 Servicio telegrafico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
31901 Servicios integrales de telecomunicacion 0.35 0.01 019  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -0.35 -0.35 0.00
31902 Contratacién de otros servicios 0.72 0.68 016 0.1 0.09 0.02 0.02 0.00 0.26 0.00 -0.70 -0.46 0.00
31904 Servicios integrales de infraestructura de cd 0.70 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -0.70 -0.70 0.00
32101 - Arrendamiento de terrenos 0.69 0.70 0.21 0.06 0.04 0.05 0.05 0.01 0.83 0.00 -0.64 0.14 -0.01
32201 - Arrendamiento de edificios y locales 16.61 1593 1458 848 8.06 6.22 6.19 1.04 16.21 0.85 -10.42 -0.40 -0.19
32301 - Arrendamiento de equipo y bienes informq  48.24 4227  28.02 1879  43.10 38.54 39.40 6.64 49.66 5.34 -8.85 1.42 -1.30
32302 - Arrendamiento de mobiliario 172 0.87 0.51  0.01 0.02 0.02 0.38 0.00 0.00 0.00 -1.34 -1.72 0.00
32303 - Arrendamiento de equipo de telecomunica 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
32502 - Arrendamiento de vehiculos para servicio§ 12.03  27.26 020 1014 2397 13.29 13.71 0.00 14.15 0.00 1.68 212 0.00
32503 - Arrendamiento de vehiculos para serviciod 1.88 0.04 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -1.88 -1.88 0.00
32505 - Arrendamiento de vehiculos para servidof] 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
32601 - Arrendamiento de maquinaria y equipo 5.03 0.00 0.00  0.00 0.02 0.00 0.00 0.00 0.01 0.00 -5.03 -5.03 0.00
32903 - Otros Arrendamientos 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
33101 - Asesorias asociadas a convenios, tratados 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
33102 - Asesorias por controversias en el marcod 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
33103 - Consultorias para programas o proyectos 3.14 3.01 3.10 6.52 13.70 22.67 35.86 5.37 14.60 5.63 32.71 11.46 0.26
33104 - Otras asesorias para la operacién de prog{ 53.08  53.19 2452 14.11 33.72 25.17 36.89 5.57 7.69 231 -16.19 -45.39 -3.26
33501 - Estudios e Investigaciones 16.83 2.75 0.00 038 1.13 1.21 0.31 0.00 4.59 0.00 -16.52 -12.24 0.00
33604 - Impresioén y material informativo derivado 3.64 3.92 1.00 150 2.35 3.16 2.65 0.05 3.22 0.01 -0.98 -0.42 -0.04
35101 - Mantenimiento y conservacién de inmuebl 1.39 0.53 022 0.9 132 1.32 1.28 0.76 0.12 0.07 -0.11 -1.27 -0.69
35201 - Mantenimiento y conservacion de mobiliar] 1.68 0.97 0.1 0.44 0.49 0.47 1.10 0.07 0.1 0.00 -0.59 -1.57 -0.07

Pagina 120 de 131



Informe de Autoevaluacion (enero-marzo de 2025)

Presupuesto ejercido (millones de pesos) 1_/ Variacion
Partida 2024 2025 L 2018 vs 2025 2024 vs 2025
2020 2021 Ejercido i
2018 2019 2022 2023 1er Ppto Anual 2018 vs 2024 pptoanual 1er trimestre
2./ 2./ Anual X er
n ﬂ n n n n n n trlmestrh Mod. 3,/n trimest lﬂ n 4/ n 5/
34131 237.42| 11441| 93.86( 167.82 153.42 186.38 26.97 171.66

36101 - Difusién de mensajes sobre programasy 4 1.50 2.32 0.00  0.00 1.56 1.23 2.33 0.00 3.62 0.00 0.83 212 0.00
36201 - Difusién de mensajes comerciales para pr 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
36901 - Servicios relacionados con monitoreo de ir} 0.20 0.12 0.02  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -0.20 -0.20 0.00
37301-Pasajes maritimos, lacustres y fluviales par 0.01 0.00 0.01 0.01 0.03 0.01 0.01 0.00 0.00 0.00 -0.00 -0.01 -0.00
37304-Pasajes maritimos, para servidores publicos 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -0.00 -0.00 0.00
37801 - Servicios integrales nacionales para servid 052 13.20 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.54 0.00 -0.52 0.01 0.00
37802 - Servicios integrales en el extranjero para 0.13 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -0.13 -0.13 0.00
38301 - Congresos y convenciones 9.59 4.45 075 0.26 1.84 1.08 0.84 0.06 1.12 0.09 -8.74 -8.46 0.04
38401 - Exposiciones 17.89 0.02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -17.89 -17.89 0.00
38501 - Gastos para alimentacién de servidores py 0.03 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -0.03 -0.03 0.00
51101 - Mobiliario 0.14 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.92 0.00 0.00 0.00 0.78 -0.14 0.00
51201 - Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.05 0.00 0.00 0.00 0.05 0.00 0.00
51501 - Bienes informaticos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.26 3.46 243 0.00 0.00 3.46 0.00 -243
51901 - Equipo de administracion 0.01 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -0.01 -0.01 0.00
56501 - Equipos y aparatos de comunicacionesytqd  11.69 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -11.69 -11.69 0.00

1_/ Incluye presupuesto de recursos fiscales e ingresos propios.

2_/ Los afios 2020 y 2021 no se consideran comparables debido a la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 (COVID).

3_/ Presupuesto anual modificado autorizado por la SHCP al 1o trimestre 2025 (recursos fiscales).

4_/ Afio 2018 considera el ejercido y el afio 2025 considera el presupuesto modificado anual.

5_/ Compara el ejercido acumulado al primer trimestre 2025 vs 2024.

6_/ Las principales variaciones en incrementos de las siguientes partidas, se deben a:

* Partida 31201, se debe principalmente al incremento en el costo de gas con respecto al 2023.

* Partida 31301, se debe principalmente al incremento en el costo y consumo de agua potable con respecto al 2023 debido al incremento en las temperaturas por el cambio climético.

* Partida 33103, se debe principalmente al cumplimiento de los compromisos establecidos en el Proyecto de recuperacién verde e inclusiva en México (GREENMEX) y el Proyecto de Fortalecimiento
Empresarial en Paisajes Productivos Forestales (PROFOEM) en 2024.

* Partida 38301, se debe principalmente al retraso en la publicacién de las Reglas de operacion (RO), ya que las RO en 2023 se publicaron en diciembre y las de 2024 en el primer trimestre 2025.
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D. Resultados de los subsidios otorgados a los nucleos ejidales, comunidades
y pueblos indigenas, asi como su posible impacto en el desarrollo forestal
sustentable.

Atencién a la recomendacion 4.- “Presentar un informe con los resultados de los subsidios recibidos por los
nucleos ejidales, comunidades y pueblos indigenas, asi como su posible impacto en el desarrollo forestal
sustentable”, el cual derivo del acuerdo ACU-02-03-2021 establecido en la tercera sesién ordinaria de la Junta de
Gobierno de la CONAFOR y de las recomendaciones emitidas por Comisariato del Sector Bienestar y Recursos
Renovables a través del oficio BRR-113-235-2021 de fecha 13 de octubre de 2021.

Al 31 de marzo de 2025, considerando Reglas y Lineamientos de Operacion se asignaron recursos a 90
solicitudes de apoyo por un monto de 61.8 mdp

Con la asignacién de recursos otorgados se destacan los siguientes resultados acumulados de enero a
marzo de 2025:

o,
g

% En materia de manejo forestal comunitario, la convocatoria cierra el 14 de abril, por lo que los
resultados de la demanda derivada de las convocatorias asi como de asignacién de recursos y
cobertura se tendra disponible a partir del segundo trimestre de 2025.

% Se certificaron 180,808.45 hectareas correspondientes a predios bajo aprovechamiento forestal, a

través de la auditoria técnica preventiva, la norma nacional o estandares internacionales. Al cierre de

marzo de 2025 el pais cuenta con 2,270,003.36 hectareas bajo algun esquema de certificacién de
buen manejo y se encuentran en proceso de certificacién 368,971.26 hectareas. De la superficie
certificada 74.85% bajo el estdndar internacional Forest Stewardship Council (FSC), 23.77% bajo la

norma nacional y 1.38% bajo auditoria técnica preventiva. En términos del tipo de propiedad, 95.84%

en propiedad social y 4.16% en pequefia propiedad.

Se cuenta con 37 Comunidades Extensionistas capacitadas con experiencia en manejo forestal

comunitario

% En materia de PFC, la convocatoria cierra el 14 de abril, por lo que los resultados de la demanda

derivada de las convocatorias asi como de asignacion de recursos y cobertura se tendra disponible a

partir del sequndo trimestre de 2025.

En materia de PSA la convocatoria cerr6 el 31 de marzo, por lo que los resultados de la demanda

derivada de las convocatorias asi como de asignacion de recursos y cobertura se tendra disponible a

partir del segundo trimestre de 2025. Al cierre de marzo de 2025 se cont6 con 1.56 millones de

hectareas con anualidad vigente, de esta superficie, 49.21 % se ubica en municipios con poblacién
indigena, 76.59 % en zonas prioritarias de servicios hidrolégicos, 84.2 % en zonas estratégicas para la

conservacion de la biodiversidad y 51.28 % en zonas con muy alta, alta y media presidon econémica a

la deforestacion.

En materia de restauracion forestal se registré una demanda de 77.64 mdp a través de 36 solicitudes

de apoyo para realizar acciones de restauracion forestal en una superficie de 1,510 hectareas.

% En materia de sanidad forestal, se realizaron acciones de manejo y control de plagas y enfermedades

forestales en 75.74 hectareas®, asimismo se registré la captura de 31 solicitudes de apoyo para la

operacion de brigadas de saneamiento forestal.

o,
g

X3

¢

o

d

3
4

X3

¢

°,
X4

s Estas acciones fueron realizadas con recursos de los propios duefios de los terrenos forestales.
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% Se realiz6 el monitoreo terrestre para la deteccién oportuna de plagas forestales en 110,160.29
hectareas, asimismo, se realizé el monitoreo aéreo en 620,535.41 hectareas.

% En materia de incendios forestales, durante el periodo del 01 de enero al 27 de marzo de 2025 se

registraron 1,708 incendios con una superficie afectada de 101,809.49 hectareas, de las cuales

58,743.31 hectareas corresponden a estratos herbaceos y hojarasca, 38,560.06 hectareas a estratos

arbustivos y 4,506.12 hectareas corresponden a arbolado adulto y renuevo.

Se realizaron 53.84 kildmetros de brechas cortafuego.

Se realizaron 59.28 kildémetros de Lineas negras.

Se realizaron quemas prescritas en 10.40 hectareas.

Se realizaron acciones de manejo mecanico de combustibles en 52 hectareas.

Durante el periodo enero marzo de 2025 aun no se han integrado brigadas rurales de manejo del

fuego para realizar acciones preventivas y de manejo del fuego.

o,
o

o,
o

X3

¢

X3

¢

X3

¢

Atencién a la recomendacién 4.- Con relacién al Programa 5219 Desarrollo Forestal Sustentable para el Bienestar,
se solicita informen el impacto inmediato de y a largo plazo, en la eficiencia de los recursos, en la inclusién de
actores clave, y en la adaptacién a las condiciones locales y globales, a fin de reflejar las dreas de oportunidad. Al
respecto se informa lo siguiente:

Durante el periodo enero marzo de 2025, las acciones de apoyo a los duefios y poseedores de los recursos
forestales para la proteccion, conservacién, recuperacion de la cobertura forestal y el aprovechamiento
sustentable de los recursos forestales permitieron evitar pérdidas econdémicas, la preservaciéon de los
servicios eco-sistémicos, y la disminucién de los dafios por las afectaciones ocasionadas por los incendios,
las plagas y enfermedades forestales; estas acciones han permitido permitieron reducir en 11.9% la tasa
anual de deforestacién en 2023 (183,882 hectareas) en relacién a la tasa anual promedio del periodo 2001-
2022 (208,745.6 hectareas). Al agrupar y estimar la deforestacion bruta promedio anual en periodos
sexenales (2001-2006, 2007-2012, 2013-2018), la deforestacién bruta promedio observada en el periodo
2019-2022 (191,805.7 hectdreas) es 22.1% menor a los dos periodos anteriores. La superficie bajo esquemas
de proteccion registrada al cierre de 2024 fue de 7.3 millones de hectareas. La produccion forestal
maderable para el afio 2023 con base en cifras preliminares fue de 7.7 millones de metros cubicos rollo.
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Durante el periodo 2019 a 2024 se destacan los siguientes resultados:

Variable

2019-2024

Superficie apoyada para su
incorporacién o reincorporacion al
manejo forestal

‘ Unidad de

medida

Hectdreas

553,716.17

740,452.28

677,326.52

724,844.30

812862.22

4,209,226.57

Superficie apoyada realizar
actividades de cultivo forestal y
mejoramiento del habitat

Hectareas

220,115.98

117,396.18

100,509.55

28,543.06

167,705.16

322,942.20

957,212.13

Superficie apoyada para su
incorporacién al Ordenamiento
Territorial Comunitario

Hectareas

115,105.08

497,313.07

334,076.00

754,015.56

620,247.50

1,055,984.56

3,376,741.77

Superficie apoyada parta su
certificacion forestal.

Hectdreas

389,445.68

357,697.72

70,063.45

180,638.59

297,914.99

213,794.84

1,509,555.27

Superficie forestal bajo manejo
forestal autorizado y con certificacién
forestal vigente

Hectdreas

2,530,297.75

2,662,454.25

2,431,115.1

2,359,049.75

2,443,417.45

2,036,580.39

2,036,580.39

Comunidades Extensionistas
capacitadas

Comunidades

22

31

31

31

31

33

33

Proyectos productivos liderados y
operados por mujeres ligados a
cadenas de valor apoyados

Proyectos

17

12

45

51

47

36

208

Nucleos agrarios y empresas sociales
forestales para desarrollar proyectos
para el abasto y la industrializacién
forestal apoyados

Nucleos
agrarios

54

48

286

74

56

74

592

Superficie apoyada para el
establecimiento de Plantaciones
Forestales Comerciales

Hectéareas

10,028.65

8,331.66

7,411.64

5,840.16

3,820.16

3887.13

39,319.4

Superficie apoyada para su
incorporacién al PSA

Millones de
Hectareas

565,850.12

316,067.18

946,317.44

315,112.70

279,181.83

349475.38

2,772,004.65

Superficie con acciones de
reforestacion y obras de restauracion
forestal

Hectéareas

91,249

11,230

19,389.13

13,886.29

25,064.09

24,125.80

184,944.31

Superficie con acciones de manejo y
control de plagas y enfermedades
forestales

Hectdreas

24,022.66

14,421.17

16,802.83

20,848.33

13,224.77

18,752.87

108,072.63

Brigadas de saneamiento forestal
apoyadas

Brigadas

56

52

98

160

178

544
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Unidad de

medida 2019-2024

Variable

Superficie con acciones de monitoreo

terrestre para la deteccién de plagasy |Hectareas 685,194.00 591,731.02 498,104.44 578,970.50 548,028.22 579,832.57| 3,481,860.75
enfermedades forestales

Superficie con acciones de monitoreo

aéreo para la deteccién de plagas y Hectareas 3,550,692| 3,758,553.69| 4,155,544.07| 1,978,323.05| 1,834,698.69| 4,326,983.75 19,604,795
enfermedades forestales

Ndmero de incendios forestales Incendios 7,140 5,913 7,337 6,755 7,611 8,002 43,028
registrados

?;‘r‘;igﬁ;: afectada por incendios Hectareas 633,677 378,928|  660,734.57|  739,625.81| 1,047,492.52| 1,672.2157| 5,132,673.6
Brechas cortafuedo construidas o Kilometros 947 903 931 1,085.03 830.02 863.4 5,559.44
rehabilitadas

Lineas negras construidas o Kilémetros 447 460 273 302 256.01 184.06 1,922.07
rehabilitadas

S SR ES IR EE Hectéreas 398 195 612 695 629.54 589.44 3,118.98
realizadas

superficie con acciones de manejo Hectéreas 355 356 495 564 440.01 424.59 2,634.60
mecanico de combustibles

Brigadas rurales deimanejo delifuego p o o 216 228 110 137 245 272 1,208
apoyadas
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E. Estructura orgdnica institucional.

Al 31 de marzo de 2025, la CONAFOR conté con las siguientes plazas presupuestales autorizadas por parte

de la SHCP.

Nivel Operativo 2,241
Permanente 338
Eventual digito 1 580
Eventuales digito 7 85
Total 3,244

F. Seguimiento a las actividades del Comité de Etica.

Sesiones celebradas:

Durante el primer trimestre de 2025, se celebraron una sesién ordinaria y dos extraordinarias:

Sesion Fecha de celebracion

1a Sesion Extraordinaria 16 de enero de 2025
1a Sesion Ordinaria 10 de febrero de 2025
2a Sesién Extraordinaria 31 de marzo de 2025

Seguimiento a las actividades del Comité de Etica

Respecto al cumplimiento del programa anual de actividades 2025, se realizaron 3
actividades durante el primer trimestre del ejercicio presente conforme a lo establecido
por la Unidad de Politicas para el servicio Publico, de un total de 16 actividades
programadas durante el afio 2025

Programa
Anual de
Trabajo 2025

Acciones de
capacitacion y
sensibilizacion

Se realizaron 16 difusiones a través de correo dirigidas a todo el personal, sobre temas
relativos a la ética, prevencion de conflictos de interés y capacitacién en materia de ética.

Durante el primer trimestre se recibieron las siguientes denuncias:

. Presunta vulneracién de acuerdo al Cédigo
Folio o Estatus
. de Etica de la APF
Denuncias
CE-CONAFOR-001- L . L
2025 Respeto a los derechos humanos fraccion En investigacion
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G. Acrénimos

Acrénimo
AgriBioMex
AEM
AMEXID
ANP

APF

ASM

ATP
BIENESTAR
BIOCOMUNI
BTR
CAPUFE
CECFOR
CEDN
CEFOFOR
CGCR

CG)

CIESAS
CIFFC
CITTFOR
CMNUCC
CNPC
cocobI
CoEMF
COESFO
COFAN

COMUNICACIONES

CONABIO
CONAF
CONAFOR
CONAGUA
CONANP
CONAPRED
CONEVAL

Significado

Proyecto Agricultura y Biodiversidad en México

Agencia Espacial Mexicana

Agencia Mexicana de Cooperacién Internacional para el Desarrollo
Areas Naturales Protegidas.

Administracién Publica Federal

Aspectos Susceptibles de Mejora

Auditoria Técnica Preventiva

Secretaria de Bienestar

Protocolo de Monitoreo Comunitario de la Biodiversidad
Informe Bienal de Transparencia

Caminos y Puentes Federales

Centros de Educacién y Capacitacién Forestal

Coordinacién de la Estrategia Digital Nacional

Centro de Formacion Forestal

Coordinacién General de Conservacién y Restauracion
Coordinacién General Juridica

Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social
Centro Canadiense Interagencias de Incendios Forestales
Centro de Investigacién y Transferencia de Tecnologia Forestal
Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico
Coordinacién Nacional de Proteccion Civil

Comité de Control Desempeiio Institucional

Comités Estatales de Manejo del Fuego

Comision Estatal Forestal del Estado de Oaxaca

Comision Forestal para América del Norte

Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes
Comisién Nacional de Biodiversidad

Consejo Nacional Forestal

Comisién Nacional Forestal

Comision Nacional del Agua

Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas

Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién

Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social
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Acrénimo
CRMF
CT-CCyB

DESARROLLO
TERRITORIAL

DGGFyOE

DOF

DR
ECOSUR
ED

EMSA
ENBIOFOR

ENBIOMEX
ERPA
ERP-ISFL
FAE

FAO

FGR

FID

FIDA
FNUB
FPB

FRA

FTO

FVC
GBCC

GD

GEFF LAC
GFG

GIF

GN
GREENMEX
GRH
GSNMF

Significado
Centros Regionales de Manejo del Fuego
Comité Técnico de Cambio Climatico y Bosques

Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano

Direccion General de Gestién Forestal, Suelos y Ordenamiento
Ecoldgico
Diario Oficial de la Federacion

Distrito de Riego

El Colegio de la Frontera Sur

Evaluacién de Desempefio

Estrategia Mesoamericana de Cooperacion Ambiental

Estrategia de Integracién de la Conservacion y el Uso Sustentable de la
Biodiversidad en el Sector Forestal

Estrategia Nacional sobre Biodiversidad de México
Acuerdo de Reduccién de Emisiones

Programa de Reduccion de Emisiones

Firma Auditora Externa

Organizacién de las Naciones Unidas para la Alimentaciény la
Agricultura
Fiscalia General de la Republica

Ficha de Indicadores de Desempefio

Fondo Internacional de Desarrollo Agricola
Foro de las Naciones Unidas sobre Bosques
Fondo Patrimonial de la Biodiversidad
Recursos Forestales Mundiales

Fichas Técnicas Operativas

Fondo Verde del Clima

Gerencia de Bosque y Cambio Climatico
Grupos Directivos

Grupo de Expertos en Fuegos Forestales de Latinoamérica y el Caribe
Objetivos Forestales Mundiales

Gerencia de Informacidn Forestal

Guardia Nacional

Recuperacién Verde e Inclusiva en México
Gerencia de Recursos Humanos

Gerencia de Sistema Nacional de Monitoreo Forestal
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Acrénimo Significado

GTO Grupo Técnico Operativo

GT-REDD+ Grupo de Trabajo para la Reduccién de Emisiones por Deforestacién y
Degradacién Forestal

HGPTIC Herramienta de Gestidn de Politica TIC

ICML Instituto de Ciencias del Mar y Limnologia

IDEFOR Infraestructura de Datos Espaciales Forestales

INAFOR Instituto Nacional Forestal

INAH Instituto Nacional de Antropologia e Historia

INCO Inventario CONEVAL

INECC Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climatico

INEGI Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

INEGyCEI Inventario Nacional de Emisiones de Gases y Compuestos de Efecto
Invernadero

INFyS Inventario Nacional Forestal y de Suelos

INIFAP Instituto Nacional de Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias

INPI Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas

ISFL Iniciativa de Paisajes Forestales Sustentable (por sus siglas en inglés)
Initiative Sustainable Forest Landscapes

ISI Informes de Sobrevivencia Inicial

ITSE Instituto Tecnoldégico Superior de Escarcega

JIAN Junta Intermunicipal de los Altos Norte

JICOSUR Junta Intermunicipal de la Costa Sur

JIMAL Junta Intermunicipal de Medio Ambiente Lagunas

JIRCO Junta Intermunicipal del Rio Coahuayana

LGDFS Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable

LSNIEG Ley del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografia

MARINA Secretaria de Marina

MEED Modulo de Informacion para la Evaluacion Especifica de Desemperfio

MFCCV Manejo Forestal Comunitario y Cadenas de Valor para el Bienestar

MIR Matrices de Indicadores para Resultados

MLPSA Mecanismos Locales de Pago por Servicios Ambientales a través de
Fondos Concurrentes

MOP Manual Operativo del Proyecto

MUJERES Secretaria de las Mujeres

MVC Mercado Voluntario de Carbono

NAFIN Nacional Financiera
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Acrénimo
oDs
ORE
PA
PAC
PAE
PASH
PAT
PDB
PF
PFC
PMF
PND
POTIC

PROBOSQUE
PROFEPA
PROFOEM

RAN

RELACIONES
EXTERIORES
RF

ROP

SA

SADER
SALUD
SAMOF
SATD

SbN
SECIHTI
SEDATU
SEDENA
SEGURIDAD
SEMADET
SEMARNAT
SEMARNATH

Significado

Objetivos del Desarrollo Sostenible
Oficinas de Representacidn Estatal
Procuraduria Agraria

Programa Anual de Capacitacion
Programa Anual de Evaluacién
Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda
Programa Anual de Trabajo

Plan de Distribucion de Beneficios
Proteccién Forestal

Plantaciones Forestales Comerciales
Programa de Manejo del Fuego
Plan Nacional de Desarrollo

Portafolio de Proyectos de Tecnologias de la Informaciény
Comunicacién
Protectora de Bosques

Procuraduria Federal de Proteccién al Ambiente

Proyecto de Fortalecimiento Empresarial en Paisajes Productivos
Forestales
Registro Agrario Nacional

Secretaria de Relaciones Exteriores

Restauracion Forestal

Reglas de Operacion

Servicios Ambientales para el Bienestar

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
Secretaria de Salud

Sistema Satelital de Monitoreo Forestal

Sistema de Alerta Temprana de Deforestacion
Soluciones Basadas en la Naturaleza

Secretaria de Ciencias, Humanidades, Tecnologia e Innovacion
Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano
Secretaria de la Defensa Nacional

Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana
Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales del Estado de
Hidalgo
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Acrénimo
SENASICA
SEP

SGI-BIODIVERSIDAD

SHCP
SIAFF
SICS
SIEDD
SiGEO
SIIAC
SINAT
SiPlaFor
SIRVEF

SIS
SISMUF
SIVICOFF
SMN
SNGF
SNIF
SNMRV
SSAS
TICS

TPS
TURISMO
UA

UAF
UEDT
UNEP
UOR
USCUSS
USFS
USNORTHCOM

Significado

Servicio Nacional de Sanidad, Inocuidad y Calidad Agroalimentaria
Secretaria de Educacién Publica

Sistema de Gestion de la Informacién de Biodiversidad

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

Sistema de Administracién Financiera Federal

Sistema Informatico de Contraloria Social

Sistema de Evaluacién Especifica de Desempefio

Sistema Generacion y Administracion de la Informacion Geografica
Sistema Integral de Apoyos CONAFOR

Sistema Nacional de Tramites

Sistema de Planeacidn Forestal

Sistema Integral de Referencia para la Vigilancia Epidemioldgica
Forestal
Sistema de Informacién de Salvaguardas

Sistema Informatico de Seguimiento a Grupos de Mujeres Forestales
Sistema de Vigilancia y Control Fitosanitario Forestal
Servicio Meteorolégico Nacional

Sistema Nacional de Gestion Forestal

Sistema Nacional de Informacién Forestal

Sistema Nacional de Monitoreo, Reporte y Verificacion
Sistema de Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora
Tecnologias de la informacién y la comunicacién
Territorios Productivos Sustentables

Secretaria de Turismo

Unidades Administrativas

Unidad de Administracion y Finanzas

Unidad de Educacién y Desarrollo Tecnolégico

Programa de las Naciones Unidas para los Bosques

Unidad de Operacién Regional

Uso del Suelo, Cambio de Uso del Suelo y Silvicultura
Servicio Forestal de los Estados Unidos

Comando Norte de los Estados Unidos
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