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I. Registro de Asistentes  

 
Orden del día 

 

1. Bienvenida y verificación de quórum legal. 
2. Seguimiento de acuerdos. 
3. Presentación y seguimiento de los programas de la Coordinación de Educación y 

Desarrollo Tecnológico 
4. Asuntos Generales. 

 

II. Desarrollo de la Reunión  
 
Con el objetivo de dar cumplimiento con primer punto del orden del día, el Mtro. José 
Medina Mora de León, acompañado del Dr. Alfredo Cuecuecha Mendoza, Asistente 
Técnico y Coordinador respectivamente del Comité Técnico de Educación, Cultura Forestal y 
Desarrollo Tecnológico, dieron la cordial bienvenida a esta reunión ordinaria, agradeciendo de 
forma especial a todos los asistentes así como al Lic. José Alfredo Ruíz Vázquez, por el 
interés mostrado en para la realización de esta reunión.  
  
Asimismo y con la intensión de brindar la formalidad debida en la sesión, el Lic. José Alan 
Jiménez Yáñez dio a conocer el estatus general del quorum legal con el que hasta ese 
momento gozaba la sesión. Informó que la reunión estaba constituida con la representación del 
sector Académico, Comunidades Indígenas, Social, No Gubernamental y Profesional, así como 
así como la Asistencia Técnica del Comité y personal del Secretariado Técnico del CONAF. 
 
Para abordar el segundo punto de la agenda establecida para esta reunión, se ofreció la 
puntual lectura de cada uno de ellos. Para el caso del acuerdo vinculado con  el especial interés 
por parte de los integrantes del Comité de Educación, de conocer y opinar sobre las principales 
actividades contempladas dentro del Programa Anual de Trabajo de la Coordinación de 
Educación y Desarrollo Tecnológico de la Comisión, se comentó que precisamente en esta 
reunión, se estaría dando a conocer dichos temas con la intensión de que el comité los analizará 

Información General de la Reunión 

Reunión  Ordinaria 

Fecha 26 de Abril de 2013 

Hora 
Inició: 11:00 
Terminó: 13:40 horas 

Lugar  
Sala de Juntas del Edificio de la División de Ciencias Forestales de la Universidad Autónoma 
Chapingo, Texcoco, Edomex. 

Coordinador 
del Comité 
Técnico  

Dr. Alfredo Cuecuecha  

Información General de la Reunión 

Reunión 1ra. Ordinaria 

Fecha 22 de Junio de 2015 

Hora 
Inició: 11:00 
Terminó: 13:50 horas  

Lugar  
Edificio CONAFOR, Sala de Juntas, de la planta baja, Progreso # 3, Col. Del 
Carmen, Coyoacán, México, D.F. 

Coordinador 
del Comité 
Técnico  

Dr. Alfredo Cuecuecha Mendoza 
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y opinara al respecto, motivo por el cual al no existir algún comentario al respecto, se dio por 
concluido este acuerdo.  
 
Asimismo, con relación al acuerdo relacionado con la realización de la próxima reunión del 
Comité Técnico de Educación, Cultura Forestal y Desarrollo Tecnológico, estará contemplada 
para el mes de febrero de 2015, se argumentó que en seguimiento a la propuesta de 
modificación del reglamento del CONAF y sus comités técnicos y en aras de que las agendas 
tanto del Coordinador así como del propio Asistente técnico, contaban con actividades 
previamente establecidas, se tuvo que postergar esta reunión, sin que necesariamente signifique 
que no se le está otorgando la importancia debida.  
 
Dando cumplimiento al tercer punto del orden del día, el Mtro. José Medina Mora de León, 
otorgó el uso de la palabra a la Lic. Balbina Treviño Garza con la intensión de realizar la 
presentación de las principales actividades realizadas en la gerencia de Cultura Forestal. 
Agradeciendo a los integrantes de este Comité, por la oportunidad de mostrar algunas de las 
tareas que se realiza a favor de la cultura forestal en todo el país, mencionó que uno de los 
eventos de mayor relevancia en esta materia es el Premio al mérito Forestal, el cual reconoce y 
estimula a las personas físicas o morales que hayan realizado aportaciones relevantes a favor de 
la conservación, protección, restauración y uso sustentable de los recursos forestales del país,  
que represente un beneficio social. 
 
Por otro lado indicó que una de las actividades más relevantes para la gerencia que encabeza, es 
la vinculación establecida con otras instituciones a partir de convenios de colaboración en 
materia cultural. Señaló que el evento con mayor relevancia es la Semana Nacional de 
Divulgación de la Cultura Forestal, la cual se realiza  en coordinación con la Dirección General 
de Educación Tecnológica Agropecuaria de la Secretaría de Educación Pública, en sus planteles 
a nivel nacional.    
 
Asimismo, para el tema relacionado con la elaboración de nuevos materiales didácticos, indicó 
que hasta el momento se tiene ocho de ellos, de los veintiséis que se tiene como meta para este 
año, dejando claro que estas actividades tendrán que intensificarse para poder lograr la meta 
establecida. 
 
Con referencia a la Red Nacional de Divulgadores de la Cultura Forestal, detalló que el propósito 
central de este proyecto, busca que los encargados de la educación forestal en el país posean 
herramientas metodológicas para difundir de manera adecuada el concepto de cultura forestal,  
homologando actividades de enseñanza a través del establecimiento de alianzas estratégicas con 
otros organismos, favoreciendo la divulgación de la cultura forestal. 
 
Sostuvo que hasta el momento, se tienen diez es astados operando esta red, refiriendo que de 
manera periódica se prevé que este año se sumen diez estados más a este grupo, por lo que al 
finalizar el mes de diciembre la meta establecida para esta actividad será rebasada.  
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Para finalizar su participación, dio cuenta de todas las actividades relacionadas con  tema de 
cultura forestal, mostrando de manera numérica las principales actividades realizadas hasta ese 
momento, así como las actividades previstas para este año. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 Concurso Nacional de Dibujo Infantil 
 

 Concurso Nacional de Fotografía Foresta 
 

 Feria Internacional del Libro 

 
 
Por su parte el Lic. José Alfredo Ruíz Vázquez comentó que la información presentada es 
muestra del interés que posee la institución por impulsar actividades referentes a la cultura y 
capacitación en materia forestal. Indicó que se debe romper con las viejas prácticas que 
observan a la capacitación como un gasto y no como una inversión a largo plazo. 
 
Indicó que si bien el esquema utilizado para llevar a cabo actividades  relacionadas con la 
cultura forestal, ha generado impactos negativos, sugirió tomar en cuenta la necesidad de 
articular una estrategia directamente vinculada con los estados así como con la población rural e 
indígena, toda vez que la diferenciación en el trato hacia estos sectores de la población debe 
estar garantizado en las actividades relacionadas con la cultura forestal del país.  
 
Por su parte el Dr. Alfredo Cuecuecha Mendoza indicó que sería importante que la 
información mostrada en la presentación se dividiera estadísticamente entre mujeres y 
hombres, especificando para cada caso, el número de jóvenes e indígenas.  
 
Aseveró que para el caso de Red Nacional de Divulgadores de la Cultura Forestal, se tendrá que 
contemplar en poco tiempo la participación de los 32 estados, por lo que se tendrá que prever la 
elaboración de un plan rector que oriente todos los deseos y realidades de este proyecto hacia un 
fin benéfico. 
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La Lic. Balbina Treviño Garza comentó que es importante atender el tema como sector 
medio ambiente y no únicamente como forestal, por lo que refirió que el acercamiento con la 
propia SEMARNAT es fundamental para poder encarar los nuevos retos que el propio sector 
genera.  
 
En este orden de ideas, la Lic. Gisela Fabiola Cruz Montalvo consideró relevante detallar 
las temáticas implementadas en materia de difusión de la cultura forestal, especificando las 
temáticas y enfoques otorgados a cada línea de acción, tomando en consideración la propia 
naturaleza de los diversos sectores que articula el Consejo Nacional Forestal. Otro asunto que 
consideró  relevante es la necesidad de la diferenciación en los estados y sectores sociales en 
cada uno de ellos, ya que de esta forma se puede identificar de manera clara la población infantil 
a la cual se enfocarán las actividades mostradas.  
 
Por su parte el Ing. Lázaro Mejía Fernández señaló que será importante conocer a detalle 
las especificaciones que contemplan los manuales para el proyecto de la Red de divulgadores. 
Puntualizó que se deberá especificar cuál será el papel que tendrán las gerencias estatales de la 
CONAFOR. Por otro lado dijo tener la duda sobre el nivel de escolar que poseen las personas 
que las capacitarán, así como los mecanismos que se emplearán para lograr la permanencia de 
estos. En este orden de ideas, indicó que se deberá especificar la relación que tendrán los 
capacitadores con los gobiernos de los estados, ya que existen casos como los del Estado de 
México en donde poseen una oficina específica para atender este tipo de temas.    
 
En uso de la palabra el Mtro. José Medina Mora de León indicó con relación a la Red de 
divulgadores de la cultura forestal, que se tiene identificado de manera adecuada al grupo que se 
está capacitando, por lo que la atención plena para mejorar las condiciones en las cuales 
desarrollan sus capacidades son un elemento primordial para la coordinación que encabeza. 
Enfatizó que para el caso de los manuales, hasta el momento no están del todo diferenciados, 
toda vez que durante la primera etapa de este proceso se tiene previsto realizar ajustes en 
beneficios de propio sector. Indicó que con base en los cometarios recabados para este tema, se 
podrá ir modificando de forma paulatina, buscando siempre la mejora en los procedimientos 
establecidos para el proyecto.  
 
Continuando con la reunión, la Ing. Consuelo Figueroa Navarro inició su presentación 
relacionada con los temas inherentes a la Gerencia de Educación y Capacitación. Comentó que 
muchas de las actividades realizadas en esta área, favorecen a distintos rubros organizativos de 
grupos rurales, destacando para este caso las actividades de la capacitación para productores y 
capacitación en modos de vida sustentable, ecotécnias construidas, capacitación de formador de 
formadores, becas de capacitación externa, así como el apoyo en diversos eventos relacionados 
con temas forestales; destacando que para cada uno de estos rubros, hasta el momento se tiene 
rebasada la meta establecida al inicio del año, por lo que dijo estar muy satisfecha por el trabajo 
realizado en estos temas.   
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Por otro lado, señaló que las actividades relacionadas con la capacitación externa es sin duda 
uno de los temas que mayor relevancia dentro de la Gerencia de Educación y Capacitación. 
Informó que si bien muchas de las actividades establecidas como metas se han podido logra, aún 
falta mucho trabajo por realizar, motivo por el cual incentivo a todos los integrantes de este 
Comité para continuar trabando a favor de las tareas de capacitación tanto internas como 
externas. 
 
Para finalizar, dio a conocer las cifras que hasta ese 
momento guardaban las actividades relacionadas 
con las certificaciones de los asesores técnicos en 
sus diversas capacidades técnicas. Refirió que la 
capacidad con más alta demanda es la de 
fortalecimiento del capital humano, siendo esta la 
que ha destacada con mayor relevancia en el año. 
Comentó que para el caso de los estudios forestales, 
capacidad que ha sido la de menor ingreso, la 
Coordinación de Educación actualmente trabaja en 
tienen algunas estrategias de mayor difusión e 
información a fin de poder incidir en el incremento 
de solicitudes para este capacidad. 
 
 
El Ing. Lázaro Mejía Fernández dijo estar muy satisfecho por las actividades que ha 
propiciado la Coordinación de Educación de la CONAFOR. Puntualizó que si bien aún faltan 
algunas cosas que mejorar, confesó su buen ánimo por que las tareas de cultura y difusión 
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comiencen a tener mayor cabida en las agendas institucionales, dando cuenta con ello de la 
relevancia que posee el tema no solo para el sector forestal, sino para toda la sociedad en 
general. 
 
Por su parte el Mtro. Prócoro Gómez Martínez felicitó a la institución por las actividades 
realizadas exitosamente en materia de la educación y la cultura forestal. Manifestó que para el 
caso de las certificaciones, es un logró para el sector que los asesores se vayan profesionalizando 
en sus actividades, ya que de otro modo, por más investigaciones científicas exitosas que se 
realicen o programas forestales ambiciosos que se pongan en marcha, si los extensionistas no se 
profesionalizan, no se podrá alcanzar las metas sexenales planteadas por esta administración. 
 
 
Una vez concluidos los puntos del Orden del Día previstos para esta reunión y al no existir algún 
otro comentario al respecto, el Mtro. José Medina Mora de León dio por concluida esta 
sesión ordinaria, no sin antes agradecer una vez más a todos los integrantes de este comité, así 
como al personal operativo de la CONAFOR por las actividades encausadas a la realización de 
esta reunión. 
 
 

III. Acuerdos 
 
No hubo acuerdos 
 

IV. Participantes 
 

Información de los Asistentes 

   Alfredo Cuecuecha Mendoza alfredo.cuecuecha@coltalx.edu.mx Colegio de Tlaxcala / Sector Académico 

 
Prócoro Gómez Martínez 

 
forestal_lk@hotmail.com 

 
Red Nacional Pocai A.C. / Sector No 
Gubernamental 

 
Lázaro Mejía Fernández 

 
lazaromejiaf@yahoo.com 

 
Asociación Mexicana de Profesionales Forestales / 
Sector Profesional 

 

Gisela Fabiola Cruz Montalvo 
 

fabiolacruz@gmail.com 

 
Red Indígena de Turismo de México A.C. / Sector 
Indígena 

Francisco Moreno Sánchez moreno.francisco@inifap.gob.mx INIFAP / Sector Académico 

Berenice Contreras Sánchez beax_mar@yahoo.com.mx CONPROSAC A.C. / Sector Social 

José Medina Mora de León jose.medinamora@conafor.gob.mx CONAFOR / CGEDT 

 
Balbina Treviño Garza 

 
balbina.trevino@conafor.gob.mx 

 

CONAFOR / CGEDT 

 
Consuelo Figueroa Navarro 

 
cfigueroa@conafor.gob.mx 

 
CONAFOR / CGEDT 

 
José Alfredo Ruíz Vázquez 

 
jruizv@conafor.gob.mx 

 
CONAFOR / CGGE/ ST CONAF 
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José Alan Jiménez Yáñez 

 
ajimenez@conafor.gob.mx 

 
CONAFOR/ CGGE/ ST CONAF 

 


